
โครงการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรด้านคุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ในวันท่ี  ๒๘  มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๘ 
ณ ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองพล

 
 

 เมือ่วันท่ี  ๒๘  มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๘ องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองพล  อำเภอพล  จังหวัดขอนแก่น  
ได้จัดทำ “โครงการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรด้านคุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติงาน  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘” โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้เจ้าหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วน
ตำบลเมืองพล นำหลักคุณธรรม จริยธรรม มาประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวัน และปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และมีความสุข  เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริตให้เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล
เมืองพลมีทัศนคติ ค่านิยม ในการ ปฏิบัติงานอย่างซื่อสัตย์สุจริต และเพื่อเสริมสร้างให้เจ้าหน้าที่ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลเมืองพล มีว ิน ัยยึดมั ่นในสิ ่งที ่ถูกต้อง เป็นตัวอย่างที ่ดีของสังคม  ผู ้เข้าร่วมโครงการ
ประกอบด้วย  คณะผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง   จำนวน  35  คน  โดยได้รับเกียรติจาก
ว่าที่ร้อยตรี ดร.วันชัย  เมธาอภินันท์  อดีตผู้อำนวยการกลุ่มงานมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
สำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดขอนแก่น  บรรยายให้ความรู้ในหัวข้อ “คุณธรรม จริยธรรม
สำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ และการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมสู่องค์กรสุจริต”  และหัวข้อ “วินัย  และการ
รักษาวินัยของข้าราชการ / พนักงานส่วนท้องถ่ินคุณธรรม” 
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