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 ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล ได้จัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ โดยผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล แล้ว 
 
 องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล จึงประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ มา
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ค าน า 

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๒๗ ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนแผนการด าเนินงานให้
แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม 
งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงาน และโครงการจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  
รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น ๆ  ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น  แผนการ
ด าเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละปีงบประมาณ ท าให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน เกิดการประสาน การบูรณาการการท างานกับหน่วยงาน และ
การจ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน โครงการ/กิจกรรม ในแผนการด าเนินงาน ฯ ซึ่งจะท าให้การติดตามและ
ประเมินผลเมื่อสิ้นปี ฯ มีความสะดวกมากยิ่งขึ้น   
 
 ดังนั้น เพ่ือให้การปฏิบัติเป็นไปตามระเบียบดังกล่าว และสามารถบรรลุวัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนการ
ด าเนินงาน องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล จึงได้จัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ นี้ขึ้น   
 
        องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล 
                     ตุลาคม  ๒๕๖๗ 
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๑. บทน า  
 แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถิ่น
และกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้น โดยมี
จุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กล
ยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ หรือวัสดุที่
ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้น เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการ
ด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการ
ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และ
หน่วยงานภายในอันได้แก่ ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแผนการด าเนินงานไว้อย่าง
ชัดเจน 
แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือควบคุมการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
แผนการด าเนินงานน ามาจากงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งได้
น ามาจัดท าเป็นงบประมาณรายจ่ายประจ าปี รวมถึงงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม การใช้จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ และการโอนแก้ไขเปลี่ยนแปลงค าชี้แจงงบประมาณด้วย 
หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ก าหนดแนวทางการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไว้ให้ยกเลิก
ทั้งหมด (ยกเว้นหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๖๐๘๖ ลงวันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๕ และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๑๒๓๙ ลงวันที่ ๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕) และให้ใช้แนวทางการจัดท าแผนการ
ด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับนี้แทน 
 
 ความหมายส าคัญ 
 ๑) “แผนการด าเนินงาน” หมายความว่า แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีแสดงถึง
รายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ประจ าปีงบประมาณนั้น 
 ๒) “แผนการด าเนินงาน” เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารของผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือควบคุมการด าเนินงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
 ๓) “แผนการด าเนินงาน” ประกอบด้วย แผนการด าเนินงานประจ าปี แผนการด าเนินงานเพิ่มเติม และ
แผนการด าเนินงานที่แก้ไขหรือการแก้ไขแผนการด าเนินงาน 
 ๔) “การจัดท าแผนการด าเนินงาน” มีข้ันตอนการด าเนินการโดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นมีหน้าที่ในการด าเนินการยกร่างแผนการด าเนินงานประจ าปี และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นมี
หน้าที่ในการพิจารณาร่างแผนการด าเนินงานประจ าปี 
 โดยในทางปฏิบัติให้เป็นหน้าที่ของส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่ต้องด าเนินการยกร่างการจัดท าแผนการ
ด าเนินงานตามที่ก าหนดไว้ 



 ๕) “การเพ่ิมเติมแผนการด าเนินงาน” และ “การแก้ไขแผนการด าเนินงาน” เป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
ไม่ต้องจัดท าเป็นขั้นตอนการด าเนินการ 
 ๖) “แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” หรือ “แผนการด าเนินงานประจ าปี” หรือ 
“แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ” เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่นและ
กิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้น โดยมีจุด 
 

-๒- 

มุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่
ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้น เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการ
ด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เหก็นถึงการ
ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ 
ของแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่จัดท าบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นในแผนการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน 
 ๗) การจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปี การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม หรือการแก้ไขแผนการ
ด าเนินงานเป็นหน้าที่ของส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่รับผิดชอบโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นที่เป็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุดที่จัดท าบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ๘) การจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปี การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม หรือการแก้ไขแผนการ
ด าเนินงาน ให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลัก มีหน้าที่จัดท าแผนการด าเนินงานดังกล่าว
ตามแบบท่ีกระทรวงมหาดไทยก าหนด และส่งให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายมีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (ส านักปลัด/กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) ในการน าเสนอให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนการ
ด าเนินงานดังกล่าว 
 
๒. วัตถุประสงค์แผนการด าเนินงาน 
 การจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
 ๓.๑ เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นรวมถึงกิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ หรือวัสดุ
ส าหรับการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ๓.๒ เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีเชื่อมโยงเชิงยุทธศาสตร์ในระดับจังหวัดที่มีการ
ด าเนินการจริงที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณนั้น 
 ๓.๓ เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้น  ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
 ๓.๔ เพ่ือเป็นเครื่องมือส าคัญให้ผู้บริหารท้องถิ่นใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นให้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามท่ีได้ก าหนดและประกาศใช้ 
 
๓. ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 ๓.๑ การจัดท าแผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ 
  โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ที่จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภมูิภาค รัฐวิสาหกิจและ
หน่วยงานอื่น ๆ ที่ด าเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าเป็น



แผนการด าเนินงานประจ าปี เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๓ แล้ว แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้เสร็จ
ภายใน ๓๐ วัน นับแต่วันทีประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ในการจัดท าแผนการด าเนินงาน มีข้ันตอน ดังนี้ 
  ๑) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
  ๒) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศ
เป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศเพ่ือให้ประชาชน
ในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
 

-๓- 
  ๓) นอกจากการจัดท าแผนการด าเนินงานที่มาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีแล้ว 
การจัดท าแผนการด าเนินงานอาจมาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม เงิน
อุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนแก้ไขเปลี่ยนแปลงค าชี้แจงงบประมาณหรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วย
ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในปีงบประมาณนั้น 
  ๔) การขยายเวลาการจัดท าและแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น ในการขอ
ขยายเวลาการจัดท าแผนการด าเนินงานให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๑๒๓๙ ลง
วันที่ ๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ 
 
 ๓.๒ การด าเนินการเพื่อจัดท าแผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ 
  ๓.๒.๑ ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่รับผิดชอบหรือหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนาท้องถิ่น
มีหน้าที่ยกร่างแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ รวมถึงการเพิ่มเติม การแก้ไขแผนการด าเนินงาน และ
รวบรวมแผนการด าเนินงานหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่เป็นหน้าที่และอ านาจหรือเป็นความรับผิดชอบของส านัก 
กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ เพื่อจัดส่งให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายที่รับผิดชอบการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (ส านักปลัด/กอง
ยุทธศาสตร์และงบประมาณ) 
  ๓.๒.๒ แนวทางการด าเนินการตาม ๗.๑ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถปรับเปลี่ยนวิธีการได้ 
รวมไปถึงการก าหนดวันต่าง ๆ แต่ทั้งนี้ ต้องให้อยู่ภายในกรอบ ๓๐ วัน และไม่ควรก าหนดวันประชุมคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่นใยวันสุดท้ายของกรอบ ๓๐ วัน 
  ๓.๒.๓ กรณีขอขยายเวลาการจัดท าแผนการด าเนินงานนั้นก็ควรจะต้องเสนอขั้นตอนในการจจัดท า
แผนการด าเนินงานที่ขอขยายเวลาด้วย และการขอขยายเวลาแม้ว่าจะเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่นก็ตาม ไม่ควร
ขยายเวลาเกิน ๓๐ วัน/ครั้ง โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท๐๘๑๐.๓/ว ๑๒๓๙ ลงวันที่ ๒๑ 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ 
  ๓.๒.๔ เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณแล้ว 
ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน ๑๕ วัน นับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและ
ต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย ๓๐ วัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อ าเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่
เกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ขอตนเองได้ทราบด้วย และลง
เว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 



 
 ๓.๓ การจัดท าแผนการด าเนนิงานเพิ่มเติม หรือการเพิ่มเติมแผนการด าเนินงาน 
  โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ที่จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและ
หน่วยงานอื่น ๆ ที่ด าเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เมื่อประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปี
งบประมาณแล้ว แต่มีโครงการพัฒนาท้องถิ่นยังไม่ได้จัดท าเป็นแผนการด าเนินงานประจ าปี ให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจัดท าเป็นแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม 
  ๓.๓.๑ การจัดท าแผนการด าเนินงานเพิ่มเติมให้เป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
  ๓.๓.๒ การจัดท าแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม เป็นหน้าที่ของส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่
รับผิดชอบโครงการพัฒนาท้องถิ่น หรือที่เรียกสว่าหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนาท้องถิ่นที่จัดท าบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย 
  ๓.๓.๓ การจัดท าแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม ให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่เป็นหน่วยรับผิดชอบ
หลักมีหน้าที่จัดท าแผนการด าเนินงานดังกล่าวตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยก าหนด และส่งให้ 
 

-๔- 
ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในการน าเสนอให้ผู้บริหารประกาศใช้
แผนการด าเนินงานดังกล่าว 
  ๓.๓.๔ เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงานที่เพ่ิมเติมแล้ว ให้ปิด
ประกาศแผนการด าเนินงานภายใน ๑๕ วัน นับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้อง
ปิดประกาศไว้อย่างน้อย ๓๐ วัน พร้อมทั้งสภาท้องถิ่น อ าเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่เก่ียวข้องทราบ
ด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ของตนเองได้ทราบด้วย และลงเว็บไซต์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 
 ๓.๔ การแก้ไขแผนการด าเนนิงาน 
  ๓.๔.๑ เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้แผนการด าเนินงานแล้ว หากห้วงระยะเวลาที่
ก าหนดไว้ไม่สอดคล้องกับการด าเนินงานที่จะเกิดขึ้นจริง หรือแก้ไขข้อความเกิดความสมบูรณ์ มีความชัดเจนมากข้ึน 
ให้ผู้บริหารท้องถิ่นมีอ านาจในการแก้ไขแผนการด าเนินงาน และด าเนินการตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยทก าหนด 
ตัวอย่างการแก้ไขห้วงระยะเวลาของแผนการด าเนินงาน เช่น เดิมจะด าเนินการในเดือนมกราคม - มีนาคม แก้ไขใหม่
เป็นเดือนมีนาคม - พฤษภาคม เป็นต้น  
  ๓.๔.๒ การแก้ไขข้อความที่ผิดหรือการเขียนชื่อโครงการพัฒนาที่ผิด การลงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์หรือ
แนวทางการพัฒนา แผนงานผิดหรือคลาดเคลื่อน หรือไม่ได้ลง ไม่แสดงให้เห็นในแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของ
ผู้บริหารท้องถิ่นในการแก้ไขแผนการด าเนินงาน 
  ๓.๔.๓ การจัดท าแผนการด าเนินงานที่แก้ไขหรือการแก้ไขแผนการด าเนินงาน ให้ส านัก กอง ส่วน 
ฝ่ายต่าง ๆ ที่เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลัก มีหน้าที่จัดท าแผนการด าเนินงานดังกล่าวตามแบบท่ีกระทรวงมหาดไทย
ก าหนด และส่งให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในการน าเสนอให้
ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนการด าเนินงานดังกล่าว 
  ๓.๔.๔ เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงานที่แก้ไขแล้ว ให้ปิดประกาศ
แผนการด าเนินงานภายใน ๑๕ วัน นับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิด



ประกาศไว้อย่างน้อย ๓๐ วัน พร้อมทั้งสภาท้องถิ่น อ าเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่เก่ียวข้องทราบ
ด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ของตนเองได้ทราบด้วย และลงเว็บไซต์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 
 ๓.๖ การประชุมการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
  ข้อ ๑๒ การประชุมของคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา คณะอนุกรรมการ และคณะท างาน ต้องมีกรรมการมา
ประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนกรรมการทั้งหมด แล้วแต่กรณีจึงจะเป็นองค์ประชุม 
  ให้ประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชุม ถ้าประธานกรรมการไม่มาประชุมหรือไม่อาจปฏิบัติ
หน้าทีได้ ให้กรรมการที่มาประชุมเลือกรรมการคนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชุม 
  การวินิจฉัยชี้ขาดของการประชุมให้ถือเสียงข้างมาก กรรมการคนหนึ่งให้มีเสียงหนึ่งในการลงคะแนน 
ถ้าคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด 
  ทั้งนี้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการตาม ๘. อ านาจหน้าที่การจัดท าแผนการด าเนินงาน และ 
๙. การประชุมการจัดท าแผนการด าเนินงาน โดยให้น าแนวทางปฏิบัติมาใช้ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  
 

-๕- 
ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๖๐๘๖ ลงวันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๕ และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๑๒๓๙ 
ลงวันที่ ๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ 
 
 ๓.๗ การจัดท าแผนการด าเนนิงานที่กันเงินงบประมาณหรือการด าเนินการวิธีการงบประมาณที่ข้าม
ปีงบประมาณ 
  การจัดท าแผนการด าเนินงานที่กันเงินงบประมาณหรือการด าเนินการวิธีการงบประมาณที่ข้าม
ปีงบประมาณ ทั้งนี้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้กันเงินงบประมาณรายจ่ายเพื่อด าเนินการในอีกปีงบประมาณหนึ่ง
หรือปีงบประมาณถัดไป ให้จัดท าแผนการด าเนินงานในปีที่มีการด าเนินการจริง และให้หมายเหตุในแบบ ผด. ๐๑ 
และ แบบ ผด. ๐๒ ในหัวหรือท้ายเอกสารแล้วแต่กรณีว่า “แผนการด าเนินงานที่กันเงินงบประมาณจากปี พ.ศ.........” 
ให้ปรับใช้แบบ ผด. และสอดคล้องกับปีงบประมาณจริงที่จะด าเนินการ หรือปรับใช้ตาม ๑๔. การจัดท าแผนการ
ด าเนินงาน กรณีกันเงินหรือขยายเวลาการเบิกจ่ายหรือกาณีท่ียังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพันไว้หรือได้ก่อหนี้ผูกพันไว้แล้วก่อน
สิ้นปีงบประมาณ 
 
๔. ประโยชน์แผนการด าเนินงาน 
 ประโยชน์ที่ได้รับของการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีดังนี้ 
 ๔.๑ สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่าง ๆ 
รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน 
 ๔.๒ สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายให้เป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดไว้ในแผนการด าเนินงาน
ได้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะการเงินการคลัง 



 ๔.๓ ท าให้ทราบว่ามีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเข้ามาด าเนินการพัฒนาจริงในพ้ืนที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วยให้ประหยัดงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและไม่เกิดความซ้ าซ้อนในการพัฒนา
พ้ืนที่ 
 ๔.๔ ท าให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถประสานการท างานบูรณา
การการท างานตามหน้าที่และอ านาจที่ก าหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิงบริหารราชการ
ท้องถิ่น 
 ๔.๕ ท าหการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง เชื่อมโยงกันในระดับจังหวัดเป็นองค์รวมในเชิงยุทธศาสตร์ใน
การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยังยืนในเชิงพ้ืนที่ 
 ๔.๖ น าไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและ
งบประมาณรายจ่ายตามที่ได้ก าหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 
๕. การน าแผนการด าเนินงานไปปฏิบัติ  
 แผนการด าเนินงานต้องมีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน าแผนการด าเนินงานที่ประกาศใช้แล้วไป
ปฏิบัติให้สอดคล้องพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ หากไม่สามารถ
ด าเนินการได้ตามห้วงระยะเวลาที่ก าหนดให้รายงานผู้บริหารท้องถิ่นทราบ และด าเนินการเพิ่มเติมหรือแก้ไขแผนการ
ด าเนินงานแล้วแต่กรณี เพื่อให้สอดคล้องกับการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
๖. กฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
 กฎหมาย ระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่เกี่ยวข้องกับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือน าไปสู่การจัดท า
งบประมาณรายจ่ายและน าไปจัดท าเป็นแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีดังนี้ 
 
 

-๖- 
 ๖.๑ รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ 
  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ บัญญัติให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
หน้าที่และอ านาจดูแลและจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตาม
หลักการพัฒนาอย่างยั่งยืน (sustainable) มาตรา ๒๕๐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีหน้าที่และอ านาจดูแลและ
จัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
รวมทั้งส่งเสริม และสนับสนุนการจัดการศึกษาให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น ทั้งนี้ ตามที่กฎหมายบัญญัติ ฯลฯ 
 ๖.๒ พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๒ 
  มาตรา ๑๖ ให้เทศบาล เมืองพัทยา และองค์การบริหารส่วนต าบลมีอ านาจและหน้าที่ในการ
จัดระบบการบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเอง ดังนี้ (๑) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น
ของตนเอง (๒) การจัดให้มีและบ ารุงรักษาทางบก ทางน้ า และทางระบายน้ า ฯลฯ 
 ๖.๓ ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง แผนการกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๓ ประกาศ ณ วันที่ ๒ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๔๓ เป็นไปตาม
มาตรา ๑๒ แห่งพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 



๒๕๔๒ ได้ก าหนดให้คณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอ านาจและหน้าที่จัดท า
แผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและแผนปฏิบัติการ และคณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบแผนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๓ เมื่อวันที่ ๓ ตุลาคม ๒๕๔๓ และได้รายงานต่อรัฐสภา
ทราบ เพื่อใช้เป็นแผนในการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การถ่ายโอนภารกิจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ก าหนดไว้ ๖ ด้าน (๔) ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 
(๔.๑) การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น/(๔.๒) การพัฒนาเทคโนโลยี/(๔.๓) การส่งเสริมการลงทุน/(๔.๔) การพาณิชยกร
รมก/(๔.๕) การพัฒนาอุตสาหกรรม/(๔.๖) การท่องเที่ยว และประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับต่าง ๆ ฯลฯ 
 ๖.๔ พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
  มาตรา ๖๙/๑ การปฏิบัติงานตามอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้องเป็นไปเพ่ือ
ประโยชน์สุขของประชาชน โดยใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และให้ค านึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนใน
การจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล การจัดท างบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง การตรวจสอบ การ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน และการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับว่าด้วยการ
นั้น และหลักเกณฑ์และวิธีการที่แกระทรวงมหาดไทย ก าหนด 
 ๖.๕ พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
  มาตรา ๔ ในพระราชบัญญัตินี้ “หน่วยรับงบประมาณ” หมายความว่า หน่วยงานของรัฐที่ขอรับหรือ
ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่าย และให้หมายความรวมถึงสภากาชาดไทยด้วย “หน่วยงานของรัฐ” หมายความว่า 
(๑) ส่วนราชการ (๒) รัฐวิสาหกิจ (๓) หนว่ยงานของรัฐ ศาลยุติธรรม ศาลปกครอง ศาลรัฐธรรมนูญ องค์กรอิสระตาม
รัฐธรรมนูญ และองค์กรอัยการ (๔) องค์การมหาชน (๕) ทุนหนุมนเวียนที่มีฐานะเป็นนิติบุคคล (๖) องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (๗) หน่วยงานอ่ืนของรัฐตามที่กฎหมายก าหนด 
  มาตรา ๒๙ การขอตั้งงบประมาณรายจ่ายเพ่ือสนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นเงินอุดหนุน
ส าหรับด าเนินการโดยทั่วไปหรือส าหรับการด าเนินการในเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ ให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นยื่นค าขอตั้งงบประมาณรายจ่ายต่อผู้อ านวยการส านักงบประมาณ ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และระยะเวลา
ที่ผู้อ านวยการส านักงบประมาณก าหนด 
 
 
 
 

-๗- 

  การจัดสรรงบประมาณเป็นเงินอุดหนุนส าหรับการด าเนินการโดยทั่วไปขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นให้ส านักงบประมาณพิจารณาจัดสรรงบประมาณให้สอดคล้องกับกฎหมายว่าด้วยการก าหนดแผนและข้ันตอน
การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ๖.๖ พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. ๒๕๔๖ 
  มาตรา ๖ การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ได้แก่ การบริหารราชการเพ่ือบรรลุเป้าหมาย ดังต่อไปนี้ 
(๑) เกิดประโยชน์สุขของประชาชน (๒) เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ (๓) มีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิง
ภารกิจของรัฐ (๔) ไม่มีขั้นตอนการปฏิบัติงานเกินความจ าเป็น (๕) มีการปรับปรุงภารกิจของส่วนราชการให้ทันต่อ
สถานการณ์ (๖) ประชาชนได้รับการอ านวยความสะดวกและได้รับการตอบสนองความต้องการ (๗) มีการประเมินผล
การปฏิบัติราชการอย่างสม่ าเสมอ 



 ๖.๗ ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๓ 
  ข้อ ๔ ในระเบียบนี้ 
  “งบประมาณรายจ่าย” หมายความว่า งบประมาณท่ีสภาท้องถิ่นให้ความเห็นชอบและผู้ว่าราชการ
จังหวัดหรือนายอ าเภอให้ความเห็นชอบหรืออนุมัติ แล้วแต่กรณี ตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นแต่ละรูปแบบ ทั้งนี้ รวมทั้งงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติมและการโอนแก้ไขเปลี่ยนแปลงค าชี้แจง
งบประมาณด้วย 
  “เงินนอกงบประมาณ” หมายความว่า เงินทั้งปวงที่อยู่ในความรับผิดชอบขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  นอกจาเงินที่ปรากฏตามงบประมาณรายจ่าย 
  ข้อ ๒๒ ให้ใช้แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแนวทางในการจัดท างบประมาณ ให้
หัวหน้าหน่วยงานจัดท าประมาณการรายรับ และประมาณการรายจ่ายและให้หัวหน้าหน่วยงานคลังรวบรวมรายงาน
การเงินและสถิติต่าง ๆ ของทุกหน่วยงานเพื่อใช้ประกอบการค านวณขอตั้งงบประมาณเสนอต่อเจ้าหน้าที่งบประมาณ 
 ๖.๘ ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและ
การตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๗ แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๑ 
  ข้อ ๘๙ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจใช้จ่ายเงินสะสะมได้ โดยได้รับอนุมัติจากสภาท้องถิ่นภายใต้
เงื่อนไขดังต่อไปนี้ (๑) ให้กระท าได้เฉพาะกิจการซึ่งอยู่ในอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งเก่ียวกับด้าน
การบริการชุมชนและสังคม หรือกิจการที่เป็นการเพิ่มพูนรายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือกิจการที่จัดท า
เพ่ือบ าบัดความเดือดร้อนของประชาช ทั้งนี้ ต้องเป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือตามที่
กฎหมายก าหนด (๒) ได้ส่งเงินสมทบกองทุนส่งเสริมกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละประเภทตามระเบียบ
แล้ว (๓) ให้กันเงินสะสมส ารองจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรไม่น้อยกว่าสามเดือนและกันไว้อีกร้อยละสิบของ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีนั้น เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารงานและกรณีท่ีมีสาธารณภัยเกิดขึ้น (๔) เมื่อได้รับ
อนุมัติให้ใช้จ่ายเงินสะสมแล้ว องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องด าเนินการก่อหนี้ผูกพันให้เสร็จสิ้นภายในระยะเวลาไม่
เกินหนึ่งปีถัดไป หากไม่ด าเนินการภายในระยะเวลาที่ก าหนดให้การใช้จ่ายเงินสะสมนั้นเป็นอันพับไป 
  ทั้งนี้ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้จ่ายเงินสะสม โดยค านึงถึงฐานะการเงินการคลังขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและเสถียรภาพในระยะยาว 
 ๖.๙ ระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่เกี่ยวข้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น เช่น ๑) ระเบียบกระทรวงไทยว่าวด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๙ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ๒) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
รายจ่ายเกี่ยวกับทุนการศึกษาส าหรับนักศึกษา และการให้ความช่วยเหลือนักเรียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
พ.ศ. ๒๕๖๑  (๓)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด 
 
 

-๘- 

สวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ ๔) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผน
และประสานแผนพัฒนาพ้ืนที่ในระดับอ าเภอและต าบล พ.ศ. ๒๕๖๒ ๕) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
คณะกรรมการชุมชนของเทศบาล พ.ศ. ๒๕๖๔ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ๖) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๔ และ ๗) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๖๖๖ เป็นต้น 



 ๖.๑๐ ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
  ข้อ ๔ ในระเบียบนี้ “แผนการด าเนินงาน” หมายความว่า แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นท่ีแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น “คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น” หมายความว่า คณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเทศบาล คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเมืองพัทยา 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบล และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นอ่ืนที่มีกฎหมายจัดตั้ง “คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา” หมายความว่า คณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นเทศบาล คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเมืองพัทยา คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลและคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน ที่มีกฎหมายจัดตั้ง 
  ข้อ ๑๐ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ (๓) พิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นและ
ร่างแผนการด าเนินงาน 
  ข้อ ๒๖ การจัดท าแผนการด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบนี้ โดยมีขั้นตอนการด าเนินการ ดังนี้ 
  (๑) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
  (๒) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศเพ่ือให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
  ข้อ ๒๗ แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจาก
หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่ต้องด าเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 
  การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
 
  
  
 
 
  
 
 
 

-๙- 
 
หลักการและเหตุผล 



 องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพลมีหน้าที่และอ านาจตามมาตรา ๖๖ มาตรา ๖๗ และมาตรา ๖๘ แห่ง
พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
มาตรา ๑๖ แห่งพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่
บัญญัติให้องค์การบริหารส่วนต าบลมีอ านาจและหน้าที่ในการจัดระบบการบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของ
ประชาชนในท้องถิ่นของตนเอง รวมทั้งมีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่ก าหนดไว้ เช่น ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๙ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์การ
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๗ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๑ ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๔ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๖ เป็นต้น 
 
 แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล เป็นแผนที่
แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนาที่สอดคล้อง 
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลุยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ 
รวมถึงครุภัณฑ์ หรือวัสดุที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๗ เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพลได้มีความชัดเจน
ในการปฏิบัติมากข้ึน แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการท างานกับ
หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายใน อันได้แก่ ส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบล
เมืองพล ในแผนการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน 
 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพลจะใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ เป็น
เครื่องมือส าคัญในการบริหารงานและควบคุมการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพลเป็นไปอย่าง
เหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

-๑๐- 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ ๒ 
บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  
 
 
 
 
 
 



งบประมาณ ผลผลติ สถานที่ หน่วย
(บาท) ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 อดุหนนุไฟฟา้ส่วนภมูภิาค เพื่ออดุหนนุการไฟฟา้ส่วนภมูภิาคอ าเภอพล 200,000           ขยายเขตไฟฟา้ ต.เมอืงพล กองช่าง
อ าเภอพล ในการขยายเขตไฟฟา้แรงต่ า พร้อมติดต้ังไฟฟา้ แรงต่ าพร้อมติดต้ัง

สาธารณะ ไฟฟา้สาธารณะ
เพื่อใหป้ระชาชนมี
ไฟฟา้ใช้อย่างทั่วถึง

200,000          - - - - - - - - - - - - - -

แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567
องค์การบรหิารส่วนต าบลเมืองพล อ าเภอพล จังหวัดขอนแก่น

      1.1 กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา : 1) จัดใหม้ีไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะ เพ่ิมจุดล่อแหลมใหม้ีไฟฟ้าเพียงพอ
1. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านโครงสรา้งพ้ืนฐาน

พ.ศ. 2567

รวม

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2566

                                                2) ด าเนินการขยายเขตไฟฟ้าใหกั้บจุดขาดแคลน
         (1) แผนงานเคหะและชุมชน



         (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งบประมาณ ผลผลติ สถานที่ หน่วย

(บาท) ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 กอ่สร้างถนน คสล. กอ่สร้างถนน คสล.ขนาดผิวจราจรกว้าง 5.00 293,000           ด าเนนิการกอ่สร้าง บา้นทบับา กองช่าง

บา้นทบับา หมู่ที่ 3 ม. ระยะทาง 85.00 ม. หรือมพีื้นที่ผิวทางรวม ถนน คสล.บา้นทบับา หมู่ที่ 3
ไมน่อ้ยกว่า 425.00 ตร.ม. ตามรูปแบบ เพื่อใหป้ระชาชนมี (สายแยกบา้น
รายการที่ อบต.เมอืงพลก าหนด ความสะดวกและ น.ส.ราตรี-บา้น

ปลอดภยัในการสัญจร นางสังวาส)
2 กอ่สร้างถนน คสล. กอ่สร้างถนน คสล.ขนาดผิวจราจรกว้าง 5.00 295,000           ด าเนนิการกอ่สร้าง บา้นทา่หลวง กองช่าง

บา้นทา่หลวง หมู่ที่ 4 ม. ระยะทาง 85.00 ม. หรือมพีื้นที่ผิวทางรวม ถนน คสล.บา้นทา่หลวง หมู่ที่ 4
ไมน่อ้ยกว่า 425.00 ตร.ม. ตามรูปแบบ เพื่อใหป้ระชาชนมี (สายปั๊มน้ ามนั
รายการที่ อบต.เมอืงพลก าหนด ความสะดวกและ ปตท.-วัด

ปลอดภยัในการสัญจร ขวัญเมอืง
พลาราม

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567

1. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านโครงสรา้งพ้ืนฐาน (ต่อ)
      1.2 กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา : 1) ก่อสรา้งถนน คสล.ใหไ้ด้มาตรฐานภายในพ้ืนที่ของต าบลทั้งในตรอก ซอย และระหว่างหมู่บา้น
                                                2) ปรบัปรงุผิวจราจรถนนลาดยางใหใ้ช้สัญจรได้สะดวกตลอดปทีกุฤดูกาล
                                                3) ก่อสรา้งถนนไปไรน่าเพ่ือล าเลียงผลิตผลทางการเกษตรของเกษตรกรออกสู่ตลาดใหส้ะดวกยิ่งขึ้น/ปรบัปรงุถนนดินลงหนิคลุกใหใ้ช้ได้ดี

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม



งบประมาณ ผลผลติ สถานที่ หน่วย
(บาท) ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

3 กอ่สร้างถนนเพื่อการเกษตร กอ่สร้างถนนเพื่อการเกษตร ระยะทางรวม 297,000           ด าเนนิการกอ่สร้าง บา้นต าแย กองช่าง
บา้นต าแย หมู่ที่ 2 750.00 ม. โดย ถนนหนิคลุก บา้นต าแย หมู่ที่ 2

1) ถมดินปรับพื้นทางเดิมพร้อมปรับเกรดเกล่ีย เพื่อใหป้ระชาชนมี (สายหลัง
เรียบ กว้างเฉล่ีย 6.00 ม. ระยะทาง 600.00 ความสะดวกและ อบต.เมอืงพล)
ม. หรือมปีริมาตรดินถมรวมไมน่อ้ยกว่า ปลอดภยัในการสัญจร
2,100.00 ลบ.ม.
2) ลงหนิคลุกผิวทางขนาดกว้างเฉล่ีย 6.00 ม.
ระยะทาง 370.00 ม. หนาเฉล่ีย 0.10 ม.
หรือมปีริมาตรหนิคลุกไมน่อ้ยกว่า 222.00
ลบ.ม. พร้อมปรับเกรดเกล่ียเรียบ ตามรูปแบบ
รายการที่ อบต.เมอืงพลก าหนด

4 ซ่อมสร้างถนน คสล. ซ่อมสร้างถนน คสล. โดย 220,000           ด าเนนิการซ่อมถนน บา้นทา่หลวง กองช่าง
บา้นชาดอ านวย หมู่ที่ 11 ช่วงที่ 1 ขนาดกว้าง 6.00 ม. ระยะทาง คสล.บา้นชาดอ านวย หมู่ที่ 4

          36.00 ม. เพื่อใหป้ระชาชนมี (สายปั๊มน้ ามนั
ช่วงที่ 2 ขนาดกว้าง 4.00 ม. ระยะทาง ความสะดวกและ ปตท.-วัด
          20.00 ม. ปลอดภยัในการสัญจร ขวัญเมอืง
หรือมพีื้นที่ผิวทางไมน่อ้ยกว่า 296.00 ตร.ม. พลาราม
ตามรูปแบบรายการที่ อบต.เมอืงพลก าหนด

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567



         (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)
งบประมาณ ผลผลติ สถานที่ หน่วย

(บาท) ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
5 ซ่อมสร้างถนน คสล. ซ่อมสร้างถนน คสล. ขนาดผิวจราจรกว้าง 291,000           ด าเนนิการซ่อมถนน บา้นโนนเหมน่ กองช่าง

บา้นโนนเหมน่ หมู่ที่ 9 4.00 ม. ระยะทาง 92.00 ม. หรือมพีื้นที่ คสล.บา้นโนนเหมน่ หมู่ที่ 9
ผิวทางรวมไมน่อ้ยกว่า 368.00 ตร.ม. ตาม เพื่อใหป้ระชาชนมี (สายสระ-
รูปแบบรายการที่ อบต.เมอืงพลก าหนด ความสะดวกและ หนองขาม-

ปลอดภยัในการสัญจร บา้นคุณ 
ทพิย์ทวิา)

6 ซ่อมสร้างถนน คสล. ซ่อมสร้างถนน คสล. ขนาดผิวจราจรกว้าง 362,000           ด าเนนิการซ่อมถนน บา้นหนัใหญ่ กองช่าง
บา้นหนัใหญ่แมเ่อยี หมู่ที่ 10 6.00 ม. ระยะทาง 81.00 ม. หรือมพีื้นที่ คสล.บา้นหนัใหญ่แมเ่อยี แมเ่อยี 

ผิวทางรวมไมน่อ้ยกว่า 486.00 ตร.ม. ตาม เพื่อใหป้ระชาชนมี หมู่ที่ 10
รูปแบบรายการที่ อบต.เมอืงพลก าหนด ความสะดวกและ (สายบา้น 

ปลอดภยัในการสัญจร ต าแย-
บา้นหนัใหญ่

แมเ่อยี)

7 ปรับปรุงคันคูล าหว้ยต าแย ปรับปรุงคันคูล าหว้ยต าแย โดยลงหนิคลุก 274,000           ด าเนนการปรับปรุงคันคู บา้นชาด กองช่าง
บา้นชาด หมู่ที่ 1 ปรับปรุงล าหว้ย ขนาดกว้างเฉล่ีย 2.50 ม. ล าหว้ยต าแย เพื่อ หมู่ที่ 1

ยาว 1,400.00 ม. หนาเฉล่ีย 0.10 ม. หรือมี ใหป้ระชาชนสัญจร (คันคูล าหว้ย
ปริมาตรหนิคลุกไมน่อ้ยกว่า 350.00 ลบ.ม. ได้อย่างสะดวกและ ต าแย)
พร้อมปรับเกรดเกล่ียเรียบ ตามรูปแบบรายการ ปลอดภยั
ที่ อบต.เมอืงพลก าหนด

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567



         (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)
งบประมาณ ผลผลติ สถานที่ หน่วย

(บาท) ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
8 ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร โดยลงหนิคลุก 127,000           ด าเนนิการปรับปรุง บา้นชาด- กองช่าง

บา้นชาดอ านวย หมู่ที่ 11 ผิวทาง ขนาดกว้างเฉล่ีย 3.00 ม. ระยะทาง ถนนลงหนิคลุก เพื่อ อ านวย 
530.00 ม. หนาเฉล่ีย 0.10 ม. หรือมี ใหป้ระชาชนสัญจรได้ หมู่ที่ 11
ปริมาตรหนิคลุกไมน่อ้ยกว่า 159.00 ลบ.ม. อย่างสะดวกและ (สายหว้ยมว่ง
พร้อมปรับเกรดเกล่ียเรียบ ตามรูปแบบรายการ ปลอดภยั ด้านทศิ
ที่ อบต.เมอืงพลก าหนด ตะวันออก)

9 ปรับปรุงุถนนเพื่อการเกษตร ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร โดยลงหนิคลุก 370,000           ด าเนนิการปรับปรุง บา้นหนัใหญ่ กองช่าง
บา้นหนัใหญ่ หมู่ที่ 6 ผิวทาง ขนาดกว้างเฉล่ีย 4.00 ม. ระยะทาง ถนนลงหนิคลุก เพื่อ หมู่ที่ 6

1,150.00 ม. หนาเฉล่ีย 0.10 ม. หรือมี ใหป้ระชาชนสัญจรได้ (สายบา้น
ปริมาตรหนิคลุกไมน่อ้ยกว่า 460.00 ลบ.ม. อย่างสะดวกและ หนัใหญ-่
พร้อมปรับเกรดเกล่ียเรียบ ตามรูปแบบรายการ ปลอดภยั บา้น
ที่ อบต.เมอืงพลก าหนด หนองหา้ง)

10 เสริมผิวถนนแอสฟสัทติ์ก เสริมผิวถนนแอสฟสัทติ์กคอนกรีตขนาดผิวทาง 307,000           ด าเนนิการกอ่สร้าง บา้น กองช่าง
คอนกรีต กว้าง 5.00 ม. ระยะทาง 155.00 ม. หนา ถนนแอสฟลัส์ติกคอนกรีต โนนเหล่ือม
บา้นโนนเหล่ือม หมู่ที่ 7 0.05 ม. หรือมพีื้นที่ผิวทางไมน่อ้ยกว่า เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร หมู่ที่ 7

775.00 ตร.ม. ตามรูปแบบรายการที่ อบต. ได้อย่างสะดวกและ (สายบา้นโนน-
เมอืงพลก าหนด ปลอดภยั เหลือม-บา้น

หนัใหญ)่

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567



         (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)
งบประมาณ ผลผลติ สถานที่ หน่วย

(บาท) ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
11 เสริมผิวถนนแอสฟสัทติ์ก เสริมผิวถนนแอสฟสัทติ์กคอนกรีตขนาดผิวทาง 257,000           ด าเนนิการกอ่สร้าง บา้นหญ้าคา กองช่าง

คอนกรีต กว้าง 5.00 ม. ระยะทาง 130.00 ม. หนา ถนนแอสฟลัส์ติกคอนกรีต หมู่ที่ 5
บา้นหญ้าคา หมู่ที่ 5 0.05 ม. หรือมพีื้นที่ผิวทางไมน่อ้ยกว่า เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร (สายบา้น 

650.00 ตร.ม. ตามรูปแบบรายการที่ อบต. ได้อย่างสะดวกและ นายประดิษฐ์
เมอืงพลก าหนด ปลอดภยั ศรีชัย-บา้น

นางเสง่ียม
แกว้ดวงดี)

12 เสริมผิวถนนแอสฟสัทติ์ก เสริมผิวถนนแอสฟสัทติ์กคอนกรีตขนาดผิวทาง 316,000           ด าเนนิการกอ่สร้าง บา้นหนองหา้ง กองช่าง
คอนกรีต กว้าง 4.00 ม. ระยะทาง 200.00 ม. หนา ถนนอสฟลัส์ติกคอนกรีต หมู่ที่ 8
บา้นหนองหา้ง หมู่ที่ 8 0.05 ม. หรือมพีื้นที่ผิวทางไมน่อ้ยกว่า เพื่อใหป้ระชาชนสัญจร (สายแยก

800.00 ตร.ม. ตามรูปแบบรายการที่ อบต. ได้อย่างสะดวกและ ฉางข้าว-
เมอืงพลก าหนด ปลอดภยั โรงเรียน)

รวม 3,409,000      - - - - - - - - - - - - - -

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567



2. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต                                                                                                                     
      2.1 กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา : 1) ส่งเสรมิสุขภาพของพ่ีน้องประชาชนใหป้ลอดภยัจากโรคประจ าตัว เช่น โรคเบาหวาน ความดัน โรคอ้วน โรคไต
                                                2) ปอ้งกันและระงบัโรคติดต่อ เช่น โรคโควิด 19 โรคพิษสุนัขบา้ อหวิาหต์กโรค เปน็ต้น                                                                         
         (1) แผนงานสาธารณสุข

งบประมาณ ผลผลติ สถานที่ หน่วย
(บาท) ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการบริการแพทย์ฉุกเฉิน จัดใหม้กีารบริการแพทย์ฉุกเฉินกอ่นถึง 556,200           ด าเนนิงานบริการแพทย์ อบต.เมอืงพล ส านกัปลัด
กอ่นถึงโรงพยาบาลของหนว่ย โรงพยาบาลของหนว่ยกู้ชีพ-กู้ภยั อบต.เมอืงพล ฉุกเฉิน เพื่อใหป้ระชาชน
กู้ชีพ-กภูยั อบต.เมอืงพล ได้แก ่ค่าจ้างเหมาบริการ จ านวน 4 คน ๆ ละ เข้าถึงบริการสาธารณสุข

7,500 บาท/เดือน และอกี 2 คน ๆ ละ ได้อย่างรวดเร็ว
8,000 บาท/เดือน รวมทั้งส้ิน จ านวน 6 คน ปลอดภยัและทั่วถึง
จ านวน 12 เดือน รวมทั้งค่าวัสดุอื่น ๆ ค่า
น้ ามนัเชื้อเพลิง ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่น
ที่เกี่ยวข้องและจ าเปน็ ฯลฯ

2 โครงการโรคพษิสุนขับา้ จัดซ้ือวัคซีนและอปุกรณ์และใหบ้ริการในการ 70,000             จัดกจิกรรมรณรงค์และ หมู่ที่ 1 - 11 ส านกัปลัด
ฉีดวัคซีนเพื่อปอ้งกนัและควบคุมโรคพษิสุนขับา้ ฉีดวัคซีนใหสุ้นขัและมว ต.เมอืงพล

ในเขตต าบลเมอืงพล
3 โครงการส่งเสริมกจิกรรม จัดใหม้กีจิกรรมส่งเสริมการรณรงค์ควบคุม 20,000             จัดกจิกรรมรณรงค์และ ต.เมอืงพล ส านกัปลัด

งานสาธารณสุข ปอ้งกนัโรคติดต่อต่าง ๆ การปอ้งกนัโรคอบุติั - ปอ้งกนัละควบคุมโรค
ใหม ่การติดตามเฝ้าระวังและการจัดการภาวะ ติดต่อต่าง ๆ ในเขต
ฉุกเฉินทางสาธารณสุขในพื้นที่ เช่น ค่าปา้ย ค่า พื้นที่ต าบลเมอืงพล
อาหารและเคร่ืองด่ืม ค่าใช้จ่ายที่เปน็กจิกรรม เพื่อใหป้ระชาชนได้รับ
หลักของโครงการ ฯ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่ บริการด้านสาธารณสุข
เกี่ยวข้องและจ าเปน็ อย่างทั่วถึง

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567



         (1) แผนงานสาธารณสุข
งบประมาณ ผลผลติ สถานที่ หน่วย

(บาท) ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
4 โครงการสร้างเสริมสุขภาพ จัดใหม้กีจิกรรมการเสริมสร้างสุขภาพเชิงรุก 10,000             จัดการประชุมคณะ ต.เมอืงพล ส านกัปลัด

เชิงรุกเพื่อลดภาวะคลอดกอ่น เพื่อลดภาวะคลอดกอ่นก าหนด เช่น ค่าปา้ย กรรมการ จัดกจิกรรม
ก าหนด อาหาร และเคร่ืองด่ืม ค่าใช้จ่ายที่เปน็กจิกรรม และรณรงค์เพื่อลดภาวะ

หลักของโครงการ ฯ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่ คลอดกอ่นก าหนด
จ าเปน็

5 โครงการปรับปรุงภาวะ จ่ายเปน็เงินอดุหนนุใหค้ณะกรรมการหมู่บา้น 10,000             ด าเนนิการอดุหนนุ บา้นหนองหา้ง ส านกัปลัด
โภชนาการและสุขภาพเด็ก ฯ บา้นหนองหา้ง หมู่ที่ 8 เพื่อด าเนนิกจิกรรมตาม งบประมาณใหค้ณะ หมู่ที่ 8
บา้นหนองหา้ง หมู่ที่ 8 โครงการ ฯ อาท ิค่าใช้จ่ายในการพฒันา กรรมการหมู่บา้น

ศักยภาพด้านสาธารณสุขของประชาชนในการ บา้นหนองหา้ง หมู่ 8
เพิ่มพนูความรู้ ความสามารถ การอบรม เพื่อด าเนนิโครงการ
รณรงค์ การเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์หรือ พระราชด าริฯ
กจิกรรมอื่นที่เกี่ยวข้องกบัภารกจิของโครงการ

6 โครงการพฒันาระบบ จ่ายเปน็เงินอดุหนนุใหค้ณะกรรมการหมู่บา้น 20,000             ด าเนนิการอดุหนนุ บา้นชาด ส านกัปลัด
สุขาภบิาลในโรงเรียนและ บา้นชาด หมู่ที่ 1 เพื่อด าเนนิกจิกรรมตาม งบประมาณใหค้ณะ หมู่ที่ 1 - 11
ชุมชน บา้นชาด หมู่ที่ 1 โครงการ ฯ อาท ิค่าใช้จ่ายในการพฒันา กรรมการหมู่บา้น

ศักยภาพด้านสาธารณสุขของประชาชนในการ บา้นชาด หมู่ 1
เพิ่มพนูความรู้ ความสามารถ การอบรม เพื่อด าเนนิโครงการ
รณรงค์ การเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์ หรือ พระราชด าริฯ
กจิกรรมอื่นที่เกี่ยวข้องกบัภารกจิของโครงการ

7 โครงการพฒันาระบบ จ่ายเปน็เงินอดุหนนุใหค้ณะกรรมการหมู่บา้น 20,000             ด าเนนิการอดุหนนุ บา้นโนนเหล่ือม ส านกัปลัด
สุขาภบิาลในโรงเรียนและ บา้นโนนเหล่ือม หมู่ที่ 7 เพื่อด าเนนิกจิกรรม งบประมาณใหค้ณะ หมู่ที่ 7
ชุมชน บา้นโนนเหล่ือม หมู่ที่ 7 ตามโครงการ ฯ อาท ิค่าใช้จ่ายในการพฒันา กรรมการหมู่บา้น

ศักยภาพด้านสาธารณสุขของประชาชนในการ บา้นโนนเหล่ือม หมู่ 7
เพื่อด าเนนิโครงการ
พระราชด าริฯ

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567



         (1) แผนงานสาธารณสุข                                                                                                                                                                                           
งบประมาณ ผลผลติ สถานที่ หน่วย

(บาท) ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
เพิ่มพนูความรู้ ความสามารถ การอบรม 
รณรงค์ การเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์ หรือ
กจิกรรมอื่นที่เกี่ยวข้องกบัภารกจิของโครงการ

8 โครงการพฒันาระบบ จ่ายเปน็เงินอดุหนนุใหค้ณะกรรมการหมู่บา้น 20,000             ด าเนนิการอดุหนนุ บา้นหนัใหญ่ ส านกัปลัด
สุขาภบิาลในโรงเรียนและ บา้นหนัใหญ่แมเ่อยี หมู่ที่ 10 เพื่อด าเนนิ งบประมาณใหค้ณะ แมเ่อยี
ชุมชน บา้นหนัใหญ่แมเ่อยี กจิกรรมตามโครงการ ฯ อาท ิค่าใช้จ่ายในการ กรรมการหมู่บา้น หมู่ที่ 10
หมู่ที่ 10 พฒันาศักยภาพด้านสาธารณสุขของประชาชน บา้นหนัใหญ่มเ่อยี หมู่

ในการเพิ่มพนูความรู้ ความสามารถ การอบรม 10 เพื่อด าเนนิโครงการ
รณรงค์ การเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์ หรือ พระราชด าริฯ
กจิกรรมอื่นที่เกี่ยวข้องกบัภารกจิของโครงการ

9 โครงการรณรงค์และแกไ้ข จ่ายเปน็เงินอดุหนนุใหค้ณะกรรมการหมู่บา้น 20,000             ด าเนนิการอดุหนนุ บา้นชาด ส านกัปลัด
ปญัหายาเสพติด (To be บา้นชาดอ านวย หมู่ที่ 11 เพื่อด าเนนิกจิกรรม งบประมาณใหค้ณะ อ านวย
number one) ตามโครงการ ฯ อาท ิค่าใช้จ่ายในการพฒันา กรรมการหมู่บา้น หมู่ที่ 11
บา้นชาดอ านวย หมู่ที่ 11 ศักยภาพด้านสาธารณสุขของประชาชนในการ บา้นชาดอ านวย หมู่ 11

เพิ่มพนูความรู้ ความสามารถ การอบรม เพื่อด าเนนิโครงการ
รณรงค์ การเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์ หรือ พระราชด าริฯ
กจิกรรมอื่นที่เกี่ยวข้องกบัภารกจิของโครงการ

10 โครงการรณรงค์และแกไ้ข จ่ายเปน็เงินอดุหนนุใหค้ณะกรรมการหมู่บา้น 10,000             ด าเนนิการอดุหนนุ บา้นทบับา ส านกัปลัด
ปญัหายาเสพติด (To be บา้นทบับา หมู่ที่ 3 เพื่อด าเนนิกจิกรรมตาม งบประมาณใหค้ณะ หมู่ที่ 3
number one) โครงการ ฯ อาท ิค่าใช้จ่ายในการพฒันา กรรมการหมู่บา้น
บา้นทบับา หมู่ที่ 3 ศักยภาพด้านสาธารณสุขของประชาชนในการ บา้นทบับา หมู่ 3

เพิ่มพนูความรู้ ความสามารถ การอบรม เพื่อด าเนนิโครงการ
รณรงค์ การเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์ หรือ พระราชด าริฯ
กจิกรรมอื่นที่เกี่ยวข้องกบัภารกจิของโครงการ

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567



         (1) แผนงานสาธารณสุข
งบประมาณ ผลผลติ สถานที่ หน่วย

(บาท) ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
โครงการรณรงค์และแกไ้ข จ่ายเปน็เงินอดุหนนุใหค้ณะกรรมการหมู่บา้น 10,000             ด าเนนิการอดุหนนุ บา้นโนนเหมน่ ส านกัปลัด
ปญัหายาเสพติด (To be บา้นชาดอ านวย หมู่ที่ 11 เพื่อด าเนนิกจิกรรม งบประมาณใหค้ณะ หมู่ที่ 9
number one) ตามโครงการ ฯ อาท ิค่าใช้จ่ายในการพฒันา กรรมการหมู่บา้น
บา้นโนนเหมน่ หมู่ที่ 9 ศักยภาพด้านสาธารณสุขของประชาชนในการ บา้นโนนเหมน่ หมู่ 9

เพิ่มพนูความรู้ ความสามารถ การอบรม เพื่อด าเนนิโครงการ
รณรงค์ การเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์ หรือ พระราชด าริฯ
กจิกรรมอื่นที่เกี่ยวข้องกบัภารกจิของโครงการ

12 โครงการส่งเสริมโภชนาการ จ่ายเปน็เงินอดุหนนุใหค้ณะกรรมการหมู่บา้น 20,000             ด าเนนิการอดุหนนุ บา้นหญ้าคา ส านกัปลัด
และสุขภาพอนามยัแมแ่ละ บา้นหญ้าคา หมู่ที่ 5 เพื่อด าเนนิกจิกรรม งบประมาณใหค้ณะ หมู่ที่ 5
เด็ก ฯ บา้นหญ้าคา หมู่ที่ 5 ตามโครงการ ฯ อาท ิค่าใช้จ่ายในการพฒันา กรรมการหมู่บา้น

ศักยภาพด้านสาธารณสุขของประชาชนในการ บา้นหญ้าคา หมู่ 5
เพิ่มพนูความรู้ ความสามารถ การอบรม เพื่อด าเนนิโครงการ
รณรงค์ การเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์ หรือ พระราชด าริฯ
กจิกรรมอื่นที่เกี่ยวข้องกบัภารกจิของโครงการ

13 โครงการอบรมหมอหมู่บา้น จ่ายเปน็เงินอดุหนนุใหค้ณะกรรมการหมู่บา้น 20,000             ด าเนนิการอดุหนนุ บา้นทา่หลวง ส านกัปลัด
ราชประสงค์ บา้นทา่หลวง หมู่ที่ 4 เพื่อด าเนนิกจิกรรมตาม งบประมาณใหค้ณะ หมู่ที่ 4
บา้นทา่หลวง หมู่ที่ 4 โครงการ ฯ อาท ิค่าใช้จ่ายในการพฒันา กรรมการหมู่บา้น

ศักยภาพด้านสาธารณสุขของประชาชนในการ บา้นทา่หลวง หมู่ 4
เพิ่มพนูความรู้ ความสามารถ การอบรม เพื่อด าเนนิโครงการ
รณรงค์ การเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์ หรือ พระราชด าริฯ
กจิกรรมอื่นที่เกี่ยวข้องกบัภารกจิของโครงการ

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567



         (1) แผนงานสาธารณสุข
งบประมาณ ผลผลติ สถานที่ หน่วย

(บาท) ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
14 โครงการอบรมหมอหมู่บา้น จ่ายเปน็เงินอดุหนนุใหค้ณะกรรมการหมู่บา้น 10,000             ด าเนนิการอดุหนนุ บา้นโนนเหมน่ ส านกัปลัด

ราชประสงค์ บา้นโนนเหมน่ หมู่ที่ 9 เพื่อด าเนนิกจิกรรมตาม งบประมาณใหค้ณะ หมู่ที่ 9
บา้นโนนเหมน่ หมู่ที่ 9 โครงการ ฯ อาท ิค่าใช้จ่ายในการพฒันา กรรมการหมู่บา้น

ศักยภาพด้านสาธารณสุขของประชาชนในการ บา้นโนนเหมน่ หมู่ 9
เพิ่มพนูความรู้ ความสามารถ การอบรม เพื่อด าเนนิโครงการ
รณรงค์ การเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์ หรือ พระราชด าริฯ
กจิกรรมอื่นที่เกี่ยวข้องกบัภารกจิของโครงการ

15 โครงการอบรมหมอหมู่บา้น จ่ายเปน็เงินอดุหนนุใหค้ณะกรรมการหมู่บา้น 20,000             ด าเนนิการอดุหนนุ บา้นหนัใหญ่ ส านกัปลัด
ราชประสงค์ บา้นหนัใหญ่ หมู่ที่ 6 เพื่อด าเนนิกจิกรรมตาม งบประมาณใหค้ณะ หมู่ที่ 6
บา้นหนัใหญ่ หมู่ที่ 6 โครงการ ฯ อาท ิค่าใช้จ่ายในการพฒันา กรรมการหมู่บา้น

ศักยภาพด้านสาธารณสุขของประชาชนในการ บา้นหนัใหญ่ หมู่ 6
เพิ่มพนูความรู้ ความสามารถ การอบรม เพื่อด าเนนิโครงการ
รณรงค์ การเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์ หรือ พระราชด าริฯ
กจิกรรมอื่นที่เกี่ยวข้องกบัภารกจิของโครงการ

16 โครงการอบรมหมอหมู่บา้น จ่ายเปน็เงินอดุหนนุใหค้ณะกรรมการหมู่บา้น 20,000             ด าเนนิการอดุหนนุ บา้นต าแย ส านกัปลัด
ราชประสงค์ บา้นต าแย หมู่ที่ 2 เพื่อด าเนนิกจิกรรมตาม งบประมาณใหค้ณะ หมู่ที่ 2
บา้นต าแย หมู่ที่ 2 โครงการ ฯ อาท ิค่าใช้จ่ายในการพฒันา กรรมการหมู่บา้น

ศักยภาพด้านสาธารณสุขของประชาชนในการ บา้นต าแย หมู่ 2
เพิ่มพนูความรู้ ความสามารถ การอบรม เพื่อด าเนนิโครงการ
รณรงค์ การเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์ หรือ พระราชด าริฯ
กจิกรรมอื่นที่เกี่ยวข้องกบัภารกจิของโครงการ

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567



         (1) แผนงานสาธารณสุข
งบประมาณ ผลผลติ สถานที่ หน่วย

(บาท) ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
17 โครงการอบรมหมอหมู่บา้น จ่ายเปน็เงินอดุหนนุใหค้ณะกรรมการหมู่บา้น 10,000             ด าเนนิการอดุหนนุ บา้นทบับา ส านกัปลัด

ราชประสงค์ บา้นทบับา หมู่ที่ 3 เพื่อด าเนนิกจิกรรมตาม งบประมาณใหค้ณะ หมู่ที่ 3
บา้นทบับา หมู่ที่ 3 โครงการ ฯ อาท ิค่าใช้จ่ายในการพฒันา กรรมการหมู่บา้น

ศักยภาพด้านสาธารณสุขของประชาชนในการ บา้นทบับา หมู่ 3
เพิ่มพนูความรู้ ความสามารถ การอบรม เพื่อด าเนนิโครงการ
รณรงค์ การเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์ หรือ พระราชด าริฯ
กจิกรรมอื่นที่เกี่ยวข้องกบัภารกจิของโครงการ

18 โครงการรณรงค์และแกไ้ข จ่ายเปน็เงินอดุหนนุใหค้ณะกรรมการหมู่บา้น 10,000             ด าเนนิการอดุหนนุ บา้นหนองหา้ง ส านกัปลัด
ปญัหายาเสพติด (To be บา้นหนองหา้ง หมู่ที่ 8 เพื่อด าเนนิกจิกรรม งบประมาณใหค้ณะ หมู่ที่ 8
number one) ตามโครงการ ฯ อาท ิค่าใช้จ่ายในการพฒันา กรรมการหมู่บา้น
บา้นหนองหา้ง หมู่ที่ 8 ศักยภาพด้านสาธารณสุขของประชาชนในการ บา้นหนองหา้ง หมู่ 8

เพิ่มพนูความรู้ ความสามารถ การอบรม เพื่อด าเนนิโครงการ
รณรงค์ การเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์ หรือ พระราชด าริฯ
กจิกรรมอื่นที่เกี่ยวข้องกบัภารกจิของโครงการ

876,200          - - - - - - - - - - - - - -

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567

รวม



2. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต (ต่อ)                                                                                                  
      2.2 กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา : 1) ส่งเสรมิพัฒนาคุณภาพชีวิตใหแ้ก่ผู้ด้อยโอกาส หรอืผู้มีคุณสมบตัิตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดใหส้ามารถเข้าถึงปจัจัยพ้ืนฐานในการด ารงชีวิตได้อย่างปกติสุข
                                                2) ส่เงสรมิพัฒนาบคุคลใหม้ีความรู ้สามารถน าใปใช้ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตใหด้ียิ่งขึ้น                                                                        
         (1) แผนงานสังคมสงเคราะห์

งบประมาณ ผลผลติ สถานที่ หน่วย
(บาท) ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการช่วยเหลือประชาชน จัดใหม้กีารด าเนนิการช่วยเหลือประชาชนด้าน 20,000             ประชาชนผู้มรีายได้นอ้ย ต.เมอืงพล ส านกัปลัด
ตามอ านาจหนา้ที่ของ อปท. การส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิตใหส้ามารถ ในเขตพื้นที่ต าบล

เข้าถึงปจัจัยพื้นฐานในการด ารงชีวิตได้อย่าง เมอืงพลได้รับการ
ปกติสุขในสังคม หรือการส่งเสริมพฒันาบคุคล ช่วยเหลือด้านการ
ใหม้คีวามรู้ สามารถน าไปใช้ในการพฒันา ส่งเสริมและพฒันา
คุณภาพชีวิตใหดี้ยิ่งขึ้นหรือผู้ที่มชีื่ออยู่ใน คุณภาพชีวิต
ทะเบยีนเพื่อสวัสดิการแหง่รัฐตามมติ
คณะรัฐมนตรี

2 โครงการขอรับสนบัสนนุ จ่ายเปน็เงินอดุหนนุกิ่งกาชาด อ.พล จ.ขอนแกน่ 15,000             อดุหนนุงบประมาณ กิ่งกาชาด ส านกัปลัด
ภารกจิของกิ่งกาชาด อ.พล ในการด าเนนิกจิกรรมตามภารกจิ ฯ อาท ิการ ใหก้ิ่งกาชาด อ.พล เพื่อ อ.พล
ประจ าปงีบประมาณ บรรเทาทกุข์ ผู้ประสบสาธารณภยั การส่งเสริม ช่วยเหลือประชาชนที่
พ.ศ. 2567 สุขภาพอนามยัและพฒันาคุณภาพชีวิตของ ประสบภยั

ประชาชน การสงเคราะหผู้์ยากจน 
ผู้ด้อยโอกาส ฯลฯ จ านวน 1 คร้ัง

3 โครงการสนบัสนนุภารกจิของ จ่ายเปน็เงินอดุหนนุภารกจิของเหล่ากาชาด 20,000             อดุหนนุงบประมาณ กาชาด ส านกัปลัด
เหล่ากาชาดจังหวัดขอนแกน่ จังหวัดขอนแกน่ในการด าเนนิกจิกรรมตาม ใหก้าชาดจังหวัด จ.ขอนแกน่

ภารกจิ ฯ อาท ิการบรรเทาทกุข์ผู้ประสบ ขอนแกน่ เพื่อช่วยเหลือ
สาธารณภยั การส่งเสริมสุขภาพอนามยัและ ประชาชนที่ประสบภยั
พฒันาคุณภาพชีวิตของประชาชน ฯลฯ
จ านวน 1 คร้ัง

55,000            - - - - - - - - - - - - - -

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567

รวม



3. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านการรกัษาความสงบ จัดระเบยีบจราจร
      3.1 กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา : 1) ปรบัปรงุงานปอ้งกันภยัฝ่ายพลเรอืนใหม้ีศักยภาพในการเผชิญเหตุอยู่เสมออย่างมีประสิทธิภาพ
                                             2) เฝ้าระวังปอ้งกันที่สาธารณประโยชน์ไม่ใหถู้กบกุรกุ
                                             3) ปรบัปรงุหน่วยกู้ชีพกู้ภยัใหม้ีศักยภาพในการบรกิารได้อย่างมีประสิทธิภาพ
                                             4) ปอ้งกันเฝ้าระวังจุดเสี่ยงทางจราจรในพ้ืนที่ไม่ใหเ้กิดอุบตัิเหตุทางถนนจนมีความปลอดภยั
                                             5) ส่งเสรมิ สนับสนุนการเข้าเวรยามหมู่บา้น 11 หมู่บา้น
         (1) แผนงานการรกัษาความสงบภายใน

งบประมาณ ผลผลติ สถานที่ หน่วย
(บาท) ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการปอ้งกนัและลด จัดใหม้กีารด าเนนิการปอ้งกนัและลดอบุติัเหตุ 30,000             ต้ังจุดบริการประชาชน บริเวณหนา้ ส านกัปลัด
อบุติัเหตุจราจรช่วงเทศกาล จราจรในช่วงเทศกาลต่าง ๆ โดยใช้จ่าย ในเทศกาลปใีหม่ รพ.สต.

งบประมาณเพื่อเปน็ค่าจ้างเหมาจัดท าปา้ย ค่า และเทศกาลสงกรานต์ เมอืงพล
จัดซ้ือน้ าด่ืมในการบริการประชาชนที่มารับ บา้นชาด
บริการในช่วงเทศกาล หมู่ที่ 1

2 อดุหนนุคณะกรรมการหมู่บา้น จ่ายเปน็เงินอดุหนนุคณะกรรมการหมู่บา้นตาม 121,000           อดุหนนุงบประมาณให้ หมู่ที่ 1-11 ส านกัปลัด
โครงการเฝ้าระวังเวรยามหมู่บา้นและด่าน คณะกรรมการหมู่บา้น ต.เมอืงพล
ชุมชน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 หมู่ 1-11 เพื่อต้ังด่าน
หมู่ที่ 1-11 ต.เมอืงพล หมู่บา้นละ 11,000 ชุมชนลดอบุติัเหตุ
บาท ในการด าเนนิงานปอ้งกนัและรักษาความ ในช่วงเทศกาลปใีหม่
สงบเรียบร้อยภายในหมู่บา้นตามเง่ือนไข และเทศกาลสงกรานต์
หลักเกณฑ์ที่ก าหนด

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567



         (1) แผนงานการรกัษาความสงบภายใน (ต่อ)
งบประมาณ ผลผลติ สถานที่ หน่วย

(บาท) ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
3 โครงการช่วยเหลือประชาชน จัดใหม้กีารด าเนนิการช่วยเหลือประชาชนตาม 50,000             ประชาชนที่ประสบภยั ต.เมอืงพล ส านกัปลัด

ตามอ านาจหนา้ที่ขององค์กร อ านาจหนา้ที่ขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น ได้รับการช่วยเหลือ
ปกครองส่วนทอ้งถิ่น กรณี กรณีเยียวยาและฟื้นฟหูลังเกดิสาธารณภยั เช่น
เยียวยาและฟื้นฟหูลังเกดิ ค่าซ่อมแซมที่อยู่อาศัย ค่าจัดการศพผู้เสียชีวิต
สาธารณภยั ค่าช่วยเหลือด้านการเกษตร เปน็ต้น

4 โครงการฝึกทบทวน อปพร. จัดใหม้กีารฝึกอบรมทวทวนอาสาสมคัรปอ้งกนั 150,000           จัดกจิกรรมฝึกอบรม ค่ายลูกเสือ ส านกัปลัด
ภยัฝ่ายพลเรือน (อปพร.) เพื่อฝึกอบรมเชิง ทบทวน อปพร. จ านวน พนัธวาศิลฎ์
ปฏบิติัการทบทวน อปพร. โดยใช้จ่าย 1 รุ่น จ.ขอนแกน่
งบประมาณเพื่อเปน็ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกบัการใช้
และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุ  
เคร่ืองเขียน และอปุกรณ์ ค่ากระเปา๋หรือส่ิงที่
ใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม
ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ 
จ านวน 1 คร้ัง

5 โครงการวัน อปพร. จัดใหม้กีจิกรรมการจัดงานวัน อปพร.ประจ าปี 5,000               จัดกจิกรรมวัน อปพร. ศูนย์ อปพร. ส านกัปลัด
เพื่อเสริมสร้างความสามคัคี ความเปน็เอกภาพ จ านวน 1 คร้ัง อบต.เมอืงพล
และความเข้มแข็งในการปฏบิติัหนา้ที่ โดยใช้
จ่ายงบประมาณเพื่อเปน็ค่าปา้ย ค่าวิทยากร ค่า
วัสดุอปุกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ 
จ านวน 1 คร้ัง

356,000          - - - - - - - - - - - - - -

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567

รวม



      3.2 กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา : 1) ปรบัปรงุหน่วยกู้ชีพใหม้ีศักยภาพในการบรกิารได้อย่างมีประสิทธิภาพ
                                             2) ปรบัปรงุศูนย์ปอ้งกันยาเสพติดใหม้ีศักยภาพในการปอ้งกันภยัจากยาเสพติดตามนโยบายรฐับาล
                                             3) จัดอบรมกฎจราจรใหกั้บประชาชนทกุหมู่บา้น
                                             4) ส่งเสรมิ สนับสนุนการเข้าเวรยามหมู่บา้น 11 หมู่บา้น
         (1) แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน

งบประมาณ ผลผลติ สถานที่ หน่วย
(บาท) ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการปอ้งกนัและแกไ้ข จัดใหม้กีจิกรรม/การอบรมการแกไ้ขปญัหา 30,000             จัดกจิกรรมอบรม ต.เมอืงพล ส านกัปลัด
ปญํหายาเสพติด ยาเสพติดใหแ้กป่ระชาชน ผู้น า ตลอดจนผู้ที่มี เพื่อปอ้งกนัและแกไ้ข

ส่วนเกี่ยวข้องในเขตพื้นที่ โดยใช้จ่ายเปน็ค่า ปญัหายาเสพติด
อาหารและเคร่ืองด่ืม ค่าเช่าหรือบริหารวัสดุ ในเขตพื้นที่ต าบล
อปุกรณ์ เคร่ืองเสียง เต็นท ์เวท ีค่าใช้จ่าย เมอืงพล จ านวน 1 คร้ัง
ในการตกแต่งและจัดสถานที่ และค่าใช้จ่าย
อื่น ๆ ที่จ าเปน็

30,000            - - - - - - - - - - - - - -

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567

รวม



4. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
      4.1 กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา : 1) ส่งเสรมิสนับสนุนใหห้มู่บา้น/ชุมชนมุ่งรกัษาความสะอาดและความเปน็ระเบยีบเรยีบรอ้ยของชุมชนและสถานที่ต่าง ๆ ในต าบลใหเ้ปน็ต าบลน่าอยู่
                                                2) ส่งเสรมิสนับสนุนการมีส่วนรว่มของหมู่บา้น/ชุมชนในการควบคุมและก าจัดมลพิษ มลภาวะ ที่มีผลต่อสุขภาพอนามัยและคุณภาพชีวิตของประชาชน
         (1) แผนงานเคหะและชุมชน

งบประมาณ ผลผลติ สถานที่ หน่วย
(บาท) ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการจัดหาถังขยะมลูฝอย จัดหาถังขยะมลูฝอยเพื่อรองรับขยะภายใน 20,000             จัดหาถังขยะ จ านวน ม.1 - 11 ส านกัปลัด
หมู่บา้น/ต าบล ตามจ านวนและจุดที่ก าหนด 22  ใบ ต.เมอืงพล

2 โครงการส่งเสริมการมส่ีวนร่วม จัดใหม้กีจิกรรมการส่งเสริมการมส่ีวนร่วมของ 10,000             จัดกจิกรรมส่งเสริมการ ม.1 - 11 ส านกัปลัด
ของชุมชนในการคัดแยกขยะที่ ชุมชนในการคัดแยกขยะที่ต้นทาง โดยใช้จ่าย มส่ีวนร่วมของชุมชน ต.เมอืงพล
ต้นทาง งบประมาณเพื่อเปน็ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม ค่า ในการคัดแยกขยะ

อาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าสถานที่จัดงาน ค่า จ านวน 1 คร้ัง
ใช้จ่ายในการตกแต่งและจัดสถานที่ ค่าใช้จ่าย
ในการจัดงานและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเปน็
ตามโครงการ ฯ จ านวน 1 คร้ัง

30,000            - - - - - - - - - - - - - -

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567

รวม



      4.2 กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา : 1) ส่งเสรมิสนับสนุนการมีส่วนรว่มของหมู่บา้น/ชุมชนในการบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ขับเคลื่อนกิจกรรมต่าง ๆ ที่มุ่งสู่การลดภาวะโลกรอ้น
                                             2) ปรบัปรงุพัฒนาและอนุรกัษ์แหล่งน้ า
                                             3) บรหิารจัดการเพ่ือคุ้มครองอนุรกัษ์พัฒนา รกัษาพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ และความหลากหลายทางชีวภาพในพ้ืนที่
         (2) แผนงานการเกษตร

งบประมาณ ผลผลติ สถานที่ หน่วย
(บาท) ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการปรับปรุงภมูทิศัน์ จัดใหม้กีารด าเนนิการปรับภมูทิศันบ์ริเวณ อบต. 50,000             ปรับปรุงภมูทิศัน์ อบต.เมอืงพล ส านกัปลัด
อบต.เมอืงพล เมอืงพล โดยใช้จ่ายงบประมาณเพื่อเปน็ค่า อบต.เมอืงพล เพื่อให้

พนัธุไ์ม ้วัสดุต่าง ๆ ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่ เกดิความสวยงาม
เกี่ยวข้องและจ าเปน็ 

2 โครงการปลูกต้นไมใ้นพื้นที่ จัดใหม้กีจิกรรมการปลูกต้นไม ้หรือการฟื้นฟปูา่ 5,000               ด าเนนิกจิกรรมปลูก พื้นที่ ส านกัปลัด
สาธารณประโยชน์ ในพื้นที่สาธารณประโยชน ์เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียว ต้นไมใ้นพื้นที่ สาธารณ

ในเขตพื้นที่ ลดภาวะโลกร้อน โดยใช้จ่าย สาธารณประโยชน์ ประโยชน์
งบประมาณเพื่อเปน็ค่าปา้ยประชาสัมพนัธ์ ค่า เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียว ใน ต.เมอืงพล
อาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าพนัธุไ์ม ้ค่าวัสดุ จ านวน 1 คร้ัง
ต่าง ๆ ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
จ านวน 1 คร้ัง

3 โครงการอนรัุกษพ์นัธุกรรมพชื จัดใหม้กีจิกรรมการอนรัุกษพ์นัธุกรรมพชือนั 10,000             ด าเนนิกจิกรรมการ ต.เมอืงพล ส านกัปลัด
อนัเนื่องมาจากพระราชด าริ ฯ เนื่องมาจากพระราชด าริ ฯ เพื่ออนรัุกษต้์นไม้ อนรัุกษพ์นัธุกรรมพชื

ในที่สาธารณประโยชน ์โดยใช้จ่ายงบประมาณ อนัเนื่องมาจาก
เพื่อเปน็ค่าปา้ยประชาสัมพนัธ์ ค่าอาหารว่าง พระราชด าริฯ
และเคร่ืองด่ืม ค่าพนัธุไ์ม ้วัสดุต่าง ๆ ฯลฯ และ จ านวน 1 คร้ัง
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและจ าเปน็

         (2) แผนงานการเกษตร (ต่อ)

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567



งบประมาณ ผลผลติ สถานที่ หน่วย
(บาท) ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

4 ขุดลอกทางระบายน้ าและ ขุดลอกทางระบายน้ าและก าจัดวัชพชื ริมถนน 64,200             ด าเนนิการขุดลอกทาง บา้นทา่หลวง กองช่าง
ก าจัดวัชพชื ทางหลวงหมายเลข 2 และริมถนนทางหลวง ระบายน้ าและก าจัด หมู่ที่ 4

หมายเลข 2440 โดย วัชพชื เพื่อลดปญัหา บา้นต าแย
1) ขุดลอกทางระบายน้ าและก าจัดวัชพชืริม น้ าทว่มขัง หมู่ที่ 2
    ถนนทางหลวงหมายเลข 2 ด้านทศิ 
    ตะวันออก (ช่วงแยกคุ้มหนองแวง-บา้น
    ทา่หลวง) ความยาวรวมไมน่อ้ยกว่า
    339.00 เมตร 
2) ขุดลอกทางระบายน้ าและก าจัดวัชพชื ริม
    ถนนทางหลวงหมายเลข 2 ด้านทศิตะวันตก
    (ช่วงการไฟฟา้ส่วนภมูภิาค) ความยาว
    ไมน่อ้ยกว่า 500.00 เมตร
3) ขุดลอกทางระบายน้ าและก าจัดวัชพชื ริม
    ถนนทางหลวงหมายเลข 2440 (ช่วงบา้น
    ต าแย-ล าหว้ยต าแย) ความยาวรวมไมน่อ้ย
    กว่า 145.00 เมตร

129,200          - - - - - - - - - - - - - -

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567

รวม



5. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม จารตีประเพณแีละภมูิปญัญาทอ้งถ่ิน
      5.1 กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา : 1) สนับสนุนและส่งเสรมิศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรยีนใหไ้ด้มาตรฐาน เน้นคุณภาพ มีประสิทธิภาพ
                                                2) ส่งเสรมิการพัฒนาการเรยีนการสอนเด็ก การอบรมเลี้ยงดู จัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสรมิและเตรยีมความพรอ้มแก่เด็กปฐมวัย
                                                3) ส่งเสรมิและสนับสนุนด้านการศึกษาที่ทนัสมัย เพ่ือใหเ้กิดประสิทธิภาพทางการศึกษา
         (1) แผนงานการศึกษา                                                                                                                                                                                               

งบประมาณ ผลผลติ สถานที่ หน่วย
(บาท) ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการค่ายเยาวชนวัยใส จัดกจิกรรมหรือการอบรมค่ายเยาวชนวัยใส 50,000             จัดกจิกรรมหรือการ อบต.เมอืงพล กองการศึกษาฯ
ใส่ใจท าดี ใส่ใจท าดี โดยใช้จ่ายงบประมาณเพื่อเปน็ค่าจัด อบรมค่ายเยาวชนวัยใส 

สถานที่ ค่าวัดุดอปุกรณ์ ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม  จ านวน 1 คร้ัง
ค่าอาหาร ค่าสมนาคุณวิทยากร และค่าใช้จ่าย
อื่น ๆ ที่จ าเปน็ จ านวน 1 คร้ัง

2 โครงการวันเด็กแหง่ชาติ จัดกจิกรรมงานวันเด็กแหง่ชาติ โดยใช้จ่าย 80,000             จัดกจิกรรมวันเด็ก อบต.เมอืงพล กองการศึกษาฯ
งบประมาณเพื่อเปน็ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าปา้ย แหง่ชาติ
ค่าอาหารว่าง ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเปน็ในการ จ านวน 1 คร้ัง 
ด าเนนิโครงการ จ านวน 1 คร้ัง

3 โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่าย เบกิหกัผลักส่งเงินเข้าบญัชีเงินฝากธนาคาร สนบัสนนุงบประมาณ ศพด.อบต. กองการศึกษาฯ
การบริหารสถานศึกษาใหแ้ก่ ใหแ้กศู่นย์พฒันาเด็กเล็กเพื่อเปน็ค่าใช้จ่ายใน ใหก้องการศึกษาฯ เมอืงพล
ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก การด าเนนิโครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายการ เพื่อด าเนนิการบริหาร
อบต.เมอืงพล บริหารสถานศึกษาใหแ้ก ่ศพด.อบต.เมอืงพล จัดการสถานศึกษา และ

ดังนี้ ด าเนนิกจิกรรมต่างๆ
1) ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 55 คน จ านวน 358,825           " ศพด.อบต. กองการศึกษาฯ
    245 วัน เปน็เงิน 358,825 บาท เมอืงพล
2) ค่าจัดการเรียนการสอน จัดสรรส าหรับเด็ก 95,370             " ศพด.อบต. กองการศึกษาฯ
    อายุ 2-5 ป ีจ านวน 55 คน อตัราคนละ เมอืงพล
    1,734 บาท/ป ี

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567



งบประมาณ ผลผลติ สถานที่ หน่วย
(บาท) ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

3 โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่าย 3) ค่าหนงัสือเรียน จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 5,000               สนบัสนนุงบประมาณ ศพด.อบต. กองการศึกษาฯ
การบริหารสถานศึกษาใหแ้ก่     3-5 ป ีจ านวน 25 คน อตัราคนละ 200 ใหก้องการศึกษาฯ เมอืงพล
ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก     บาท/ป ี เพื่อด าเนนิการบริหาร
อบต.เมอืงพล (ต่อ) จัดการสถานศึกษา และ

ด าเนนิกจิกรรมต่างๆ
4) ค่าอปุกรณ์การเรียน จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 7,250               " ศพด.อบต. กองการศึกษาฯ
    3-5 ป ีจ านวน 25 คน อตัราคนละ 290 เมอืงพล
    บาท/ป ี 
5) ค่าเคร่ืองแบบนกัเรียน จัดสรรส าหรับเด็ก 8,125               " ศพด.อบต. กองการศึกษาฯ
    อายุ 3-5 ป ีอตัราคนละ 325/ บาท/ปี เมอืงพล
6) ค่ากจิกรรมพฒันาผู้เรียน จัดสรรส าหรับเด็ก 10,950             " ศพด.อบต. กองการศึกษาฯ
    อายุ 3-5 ป ีอตัราคนละ 438/ บาท/ปี เมอืงพล
7) โครงการวิทยาศาสตร์ตัวนอ้ย 1,000               " ศพด.อบต. กองการศึกษาฯ

เมอืงพล
8) โครงการวันแม่ 8,000               " ศพด.อบต. กองการศึกษาฯ

เมอืงพล
9) โครงการวันไหว้ครู 1,000               " ศพด.อบต. กองการศึกษาฯ

เมอืงพล
10) โครงการส่งทา้ยปเีกา่ต้อนรับปใีหม่ 1,000               " ศพด.อบต. กองการศึกษาฯ

เมอืงพล
11) โครงการวันเข้าพรรษา 1,000               " ศพด.อบต. กองการศึกษาฯ

เมอืงพล
12) โครงการวันลอยกระทง 1,000               " ศพด.อบต. กองการศึกษาฯ

เมอืงพล
13) โครงการส่งเสริมสุขภาพชีวิตตามหลัก 5,000               " ศพด.อบต. กองการศึกษาฯ
      เศรษฐกจิพอเพยีง เมอืงพล

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567



         (1) แผนงานการศึกษา (ต่อ)
งบประมาณ ผลผลติ สถานที่ หน่วย

(บาท) ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
3 โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่าย 14) โครงการศูนย์พฒันาเด็กเล็กส่งเสริม 5,000               สนบัสนนุงบประมาณ ศพด.อบต. กองการศึกษาฯ

การบริหารสถานศึกษาใหแ้ก่       คุณธรรมจริยธรรม ใหก้องการศึกษาฯ เมอืงพล
ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก เพื่อด าเนนิการบริหาร
อบต.เมอืงพล (ต่อ) จัดการสถานศึกษา และ

ด าเนนิกจิกรรมต่างๆ

15) โครงการแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอก 10,000             " ศพด.อบต. กองการศึกษาฯ
      ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก เมอืงพล
16) โครงการประกนัคุณภาพภายใน 3,000               " ศพด.อบต. กองการศึกษาฯ

เมอืงพล
17) โครงการเยี่ยมบา้น 1,000               " ศพด.อบต. กองการศึกษาฯ

เมอืงพล
18) โครงการกฬีาสัมพนัธ์ 30,000             " ศพด.อบต. กองการศึกษาฯ

เมอืงพล
19) โครงการปฐมนเิทศผู้ปกครองนกัเรียน 5,000               " ศพด.อบต. กองการศึกษาฯ

เมอืงพล
20) โครงการผู้ปกครองอาสาส่งเสริมการ 3,000               " ศพด.อบต. กองการศึกษาฯ
      เรียนรู้และพฒันา เมอืงพล
21) โครงการรายงานผลพฒันาการผู้เรียน 15,000             " ศพด.อบต. กองการศึกษาฯ

เมอืงพล

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567



         (1) แผนงานการศึกษา (ต่อ)
งบประมาณ ผลผลติ สถานที่ หน่วย

(บาท) ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
4 อาหารเสริม (นม) จัดซ้ืออาหารเสริม (นม) ใหแ้กศู่นย์พฒันา 1,192,590         เด็กเล็กของ ศพด. ศพด.อบต. กองการศึกษาฯ

เด็กเล็ก อบต.เมอืงพล และสถานศึกษาในสังกดั อบต.เมอืงพล และ เมอืงพล
ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแกน่ เขต 3 เด็กนกัเรียนในพื้นที่ ร.ร.ชุมชน
(สพฐ.) ดังนี้ ต าบลเมอืงพล  ได้รับ บา้นชาด
1) ศพด.อบต.เมอืงพล จ านวน 260 วัน อาหารเสริม (นม) ร.ร.บา้นทบับา
2) ร.ร.ชุมชนบา้นชาด จ านวน 260 วัน ครบถ้วนทกุคน ร.ร.บา้นหญ้าคา
3) ร.ร.บา้นทบับา      จ านวน 260 วัน ร.รบา้นหนัใหญ่
4) ร.ร.บา้นหญ้าคา    จ านวน 260 วัน
5) ร.ร.บา้นหนัใหญ่    จ านวน 260 วัน

5 เงินอดุหนนุส าหรับสนบัสนนุ จ่ายเปน็เงินอดุหนนุในการจัดหาอาหารกลางวัน 2,496,000         เด็กนกัเรียนในพื้นที่ ร.ร.ชุมชน กองการศึกษาฯ
อาหารกลางวัน ใหแ้กน่กัเรียนระดับอนบุาลถึงประถมศึกษาปทีี่ ต าบลเมอืงพล ได้รับ บา้นชาด

6 ของโรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นที่การ ประทานอาหารกลางวัน ร.ร.บา้นทบับา
ศึกษาขอนแกน่ เขต 3 (สพฐ.) จ านวน 4 แหง ครบถ้วนตามหลัก ร.ร.บา้นหญ้าคา
จ านวน 520 คน จ านวน 200 วัน โภชนาการ ร.รบา้นหนัใหญ่

4,394,110        - - - - - - - - - - - - - -

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567

รวม



5. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม จารตีประเพณแีละภมูิปญัญาทอ้งถ่ิน (ต่อ)
      5.2 กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา : 1) บ ารงุรกัษาศิลปะ จารตีประเพณภีมูิปญัญาทอ้งถ่ินและวัฒนธรรมอันดีของชุมชน/ส่งเสรมิอนุรกัษ์งานประเพณทีี่ส าคัญในรอบปี
                                                2) ส่งเสรมิ สนับสนุนการออกก าลังกายของเยาวชน/ประชาชน เพ่ือสุขภาพอนามัยที่ดี และหา่งไกลจากยาเสพติด
         (2) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ                                                                                                                                                            

งบประมาณ ผลผลติ สถานที่ หน่วย
(บาท) ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการแข่งขันกฬีาต้าน จัดใหม้กีารแข่งขันกฬีาต้านยาเสพติดของ อบต. 300,000           จัดการแข่งขันกฬีา สนามกฬีา กองการศึกษาฯ
ยาเสพติดประชาชนทั่วไป เมอืงพล โดยใช้จ่ายงบประมาณเพื่อค่าจัด ต้านยาเสพติด อบต.เมอืงพล

สถานที่ในการจัดการแข่งขันกฬีา ค่าอปุกรณ์ ในพื้นที่ต าบลเมอืงพล
การแข่งขัน ค่าตอบแทนเจ้าหนา้ที่ประจ าสนาม จ านวน 1 คร้ัง 
ค่าตอบแทนเจ้าหนา้ที่จัดการแข่งขัน ค่า
ตอบแทนกรรมการตัดสิน ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกบั
รางวัล และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเปน็
จ านวน 1 คร้ัง

2 สนบัสนนุอปุกรณ์กฬีาหมู่บา้น จัดซ้ืออปุกรณ์กฬีาเพื่อสนบัสนนุอปุกรณ์กฬีา 90,000             จัดซ้ืออปุกรณ์กฬีาให้ ม.1 - 11 กองการศึกษาฯ
หมู่บา้นในเขตพื้นที่ อบต.เมอืงพล เพื่อส่งเสริม หมู่บา้น จ านวน 11  ต.เมอืงพล
ใหป้ระชาชนออกก าลังกาย จ านวน 1 คร้ัง หมู่บา้น 

3 โครงการส่งเสริมท านบุ ารุง จัดใหม้กีจิกรรมการส่งเสริม ท านบุ ารุงศาสนา 100,000           จัดกจิกรรมหล่อเทยีน วัดศรีบญุเรือง กองการศึกษาฯ
ศาสนา "กจิกรรมหล่อเทยีน "กจิกรรมหล่อเทยีนพรรษา" ภายในต าบล พรรษา เพื่อท านบุ ารุง บา้นชาด
พรรษา" เมอืงพล โดยใช้จ่ายงบประมาณเพื่อค่าปา้ย ค่า ศาสนา จ านวน 1 คร้ัง ม.1

ขี้ผ้ึง วัสดุ อปุกรณ์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ
จ านวน 1 คร้ัง

4 โครงการสืบสาน/ส่งเสริม จัดใหม้กีจิกรรมการสืบสาน/ส่งเสริมอนรัุกษ์ 120,000           จัดกจิกรรมสืบสวน/ ต.เมอืงพล กองการศึกษาฯ
อนรัุกษว์ัฒนธรรมและประเพณีวัฒนธรรม/ประเพณีทอ้งถิ่นภายในต าบล ส่งเสริมอนรัุกษ์
ทอ้งถิ่น เมอืงพล โดยใช้จ่ายงบประมาณเพื่อค่าปา้ย ค่า วัฒนธรรม

อาหารว่างและเคร่ืองด่ืม วัสดุอปุกรณ์อื่น ๆ ที่ และประเพณีทอ้งถิ่น
เกี่ยวข้อง ฯลฯ จ านวน 1 คร้ัง จ านวน 1 คร้ัง 

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567



         (2) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (ต่อ)    
งบประมาณ ผลผลติ สถานที่ หน่วย

(บาท) ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
5 โครงการสืบสานประเพณีไหว้ จัดใหม้กีจิกรรมสืบสานประเพณีไหว้พระเจ้า 60,000             จัดกจิกรรมสืบสาน วัดศรีบญุเรือง กองการศึกษาฯ

พระเจ้าใหญ่ บญุกุ้มข้าวใหญ่ ใหญ่ บญุกุ้มข้าวใหญ่ต าบลเมอืงพล โดยใช้จ่าย ประเพณีไหว้พระเจ้า บา้นชาด
ต าบลเมอืงพล งบประมาณเพื่อค่าปา้ย ค่าอาหารว่างและ ใหญ่ บญุกุ้มข้าวใหญ่ ม.1

เคร่ืองด่ืม วัสดุอปุกรณ์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง จ านวน 1 คร้ัง 
จ านวน 1 คร้ัง

6 โครงการสืบสานวัฒนธรรม จัดใหม้กีจิกรรมสืบสานวัฒนธรรมประเพณีวัน 150,000           จัดกจิกรรมวันลอยกระทง อบต.เมอืงพล กองการศึกษาฯ
ประเพณีวันลอยกระทง ลอยกระทงประจ าป ีโดยใช้จ่ายงบประมาณเพื่อ ในพื้นทต่ าบลเมอืงพล

เปน็ค่าปา้ย ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม วัสดุ จ านวน 1 คร้ัง 
อปุกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ
จ านวน 1 คร้ัง

820,000          - - - - - - - - - - - - - -

6. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านส่งเสรมิการลงทนุ
      6.1 กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา......................................-........................................................................
         (1) แผนงาน.........................-..........................................

งบประมาณ ผลผลติ สถานที่ หน่วย
(บาท) ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

- - - - - -

- - - - - - - - - - - - - - -

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567

รวม

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567

รวม



7. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านการบรหิารจัดการ
      7.2 กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา : 1) การบรหิารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
                                            2) จะปรบัปรงุงานภารกิจถ่ายโอนจากรฐับาล สามารถใหบ้รกิารสาธารณะแทนรฐัได้อย่างมีประสิทธิภาพ
         (1) แผนงานงบกลาง

งบประมาณ ผลผลติ สถานที่ หน่วย
(บาท) ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 เงินสมทบกองทนุประกนัสังคม สมทบกองทนุประกนัสังคมในอตัราร้อยละ 5 70,000             สมทบกองทนุประกนั อบต.เมอืงพล กองคลัง
ของค่าจ้างพนกังานจ้าง ตามเง่ือนไขและ สังคมทกุเดือน
หลักเกณฑ์ที่ก าหนด

2 เงินสมทบกองทนุเงินทดแทน สมทบกองทนุเงินทดแทนเพื่อใหค้วามคุ้มครอง 4,500               สมทบกองทนุทดแทน อบต.เมอืงพล กองคลัง
พนกังานจ้าง กรณีประสบอนัตราย เจ็บปว่ย จ านวน 1 คร้ังต่อปี
ถึงแกค่วามตาย หรือสูญหายเนื่องจากการ
ท างานใหแ้ก ่อบต.เมอืงพล โดยจ่ายเงินสมทบ
เข้ากองทนุเงินทดแทน 1 คร้ังต่อป ีค านวณใน
อตัราร้อยละ 0.2 ของค่าจ่างพนกังานจ้างโดย
ประมาณทั้งป ี(เดือนมกราคม-ธันวาคม)

3 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จ่ายเปน็เงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุรองรับการจัด 8,372,585         ผู้สูงอายุได้รับเงิน ส านกัปลัด ผู้สูงอายุ
สวัสดิการใหแ้กผู้่สูงอายุ ที่มอีายุ 60 ปบีริบรูณ์ สงเคราะหเ์พื่อการ ม.1-11
ขึ้นไป ที่มคุีณสมบติัครบถ้วนที่ได้ขึ้นทะเบยีนขอ ด ารงชีพทกุเดือน ต.เมอืงพล
รับเบี้ยยังชีพไว้กบัองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น

4 เบี้ยยังชีพความพกิาร จ่ายเปน็เงินเบี้ยยังชีพความพกิารใหแ้กผู้่พกิาร 2,260,960         ผู้พกิารได้รับเงิน ผู้พกิาร ส านกัปลัด
ที่มสิีทธิตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด ที่ได้แสดง เงินสงเคราะห ์เพื่อ ในเขตพื้นที่
ความจ านงโดยการขอขึ้นทะเบยีนเพื่อรับเงิน การด ารงชีพทกเดือน ต.เมอืงพล
เบี้ยความพกิารไว้กบัองค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถิ่น

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567



         (1) แผนงานงบกลาง (ต่อ)
งบประมาณ ผลผลติ สถานที่ หน่วย

(บาท) ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
5 เบี้ยยังชีพผู้ปว่ยเอดส์ จ่ายเปน็เงินสงเคราะหเ์พื่อการยังชีพผู้ปว่ยเอดส์ 4,500               ผู้ปวยเอดส์ได้รับเงิน ผู้ปว่ยเอดส์ ส านกัปลัด

ใหแ้กผู้่ปว่ยเอดส์ที่แพทย์ได้รับรองและท าการ เงินสงเคราะห ์เพื่อ ในเขตพื้นที่
วินจิฉัยแล้วและรายได้ไมเ่พยีงพอต่การยังชีพ การด ารงชีพทกุเดือน ต.เมอืงพล
หรือถูกทอดทิ้ง ขาดผู้อปุการะดูแล ไมส่ามารถ
ประกอบอาชีพเล้ียงตนเองได้ ผู้ปว่ยเอดส์ที่มี
สิทธิรับเบี้ยยังชีพคนละ 500 บาทต่อเดือน

6 เงินส ารองจ่าย ด าเนนิการใช้จ่ายงบประมาณในกรณีที่มเีหตุ 231,000           ประชาชนในเขตพื้นที่ ส านกัปลัด ต.เมอืงพล
สาธารณภยัเกดิขึ้นหรือกรณีการปอ้งกนัและ ที่มคีวามเดือดร้อน
ยับยั้งกอ่นเกดิสาธารณภยัหรือคาดว่าจะเกดิ ได้รับการช่วยเหลือเพื่อ
สาธารณภยัหรือกรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทาปญัหา บรรเทาปญัหาความ
ความเดือดร้อนของประชาชนเปน็ส่วนรวม เดือดร้อน

7 เงินสมทบกองทนุบ าเหนจ็ จ่ายเปน็เงินสมทบกองทนุบ าเหนจ็บ านาญ 472,295           สมทบกองทนุบ าเหนจ็ ส านกัปลัด ต.เมอืงพล
บ านาญข้าราชการส่วนทอ้งถิ่น ข้าราชการส่วนทอ้งถิ่น (กบท.) ของพนกังาน บ านาญข้าราชการ

ส่วนต าบลในสังกดัตามระเบยีบที่ก าหนด ฯ โดย ทอ้งถิ่น (กบข.) 
ค านวณจากประมาณการรายรับทกุประเภท จ านวน 1 คร้ังต่อปี
ตามข้อบญัญัติ ฯ ยกเว้นประเภทพนัธบตัรเงินกู้
เงินที่มผู้ีอทุศิให้/เงินบริจาคและเงินอดุหนนุมา
รวมค านวณในอตัราร้อยละ 2 

8 สมทบกองทนุระบบหลัก จ่ายเปน็เงินสมทบกองทนุระบบหลักประกนั 110,000           สมทบกองทนุหลัก กองทนุระบบ ส านกัปลัด
ประกนัสุขภาพระดับทอ้งถิ่น สุขภาพในระดับทอ้งถิ่นหรือพื้นที่ตามกฎหมาย ประกนัสุขภาพ อบต. หลักประกนั

ว่าด้วยหลักประกนัสุขภาพแหง่ชาติ เมอืงพล จ านวน 1 สุขภาพ
จ านวน 1 คร้ัง คร้ังต่อปี อบต.เมอืงพล

11,525,840      - - - - - - - - - - - - - -รวม

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567



      7.2 กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา : 1) การบรหิารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาล
                                                2) จะปรบัปรงุงานภารกิจถ่ายโอนจากรฐับาล สามารถใหบ้รกิารสาธารณะแทนรฐัได้อย่างมีประสิทธิภาพ
         (2) แผนงานบรหิารทั่วไป

งบประมาณ ผลผลติ สถานที่ หน่วย
(บาท) ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ค่าใช้จ่ายในการด าเนนิการ จัดการเลือกต้ังผู้บริหารทอ้งถิ่นหรือสมาชิกสภา 20,000             จัดการเลือกต้ังผู้บริหาร ต.เมอืงพล ส านกัปลัด
เลือกต้ัง ทอ้งถิ่น กรณีการจัดการเลือกต้ังแทนต าแหนง่ ทอ้งถิ่นหรือสมาชิกสภา

ที่ว่าง โดยใช้จ่ายงบประมาณเพื่อเปน็ค่าใช้สอย ทอ้งถิ่น แทนต าแหนง่
ศูนย์ประสานงานการเลือกต้ัง การจัดประชุม ว่าง 
ที่เกี่ยวกบัการเลือกต้ัง ค่าพมิพบ์ตัรเลือกต้ัง ค่า
จัดสถานที่ ค่าไฟฟา้และค่าท าความสะอาด
หนว่ยเลือกต้ัง และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเปน็

2 โครงการฝึกอบรมและศึกษา จัดใหม้กีารฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อพฒันา 400,000           ผู้บริหาร พนกังาน ผู้น า ส านกัปลัด อบต.เมอืงพล
ดูงาน ทรัพยากรบคุคลในองค์กร โดยใช้จ่าย ชุมชนและผู้มส่ีวน

งบประมาณเพื่อเปน็ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกบัการใช้ เกี่ยวข้องได้รับการ
และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุ พฒันาศักยภาพ
เคร่ืองเขียนและอปุกรณ์ ค่ากระเปา๋หรือส่ิงที่ใช้
บรรจุเอกสาร ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่าย
อื่น ๆ ที่จ าเปน็

3 โครงการพฒันาศักยภาพผู้สูง จัดใหม้กีจิกรรมการพฒันาศักยภาพผู้สูงอายุ 40,000             ผู้สูงอายุได้รับการ ส านกัปลัด อบต.เมอืงพล
อายุ โดยใช้จ่ายงบประมาณเพื่อเปน็ค่าปา้ย  พฒันาศักยภาพ

ค่าวิทยากร ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม ฯลฯ

         (2) แผนงานบรหิารทั่วไป (ต่อ)

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567



งบประมาณ ผลผลติ สถานที่ หน่วย
(บาท) ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

4 โครงการเสริมสร้างวัฒนธรรม จัดใหม้กีจิกรรม/การอบรมเสริมสร้างวัฒนธรรม 20,000             ผู้บริหาร พนกังาน ต.เมอืงพล ส านกัปลัด
องค์กรด้านคุณธรรม จริยธรรม องค์กรด้านคุณธรรม จริยธรรมในการปฏบิติังาน ลูกจ้าง เปน็ผู้ที่มี
ในการปฏบิติังาน ใหแ้กบ่คุลากร โดยใช้จ่ายงบประมาณเพื่อเปน็ คุณธรรม จรยธรรม

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกบัการใช้และการตกแต่งสถานที่ ในการปฏบิติังาน 
ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เคร่ืองเขียน และอปุกรณ์ ค่า
กระเปา๋หรือส่ิงที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับ
การฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารและค่าใช้จ่ายอื่นๆ
ที่จ าเปน็

5 เงินอดุหนนุองค์การบริหาร อดุหนนุ อบต.โจดหนองแกตามโครงการศูนย์ 16,000             อดุหนนุเพื่อเปน็ค่า อบต. ส านกัปลัด
ส่วนต าบลโจดหนองแก ปฏบิติัการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร ใช้จ่ายของศูนย์ปฏบิติั โจดหนองแก

ปกครองส่วนทอ้งถิ่นอ าเภอพล ประจ าปี การช่วยเหลือประชาชน
งบประมาณ พ.ศ. 2567

6 โครงการขอรับสนบัสนนุ อดุหนนุที่ท าการปกครอง อ.พล ตามโครงการ 10,000             อดุหนนุที่ท าการปกครอง ที่ท าการ ส านกัปลัด
งบประมาณตามแผนการ ขอรับสนบัสนนุงบประมาณตามแผนการ เพื่อจัดงานรัฐพธิี ปกครอง
ด าเนนิงานรัฐพธิี ด าเนนิงานรัฐพธิีอ าเภอพล จังหวัดขอนแกน่ อ าเภอพล

7 โครงการจัดท าแผนที่ภาษี จัดท าแผนที่ภาษขีอง อบต.เมอืงพล โดยใช้จ่าย 200,000           ระบบแผนที่ภาษขีอง อบต.เมอืงพล กองคลัง
งบประมาณเพื่อเปน็ค่าจ้างเหมาการจัดท า อบต.เมอืงพล 
แผนที่ภาษ ีฯลฯ

706,000          - - - - - - - - - - - - - -

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567

รวม



         (3) แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน
งบประมาณ ผลผลติ สถานที่ หน่วย

(บาท) ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการ อบต.พบประชาชน จัดกจิกรรม อบต.พบประชาชน หรือการ 11,000             จัดกจิกรรม อบต. บา้นหนัใหญ่ ส านกัปลัด

และใหบ้ริการนอกสถานที่ ใหบ้ริการนอกสถานที่ อาท ิกจิกรรมการให้ พบประชาชน เพื่อให้ หมู่ที่ 6
ความรู้ด้านกฎหมายส าหรับใช้ในชีวิตประจ าวัน ประชาชนได้แสดงความ บา้นหนัใหญ่
หรือที่เกี่ยวกบัชุมชน หมู่บา้นหรือทอ้งถิ่น การ คิดเหน็ ข้อเสนอ ปญัหา แมเ่อยี
บริการข้อมลูด้านอื่น ๆ ที่เปน็ประโยชนต่์อ อปุสรรค เพื่อพฒันา หมทูี่ 10
หมู่บา้น อาท ิค่าปา้ย ค่าอาหารว่างและ ทอ้งถิ่น จ านวน 1 คร้ัง ต.เมอืงพล
เคร่ืองด่ืม ฯลฯ จ านวน 1 คร้ัง

2 โครงการจัดท าแผนพฒันา จัดใหม้กีารจัดท าแผนพฒันาทอ้งถิ่น การจัดท า 7,000               จัดกจิกรรมเพื่อรับทราบ ต.เมอืงพล ส านกัปลัด
ทอ้งถิ่น ประชาคมหมู่บา้น ต าบล  การส่งเสริมสนบัสนนุ ข้อเสนอ ปญัหา

การจัดท าแผนชุมชน หรือสนบัสนนุการจัดท า อปุสรรค เพื่อพฒันา
แผนพฒันาทอ้งถิ่นในแต่ละระดับ อาท ิค่าปา้ย ทอ้งถิ่น จ านวน 1 คร้ัง 
ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ฯลฯ หรือรายจ่าย
อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

3 โครงการใหค้วามรู้ทาง จัดใหม้กีจิกรรม/การอบรมใหค้วามรู้ทาง 20,000             ผู้น า ประชาชนมคีวาม อบต.เมอืงพล ส านกัปลัด
กฎหมายแกป่ระชาชน กฎหมายแกป่ระชาชน โดยใช้จ่ายงบประมาณ รู้ทางกฎหมายที่น า

เพื่อใช้และการตกแต่งสถานที่ ค่าวัสดุเคร่ือง ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
เขียนและอปุกรณ์ ค่ากระเปา๋หรือส่ิงที่ใช้บรรจุ
เอกสาร ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่าย
อื่น ๆ ที่จ าเปน็ จ านวน 1 คร้ัง

38,000            - - - - - - - - - - - - - -รวม

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567



         (4) แผนงานการเกษตร
งบประมาณ ผลผลติ สถานที่ หน่วย

(บาท) ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 ซ่อมแซมหอ้งน้ าสนามกฬีา ปรับปรุงซ่อมแซมหอ้งน้ าส าหรับบริการ 120,000           หอ้งน้ าสนามกฬีา สนามกฬีา กองช่าง

อบต.เมอืงพล ประชาชนของ อบต.เมอืงพล จ านวน 1 แหง่ สามารถใช้งานได้ อบต.เมอืงพล
รายละเอยีดตามรูปแบบรายการที่ อบต. ตามปกติ
เมอืงพลก าหนด

2 ต่อเติมหลังคาข้างหอ้งประชุม ต่อเติมหลังคาข้างหอ้งประชุมสภา อบต. 190,000           ผู้เข้าร่วมประชุมและ ที่ท าการ กองช่าง
สภา ฯ อบต.เมอืงพล เมอืงพล จ านวน 1 คร้ัง รายละเอยีดตาม ประชาชนมคีวามสะดวก อบต.เมอืงพล

รูปแบบรายการที่ อบต.เมอืงพลก าหนด และมทีี่จอดรถเพิ่มขึ้น
310,000          - - - - - - - - - - - - - -

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567

รวม
































































