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ค ำน ำ 

 ด้วยกระทรวงมหาดไทยมีหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท 0801.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 
2563 เรื่อง แนวทางการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) โดย
กระทรวงมหาดไทยได้พิจารณาเห็นว่า เพ่ือให้การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 
2566-2570) สามารถบูรณาการแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม และงบประมาณในพ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน จึงอาศัยอ านาจตามข้อ 5 แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ซักซ้อมแนวทางการจัดท าแผนฯ 
โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นถือปฏิบัติ โดยในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถน าข้อมูลจากแผนพัฒนา
ท้องถิ่นฉบับปัจจุบันมาทบทวน และปรับใช้ในการจัดท า หรือทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
โดยพิจารณาให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน โดยในการประชาคมท้องถิ่นให้ด าเนินการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
 

 องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล ได้ด าเนินการรวมรวมข้อมูล/การประมวลข้อมูลที่ได้จากทุกภาค
ส่วนในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ฉบับทบทวน โดยหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาฯ 
ฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง ส าหรับใช้เป็นกรอบ และทิศทางการด าเนินงานในบทบาท
ภารกิจที่รับผิดชอบให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ของการปฏิบัติงาน ทั้งปัจจุบันและอนาคต เพ่ือประโยขน์ต่อประชาชน
และการพัฒนาพ้ืนที่  ต่อไป  
       
   
        องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล 
                     กรกฎาคม  2565 
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ส่วนที่ 1  
สภำพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐำน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนท่ี ๑ 
สภำพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐำน 

........................... 

(1) ด้ำนกำยภำพ 
 1) ที่ตั้งของต ำบลเมืองพล 
       ข้อมูลประวัติของต าบลเมืองพล “พล” แปลว่า ก าลังทหารที่มีไว้ป้องกันประเทศชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ และจากการเล่าขานกันมาถึงการตั้งอ าเภอพล เมื่อปีพุทธศักราช ๒๓๒๑สมเด็จพระเจ้าตากสิน 
หรือเรียกกันว่า “พระเจ้ากรุงธนบุรี” ได้โปรดให้ เจ้าพระยาจักรี กับเจ้าพระยาสุรสีห์ ยกทัพไปปราบปรามเจ้า
นครเวียงจันทร์ ที่คิดแข็งเมืองเอาใจออกห่างจากกรุงธนบุรี  ซึ่งการเดินทัพในครั้งนี้ต้องผ่านจังหวัดนครราชสีมา 
มุ่งสู่เวียงจันทร์ จึงได้หยุดตั้งค่ายที่พักกองทหาร ณ ที่บ้านเมืองพลปัจจุบัน เพ่ือรวบรวมก าลังพลและเสบียง
อาหารเพิ่มเติมจากราษฎรในเขตจังหวัดขอนแก่น ชัยภูมิ มหาสารคาม และบุรีรัมย์ ในการสร้างค่ายที่พักคราวนี้
ได้ขุดคันคูดินล้อมรอบตามแบบยุทธศาสตร์ในสมัยนั้นทุกประการ เพ่ือท าการฝึกซ้อมทหารและเพ่ือป้องกันการ
ถูกโจมตีจากฝ่ายศัตรูด้วย ครั้นรวบรวมทหารและฝึกซ้อมกลยุทธ์ได้ดีแล้วจึงเคลื่อนทัพไปเวียงจันทร์และหลวง
พระบาง ผลการรบปรากฏว่าได้ชัยชนะอย่างงดงาม คือ ได้พระแก้วมรกต จากหลวงพระบาง อันเชิญมาพร้อม
กองทัพไปไว้ที่กรุงธนบุรี  
  ครั้งต่อมาสถานที่ตั้งกองทัพอันเป็นภูมิประเทศที่มีคูดินล้อมรอบ มีน้ าบริบูรณ์ ปัจจุบันเลือกแหล่งนั้นว่า 
“บึงละเลิงหวาย” ในขณะนี้  จึงมีผู้คนอพยพเข้ามาตั้งบ้านเรือนขึ้น  เพราะท าเลแห่งนี้เหมาะแก่การท ามาหากิน
และปลอดภัยในการป้องกันโจรผู้ร้าย จึงให้ชื่อหมู่บ้านที่ตั้งใหม่ว่า “บ้านเมืองพล”โดยอาศัยภูมิประเทศที่มีคูดิน
รอบทั้งสี่ทิศ เมื่อได้พิจารณาลักษณะภูมิประเทศของบริเวณตั้งบ้านเมืองพล  ซึ่งปรากฏจนบัดนี้ มีคูดินล้อมรอบ
เป็นรูปกลมยาวประมาณ ๒๐ เส้น กว้าง ๒๐ เส้น บางแห่งได้ถูกท าลายเป็นที่ราบไปแล้ว และบางแห่งยังเห็นเป็น
คูดินอยู่ ครั้งต่อมาในสมัยของพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ ๕ ได้ยกฐานะเป็นต าบลเมือง
พล ขึ้นตรงต่อเมืองชนบท  
   ครั้งปีพุทธศักราช ๒๔๕๗ กระทรวงมหาดไทยได้แบ่งเขตจัดตั้งอ าเภอใหม่ ให้แยกต าบลเมืองพล ออก
จากอ าเภอชนบท โดยแต่งตั้งให้ขุนมัชการธนานุรักษ์ (แสง ภาสะฐิติ) ซึ่งในขณะนั้นยังด ารงต าแหน่งเป็นเจ้าภาษี
สุราอยู่จังหวัดชัยภูมิ ให้เป็นผู้พิจารณาแบ่งเขตจัดตั้งอ าเภอพลขึ้น จึงเห็นว่าหมู่บ้านเมืองพลมีท าเลที่เหมาะสมจะ
จัดตั้งเป็นอ าเภอพล ขุนมัชการธนานุรักษ์ (แสง ภาสะฐิติ) ได้สร้างที่ว่าการอ าเภอขึ้นในบริเวณวัดสระจัทราวาส 
(ในปัจจุบัน) แบ่งการปกครองออกเป็น  ๕  ต าบล  คือ ต าบลเมืองพล ต าบลหนองเม็ก ต าบลแวงน้อย ต าบล
เปลือยน้อย ต าบลแคนเหนือ    
            องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพลได้ยกฐานะจากสภาต าบลเป็นองค์การบริหารส่วนต าบลตามประกาศ
กระทรวงมหาดไทยลงวันที่  ๒๓  กุมภาพันธ์  ๒๕๔๐   
            ปัจจุบัน องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล ตั้งอยู่ที่เลขที่ ๑๙๐ หมู่ที่ ๓ บ้านทับบา ต าบลเมืองพล 
อ าเภอพล จังหวัดขอนแก่น อยู่ห่างจากอ าเภอพล ประมาณ ๓ กิโลเมตร ห่างจากจังหวัดขอนแก่น ประมาณ ๘๐ 
กิโลเมตร ทางทิศใต้ อยู่ห่างจากกรุงเทพมหานครไปทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือระยะทางประมาณ ๔๐๐ 
กิโลเมตร 
 

 2) ลักษณะทางภูมิศาสตร์ 
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล มีพ้ืนที่รวมประมาณ ๒๖.๖๑ ตารางกิโลเมตรหรือประมาณ ๑๖,๖๓๓ 

ไร่  เป็นพ้ืนที่ราบลุ่มสลับที่สูงแบบลูกคลื่น สูงกว่าระดับน้ าทะเลประมาณ ๑๐๐-๒๐๐ เมตร มีล าห้วยกระจาย
หล่อเลี้ยงในพ้ืนที่ เช่นล าห้วยแอก  มีอาณาเขต ดังนี้   
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ทิศเหนือ        ติดต่อกับ  ต าบลโสกนกเต็น อ าเภอพล จังหวัดขอนแก่น 
        ทิศใต ้   ติดต่อกับ  ต าบลหนองแวงโสกพระ , ต าบลโนนข่า อ าเภอพล จังหวัดขอนแก่น 
 ทิศตะวันออก   ติดต่อกับ  ต าบลหันโจด , ต าบลหนองเม็ก อ าเภอหนองสองห้อง จังหวัดขอนแก่น 
 ทิศตะวันตก     ติดต่อกับ  เทศบาลเมืองเมืองพล อ าเภอพล จังหวัดขอนแก่น 

 
 3) ลักษณะภูมิอำกำศ  
 สภาพดินฟ้าอากาศโดยทั่วไปของอ าเภอพล ขึ้นอยู่กับอิทธิพลของมรสุมที่พัดประจ า ฤดูกาล ซึ่ง 2 ชนิด 
คือ มรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ ซึ่งพัดพามวลอากาศเย็นและแห้งจากประเทศจีนเข้าปกคลุมประเทศไทยตั้งแต่  
ประมาณกลางเดือนตุลาคมถึงประมาณเดือนกุมภาพันธ์ ซึ่งอยู่ในช่วงฤดูหนาวของประเทศไทย ท าให้อ าเภอพลมี
อากาศหนาวเย็นและแห้งทั่วไป ส่วนมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ที่พัดพามวลอากาศชื้นจากทะเลและ มหาสมุทร
เข้าปกคลุมประเทศไทยในช่วงฤดูฝน (ประมาณกลางเดือนพฤษภาคม ถึงประมาณกลางเดือนตุลาคม) ท าให้มีฝน
ตกชุกท่ัวไป แบ่งเป็น ๓ ฤดู ประกอบด้วย 
      ฤดูฝน เริ่มประมาณเดือนพฤษภาคม ไปสิ้นสุดเดือนตุลาคม ฝนที่ได้รับส่วนใหญ่เป็นฝนที่มากับมรสุม
ตะวันตกเฉียงใต้และจากพายุดีเปรสชันในภาคตะวันออกเฉียงเหนือมักเกิดปัญหาฝนทิ้งช่วง  
      ฤดูหนาว เริ่มประมาณกลางเดือนตุลาคมถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์ เดือนตุลาคมเป็นระยะเปลี่ยนฤดูจากฤดู
ฝนเป็นฤดูหนาว มวลอากาศเย็นหรือลิ่มความกดอากาศสูงจากประเทศจีนเริ่มแผ่ลงมาปกคลุมโดยทั่วไปซึ่งได้น า
ความเย็นและแห้งแล้งมาสู่พื้นที่ส่วนใหญ่ของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
     ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์ถึงเดือนพฤษภาคม ภาคตะวันออกเฉียงเหนือเริ่มได้รับลมตะวันออก
เฉียงใต้จากทะเลจีนใต้และจากอ่าวไทยแต่เนื่องจากภูมิภาคนี้อยู่ห่างไกลทะเล อุณหภูมิจึงสูงโดยทั่วไปและแห้ง
แล้ง 
 4) ลักษณะของดิน 
 เป็นดินร่วนปนทราย  กรมพัฒนาที่ดิน  กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ได้จ าแนกดินในชุดดินบ้ำนไผ่ กลุ่ม
ชุดดินที่ ๔๑  ควำมอุดมสมบูรณ์ต่ ำ 
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 5) ลักษณะของแหล่งน้ ำ 
 ไม่มีแม่น้ าที่ส าคัญไหลผ่าน แหล่งน้ าธรรมชาติที่ส าคัญได้แก่ ล าห้วยแอก ล าห้วย ต าแย ล าห้วยแซง ล า
ห้วยอีโซ และล าห้วยม่วง นอกจากนั้นจะเป็นสระน้ าที่ด าเนินการขุดโดยงบประมาณทางราชการ ประกอบด้วย 
สระและหนองน้ าจ านวน ๓๐ แห่ง กระจายอยู่ตามหมู่บ้านต่าง ๆ ของต าบลเมืองพล  
 

 6) ลักษณะของไม้และป่ำไม้ 
 ป่าไม้ เป็นป่าขนาดเล็กในพ้ืนที่สาธารณะ ป่าชุมชน ส่วนใหญ่ปลูกต้นยูคาลิปตัส การอนุรักษ์ หรือปลูก
ต้นไม้ทดแทนยังมีไม่มาก   

(๒) ด้ำนกำรเมือง/กำรปกครอง 
    2.๑) เขตกำรปกครอง 
  ต าบลเมืองพล มีการแบ่งเขตปกครองเป็น ๑๑ หมู่บ้าน อยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล ทั้ง  
๑๑ หมู่บ้าน ดังนี้   

หมู่ที่  ชื่อหมู่บ้ำน ชื่อ –สกุล ต ำแหน่ง 
1 ชาด นายคนิจณ์      แก่นแก้ว ผู้ใหญ่บ้าน 
2 ต าแย นายเวชสันต์    บุญญพัฒนากูล ก านัน 
3 ทับบา นางมะลิ         ศรีประย่า ผู้ใหญ่บ้าน 
4 ท่าหลวง นางสาววนิดา  ชัยวงศ์ ผู้ใหญ่บ้าน 
5 หญ้าคา นายวิทยา       จันทาศรี ผู้ใหญ่บ้าน 
6 หันใหญ่ นายธนกฤต     แสนศรี ผู้ใหญ่บ้าน 
7 โนนเหลื่อม นายนิคม        โยประทุม ผู้ใหญ่บ้าน 
8 หนองห้าง นายสินธนู      โนนลือชา ผู้ใหญ่บ้าน 
9 โนนเหม่น นายธนายงค์   ทองนา ผู้ใหญ่บ้าน 

10 หันใหญ่แม่เอีย นายดิเรก       ทีทา   ผู้ใหญ่บ้าน 
11 ชาดอ านวย นายบรรเทา    สุวรรณค า ผู้ใหญ่บ้าน 

 

       2.๒) กำรเมือง  
      - กำรเลือกตั้ง องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล มีการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และ
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพลครั้งล่าสุด เมื่อวันที่ ๒๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๖ สรุปผลการเลือกตั้ง
ครั้งล่าสุด ดังนี้ 
 

 

เขตเลือกตั้งท่ี 

 
 

จ ำนวนผู้มี
สิทธิเลือกตั้ง 

กำรใช้สิทธิลงคะแนนเลือกตั้ง 

ผู้มำใช้สิทธิ บัตรเสีย 
บัตรไม่ประสงค์

ลงคะแนน 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 

นายก อบต.  
หน่วยเลือกตั้งที่ 1 –๑๑  

๔,๗๕๒ ๓,๗๙๓ ๗๙.๘๒ ๒๐๐ 5.28 8 0.20 

สมาชิกสภาฯ เขต 1-11 4,746 3,789 79.84 66 1.75 8 0.20 

                                                                                                        ข้อมูล ณ วันที่  20  ตุลาคม  2556 
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         - ฝ่ำยสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเมืองพล มีฐานะเป็นฝ่ายนิติบัญญัติ มีสมาชิกมาจากการเลือกตั้ง
หมู่บ้านละ 1 คน ต าบลเมืองพล มี ๑๑ บ้าน  มีสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล จ านวน  1 คน 
ดังนี้ 
 

ล ำดับ ชื่อ  -สกุล 
สมำชิกสภำองค์กำรบริหำร
ส่วนต ำบลเมืองพล/หมู่ที่ 

ต ำแหน่งในสภำองค์กำรบริหำร
ส่วนต ำบลเมืองพล 

๑ นายพัง  หล้าโคตร สมาชิกสภา ฯ ม.11 ประธานสภาฯ 
2 นายมงคล  กองแก้ว สมาชิกสภา ฯ ม.2 รองประธานสภาฯ 
3 นางอรพิน  ดาโสม สมาชิกสภา ฯ ม.๑ สมาชิกสภาฯ 
4 นายเมธี  ธรรมวิเศษ สมาชิกสภา ฯ ม.3 สมาชิกสภาฯ 
5 น.ส.กัญญาณัฐ  ค ากอง สมาชิกสภา ฯ ม.4 สมาชิกสภาฯ 
6 นางรจนา  พรมมันทา สมาชิกสภา ฯ ม.5 สมาชิกสภาฯ 
7 นางไพรรินทร์  คุณล้าน สมาชิกสภา ฯ ม.6 สมาชิกสภาฯ  
8 น.ส.นวลจันทร์  วงบ าหราบ สมาชิกสภา ฯ ม.7 สมาชิกสภาฯ 
9 นายสันติ  สีแสง สมาชิกสภา ฯ ม.8 สมาชิกสภาฯ 

10 นายโสวัต  สมอค า สมาชิกสภา ฯ ม.9 สมาชิกสภาฯ 
11 นายถาวร  เกตุพิบูลย์ สมาชิกสภา ฯ ม.10 สมาชิกสภาฯ 

 

           - ฝ่ำยบริหำรองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเมืองพล มีคณะบริหารประกอบด้วย นายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ๒ คน และเลขานุการนายกองค์การบริหารต าบล ๑ คน  ดังนี้ 
 

ล ำดับ ชื่อ –สุกล ต ำแหน่ง 
๑ นายณรงค์  วงษ์หาแก้ว นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
๒ นายสุพรม  พานนนท์ รองนายกคนที่ ๑  
๓ นายไสว  หาญพยัค รองนายกคนที่ ๒ 
๔ นายยุทธภูมิ  มั่นเหมาะ เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
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(3)  ประชำกร 
 1) ข้อมูลเกี่ยวกับจ ำนวนประชำกร 
       ประชากรในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล มีทั้งสิ้น จ านวน ๖,๔๔๒ คน แยกเป็นชายจ านวน  
๓,๑๙๑ คน หญิงจ านวน  ๓,๒๕๑  คน   อัตราความหนาแน่นของประชากร  ๒๔๗.๗๖ คนต่อตารางกิโลเมตร   
จ านวนครัวเรือนทั้งหมดในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ ๑,๔๓๒ หลังคาเรือน  ประกอบด้วย ๑๑ หมู่บ้าน ดังนี้  
 

หมู่ที่ ชื่อบ้ำน 
จ ำนวน

ครัวเรือน 
จ ำนวนประชำกร 

ชื่อผู้ใหญ่บ้ำน/ก ำนัน 
ชำย หญิง รวม 

๑ บ้านชาด 139 311 362 673 นายคนิจณ์  แก่นแก้ว 
๒ บ้านต าแย 168 405 396 801 นายเวชสันต์  บุญญพัฒนากูล 

๓ บ้านทับบา 147 359 354 713 นางมะลิ  ศรีประย่า  
๔ บ้านท่าหลวง 94 222 234 456 นางสาววนิดา  ชัยวงศ ์
๕ บ้านหญ้าคา 195 482 496 978 นายวิทยา  จันทาศรี 
๖ บ้านหันใหญ่ 118 355 359 714 นายธนกฤต แสนศรี 
๗ บ้านโนนเหลื่อม 35 93 98 191 นายนิคม  โยประทุม 
๘ บ้านหนองห้าง 55 142 115 257 นายสินธนู  โนนลือชา 
๙ บ้านโนนเหม่น 46 136 121 257 นายธนายงค์ ทองนา 

๑๐ บ้านหันใหญ่แม่เอีย 97 291 312 603 นายดิเรก  ทีทา 
๑๑ บ้าชาดอ านวย 176 377 429 806 นายบรรเทา สุวรรณค า 

รวม 1,270 3,173 3,276 6,449  
ทีมา : ข้อมูล จากส านกังานทะเบียนอ าเภอพล ณ เดือน กันยายน ๒๕64 

ข้อมูลประชำกรต ำบลเมืองพลเปรียบเทียบย้อนหลัง 3 ปี และกำรคำดกำรณ์ในอนำคต 

ปี 
จ ำนวนประชำกร (คน) 

2561 2562 2563 2564 ค่ำเฉลี่ยเพิ่ม/ลด 
(ร้อยละ) 

คำดกำรณ์ปี 
2565 

ต าบลเมืองพล 6,487 6,495 6,548 6,449 - 0.57 6,412 
รวม 6,487 6,495 6,548 6,449 - 0.57 6,412 
 

2) ช่วงอำยุและจ ำนวนประชำกร 

 
ทีมา : ข้อมูล จากส านกังานทะเบียนอ าเภอพล ณ เดือน กันยายน 2564 
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(๔)  สภำพทำงสังคม    
     4.1) กำรศึกษำ มีโรงเรียนประถมศึกษา จ านวน  ๕  แห่ง ดังนี้  
                 - โรงเรียนชุมชนบ้านชาด     หมู่ที่ ๑          

  -  โรงเรียนบ้านทับบา     หมู่ที่ 3 
 -  โรงเรียนบ้านหญ้าคาท่าหลวง    หมู่ที่ 5  

 -  โรงเรียนบ้านหันใหญ่   หมู่ที่ ๖      
 -  โรงเรียนบ้านหนองห้าง    หมู่ที่ 8 
      โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น (ขยายโอกาส) 1 แห่ง 
                - โรงเรียนบ้านหันใหญ่     หมู่ที่ 6 
   ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 แห่ง ตั้งอยู่ท่ี องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล 
        ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียนประจ าต าบล  1 แห่ง  
     ตำรำง  แสดงข้อมูลศูนย์เด็กเล็ก และจ านวนเด็กเล็กก่อนวัยเรียน 

ล ำดับ ศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก 
จ ำนวนเด็กนักเรียน 

(คน) 
จ ำนวนครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ (คน) 

หมำยเหตุ 

๑ ศูนย์เด็กเล็ก อบต. เมืองพล 6๐ ๗  
ที่มา : ข้อมูลจาก  อบต. เมืองพล  ณ เดือน กันยายน 2564 

 

 ตำรำง  แสดงข้อมูลนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในเขตต าบลเมืองพล ปีการศึกษา ๒๕64 

                ชั้น             
 
 
โรงเรียน 

อ.๑ อ.๒ ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ ม.๑ ม.๒ ม.๓ 
รวม 

ทั้งหมด 

จ ำนวนครู
และ

บุคลำกร
ทำงกำร
ศึกษำ 

โรงเรียนชุมชนบ้านชาด   14 12 14 5 7 14 22 21 - - - 109 ๗ 
โรงเรียนบ้านทับบา   20 10 15 12 15 7 29 11 - - - 109 ๗ 
โรงเรียนบ้านหญ้าคาฯ   8 8 3 1 6 3 2 7 - - - 35 ๗ 
โรงเรียนบ้านหันใหญ ่ 21 18 22 19 12 19 20 17 - - - 147 ๑๗ 
โรงเรียนบ้านหนองห้าง 4 1 1 0 2 ๐ 0 ๒ - - - 10 1 

รวม            412 39 
 

             ๔.๒) กำรสำธำรณสุข 
    - โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล     จ านวน    1   แห่ง 
      - เจ้าหน้าที่ประจ า รพ.สต.     จ านวน     8   คน 
      - ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานหมู่บ้าน    จ านวน   ๑๑   ศูนย ์
     -  หน่วยกู้ชีพ             จ านวน     ๑   แห่ง    
     -  อาสาสมัครสาธารสุข               จ านวน  ๑๒๕  คน 

 

       ๔.๓) อำชญำกรรม  
        พ้ืนที่เขตองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล มีป้อมจุดตรวจทุกหมู่บ้าน จ านวน 1๑ ป้อม และเป็นพ้ืนที่ที่
ยังมีการก่ออาชญากรรมค่อนข้างน้อยมาก ไม่เคยมีเหตุรุนแรง เช่น การลักทรัพย์ และการทะเลาะวิวาทแต่ไม่
บ่อยครั้ง 
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      ๔.๔) ยำเสพติด 
        พ้ืนที่เขตองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล ถือว่าเป็นพ้ืนที่ติดเมืองจึงท าให้มีปัญหาด้านยาเสพติดบ้าง
บางส่วน 
 

       ๔.๕) กำรสังคมสงเครำะห์ 
              - ผู้สูงอายุรับเบี้ยยังชีพของ อบต.         จ านวน  85๖  ราย 
               - ผู้พิการที่ได้รับเบี้ยยังชีพของ อบต.     จ านวน  ๑๗๘  ราย 
               - ผู้ป่วยติดเชื้อ HIV ที่ได้รับเบี้ยยังชีพของ อบต.     จ านวน      ๖  ราย 
 

(๕)  ระบบบริกำรพ้ืนฐำน    
     ๕.๑) กำรคมนำคมขนส่ง  
       การเดินทางมายังองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล สามารถเดินทางได้ทั้งหมด  ๒ เส้นทาง ดังนี้   
                ๑) ด้วยรถยนต์ประจ าทาง และรถยนต์ส่วนบุคคล ตามถนนมิตรภาพ เข้าเส้นทางหมายเลข ๒๐๗ 
อ าเภอพล–อ าเภอหนองสองห้อง ระยะทางจากศาลากลางจังหวัดขอนแก่น - องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล  
ประมาณ ๗๘ กิโลเมตร 
           ๒) ด้วยรถไฟของการรถไฟแห่งประเทศไทยถึงสถานีอ าเภอพล ต่อรถรับจ้างเข้าเส้นทางหมายเลข 
๒๐๗ อ าเภอพล – อ าเภอหนองสองห้อง ระยะทางประมาณ ๕ กิโลเมตร ถึงองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล  

 

     ๕.๒) กำรไฟฟ้ำ  
        ปัจจุบันมีประชาชนใช้บริการไฟฟ้าในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล ทั้งสิ้น 1,270 ครัวเรือน สามารถ
ให้บริการไฟฟ้าได้ 1,270  ราย ยังมีครัวเรือนขยายไปอยู่ตามพ้ืนที่การเกษตร และองค์การบริหารส่วนต าบล 
ก าลังด าเนินการติดต่อประสานงานกับทางการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคให้ด าเนินการติดตั้ง และบริการไฟฟ้าแก่
ประชาชนให้ครอบคลุมต่อไป 

 

     ๕.๓) กำรประปำ   
        ระบบประปาหมู่บ้าน มีที่อยู่ในปัจจุบัน หมู่ที่ ๑,๔,๕,๖,๗,๘,๙,๑๐ และ ๑๑  ส่วนหมู่ที่ ๒ ใช้ระบบประปา
ภูมิภาคทั้งหมู่บ้าน กับอีกสามหมู่บ้านที่ใช้ระบบประปาทั้งสองรูปแบบ คือ ระบบประปาภูมิภาคร่วมกับประปา
หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ที่  ๑,๑๑ และ ๓    
    ๕.๔) โทรศัพท์ 
         เครือข่ายโทรศัพท์และสัญญาณอินเตอร์เน็ตที่ใช้ในพ้ืนที่ก็จะเป็นของผู้ให้บริการ TT&T TOT CAT และ 3 
BB ส่วนใหญ่ประชาชนจะใช้โทรศัพท์มือถือซึ่งก็มีทั้งระบบ AIS , True , DTAC  
 

       5.5) ไปรษณีย์หรือกำรสื่อสำรหรือกำรขนส่ง 
        พ้ืนที่ต าบลเมืองพล มีเจ้าหน้าที่ไปรษณีย์ จ านวน 1 คน รับผิดชอบการจัดส่งจดหมาย/พัสดุไปรษณีย์หรือ
รับฝาก/ส่งในบางกรณี วันละ 1 ครั้ง คือ 08.30 - ๑๒.00 น. 
 

(๖) ระบบเศรษฐกิจ     
        ๖.๑) กำรเกษตร 
       ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม โดยมีพืชเศรษฐกิจ คือ ข้าวเหนียว พันธุ์ กข ๖ ข้าวจ้าว 
พันธุ์ มะลิ ๑๐๕ และพันธุ์อ่ืน ๆ อีกจ านวนหนึ่ง  

 

        ๖.๒) กำรประมง 
       ประชากรส่วนใหญ่เลี้ยงปลาตามธรรมชาติเพ่ือเป็นการบริโภคเป็นหลัก ไม่เน้นการส่งออกหรือจ าหน่าย
เป็นอาชีพ  
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       ๖.๓) กำรปศุสัตว์  
       ประชากรส่วนใหญ่ จะเลี้ยงโค และสุกร เพื่อเป็นการบริโภค ไม่เน้นการส่งออกหรือจ าหน่ายเป็นอาชีพ  
      ๖.๔) กำรบริกำร 

     (1)  ธนาคาร   -   แห่ง 
     (2)  โรงแรม/ที่พัก   4  แห่ง  ตั้งอยู่ หมู่ที่ 1 , ๒ , 3 และ 11 

              (3)  ปั๊มน้ ามัน   1  แห่ง  ตั้งอยู่ หมู่ที่ 4   
               (๔)  โรงบรรจุแก๊ส     1  แห่ง  ตั้งอยู่ หมู่ที่ 4   
               (๕)  ร้านค้าของช า         1๑๐  แห่ง ตั้งอยูใ่นทุกหมู่บ้านในต าบลเมืองพล  

     (๖)  โรงสีข้าวขนาดใหญ่  1  แห่ง   ตั้งอยู่ หมู่ที่ 8 
               (๗)  โรงสีข้าวขนาดเล็ก          ๑๑  แห่ง  ดังนี้ 

บ้ำน หมู่ที่ จ ำนวนโรงสีข้ำว (แห่ง) 
บ้านชาด 1 2 
บ้านทับบา 3 2 
บ้านหญ้าคา 5 1 
บ้านหันใหญ่ 6 1 
บ้านโนนเหลื่อม 7 1 
บ้านหนองห้าง 8 1 
บ้านโนนเหม่น 9 1 
บ้านหันใหญ่แม่เอีย 10 1 
บ้านชาดอ านวย 11 1 

รวม 11 
 

       ๖.๕) อุตสำหกรรม  
               (๑)  โรงงานหล่อเหล็กและกลึง จ านวน 1  แห่ง ตั้งอยู่ หมู่ที่ 4   

    (๒)  โรงงานเย็บผ้าเพ่ือส่งออก จ านวน 1  แห่ง ตั้งอยู่ หมู่ที่ 2   
 

        ๖.๖) กำรพำณิชย์และกลุ่มอำชีพ   
       กลุ่มอาชีพในเขตพ้ืนที่ต าบลเมืองพล มีดังนี ้
ล ำดับที่ ชื่อกลุ่ม ที่ตั้ง จ ำนวนสมำชิก ประธำนกลุ่ม 

๑ กลุ่มข้าวชุมชน      ม.๑ 20 นายอรุณ       ทองดี 
๒ กลุ่มขนมไทย ม.๓ 9 นางลิด     มั่นเหมาะ 
๓ กลุ่มทอเสื่อกกแปรรูป ม.๓ 12 นางอุบล     นาธิราช 
๔ กลุ่มแจ่วบองสมุนไพร ม.๖ 12 นายประสิทธ์   เกตุลา 
๕ กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต ม.๖ 250 นายธนกฤต    แสนศรี 
๖ กลุ่มกองทุนพันธ์ข้าว ม.๖ 20 นายบุญทัน     บุญจง 
๗ กลุ่มทอผ้าฝ้าย ม.๗ 18 นางสุกัลยา     บัวแพ 
๘ กลุ่มทอผ้าไหม ม.๙ 17 นางเส็ง          บุเหลา 
๙ กลุ่มแจ่วบองสมุนไพร ม.๑๐ 15 นางไกรสร เกตพิบูลย์          
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ล ำดับที่ ชื่อกลุ่ม ที่ตั้ง จ ำนวนสมำชิก ประธำนกลุ่ม 
10 กลุ่มท าไม้กวาดดอกหญ้า ม.๑๐ 19 นางไกรสร      เกตพิบูลย์    
11 กลุ่มปลูกหม่อนเลี้ยงไหม ม.๑๑ 7 นางอนงค์      สุวรรณค า   
12 กลุ่มตลาดไทบ้าน ม.๑๑ 10 นายบรรเทา   สุวรรณค า 
13 กลุ่มผลิตกล้วยฉาบ ม.๑๑ 12 นางทองเหรียญ ประทุมแบน 

 
 

(7) ศำสนำ ประเพณี  วัฒนธรรม    
      7.1) กำรนับถือศำสนำ  
      ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  มีวัดในพ้ืนที่ ๑๐ แห่ง ดังนี้ 
  
 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  7.๒) ประเพณีและงำนประจ ำปี    
    ชาวบ้านต าบลเมืองพล มีวิถีชีวิตและขนบธรรมเนียมที่คนท้องถิ่นอีสานได้ถือปฏิบัติสืบต่อกันมาจน
กลายเป็นประเพณี “ฮีตสิบสอง” คือ บุญประเพณี ดังนี้ 
              ๑. บุญเข้ากรรมหรือบุญเดือนอ้าย 
              ๒. บุญคูณลานหรือบุญเดือนยี่ 
              ๓. บุญข้าวจี่หรือบุญเดือนสาม 
              ๔. บุญเผวสหรือบุญเดือนสี่ 
              ๕. บุญสรงน้ าหรือบุญเดือนห้า (สงกรานต์) 
              ๖. บุญบั้งไฟหรือบุญเดือนหก 
              ๗. บุญช าแฮกหรือบุญเบิกบ้านหรือบุญเดือนเจ็ด 
              ๘. บุญเข้าพรรรษาหรือบุญเดือนแปด 
              ๙. บุญข้าวประดับดินหรือบุญเดือนเก้า 
              ๑๐. บุญข้าวสาก หรือบุญเดือนสิบ 
              ๑๑. บุญออกพรรษาหรือบุญเดือนสิบเอ็ด 
              ๑๒. บุญกฐินหรือบุญเดือนสิบสอง     
 
 

ล ำดับที่ ชื่อวัด ที่ตั้ง หมู่ที่ 
๑ วัดศรีบุญเรือง บ้านชาด ๑ 
๒ วัดศรีสะเกษ    บ้านต าแย ๒ 
๓ วัดชุมพลบุรี    บ้านทับบา ๓ 
๔ วัดขวัญเรือนพลาราม   บ้านท่าหลวง ๔ 
๕ วัดกุสวนาราม บ้านหญ้าคา ๕ 
๖ วัดศรีหมงคล   บ้านหันใหญ่ ๖ 
๗ วัดป่าหนองคลองธรรม บ้านโนนเหลื่อม ๗ 
๘ วัดบ้านหนองห้าง บ้านหนองห้าง ๘ 
๙ วัดอรุณรัตนาราม   บ้านโนนเหม่น ๙ 

๑๐ วัดป่าพุทธรังสี บ้านหันใหญ่แม่เอีย ๑๐ 
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      7.๓) ภูมิปัญญำท้องถิ่น ภำษำถิ่น    
      สืบเนื่องในปัจจุบันการใช้ภาษาถิ่นในประเทศก าลังอยู่ในระหว่างวิกฤต คนส่วนใหญ่ใช้ภาษาถิ่นน้อยลง 
หรือภาษาทางอินเตอร์เน็ต ที่ส าคัญภาษาถิ่นมีความส าคัญอย่างมากที่บ่งบอกถึงเอกลักษณ์ของท้องถิ่น และภูมิ
ปัญญาของบรรพบุรุษที่สืบทอดกันมาแต่โบราณกาล หากภาษาถิ่นสูญหายก็เท่ากับว่าสูญเสียภูมิปัญญาของบรรพ
บุรุษไปด้วย ดังนั้น หากคนไทยไม่อยากให้วัฒนธรรมด้านภาษาสูญหายไปจากวัฒนธรรม ก็ควรอนุรักษ์ภาษาถิ่น
ไว้ เพ่ือในอนาคตลูกหลานจะได้รู้ว่าภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาท้องถิ่นเป็นวัฒนธรรมที่สวยงามและมีเสน่ห์มาก การ
ที่เรารู้ และเข้าใจภาษาถ่ิน ยังช่วยท าให้เราได้เรียนรู้ และเข้าใจวัฒนธรรมทั้งในอดีต และปัจจุบัน ของแต่ท้องถิ่น 
นั้น ๆ อีกด้วย และภาษาไทยเป็นภาษาประจ าท้องถิ่น และเป็นเอกลักษณ์ของประเทศ ที่ควรค่าแก่การสืบทอด
อย่างยิ่ง ทั้งนี้ ชาวต าบลเมืองพลใช้ ภำษำอีสำน ในกำรสื่อสำร    
 

      7.๔) สินค้ำพื้นเมือง    
       ชาวต าบลเมืองพลนิยมปลูกหม่อนเลี้ยงไหม การแปรรูปผ้าไหมเพ่ือจ าหน่าย กลุ่มอาชีพท าปลาร้าบอง 
กลุ่มอาชีพท าไม้กวาด และอีกอาชีพหนึ่งที่ประชาชนส่วนใหญ่ท าเป็นอาชีพหลักเพ่ือการจ าหน่าย คือ การปลูก
ข้าวซึ่งผลผลิตแต่ละปีมีจ านวนมาก  
 

(8) ทรัพยำกรธรรมชำติ 
 8.1) น้ ำ   
 8.1.1) ล ำห้วย  

ที ่ ชื่อแหล่งน้ ำ ครอบคลุมพื้นที่ 
(หมู่ที)่ 

ขนำด/ควำมจุ ระยะทำง 
(ก.ม.) 

๑ ล าห้วยต าแย ม. ๑ ม. ๑๑ ม. ๖ ม. ๑๐ กว้าง ๑๕ ม. ยาว ๓,๐๐๐ ม. ลึกเฉลี่ย ๒.๕๐ ม. ๓ 
๒ ล าห้วยแอก ม. ๔ ม. ๕ ม. ๖ ม. ๑๐ กว้าง ๑๖ ม. ยาว ๗,๗๐๐ ม. ลึกเฉลี่ย ๒.๕๐ ม. ๗.๗ 
๓ ล าห้วยหนองแซง ม. ๒ ม. ๓ กว้าง ๑๕ ม. ยาว ๓,๐๐๐ ม. ลึกเฉลี่ย ๓.๐๐ ม. ๓ 
๔ ล าห้วยอโีซ ม. ๔ ม. ๕ กว้าง ๑๕ ม. ยาว ๓,๕๐๐ ม. ลึกเฉลี่ย ๒.๕๐ ม. ๓.๕ 
๕ ล าห้วยขุมปูน ม. ๘ กว้าง ๑๗ ม. ยาว ๑,๐๐๐ ม. ลึกเฉลี่ย ๓.๕๐ ม. ๑ 
๖ ล าห้วยน้อย ม. ๗ กว้าง ๑๕ ม. ยาว ๒,๐๐๐ ม. ลึกเฉลี่ย ๒.๐๐ ม. ๒ 
๗ ล าห้วยม่วง ม. ๘ กว้าง ๑๕ ม. ยาว ๒,๐๐๐ ม. ลึกเฉลี่ย ๓.๐๐ ม. ๒ 
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 8.1.2) สระ/หนองน้ ำ 

ที ่ ชื่อแหล่งน้ ำ ที่ตั้ง พื้นที่ ไร่) ขนำด/ควำมจุ 
๑ หนองอีสานเขียว ม. ๑ บ.ชาด ๒๐ กว้าง ๑๐๘ ม. ยาว ๓๑๐ ม.ลกึเฉลี่ย ๓ ม. 
๒ หนองข่าลิ้น (ประทุมทอง) ม. ๑ บ.ชาด ๑๓ กว้าง ๑๕๗ ม. ยาว ๑๓๔ ม. ลึกเฉลี่ย ๒ ม. 
๓ สระโอเอ้ียง ม. ๑ บ.ชาด ๑ กว้าง ๗๐ ยาว ๒๖ ม. ลึกเฉลี่ย ๓ ม. 
๔ สระข้างโรงเรียน ม. ๑ บ.ชาด ๑.๘ กว้าง ๓๙ ม. ยาว ๗๕ ม. ลึกเฉลี่ย ๒ ม. 
๕ สระวัด (หนองพือ) ม. ๒ บ.ต าแย ๔.๔ กว้าง ๕๕ ม. ยาว  ๑๓๐ ม. ลึกเฉลี่ย ๓ ม. 
๖ หนองโรงเรียน ม. ๓ บ.ทับบา ๓.๕ กว้าง ๗๑ ม. ยาว  ๘๐ ม. ลึกเฉลี่ย ๒ ม. 
๗ สระฝายกลาง ม. ๓ บ.ทับบา ๑๔.๕ กว้าง ๑๔๗ ม. ยาว ๑๕๘ ม. ลึกเฉลี่ย ๓ ม. 
๘ สระสาธารณฯ ม. ๓ บ.ทับบา ๑.๖ กว้าง  ๕๓ ม. ยาว ๕๐ ม. ลึกเฉลี่ย ๒ ม. 
๙ หนองสิม ม. ๔ บ.ท่าหลวง ๑.๗ กว้าง ๔๐ ม. ยาว ๗๑ ม. ลึกเฉลี่ย ๓ ม. 

๑๐ สระวัด ม. ๔ บ.ท่าหลวง ๑ กว้าง ๒๕ ม. ยาว  ๗๐ ม. ลึกเฉลี่ย ๒ ม. 
๑๑ หนองบ่อน้อย (หนองยายขาว) ม. ๕ บ.หญ้าคา ๑๖๕ กว้าง ๕๑๔ ม.ยาว ๕๑๕ ม. ลึกเฉลี่ย ๕ ม. 
๑๒ สระหนองแวง ม. ๕ บ.หญ้าคา ๑๗ กว้าง ๑๔๙ ม. ยาว ๑๘๒ ม. ลึกเฉลี่ย ๓ ม. 
๑๓ หนองอีงูบ ม. ๕ บ.หญ้าคา ๑.๔ กว้าง ๔๒ ม. ยาว ๕๗ ม. ลึกเฉลี่ย ๓ ม. 
๑๔ สระวัด ม. ๕ บ.หญ้าคา ๖ กว้าง ๖๘ ม. ยาว ๑๓๐ ม. ลึกเฉลี่ย ๕ ม. 
๑๕ สระโรงเรียน ม. ๕ บ.หญ้าคา ๑/๒ กว้าง  ๑๗ ม. ยาว ๔๕ ม. ลึกเฉลี่ย ๒ ม. 
๑๖ หนองฝายน้อย ม. ๖ บ.หันใหญ่ ๒๐ กว้าง ๑๔๖ ม. ยาว ๒๒๗ ม. ลึกเฉลี่ย ๓ ม. 
๑๗ หนองหว้า ม. ๖ บ.หันใหญ่ ๔ กว้าง ๖๐ ม. ยาว ๑๑๘ ม. ลึกเฉลี่ย ๓ ม. 
๒๘ สระโนนเหลี่ยม ม. ๗ บ.โนนเหลื่อม ๑ กว้าง ๓๐ ม. ยาว ๔๕ ม. ลึกเฉลี่ย ๓ ม. 
๒๙ หนองสระพัง ม. ๙ บ้านโนนเหม่น ๑ กว้าง ๓๙ ม. ยาว ๕๑ ม. ลึกเฉลี่ย ๓ ม. 

   

  8.1.3) บ่อบำดำล   

ล ำดับที่ ชื่อหมู่บ้ำน 
บริเวณที่ตั้ง 
บ่อบำดำล 

ประเภท สภำพบ่อ 
หมำยเหตุ 

มือโยก ไฟฟ้ำ ใช้ได้ ใช้ไม่ได้ 
๑ ชาด ม.๑ ทิศใต้ของหมู่บ้าน /  /   
๒ ชาด ม.๑ ที่สาธารณะบ้านชาด    / ช ารุด/ไม่มีคันโยก 
3 ชาด ม.๑ วัด /   / ปิดบ่อ 
4 ทับบา ม.๓ ทิศเหนือของหมู่บ้าน /   / ช ารุด /กทธ. 
5 ทับบา ม.๓ กลางหมู่บ้าน /   / ช ารุด /กทธ. 
6 หญ้าคา ม.๕ กลางหมู่บ้าน /   / ช ารุด/ปิดบ่อ 
7 หญ้าคา ม.๕ วัด /   / ช ารุด 
8 หนองห้าง ม.๘ วัด  / /  ช ารุด 
9 หนองห้าง ม.๘ สหกรณ์หมู่บ้าน /   / ช ารุด 

10 ชาดอ านวย ม.๑๑ กลางบ้าน /   / ปิดบ่อ 
11 ชาดอ านวย ม.๑๑ ทิศใต้ของหมู่บ้าน /   / ช ารุด 

 

  



-13- 

 8.1.4) ข้อมูลด้ำนแหล่งน้ ำกินน้ ำใช้ (น้ ำเพื่ออุปโภคหรือบริโภค)  

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้ำน แหล่งผลิตน้ ำ 
ระบบประปำ ปริมำณน้ ำ 

หมำยเหตุ 
ผิวดิน บำดำล เพียงพอ ไม่เพียงพอ 

๑ ชาด สระบน,สระล่าง /  /  ประปาภมูิภาคร่วม 

๒ ต าแย - /  /  ประปาภมูิภาค 

3 ทับบา สระฝายกลาง /  /   

4 ท่าหลวง ใช้ร่วมกับ ม.๕ /  /   

5 หญ้าคา สระหนองแวง /  /   

6 หันใหญ่ หนองฝายน้อย /  /   

7 โนนเหลื่อม หนองฝายน้อย /  /   

8 หนองห้าง หนองพุก /   / ใช้น้ าบาดาลร่วม 

9 โนนเหม่น หนองฝายน้อย /  /   
10 หันใหญ่แม่เอีย หนองฝายน้อย /  /   
11 ชาดอ านวย ใช้ร่วมกับ ม.๑ /  /   

 

 8.2) ป่ำไม้ 
 ลักษณะของไม้และป่าไม้ ป่าไม้เป็นป่าขนาดเล็กในพ้ืนที่สาธารณะ ป่าชุมชนส่วนใหญ่ปลูกต้นยูคาลิปตัส 
การอนุรักษ์หรือปลูกต้นไม้ทดแทนยังมีไม่มาก 
 

 8.3) ภูเขำ 
 ไม่มี 
 

 8.4) ทรัพยำกรธรรมชำติที่ส ำคัญ 
 โคกทับบาสาธารณประโยชน์ พ้ืนที่ หมู่ที่ 3 ปัจจุบันใช้เป็นสถานที่จัดกิจกรรมสาธารณะต่าง ๆ การออก
ก าลังกาย ในอนาคตมีแผนงานที่จะจัดให้มีสวนสุขภาพประจ าต าบล/เป็นพื้นที่ฟ้ืนฟูป่า และการอนุรักษ์พันธุ์พืช 
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(9) อื่น ๆ 
 9.1) ข้อมูลด้ำนกำรเกษตร 

 
หมูท่ี ่

 
บ้ำน 

ประเภทของกำรเกษตร ผลผลิต 
เฉลี่ย 

ก.ก./ไร่                

ต้นทุนกำร 
ผลิตเฉลี่ย 
บำท/ไร่ 

รำคำขำย 
โดยเฉลี่ย 
(บำท/ไร่) 

ท ำนำ 
(ครัวเรือน) 

ท ำไร่ 
(ครัวเรือน) 

ท ำสวน 
(ครัวเรือน) 

เลีย้งสัตว์ 
(ครัวเรือน) 

๑ ชาด 149 - - 10 450 3,000 5,000 
๒ ต าแย 167 - - 8 450 3,000 5,000 

๓ ทับบา 160 - - 4 450 3,000 5,000 

๔ ท่าหลวง 98 - - 2 450 3,000 5,000 

๕ หญ้าคา 210 - - 25 450 3,000 5,000 

๖ หันใหญ่ 140 2 - 15 450 3,000 5,000 

๗ โนนเหลื่อม 41 2 - 5 450 3,000 5,000 

๘ หนองห้าง 80 1 - 10 450 3,000 5,000 

๙ โนนเหม่น 55 - - 9 450 3,000 5,000 

๑๐ หันใหญ่แม่เอีย 120 - - 10 450 3,000 5,000 

๑๑ ชาดอ านวย 186 - - 5 450 3,000 5,000 

รวม 1,406 5 0 103 450 3,000 5,000 
 

 
 
 
 
 
 
 
  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 2  
ยุทธศำสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  



ส่วนท่ี 2 
ยุทธศำสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

................................................... 
 

(1) ควำมสัมพันธ์ระหว่ำงแผนพัฒนำระดับมหภำค 
 1) แผนยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 
 เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถยกระดับการพัฒนาให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” และเป้าหมายการพัฒนา
ประเทศข้างต้น จึงจ าเป็นต้องก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศระยะยาวที่จะท าให้ประเทศไทยมีความ
มั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงจากปัจจัยภายในและภายนอกประเทศในทุกมิติทุก
รูปแบบและทุกระดับ ภาคเกษตรกรรม ภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการของประเทศได้รับการพัฒนายกระดับ
ไปสู่การใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการสร้างมูลค่าเพ่ิม และพัฒนากลไกที่ส าคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
ใหม่ที่จะสร้างและเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขันของประเทศ เพ่ือยกระดับฐานรายได้ของประชาชนในภาพรวมและ
กระจายผลประโยชน์ไปสู่ภาคส่วนต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม คนไทยได้รับการพัฒนาให้เป็นคนดีเก่ง มีวินัย 
ค านึงถึงผลประโยชน์ส่วนรวม และมีศักยภาพในการคิดวิเคราะห์ สามารถ “รู้ รับ ปรับใช้” เทคโนโลยีใหม่ได้
อย่างต่อเนื่อง สามารถเข้าถึงบริการพื้นฐาน ระบบสวัสดิการ และกระบวนการยุติธรรมได้อย่างเท่าเทียมกัน โดย
ไม่มีใครถูกทิ้งไว้ข้างหลังการพัฒนาประเทศในช่วงระยะเวลาของยุทธศาสตร์ชาติ จะมุ่งเน้นการสร้างสมดุล
ระหว่างการพัฒนาความมั่นคง เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในรูปแบบ
“ประชารัฐ” โดยประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง ยุทธศาสตร์ชาติด้านการ
สร้างความสามารถในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐโดยแต่ละยุทธศาสตร์มีเปูาหมายและประเด็นการพัฒนา ดังนี้ 
 

 1. ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนควำมม่ันคง  
 มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคงประชาชนมีความสุข เน้นการบริหารจัดการ
สภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช อธิปไตย และมีความสงบเรียบร้อยในทุกระดับ 
ตั้งแต่ระดับชาติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ เทคโนโลยี และระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มี
ความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบ และทุกระดับความรุนแรง ควบคู่ไปกับการปู
องกันและแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน และที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหา
แบบบูรณาการทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และองค์กรที่ไม่ใช่รัฐ รวมถึงประเทศเพ่ือนบ้านและ
มิตรประเทศท่ัวโลกบนพื้นฐานของหลักธรรมาภิบาล เพื่อเอ้ืออ านวยประโยชน์ต่อการด าเนินการของยุทธศาสตร์
ชาติด้านอ่ืน ๆ ให้สามารถขับเคลื่อนไปได้ตามทิศทางและเปูาหมายที่ก าหนด โดยมีกรอบแนวทางที่ต้องให้
ความส าคัญ อาทิ 

 (1)  การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลัก และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี 
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

 (2) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความม่ันคงทางการเมือง ขจัดคอร์รัปชั่น 
สร้างความเชื่อม่ันในกระบวนการยุติธรรม 

 (3) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการ 
ความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล 
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 (4) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ และรักษา 
ดุลยภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอ านาจ เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่ 
 (5) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกก าลังป้องกันประเทศ การรักษาความสงบ
เรียบร้อยภายในประเทศสร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ 
 (6) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและ ระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความ    
มั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

 (7) การปรับกระบวนการท างานของกลไกที่เก่ียวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น 
 

 2. ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรสร้ำงควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน  
 มีเป้าหมายการพัฒนาที่มุ่งเน้นการยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ บนพ้ืนฐาน

แนวคิด ๓ ประการ ได้แก่ 
 (๑) “ต่อยอดอดีต” โดยมองกลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์ วัฒนธรรม ประเพณี วิถี
ชีวิต และจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย รวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศในด้าน
อ่ืน ๆ น ามาประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือให้สอดรับกับบริบทของเศรษฐกิจและสังคมโลก
สมัยใหม่ 
 (๒) “ปรับปัจจุบัน” เพ่ือปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานของประเทศในมิติต่าง ๆ 
ทั้งโครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่ง โครงสร้างพ้ืนฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และดิจิทัล และการปรับ
สภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต และ  
 (๓) “สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต” ด้วยการเพ่ิมศักยภาพของผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุ่นใหม่ 
รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ที่รองรับอนาคต 
บนพ้ืนฐานของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้งการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐให้ประเทศไทย
สามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุนในเวทีโลก ควบคู่ไปกับการ
ยกระดับรายได้และการกินดีอยู่ดี รวมถึงการเพิ่มขึ้นของคนชั้นกลาง และลดความเหลื่อมล้ าของคนในประเทศได้
ในคราวเดียวกัน 
 โดยมีกรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 
 (1) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่ การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร้างความเชื่อมั่น 
การส่งเสริมการค้าและการลงทุนที่อยู่บนการแข่งขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อสังคม ตลอดจนการพัฒนา
ประเทศสู่ความเป็นชาติการค้าเพ่ือให้ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาค และเป็นการยกระดับไปสู่ส่วนบน
ของห่วงโซ่มูลค่ามากข้ึน 
 (2) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม โดยมีการใช้ดิจิทัลและการค้าที่เข้มข้นเพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิมและขยายกิจกรรมการผลิตและบริการ โดย
มุ่งสู่ความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา และในภาคบริการที่หลากหลาย 
ตามรูปแบบการด าเนินชีวิตและการด าเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไป รวมทั้งเป็นแหล่งอาหารคุณภาพ สะอาด และ
ปลอดภัยของโลก 
 -  ภาคเกษตร โดยเสริมสร้างฐานการผลิตให้เข้มแข็งและยั่งยืน เพ่ิมขีดความสามารถในการ
แข่งขันของภาคเกษตรส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่การท าการเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและ
รวมกลุ่มเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่เข้มแข็ง และการพัฒนาสินค้าเกษตรที่มีศักยภาพและอาหารคุณภาพ 
สะอาด และปลอดภัย -  ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนา
อุตสาหกรรมปัจจุบันที่มีศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพ โดยการใช้ดิจิทัลและการค้ามา
เพ่ิมมูลค่าและยกระดับห่วงโซ่มูลค่าในระดับสูงขึ้น 
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 - ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการให้มีความหลากหลาย มีความเป็นเลิศและเป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม โดยการยกระดับบริการที่เป็นฐานรายได้เดิม เช่น การท่องเที่ยว และพัฒนาให้ประเทศไทยเป็น
ศูนย์กลางการให้บริการสุขภาพ ธุรกิจบริการด้านการเงินและธุรกิจบริการที่มีศักยภาพอ่ืนๆ 
 (3) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ ยกระดับผลิตภาพ
แรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) สู่สากล และพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและสถาบัน
เกษตรกร 
 (4) การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนาระบบ
เมืองศูนย์กลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม มีการจัดการสิ่งแวดล้อมเมือง และ
โครงสร้างพื้นฐานทางสังคมและเศรษฐกิจที่สอดคล้องกับศักยภาพ 
 (5) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ในด้านการขนส่ง ด้านพลังงาน ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 
 (6) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานาประเทศ 
ส่งเสริมความร่วมมือกับนานาชาติ ในการสร้างความมั่นคงด้านต่าง ๆ เพ่ิมบทบาทของไทยในองค์กรระหว่าง
ประเทศ รวมถึงสร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ 
 

 3. ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
 มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมี

คุณภาพ โดยคนไทยมีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มี
จิตสาธารณะรับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดี
ของชาติมีหลักคิดที่ถูกต้องมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่สามและ
อนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มี
ทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิดผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่และอ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 
โดยมกีรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 
 (1) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
 (2) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และทั่วถึง 
 (3) การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมค่านิยมที่พึงประสงค์ 
 (4) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี 
 (5) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัวในการบ่ม
เพาะจิตใจให้เข้มแข็ง 

 

 4. ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรสร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคทำงสังคม  
 มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญที่ให้ความส าคัญกับการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาคเอกชน 

ประชาสังคม ชุมชนท้องถิ่นมาร่วมขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วมคิดร่วมท า
เพ่ือส่วนรวม การกระจายอ านาจและความรับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดั บท้องถิ่น การ
เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการจัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทยทั้งในมิติ
สุขภาพ เศรษฐกิจ สังคมและสภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพ่ึงตนเองและท าประโยชน์แก่
ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้นานที่สุด โดยรัฐให้หลักประกันการเข้าถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพอย่าง
เป็นธรรมและทั่วถึง โดยมีกรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 
 (1) การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 
 (2) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
 (3) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการด ารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
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 (4) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน 
 (5) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

 

 5. ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรสร้ำงกำรเติบโตบนคุณภำพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือน าไปสู่การบรรลุเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติ ทั้งด้าน
สังคม เศรษฐกิจสิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกันทั้งภายในและภายนอก
ประเทศอย่างบูรณาการ ใช้พ้ืนที่เป็นตัวตั้งในการก าหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้
เข้ามามีส่วนร่วมในแบบทางตรงให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้โดยเป็นการด าเนินการบนพ้ืนฐานการเติบโตร่วมกัน 
ไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิต โดยให้ความส าคัญกับการสร้างสมดุลทั้ง 3 ด้าน อันจะ
น าไปสู่ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง โดยมีกรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 
 (1) การจัดระบบอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและป้องกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ 
 (2) การวางระบบบริหารจัดการน้ าให้ มีประสิทธิภาพทั้ง 25 ลุ่มน้ า เน้นการปรับระบบการบริหาร 
จัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ 
 (3) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 (4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 (5) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 (6) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล้อม 

 6. ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรปรับสมดุลและพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ  
 มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือ
ประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม” โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาท
หน่วยงานของรัฐที่ท าหน้าที่ในการก ากับหรือในการให้บริการในระบบเศรษฐกิจที่มีการแข่งขัน มีสมรรถนะสูง ยึด
หลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการท างานให้มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม มีความทันสมัย และ
พร้อมที่จะปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่งการน านวัตกรรม 
เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ระบบการท างานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า และปฏิบัติงานเทียบได้กับ
มาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้าง เชื่อมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วน ร่วมเพ่ือ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และโปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้องร่วมกัน
ปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต ความมัธยัสถ์  และสร้างจิตส านึกในการปฏิเสธ  ไม่ยอมรับการทุจริตประพฤติ
มิชอบอย่างสิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายต้องมีความชัดเจน มีเพียงเท่าที่จ าเป็น มีความทันสมัย มีความเป็น
สากลมีประสิทธิภาพ และน าไปสู่การลดความเหลื่อมล้ าและเอ้ือต่อการพัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมีการ
บริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ และการอ านวยความยุติธรรมตามหลักนิติธรรม โดยมีกรอบ
แนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 
 (1) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม 
 (2) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
 (3) การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
 (4) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 (5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่างๆ ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 
 (6) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
 (7) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 
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 2) แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 - 2564) 
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 ได้สิ้นสุดในวันที่ 30 กันยายน 2559 และ สศช. ได้
จัดท าร่างแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564)  บนพื้นฐานของยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 
– 2580)  โดยหลักการส าคัญของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ประกอบด้วย  
 (1) ยึดหลักปรัชญา “เศรษฐกิจพอเพียง”  

(2) ยึด “คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา”  
 (3) ยึด “วิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี”มาเป็นกรอบของวิสัยทัศน์ประเทศไทยใน
แผนพัฒนาฯฉบับที่ 12 

 (4) ยึด “เป้าหมายอนาคตประเทศไทยปี 2579” เป็นกรอบการก าหนดเป้าหมายที่จะบรรลุใน 5 
ปีแรก และเป้าหมายในระดับย่อยลงมาควบคู่กับกรอบเป้าหมายที่ยั่งยืน และ 

(5) ยึดหลักการน าไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปี 
 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำประเทศ มี 10 ยุทธศำสตร์ ประกอบด้วย  
  1) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
  2) ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในสังคม  
  3) ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน    
 4) ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   
  5) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งคั่งและยั่งยืน   
  6) ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ  การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และธรรมาภิ
บาลในสังคมไทย  

 วัตถุประสงค์และเป้ำหมำยกำรพัฒนำในช่วงแผนพัฒนำฯ ฉบับท่ี 12  ประกอบด้วย  
   (1) เพ่ือวางรากฐานให้คนไทยเป็นคนมีสุขภาวะและสุขภาพที่ดี ตลอดจนเป็นคนเก่งที่มีทักษะ
ความรู้ ความสามารถและพัฒนาตนเองได้ต่อเนื่องตลอดชีวิต  
   (2) เพ่ือให้คนไทยมีความม่ันคงทางเศรษฐกิจ และสังคมผู้ด้อยโอกาสได้รับการพัฒนาศักยภาพ 
รวมทั้ง ชุมชนมีความเข้มแข็งพ่ึงพาตนเองได้  
   (3) เพ่ือให้เศรษฐกิจเข้มแข็ง แข่งขันได้ มีเสถียรภาพ และมีความยั่งยืน   
   (4) เพ่ือรักษาและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ  
   (5) เพ่ือให้การบริหารราชการแผ่นดินมีประสิทธิภาพ โปร่งใสและมีการท างานเชิงบูรณาการ  
   (6) เพ่ือให้มีการกระจายความเจริญไปสู่ภูมิภาค   
   (7) เพ่ือผลักดันให้ประเทศไทยมีความเชื่อมโยงกับประเทศต่าง ๆ ได้อย่างสมบูรณ์และมี 
ประสิทธิภาพ 

 เป้ำหมำยรวม  ประกอบด้วย  
    (1) คนไทยมีคุณลักษณะเป็นคนไทยที่สมบูรณ์   
    (2) ความเหลื่อมล้ าทางด้านรายได้และความยากจนลดลง 
    (3) ระบบเศรษฐกิจมีความเข้มแข็งและแข่งขันได้   
   (4) ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมสามารถสนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
    (5) มีความม่ันคงในเอกราชและอธิปไตยและเพ่ิมความเชื่อม่ันของนานาชาติต่อประเทศไทย และ  
    (6) มีระบบบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ กระจายอ านาจ และมีส่วน
ร่วมจากประชาชน   
     7) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์   
     8)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม   
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     9)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาภค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ   
    10) ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 
 

 2) แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566–2570) 
            (อยู่ระหว่ำงกำรประกำศใช้) 

 แนวคิดของกรอบแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ภายใต้กระแสแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น อาทิ 
ความกา้วหน้าของเทคโนโลยีอย่างพลิกผัน การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรสู่สังคมสูงวัย และภาวะโลกร้อน
จากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมกับปัจจัยเร่งจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโควิด – 19  ที่
ก่อให้เกิดความผันผวนของสถานการณ์ทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมแก่หลายประเทศทั่วโลกรวมถึง
ประเทศไทยนั้น พบว่าแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว สามารถน ามาซึ่งโอกาสและความเสี่ยงที่จะช่วยผลักดัน
ให้การพัฒนาประเทศไทยในระยะต่อไปให้เกิดผลส าเร็จ หรือเป็นอุปสรรค หน่วงรั้งการขับเคลื่อนการพัฒนา
ประเทศให้ไมส่ามารถบรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ ขึ้นอยู่กับบริบทหรือศักยภาพและขีดความสามารถของประเทศ
ในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น โดยโอกาสที่ส าคัญส าหรับประเทศไทยซึ่งมีที่มาจากแนวโน้มการ
เปลี่ยนแปลงในระดับโลก พบว่ามีที่มาจากความก้าวหน้า และความแพร่หลายของเทคโนโลยีเป็นหลัก ซึ่งการ
สรรค์สรร้างประโยชน์จากเทคโนโลยีให้เกิดเป็นโอกาส ส าหรับประเทศไทยได้นั้น ต้องอาศัยการพัฒนาคนและ
ระบบบริหารจัดการด้านดิจิทัลและข้อมูลสารสนเทศให้มีความพร้อมเพ่ือรองรับโอกาสที่เกิดขึ้นจากการ
เปลี่ยนแปลงให้กระจายลงสู่ทุกภาคส่วนอย่างทั่วถึง เท่าทันต่อการแสวงหาโอกาสที่จะสร้างผลประโยชน์ที่
ผลักดันให้ประเทศไทยสามารถบรรลุเป้าหมายในการพัฒนาภายใต้กรอบยุทธศาสตร์ชาติได้ตามกรอบระยะเวลา
ที่ก าหนด  
  1. พลิกโฉมประเทศไทยสู่เศรษฐกิจสร้างคุณค่า สังคมเดินหน้าอย่างยั่งยืน (Transformation to 
Hi-Value and Sustainable Thailand) การวางกรอบทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะของแผนพัฒนาฯ 
ฉบับที่ 13 มีจุดประสงค์เพ่ือพลิกโฉมประเทศไทย หรือเปลี่ยนแปลงประเทศขนานใหญ่ (Thailand’s 
Transformation) ภายใตแ้นวคิด “Resilience” ซึ่งมีจุดมุง่หมายในการลดความเปราะบาง สร้างความพร้อมใน
การรับมือกับ การเปลี่ยนแปลง สามารถปรับตัวให้อยู่รอดได้ในสภาวะวิกฤติ โดยสร้างภูมิคุ้มกันทั้งในระยะสั้น
และระยะยาว เพ่ือให้ประเทศสามารถเติบโตได้อย่างยั่งยืน โดยการพลิกโฉมประเทศไทยครอบคลุมตั้งแต่การ
เปลี่ยนแปลง ในระดับโครงสร้าง นโยบาย และกลไก ในขณะเดียวกัน กรอบแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ยังมุ่ง
ก าหนดทิศทาง การพัฒนาประเทศให้สอดคล้องกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ผ่านการสร้างความสมดุลใน
การกระจายผลประโยชน์จากการพัฒนาแก่ทุกภาคส่วนเศรษฐกิจและสังคมอย่างเปน็ธรรม รวมทั้งการสร้างความ
สมดุลระหว่างความสามารถในการแข่งขันกับต่างประเทศกับความสามารถในการพ่ึงตนเอง พร้อมทั้งการ
ปรับเปลี่ยนองคาพยพในมิติต่าง ๆ ให้เท่าทันและสอดคลล้องกับพลวัตและบริบทใหม่ของโลก โดยค านึงถึง
เงื่อนไขของสถานการณแ์ละทรัพยากรของประเทศ นอกจากนี้ กรอบแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ยังให้ความส าคัญ
กับเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน ในการเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชนทุกกลุ่ ม และส่งต่อ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดีไปยังคนรุ่นต่อไป เพ่ือให้การขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศเกิดผลสัมฤทธิ์
ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ และสอดคล้องกับแนวคิดการพัฒนาประเทศทั้งหมดตามที่กล่าวถึง
ข้างต้น การพลิกโฉมประเทศไทย (Thailand’s Transformation) ในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 จึงมี
เป้าหมายหลักเพ่ือพลิกโฉมประเทศไปสู่ “เศรษฐกิจสร้างคุณค่า สังคมเดินหน้าอย่างยั่งยืน” หรือ “Hi-Value 
and Sustainable Thailand” โดยใช้องคค์วามรู้ ความคิดสร้างสรรค์เทคโนโลยี และนวัตกรรมเป็นเครื่องมือใน
การขับเคลื่อนการยกระดับ ศักยภาพและพัฒนาประเทศในทุกมิติ เพ่ือสนับสนุน เสริมสร้างการสร้างมูลค่าเพ่ิม
ทางเศรษฐกิจและขีด ความสามารถในการแข่งขัน และเพ่ือส่งเสริมโอกาสและความเสมอภาคทางสังคมอย่าง
ทั่วถึง ตลอดจนเพื่อให้เกิดการปรับเปลี่ยนรูปแบบการผลิตและการบริโภคให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปใน 
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ทิศทางที่ประเทศสามารถปรับตัวและรองรับกับการเปลี่ยนแปลงได้อย่างเท่าทัน ตลอดจนสามารถอยู่รอดและ
เติบโตได้อย่างต่อเนื่องในระยะยาวไปพร้อมกับการรักษาความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
  2. องคป์ระกอบหลักของการขับเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐกิจสร้างคุณค่า สังคมเดินหน้าอย่าง ยั่งยืน 
(Hi-Value and Sustainable Thailand) เนื่องด้วยเป้าประสงค์ที่ต้องการให้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ท าหน้าที่ระบุทิศทางการพัฒนาประเทศที่ควรมุ่งเน้นได้อย่างชัดเจน การก าหนดกรอบแผนพัฒนาฯ 
ฉบับที่ 13 จึงมุง่เน้นคัดเลือกประเด็นการพัฒนาที่มีล าดับความส าคัญสูงในการพลิกโฉมประเทศไทยสู่ Hi-Value 
and Sustainable Thailand ในองคป์ระกอบส าคัญ 4 ประการ ได้แก่ 
  1) เศรษฐกิจมูลคา่สูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (High Value-Added Economy)  
  2) สังคมแหง่โอกาสและความเสมอภาค (High Opportunity Society)  
  3) วิถีชีวิตที่ยั่งยืน (Eco-Friendly Living) และ  
  4) ปัจจัยสนับสนุน การพลิกโฉมประเทศ (Key Enablers for Thailand’s Transformation) 
  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 มีจุดมุ่งหมายสูงสุดเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาด
ภายใตห้ลักการ/แนวคิดท่ีส าคัญ 4 ประการ ได้แก่   
  1) หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยการสืบสาน รักษา ต่อยอดการพัฒนาตามหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งตั้งอยู่บนพื้นฐานของความพอประมาณ ความมีเหตุผล การสร้างภูมิคุ้มกันที่ดี ควบคู่กับ
การใช้เงื่อนไข 2 ประการ เพ่ือก ากับการก าหนดทิศทางและประเด็นการพัฒนาในส่วนต่าง ๆ ได้แก่ เงื่อนไข
ความรู้โดยการใช้องค์ความรู้ทางวิชาการที่รอบด้าน และเงื่อนไขคุณธรรม โดยยึดถือผลประโยชน์ของประชาชน
และความเป็นธรรมในทุกมิติของสังคม   
  2) แนวคิด Resilience ซึ่งเป็นแนวคิดที่มุ่งเน้นการลดความเปราะบางต่อความเปลี่ยนแปลง อัน
ประกอบด้วยการพัฒนาความสามารถใน 3 ระดับ ได้แก่ (1) การพร้อมรับ (Cope) หมายถึง ความสามารถ ใน
การบริหารจัดการภายใต้สภาวะวิกฤติ ให้สามารถยืนหยัดและต้านทานความยากล าบาก รวมถึงฟ้ืนคืนกลับ  สู่
สภาวะปกติได้อย่างรวดเร็ว (2) การปรับตัว (Adapt) หมายถึง การปรับทิศทาง รูปแบบ และแนวทางการ 
พัฒนาให้สอดรับกับความเปลี่ยนแปลง พร้อมกระจายความเสี่ยงและปรับตัวอย่างเท่าทันเพ่ือแสวงหา ประโยชน์
จากสิ่งที่เกิดขึ้น และ (3) การเปลี่ยนแปลงเพ่ือพร้อมเติบโตอย่างยั่งยืน (Transform) หมายถึง การเปลี่ยนแปลง
เชิงโครงสร้างและปัจจัยพื้นฐานให้สอดรับกับความเปลี่ยนแปลง  
  3) เป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนของสหประชาชาติซึ่งอยู่บนพ้ืนฐานของแนวคิด “ไม่ทิ้งใคร ไว้
ข้างหลัง” โดยมุ่งเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชนทุกกลุ่ม ทั้งในมิติของการมีปัจจัยที่จ าเป็นส าหรับการ
ด ารงชีวิตขั้นพ้ืนฐานที่เพียงพอ การมีสภาพแวดล้อมที่ดี การมีปัจจัยสนับสนุนให้มีสุขภาพที่สมบูรณ์ ทั้งทาง
ร่างกายและจิตใจ การมีโอกาสที่จะใช้ศักยภาพของตนในการสร้างความเป็นอยู่ที่ดี รวมถึงการมุ่งส่งต่อ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดีไปยังคนรุ่นต่อไป  
  4) โมเดลเศรษฐกิจ BCG ซึ่งเป็นแนวคิดการพัฒนาเศรษฐกิจใน 3 รูปแบบควบคู่กัน ได้แก่ 
เศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน และเศรษฐกิจสีเขียว โดยอาศัยฐานศักยภาพและความเข้มแข็งของ 
ประเทศอันประกอบด้วยความหลากหลายทางชีวภาพและความหลากหลายทางวัฒนธรรม พร้อมกับการใช้  
ประโยชน์จากองค์ความรูทางดานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมในการสร้างมูลค่าเพ่ิม เพ่ือผลักดันให้
ประเทศมีการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน และสามารถกระจายรายได้ โอกาส และ ความมั่งคั่งได้อย่าง
ทั่วถึง  
  2.1) เป้ำหมำยที่ส ำคัญ 5 ประกำร คือ 

 1.) การปรับโครงสร้างการผลิตของประเทศให้เป็นเศรษฐกิจที่อยู่บนฐานนวัตกรรม 
  2.) การพัฒนาคนให้มีความสามารถและมีคุณภาพชีวิตที่เหมาะสมกับโลกยุคใหม่  

 3.) การสร้างสังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม  
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 4.) การสร้างความยั่งยืนให้กับประเทศ รัฐบาลมุ่งเน้นให้การพัฒนาประเทศในทุกมิติต้องค านึงถึง

สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศ รวมถึงมีความพร้อมในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 5.) การเตรียมความพร้อมให้กับประเทศในการรับมือกับความเสี่ยงและการเปลี่ยนแปลงภายใต้

บริบทโลกใหม่  
 2.2) หมุดหมำยกำรพัฒนำ หมุดหมายทั้ง 13 ประการ แบ่งออกได้เป็น 4 มิต ิดังนี้  

 2.2.1) มิติภำคกำรผลิตและบริกำรเป้ำหมำย  
 หมุดหมำยที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง  
 หมุดหมำยที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน  
 หมุดหมำยที ่3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่ส าคัญของโลก  
 หมุดหมำยที ่4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง  

หมุดหมำยที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
หมุดหมำยที่ 6 ไทยเป็นฐานการผลิตอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะที่ส าคัญของโลก  

2.2..2) มิติโอกำสและควำมเสมอภำคทำงเศรษฐกิจและสังคม  
หมุดหมำยที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลาง/ขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถ   
                   แข่งขันได ้ 
หมุดหมำยที่ 8 ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน  
หมุดหมำยที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคมที่ 
                   เพียงพอ เหมาะสม 

2.3.3) มิติควำมย่ังยืนของทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
หมุดหมำยที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคำร์บอนต่ ำ  
หมุดหมำยที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง 
                     สภาพภูมิอากาศ  

2.3.4) มิติปัจจัยผลักดันกำรพลิกโฉมประเทศ  
หมุดหมำยที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  
หมุดหมำยที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

 ๑.๓)  แผนพัฒนำภำค 

  1.3.1) แผนพัฒนำภำคตะวันออกเฉียงเหนือ (พ.ศ. 2566-2570) 
  กรอบทิศทำงกำรพัฒนำภำค  
  1.๓.๑.1) บทบาทของภาคภาคตะวันออกเฉียงเหนือเป็นฐานการผลิตการเกษตรทั้งข้าว อ้อย
โรงงาน มันส าปะหลัง และเป็นแหล่งผลิตข้าวหอมมะลิที่ดีที่สุดของประเทศ รวมทั้งมีท าเลที่ตั้งที่มีศักยภาพ
เหมาะสม กับการเชื่อมโยงทั้งในประเทศ และประเทศเพ่ือนบ้าน มีทรัพยากรท่องเที่ยวที่หลากหลาย และมี
สถาบันการศึกษาและสถาบันวิจัยที่มีความสามารถเฉพาะทางท่ีโดดเด่น แต่มีปัญหาพ้ืนฐานด้านการขาดแคลนน้ า 
ดิน คุณภาพต่ า ประสบอุทกภัยและภัยแล้งซ้ าซาก คนมีปัญหาทั้งในด้านความยากจนและคุณภาพชีวิต ดังนั้น 
การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคตะวันออกเฉียงเหนือจ า เป็นจะต้องแก้ไขปัญหาพ้ืนฐานโดยใช้ความรู้ 
เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์รวมทั้งการใช้ประโยชน์จากการเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้านใน
การ เสริมสร้างความเข้มแข็งเศรษฐกิจภายในภาคให้มีการเจริญเติบโตได้อย่างเต็มศักยภาพ    
 1.๓.1.2) ทิศทางการพัฒนาภาค ทิศทางการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือให้เป็น “ศูนย์กลาง
เศรษฐกิจ ของอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง” โดยพัฒนาภาคเกษตรไปสู่เกษตรสมัยใหม่ เพ่ือต่อยอดไปสู่เศรษฐกิจ 
ชีวภาพ เชื่อมโยงการค้า การลงทุนในภูมิภาค ตามแนวคิดการเป็นฐานการผลิตของประเทศที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม เป็นประตูเชื่อมโยงประเทศเพ่ือนบ้านเพื่อสร้างโอกาสในการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันและ 
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ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชน โดยก าหนดทิศทางการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (NE Direction) ที่ให้
ความส าคัญกับการพัฒนา 3 G ได้แก่ Green พัฒนาเกษตรปลอดภัย เกษตรอินทรีย์ พัฒนาโมเดลเศรษฐกิจสู่
การพัฒนาที่ยั่งยืน (เศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน และเศรษฐกิจสีเขียว หรือ Bio Circular Green 
Economy) และการบริหารจัดการน้ าอย่างยั่งยืน Growth โดยใช้องค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และ
ความคิดสร้างสรรค์ในการพัฒนาพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออกเฉียงเหนือ สนับสนุนการพัฒนา
ศูนย์กลางบริการทางการแพทย์ พัฒนาเศรษฐกิจฐานราก ท่องเที่ยวชุมชน และยกระดับคุณภาพชีวิต และ Gate 
ใช้โอกาสจากการเชื่อมโยงเศรษฐกิจชายแดน   ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ   พัฒนาการค้า   การลงทุน   การ
ท่องเที่ยว  และ 
โลจิสติกส์  
  1.๓.2) เป้ำหมำยรวม  
  1.3.2.1) อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคตะวันออกเฉียงเหนือขยายตัวเพิ่มข้ึน  
  1.3.2.2) สัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาค (Gini Coefficient) ในการกระจายรายได้ของภาค
ตะวันออก เฉียงเหนือลดลง  
  1.๓.3) แนวทำงกำรพัฒนำ  
  การก าหนดแนวทางการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือได้พิจารณาถึงความเชื่อมโยงกับ  การ
พัฒนาประเทศตามกรอบแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 1๒ พร้อมทั้งพิจารณาโอกาส ศักยภาพ ปัญหาและข้อจ ากัดของ
ภาค เพ่ือก าหนดกรอบแนวทางการพัฒนาไปสู่ “ศูนย์กลางเศรษฐกิจของอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง” โดยใช้ความรู้ 
เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ในการเสริมสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจ  ภายในภาคให้มีการ
เจริญเติบโตได้อย่างเต็มศักยภาพ และการแสวงหาโอกาสการน าความรู้ ทุน เทคโนโลยีและนวัตกรรมมาช่วย
ขับเคลื่อนการพัฒนา มีแนวทางการพัฒนา ดังนี้  
   1.๓.3.1) พัฒนำภำคเกษตรไปสู่เกษตรสมัยใหม่เพื่อต่อยอดไปสู่เศรษฐกิจชีวภำพ  
   (1) พัฒนาข้าวหอมมะลิ ทุ่งกุลาร้องไห้ ทุ่งสัมฤทธิ์ รวมทั้งพ้ืนที่ที่มีศักยภาพอ่ืนๆ ให้ได้  
มาตรฐานเกษตรปลอดภัยและอินทรีย์ โดยพัฒนากระบวนการผลิต แปรรูป และจ าหน่ายสินค้าเกษตรอินทรีย์ 
และเกษตรชีวภาพทั้งระบบ ให้ความส าคัญกับการส่งเสริมการผลิตและแปรรูปโดยใช้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี  
และนวัตกรรม เพื่อเพ่ิมมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร  

   (2) ส่งเสริมการปลูกพืชมูลค่าสูง อาทิ พืชผัก ไม้ดอกไม้ประดับเมืองหนาว และสมุนไพร (เลย 
อุดรธานี สกลนคร นครพนม) โดยจัดท าฐานข้อมูลพื้นที่ปลูกพืชสมุนไพรเพื่อการบริหารจัดการ ส่งเสริม การปลูก
และแปรรูปพืชสมุนไพรส าคัญ ในพ้ืนที่จังหวัดสกลนคร มหาสารคาม เลย อ านาจเจริญ และ อุบลราชธานี อาทิ 
ขมิ้นชัน และไพล ให้มีปริมาณมากพอ และมีคุณภาพตามระบบมาตรฐานการเกษตรและตามความต้องการของ
ตลาดทั้งในและต่างประเทศ ส่งเสริมการวิจัย และพัฒนาพืชสมุนไพร รวมทั้งการประชาสัมพันธ์ และการจัดตั้ง
ตลาดกลาง  
   (3) ส่งเสริมการเลี้ยงโคเนื้อคุณภาพสูงในพ้ืนที่จังหวัดสกลนคร มุกดาหาร นครพนม 
นครราชสีมา สุรินทร์ ชัยภูมิ บุรีรัมย์ และอุบลราชธานี และโคนม ในพ้ืนที่จังหวัดนครราชสีมา ขอนแก่น โดย 
สนับสนุนการปรับปรุงพันธุ์ ส่งเสริมการปลูกแปลงหญ้า และปรับปรุงคุณภาพอาหารสัตว์ พัฒนาเทคโนโลยีการ 
เลี้ยง และทักษะเกษตรกร รวมทั้ง การจัดระบบมาตรฐานโรงฆ่าสัตว์ให้ได้มาตรฐานอุตสาหกรรม (GMP) และ 
เพ่ิมช่องทางการจ าหน่าย และขยายตลาดไปสู่อาเซียน  
   (4) ส่งเสริมให้เกิดการเชื่อมโยงและถ่ายทอดเทคโนโลยีจากภาควิชาการในการสร้างมูลค่าเพ่ิม
สินค้าเกษตรกรต่อยอดไปสู่อุตสาหกรรมชีวภาพอย่างเป็นรูปธรรมโดยให้สถาบันการศึกษาและสถาบันวิจัยใน
ภาคให้มีบทบาทเป็นฐานทางวิชาการสนับสนุนการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ โดยใช้ประโยชน์จากโครงสร้างพื้นฐานดิจิทัลที่
กระจายอยู่ทุกพ้ืนที่ถ่ายทอดความรู้ และน าการวิจัยสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ 
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  1.๓.3.๒) บริหำรจัดกำรน้ ำให้เพียงพอเพื่อรองรับกำรพัฒนำ  
   (1) จัดหาแหล่งน้ าและขยายพ้ืนที่ชลประทานในพ้ืนที่ที่มีศักยภาพอย่างต่อเนื่องเพ่ือรองรับการ
เติบโตของเมืองและกิจกรรมทางเศรษฐกิจ พร้อมกับน าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาประยุกต์ใช้ในการบริหารร่างกรอบ
แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (พ.ศ. 2566 – 2570) จัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพส าหรับภาคเกษตรใน
ระดับไร่นา ขยายผลโครงการเกษตรทฤษฎีใหม่ และโคกหนองนาโมเดล เพ่ือให้เกษตรกรสามารถท าการเกษตร
ได้ในฤดูแล้ง  
   (2) บริหารจัดการน้ าแบบบูรณาการเชิงลุ่มน้ าทั้งระบบ โดยด าเนินการในระดับลุ่มน้ าให้มีความ
สมดุลระหว่างการใช้น้ าทุกกิจกรรมกับปริมาณน้ าต้นทุน ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน และมี
การจัดท าแผนบริหารจัดการน้ าทั้งในระยะเร่งด่วนและระยะยาวเพ่ือป้องกันความเสียหายจากอุทกภัยและภัย
แล้ง  
  1.๓.3.๓) พัฒนำผลิตภัณฑ์พื้นถิ่นไปสู่มำตรฐำนสำกลเพื่อสร้ำงเศรษฐกิจในชุมชน อาทิ ผ้าไหม 
ผ้าฝ้าย ผ้าย้อมคราม ในพ้ืนที่กาฬสินธุ์ ขอนแก่น ชัยภูมิ นครราชสีมา สุรินทร์ สกลนคร อุดรธานี เลย 
หนองบัวล าภู บึงกาฬ และจังหวัดที่มีศักยภาพ เป็นต้น  
   (1) ยกระดับมาตรฐานสินค้ากลุ่มผ้าไหม ผ้าฝ้าย ผ้าย้อมคราม และส่งเสริมพ้ืนที่ที่มีศักยภาพให้
ก้าวไปสู่การเป็นศูนย์กลางแฟชั่นในระดับภูมิภาค โดยการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีสร้างนวัตกรรม เพ่ิมมูลค่า
สินค้า สร้างอัตลักษณ์ และคุณค่าของผ้าทออีสานโดยสร้างเรื่องราวของลวดลายสีสันเชื่อมโยงกับวัฒนธรรม 
พัฒนาคุณภาพสินค้า ออกแบบ สี ลวดลาย ตราสัญลักษณ์ พัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์ตลอดห่วงโซ่การผลิต
ให้หลากหลาย  
   (2) พัฒนาผู้ประกอบการและนักออกแบบรุ่นใหม่ในการออกแบบและการจัดการสินค้าให้
ทันสมัย พัฒนาระบบตลาด สร้างความเชื่อมโยงระหว่างวิสาหกิจชุมชนและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม
กับภาคอุตสาหกรรม  
   (3) ส่งเสริมการจับคู่ธุรกิจเพ่ือสร้างโอกาสทางธุรกิจ พัฒนากระบวนการผลิตตั้งแต่การปลูก 
หม่อน ฝ้าย คราม เลี้ยงไหม แปรรูป การสร้างเรื่องราวให้เชื่อมโยงกับเอกลักษณ์ ภูมิปัญญา และวัฒนธรรม การ
ด ารงชีวิตแบบพ้ืนถิ่น 
  1.๓.3.๔) พัฒนำเมือง เขตเศรษฐกิจพิเศษ และเมืองชำยแดน รวมทั้งพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจ
ภำค ตะวันออกเฉียงเหนือ (NeEC – Bioeconomy) ให้เป็นพื้นที่เศรษฐกิจหลักของภำค  
   (1) พัฒนาเมืองขอนแก่นให้เป็นเมืองอัจฉริยะที่มีความน่าอยู่ โดยพัฒนาให้เป็นเมืองศูนย์กลาง
ทางเศรษฐกิจและศูนย์กลางบริการทางการแพทย์ เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจในยุคดิจิทัลให้มี
ความสามารถในการแข่งขันในระดับนานาชาติ พัฒนาเมืองนครราชสีมา เมืองมุกดาหาร และเมืองหนองคาย ให้
เป็นเมืองน่าอยู่ที่เป็นศูนย์กลางทางเศรษฐกิจ สังคมและการบริการให้กับพ้ืนที่โดยรอบ โดยเน้นการต่อยอดจาก
ฐานเศรษฐกิจที่มีในพ้ืนที่เพ่ือให้เกิดการกระจายความเจริญไปสู่พื้นท่ีโดยรอบ ยกระดับระบบโครงสร้างพ้ืนฐานใน
เมืองให้ครอบคลุม และได้มาตรฐานเพ่ือให้เพียงพอต่อความต้องการของคนทุกกลุ่ม รวมทั้ง  วางแผนเพ่ือสงวน
และรักษาพ้ืนที่สีเขียวอย่างเป็นระบบเพ่ือป้องกันการรุกล้ าพ้ืนที่สีเขียวจากการขยายตัวของเมืองในอนาคต และ
ส่งเสริมการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ  
   (2) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเชื่อมโยงชายแดน โดยเร่งก่อสร้างสะพานมิตรภาพไทย - ลาว แห่ง
ที่ ๕ (บึงกาฬ - ปากซัน) พัฒนาเส้นทางใหม่เชื่อมโยงบึงกาฬ - อุดรธานี และรถไฟความเร็วสูง เพ่ือเชื่อมโยง 
โครงข่ายเส้นทางคมนาคมระหว่างไทย ลาว เวียดนาม และจีน ให้มีความสะดวก ประหยัดเวลา และค่าใช้จ่ายใน
การเดินทาง  
   (3) พัฒนาพ้ืนที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดน มุกดาหาร นครพนม และหนองคาย ให้มี
ความพร้อมส าหรับรองรับกิจกรรมทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้าน และเป็นศูนย์กลาง 
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ความเจริญในการกระจายความเจริญไปยังพ้ืนที่โดยรอบ เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพในการลงทุนและสร้างความ
ร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านในการพัฒนาเศรษฐกิจชายแดน พร้อมทั้งเร่งรัดการด า เนินงานโครงการและ
มาตรการส าคัญในเขตเศรษฐกิจพิเศษให้มีความพร้อมด้านโครงสร้างพื้นฐานและบริการ CIQ ที่ได้มาตรฐานสากล  
   (4) พัฒนาพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (NeEC-Bioeconomy) ใน พ้ืนที่
จังหวัดหนองคาย อุดรธานี ขอนแก่น นครราชสีมา ให้เกิดความเชื่อมโยงไปยังพ้ืนที่ที่มีศักยภาพ อาทิ  พ้ืนที่
ภาคเหนือตอนล่าง พ้ืนที่ตามแนวระเบียงเศรษฐกิจตะวันออก-ตะวันตก (EWEC) เพ่ือเชื่อมโยงไปยัง สปป. ลาว 
เวียดนาม และต่อเนื่องไปยังจีนซึ่งเป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจของโลก และเชื่อมโยงกับพ้ืนที่เขตพัฒนาพิเศษ ภาค
ตะวันออก (EEC) โดยมีโครงข่ายคมนาคมเชื่อมโยงทั้งทางบก ทางรถไฟ ทางอากาศ สู่อุตสาหกรรมต่อเนื่อง จาก
การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานขนาดใหญ่ของประเทศ อาทิ อุตสาหกรรมระบบราง ท่าเรือบก (Dry Port)  
  1.๓.3.๕) พัฒนำแหล่งท่องเที่ยวส ำคัญและแหล่งท่องเที่ยวชุมชนให้ได้มำตรฐำน  
   (1) พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงประเพณีวัฒนธรรมในทุกพ้ืนที่ โดยส่งเสริมชุมชนใน
การสร้างสรรค์กิจกรรม อาทิ ท่องเที่ยวสุขภาพ เทศกาลประจ าถิ่น โฆษณาประชาสัมพันธ์แก่นักท่องเที่ยวทั้งชาว
ไทยและต่างประเทศ เพ่ือสร้างการรับรู้สินค้า บริการ แหล่งท่องเที่ยวที่สะท้อนอัตลักษณ์ของชุมชน และเมืองเก่า 
ได้แก่  เมืองเก่าบุรีรัมย์  เมืองเก่าพิมาย  เมืองเก่าสุรินทร์  เมืองเก่านครราชสีมา และเมืองเก่าสกลนคร พัฒนา
แบรนด์ และสื่อสารความแตกต่างของชุมชนต่าง ๆ ในรูปแบบการเล่าเรื่อง (Storytelling)  
   (๒) พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวอารยธรรมอีสานใต้ในพ้ืนที่จังหวัดนครราชสีมา บุรีรัมย์ 
สุรินทร์ ศรีสะเกษ และอุบลราชธานี โดยบูรณาการกิจกรรมแผนท่องเที่ยวในแต่ละจังหวัดให้เชื่อมโยงแหล่ง
ท่องเที่ยวในเขตอารยธรรมอีสานใต้ และเชื่อมโยงสู่ประเทศลาว กัมพูชา และเวียดนาม เพ่ือเพ่ิมระยะเวลาพ านัก
และค่าใช้จ่ายเฉลี่ยต่อหัวของกลุ่มนักท่องเที่ยวคุณภาพ พัฒนาสินค้าและบริการที่มีจุดเด่น หรืออัตลักษณ์ที่สร้าง
จากทุนทางวัฒนธรรม พัฒนาบุคลากร และผู้ประกอบการการท่องเที่ยววิถีใหม่ รักษามาตรฐานการให้บริการ 
จัดท ากิจกรรมการท่องเที่ยวให้ท่องเที่ยวได้ตลอดทั้งปี พัฒนาระบบโลจิสติกส์  สนับสนุนนักท่องเที่ยวอย่างเป็น
ระบบไปสู่แหล่งท่องเที่ยว ดูแลความปลอดภัย และสุขลักษณะให้นักท่องเที่ยว   
   (๓) พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยววิถีชีวิตลุ่มน้ าโขง ในพ้ืนที่จังหวัดเลย หนองคาย บึงกาฬ 
นครพนม มุกดาหาร อ านาจเจริญ อุบลราชธานี และสกลนคร และพัฒนาเส้นทางเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวกับ
ประเทศเพ่ือนบ้าน อาทิ สี่เหลี่ยมวัฒนธรรมล้านช้าง เลย-อุดรธานี – หนองบัวล าภู - หนองคาย - สปป.ลาว  
โดยพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว สินค้าและบริการให้สอดคล้องกับกระแสความนิยมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของ
สองฝั่งโขง พัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวให้มีความหลากหลาย อาทิ การท่องเที่ยว/พักผ่อน ชมทัศนียภาพและวิถี
ชีวิตลุ่มแม่น้ าโขง (Leisure/Lifestyle) การท่องเที่ยวด้วยจักรยานและการเดินทางแบบคาราวาน 
(Cycling/Caravan Tours) การท่องเที่ยวเชิงมหกรรม (Festivals/Events) เป็นต้น พัฒนาถนน เชื่อมโยง
ระหว่างแหล่งท่องเที่ยว พัฒนาท่าเรือและการท่องเที่ยวทางน้ าให้ได้มาตรฐานความปลอดภัย ส่งเสริมการบริหาร
จัดการที่เกิดจากชุมชนเพื่อสร้างงานและรายได้  
   (๔) พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวยุคก่อนประวัติศาสตร์ในจังหวัดขอนแก่น กาฬสินธุ์  
อุดรธานี หนองบัวล าภู และชัยภูมิ โดยพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว และพิพิธภัณฑ์ให้เป็นแหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ 
และมีชีวิต ออกแบบการจัดแสดง จัดนิทรรศการ มัลติมีเดีย หรือกิจกรรมต่าง ๆ ให้ผู้ชมมีส่วนร่วม มีความสนุก  
รื่นรมย์เสมอ (play and learn) ทั้งภาษาไทย และต่างประเทศเพ่ือขยายฐานนักท่องเที่ยวที่สนใจ ปรับปรุงสิ่ง 
อ านวยความสะดวกในแหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน โฆษณาประชาสัมพันธ์อย่างต่อเนื่อง พัฒนาระบบขนส่ง 
สาธารณะเข้าสู่แหล่งท่องเที่ยวเพื่อให้เข้าถึงได้ง่ายและกลับมาได้บ่อยครั้ง  
   (5) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและสิ่งอ านวยความสะดวกให้ได้มาตรฐาน ดูแลความปลอดภัย ให้
นักท่องเที่ยว ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว และพัฒนาเส้นทางการท่องเที่ยวที่เชื่อมโยงในลักษณะเครือข่าย เพ่ือ
กระจายนักท่องเที่ยวจากเมืองหลักไปสู่ชุมชน และท้องถิ่น เชื่อมโยงกิจกรรมการท่องเที่ยวระหว่างภาคเอกชน 
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กับชุมชนและท้องถิ่น ทั้งในประเทศ และกับประเทศเพ่ือนบ้านที่สอดคล้องกับความต้องการของนักท่องเที่ยว 
รวมทั้งพัฒนาทักษะฝีมือบุคลากรในภาคบริการและการท่องเที่ยว จัดฝึกอบรมมัคคุเทศก์ด้านภาษาต่างประเทศ
นอกจากนั้นพัฒนาสินค้า OTOP สินค้าวิสาหกิจชุมชน ของที่ระลึก ร้านอาหาร ที่พักให้มีคุณภาพดี โดยเน้นการ
ให้บริการด้านอาหารพ้ืนถิ่นที่สะอาด ปลอดภัย รวมถึงระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมใน แหล่งท่องเที่ยว  
  1.๓.3.๖) ยกระดับคุณภำพชีวิตให้ได้มำตรฐำน และแก้ปัญหำควำมยำกจนให้กับผู้มีรำยได้น้อย
เพื่อ ลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงสังคม  
   (1) พัฒนาอาชีพและรายได้ของผู้มีรายได้น้อย โดยสร้างโอกาสให้กลุ่มผู้มีรายได้น้อย มีที่ดินท า
กินของตนเอง ส่งเสริมการมีอาชีพ สนับสนุนปัจจัยการผลิต และแหล่งเงินทุนในการประกอบอาชีพ ยกระดับ
ฝีมือ และอบรมให้ความรู้เพ่ือให้มีรายได้เสริม และเกิดความมั่นคงทางรายได้ตามแนวทางโคกหนองนาโมเดล 
และเกษตรทฤษฎีใหม ่ 
   (2) พัฒนาระบบการป้องกันและควบคุมโรคเฉพาะถิ่น แก้ปัญหาโรคพยาธิใบไม้ตับในพ้ืนที่เสี่ยง 
อาทิ จังหวัดขอนแก่น สกลนคร ร้อยเอ็ด หนองบัวล าภู กาฬสินธุ์ อ านาจเจริญ มหาสารคาม อุดรธานี นครพนม 
และยโสธร โดยส่งเสริมการเรียนรู้ในการป้องกันโรคพยาธิใบไม้ตับให้แก่ประชาชน ทั้งในชุมชนและเยาวชนใน
สถานศึกษา ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและค่านิยมในการบริโภคอาหารปรุงสุกจาก ปลาน้ าจืดมีเกล็ด ก าจัดสิ่งปฏิกูล
จากชุมชนบริเวณรอบแหล่งน้ าอย่างถูกหลักสุขาภิบาล สร้างเครือข่าย โรงพยาบาลในการคัดกรอง เฝ้าระวัง 
วินิจฉัยและรักษาโรคพยาธิใบไม้ตับและผู้ป่วยมะเร็งท่อน้ าดี พร้อมทั้งพัฒนาระบบคัดกรองกลุ่มเสี่ยงและระบบ
ฐานข้อมูลเพื่อติดตามการท างาน  
   (3) พัฒนาโภชนาการแม่และเด็ก โดยส่งเสริมการบริโภคไอโอดีนและให้ความรู้แก่พ่อแม่หรือ
ผู้ดูแลเด็กในด้านโภชนาการที่เหมาะสม ตั้งแต่เริ่มตั้งครรภ์ และวิธีการเลี้ยงดูเด็กที่เหมาะสม เพ่ือกระตุ้นการ
พัฒนาเด็กในช่วง ๐-๓ ปีแรก และยกระดับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในชุมชนและพ้ืนที่ห่างไกลให้ได้มาตรฐาน เพ่ือ
เสริมสร้างศักยภาพเด็กก่อนวัยเรียนให้มีพัฒนาการความพร้อมทั้งทักษะสมอง ร่างกาย และสังคม  
  

  1.4) แผนพัฒนำกลุ่มจังหวัด 
 กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง ประกอบด้วย 4 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดกาฬสินธุ์ 
ขอนแก่น มหาสารคาม และจังหวัดร้อยเอ็ด โดยมีจังหวัดขอนแก่นเป็นศูนย์กลางการบริหารงานกลุ่มจังหวัด 
 -  ทิศเหนือ ติดต่อกับ จังหวัดเลย หนองบัวล าภู อุดรธานี และสกลนคร 
 -  ทิศใต้ ติดต่อกับ จังหวัดศรีสะเกษ สุรินทร์ บุรีรัมย์ และนครราชสีมา 
 - ทิศตะวันออก ติดต่อกับ จังหวัดมุกดาหาร และยโสธร 
 -  ทิศตะวันตก ติดต่อกับ จังหวัดชัยภูมิ และเพชรบูรณ์ 
 

 กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลางได้ก าหนดเป้าหมายการพัฒนากลุ่มจังหวัดในห้วงระยะเวลา 
พ.ศ. 2561-2565 เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนากลุ่มจังหวัด ภายใต้ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม 
ศักยภาพ บริบทของการพัฒนาที่ผ่านมาและในอนาคต รวมทั้งสภาพของปัญหาและความต้องการของประชาชน 
โดยมียุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง ดังนี้ 
 “ศูนย์กลำงอุตสำหกรรมแปรรูปสินค้ำเกษตร เชื่อมโยงกำรบริกำร กำรท่องเที่ยว และโลจิสติกส์ สู่
อนุภูมิภำคลุ่มน้ ำโขง” 
 

 ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จตำมเป้ำหมำยกำรพัฒนำกลุ่มจังหวัด 
 1) ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของผลิตภัณฑ์มวลรวมกลุ่มจังหวัด 
 2) ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของรายได้การท่องเที่ยวกลุ่มจังหวัด 
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 ประเด็นกำรพัฒนำ 
 กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลางได้ก าหนดประเด็นการพัฒนา วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวชี้วัด และแนวทางการพัฒนาเพ่ือบรรลุเป้าหมายการพัฒนา รวม 3 ประเด็นการพัฒนา รายละเอียด ดังนี้ 
 ประเด็นกำรพัฒนำที่ 1 กำรพัฒนำศักยภำพกำรผลิตกำรเกษตรและอุตสำหกรรมแปรรูปกำรณ์ 
เกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 1) วัตถุประสงค์ 
  1.1) เพ่ิมคุณภาพผลผลิตทางการเกษตรให้ได้มาตรฐาน 
  1.2) พัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์แปรรูปการเกษตร 
 

 2) เป้ำหมำยและตัวชี้วัด 
  2.1) ผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคการเกษตรที่เพ่ิมข้ึนร้อยละ 2 
  2.2) ผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคอุตสาหกรรมที่เพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 
  2.3) จ านวนแปลง/ฟาร์มที่ได้รับการรับรอง GAP ที่เพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 
 

 3) แนวทำงกำรพัฒนำ 
  3.1) เพ่ิมประสิทธิภาพและมาตรฐานการผลิต 
  3.2) พัฒนาและสร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้าพืชเศรษฐกิจหลัก 
  3.3) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ า 
  3.4) พัฒนาตลาดสินค้าเกษตร 
 

 ประเด็นกำรพัฒนำที่ 2 กำรพัฒนำขีดควำมสำมำรถทำงกำรแข่งขันด้ำนกำรค้ำ กำรบริกำร  
และโลจิสติกส์ 
 1) วัตถุประสงค์ 
  1.1) เพ่ิมมูลค่าการค้าและการบริการกลุ่มจังหวัด 
  1.2) เพ่ิมผลิตภาพแรงงานในกลุ่มจังหวัด 
 2) เป้ำหมำยและตัวชี้วัด 
  2.1) ผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคการค้าและบริการกลุ่มจังหวัดที่เพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 
  2.2) ผลิตภาพแรงงานที่เพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 
 3) แนวทำงกำรพัฒนำ 
  3.1) พัฒนาศักยภาพ SMEs และเครือข่ายผู้ประกอบการ 
  3.2) พัฒนาและเชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพระบบโลจิสติกส์ 
  3.3) พัฒนาคุณภาพฝีมือแรงงานและเพ่ิมทักษะแก่ผู้ประกอบการ 
  3.4) พัฒนาระบบการตลาดผลิตภัณฑ์กลุ่มจังหวัด 
 

 ประเด็นกำรพัฒนำที่ 3 กำรเพิ่มศักยภำพกำรท่องเที่ยวอย่ำงครบวงจร 
 1) วัตถุประสงค์ 
  เพ่ิมรายได้จากการท่องเที่ยวและผลิตภัณฑ์ที่เก่ียวเนื่องเพ่ิมข้ึน 
 

 2) เป้ำหมำยและตัวชี้วัด 
  2.1) รายได้จากการท่องเที่ยวกลุ่มจังหวัดที่เพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 
  2.2) มูลค่าการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ไหมที่เพ่ิมข้ึนร้อยละ 7 
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 3) แนวทำงกำรพัฒนำ  
  3.1) พัฒนาศักยภาพแหล่งท่องเที่ยวและเชื่อมโยงกับผลิตภัณฑ์ชุมชน 

  3.2) พัฒนาเครือข่ายอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและบริการ 
  3.3) ส่งเสริมกิจกรรมและประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยงกลุ่มจังหวัด 
  3.4) พัฒนาและยกระดับไหมให้เป็นศูนย์กลางแฟชั่นผ้าไหมในภูมิภาค 
 

 1.5) แผนพัฒนำจังหวัด 
แผนพัฒนำจังหวัดขอนแก่น ปี พ.ศ. 2566–2570 

 

 วิสัยทัศน์/เป้ำหมำยกำรพัฒนำ 
“มหำนครน่ำอยู่ ศูนย์กลำงเศรษฐกิจเชื่อมโยงภูมิภำค 

 

 ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จตำมเป้ำหมำยกำรพัฒนำจังหวัด 
  ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
   1) อัตราการขยายตัวมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด เพิ่มข้ึน ร้อยละ 2 
   2) ระดับความสุขของประชาชนในจังหวัดขอนแก่น เพิ่มขึ้น ร้อยละ 2 
   3) การกระจายรายได้ดีข้ึนลดความไม่เสมอภาค (Gini Coefficient) ต่ ากว่า 0.41 
  เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 
   1) พัฒนาเมืองให้น่าอยู่ มีความม่ันคง ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างยั่งยืน 
   2) พัฒนาขีดความสามารถด้านสินค้าเกษตร ผลิตภัณฑ์ชุมชนส่งเสริมการลงทุนและการ
บริการเพื่อยกระดับรายได้ของประชาชน 

  3) ส่งเสริมการพัฒนาด้านนวัตกรรม เทคโนโลยี และดิจิทัลเพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 
 

ประเด็นกำรพัฒนำของจังหวัด 
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การยกระดับเศรษฐกิจฐานรากและการพัฒนาอุตสาหกรรมมูลค่าสูง 
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์เชื่อมโยงภูมิภาค 
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การส่งเสริมนวัตกรรม เทคโนโลยีและดิจิทัลเพ่ือการพัฒนาขอนแก่น 
                             เมืองอัจฉริยะ 
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การพัฒนาสังคมสุขภาวะให้น่าอยู่อย่างยั่งยืน 
ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 
ประเด็นการพัฒนาที่ 6 การเสริมสร้างความม่ันคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินอย่างมี 
       ส่วนร่วม 
 

  1.6) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำขององค์กรปกครองท้องถิ่นในเขตจังหวัดขอนแก่น  
 

 วิสัยทัศน์ 
 “ขอนแก่นเมืองน่าอยู่ชุมชนเข้มแข็ง เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ และเมืองหลักเศรษฐกิจของภาค 
ตะวัน ออกเฉียงเหนือ”  

 ประเด็นยทุธศำสตร์  
 ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรพัฒนำเมืองและชุมชน  
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 แนวทำงพัฒนำ  
 1.1 พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ชุมชนเมือง และชนบท อย่างท่ัวถึงและเป็นระบบ  
 1.2 พัฒนาเพ่ิมประสิทธิภาพระบบเครือข่ายการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในท้องถิ่นให้มี
ประสิทธิภาพได้มาตรฐาน  

 1.3 พัฒนาส่งเสริม และสนับสนุนระบบการรักษาความปลอดภัยในเขตเมืองและชุมชนแบบมีส่วนร่วม  
 1.4 ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและแกไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขอย่างเป็นระบบครบวงจร  

 1.5 สร้างวินัยประชาชน และความร่วมมือในการดูแลความเป็นระเบียบชุมชน การจราจร และการลด
อุบัติเหตุ 
  

 ยุทธศำสตร์ที่ 2 กำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำน  
 แนวทำงพัฒนำ  
 2.1 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเส้นทางคมนาคมขนส่งให้ได้มาตรฐานและทั่วถึง 

 2.2 พัฒนาระบบการให้บริการขนส่งมวลชนให้ได้มาตรฐาน สะดวก สะอาดและปลอดภัย 
 2.3 พัฒนาจังหวัดเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงในการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  และเป็น
ศูนย์กลางการพัฒนาในด้านต่าง ๆ อย่างสมดุล 
 2.4 พัฒนาพื้นที่สีเขียวและปรับปรุงภูมิทัศน์ที่สวยงาม เหมาะสม 
 2.5 สนับสนุนชุมชน หน่วยงาน ผู้ประกอบการ ในการพัฒนาระบบสุขาภิบาล และรักษาความสะอาด
ของครอบครัว ชุมชน (ถังดักไขมัน บึงประดิษฐ์ตลาด ทางระบาย การก าจัดของเสีย)  
 

 ยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรพัฒนำกำรศึกษำและศักยภำพพลเมือง  
 แนวทำงพัฒนำ  
 3.1 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในระบบให้ได้มาตรฐานและสนับสนุนให้ผู้เรียน
ได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 
 3.2 เพ่ิมโอกาสทางการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยส าหรับประชาชนทุกเพศวัยอย่าง
ทั่วถึงและมีคุณภาพ 
 3.3 พัฒนา สงเสริม และสนับสนุนการกีฬาขั้นพ้ืนฐานสู่ความเป็นเลิศและมุ่งสู่กีฬามืออาชีพและการ
กีฬา/นันทนาการเพ่ือออกก าลังกาย 
 3.4 ส่งเสริม สนับสนุน และการพัฒนาการประกอบอาชีพ/ทักษะฝีมือที่เหมาะสมตรงศักยภาพของ
ประชาชน  
 3.5 ส่งเสรมและปลูกฝังค่านิยมหลัก 12 ประการ  
 3.6 เพ่ิมพ้ืนที่สร้างสรรค์แก่เด็กและเยาวชน กิจกรรมจิตอาสา เพ่ือการใช้ทักษะชีวิตที่ดี  เห็นคุณค่า
ตนเอง และสังคม  
 3.7 ส่งเสริมกระบวนการพัฒนาประชาธิปไตยในชุมชนท้องถิ่นและยกระดับทักษะประชาชนในการ
เป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลง 
 

ยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมเพื่อกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน 
แนวทำงกำรพัฒนำ  
4.1 บริหารจัดการ อนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบบูรณการและยั่งยืน  
4.2 อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและเพ่ิมพ้ืนที่ป่า ป่าชุมชน และป่าต้นน้ าล าธารให้เกิดความอุดมสมบูรณ์  

 4.3 พัฒนาฟื้นฟูแหล่งน้ า แหล่งน้ าใต้ดินและการบริหารจัดการน้ าอย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ 
โดยประชาชนมีส่วนร่วม  
 4.4 เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการขยะชุมชน สิ่งปฏิกูล และน้ าเสีย  
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 4.5 สร้างสังคมและพลเมืองที่เป็นมิตรกับสงแวดล้อม  
 4.6 ส่งเสรมการใช้พลังงานทางเลือกโซล่าฟาร์ม  
 4.7 พัฒนาต้นแบบกิจกรรม/สาธิต แนวทางการใช้พลังงานทางเลือกใน อปท. ตาม ศักยภาพ  
 4.8 ส่งเสริมศักยภาพและสนับสนุนการปฏิบัติงานของ ทสม.  
 

 ยุทธศำสตร์ที่ 5 กำรพัฒนำกำรเกษตรยั่งยืน  
 แนวทำงกำรพัฒนำ  
 5.1 พัฒนาส่งเสริมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 5.2 เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตและสร้างมูลค่าเพ่ิมให้ภาคเกษตร  
 5.3 ยกระดับคุณภาพการผลิตพืชอาหารที่ปลอดภัย (Food Safety) และสนับสนุน การเกษตร
อินทรีย์เพื่อภาวะสุขภาพ  
 5.4 สนับสนุนการพัฒนารูปแบบการถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรที่เหมาะสมและนวัตกรรมในพ้ืนที่  
 5.5 ส่งเสริมการพฒันาแหล่งเรียนรู้และต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียงที่สอดคล้องกับพื้นท่ี  
 5.6 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเส้นทางคมนาคมขนส่งสู่แหล่งเกษตร  
 

 ยุทธศำสตร์ที่ 6 กำรเสริมสร้ำงสุขภำวะ  
 แนวทำงกำรพัฒนำ  
 6.1 พัฒนาระบบบริการด้านสาธารณสุขให้มีคุณภาพและเข้าถึงได้อย่างทั่วถึงเท่าเทียมในระดับ 
ปฐมภูมิ  
 6.2 พัฒนาระบบบริการทางสังคมให้มีคุณภาพ และเข้าถึงได้อย่างทั่วถึงเท่าเทียม 
 6.3 สนับสนุนการฟ้ืนฟูการแพทย์แผนไทยและแพทย์ทางเลือกตามความเหมาะสมและเชื่อมโยงกับ
การดูแลสขภาพ  ุ  
 6.4 สนับสนุนการปฏิบัติงานของอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐานู (อสม) , ทสม. และพัฒนารูปแบบการ
บริการประชาชน  
 6.5 เฝ้าระวังป้องกันโรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่ และการเผยแพร่ระบาดในพ้ืนที่และพัฒนาระบบการส่ง
ต่อร่วมกับหน่วยบริการที่มีคุณภาพ  
 

 ยุทธศำสตร์ที่ 7 กำรสร้ำงเสริมทุนทำงสังคมให้เข้มแข็งและพัฒนำเศรษฐกิจชุมชน เพื่อกำรแข่งขัน
ภำยใต้หลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง  
 แนวทำงกำรพัฒนำ  
 7.1 เสริมสร้างค่านิยม คุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะ วัฒนธรรมที่ดีงามแก่เด็กและเยาวชน  
 7.2 อนุรักษ์สืบสานท านุบ ารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 7.3 พัฒนาและส่งเสริมเครือข่ายวิสาหกิจชุมชนให้เข้มแข็งและสามารถแข่งขันได ้ 
 7.4 พัฒนา ส่งเสริม การพาณิชย์การลงทุน และการท่องเที่ยว  
 7.5 ส่งเสริม สนับสนุนกระบวนการเรียนรู้และการน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการ
ประกอบอาชีพและการด ารงชีพ  
 

 ยุทธศำสตร์ที่ 8 กำรพัฒนำกำรบริหำรภำครัฐภำยใต้หลักธรรมำภิบำล  
 แนวทำงกำรพัฒนำ  
 8.1 ส่งเสริมการกระจายอ านาจให้แก่ภาคประชาชน  
 8.2 ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมใหม่ในการปฏิบัติงานและ
บริการประชาชนอย่างต่อเนื่อง  
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 8.3 พัฒนาขีดสมรรถนะของบุคลากรให้เพิม่ข้ึนและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลง  
 8.4 ส่งเสรมการมีส่วนร่วมและการสร้างเครือข่ายของภาคประชาชน  
 8.5 พัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารและความโปร่งใสส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการติดตามและ
ประเมินผลกระทบจากการพัฒนาในท้องถิ่น 
 

(2) ยุทธศำสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเมืองพล 
ประจ ำปี (พ.ศ. 2566 – 2570) 

 

     (๒.๑) วิสัยทัศน์ (Vision)  
           “พื้นที่มีควำมเจริญอย่ำงสมดุลในทุกมิติ ทั้ง กำรศึกษำ ศำสนำ วัฒนธรรม เศรษฐกิจ สังคม 
ภำยใต้กำรบริหำรจัดกำรตำมหลักธรรมำภิบำล” 
 

        พันธกิจ (Mision)  
  1. พัฒนาสังคมจัดบริการสาธารณะเพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพที่ดีในด้านการศึกษา  
        2. ส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น  
 3. ส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ทุกกลุ่มอายุ          
 ๔. การพัฒนาเศรษฐกิจโดยน าเอาแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางปฏิบัติ ให้ประชาชน
ด าเนินชีวิตสามารถพ่ึงพาตนเองได้อย่างยั่งยืน  
        5. ด้านการบริหารจัดการ ยึดหลักการธรรมาภิบาลและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ด ี 
  6. สร้างระบบการคมนาคมขนส่ง ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการที่ได้มาตรฐานและท่ัวถึง 
  7. ส่งเสริมให้มีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมช าติและสิ่งแวดล้อม พัฒนาสวนสาธารณะและเพ่ิม
พ้ืนที่สีเขียวอย่างสมดุลและยั่งยืน 
  9. ส่งเสริมและพัฒนาด้านสุขาภิบาลและสาธารณสุข 
  10. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของชุมชนในการพ่ึงตนเองและมีส่วนร่วมในการพัฒนาพ้ืนที่ 
  11. ส่งเสริมการออกก าลังกาย กีฬาและนันทนาการแก่ประชาชนทุกช่วงวัย 
  12. เสริมสร้างความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
  13. ส่งเสริมการประกอบอาชีพและกระจายรายได้ให้แก่ชุมชนเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดี
แก่ประชาชน  
 

 (2.2) ยุทธศำสตร์  
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

       ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
        ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านการรักษาความสงบจัดระเบียบจราจร 
        ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านการศึกษาวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญา 

                              ท้องถิ่น 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านส่งเสริมการลงทุน 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 
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 (2.3) เป้ำประสงค์ 
  1. ระบบคมนาคมขนส่ง ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการได้มาตรฐานทั่วถึง พ้ืนที่มีการ
ป้องกันและลดมลพิษ มีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
  2. ยกระดับการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย/ก่อนวัยเรียน 
  3. ประชาชนมีคุณธรรม และอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  4. ประชาชนมีอาชีพและรายได้เพียงพอสามารถพ่ึงพาตนเองได้ และมีส่วนร่วมในการ
ด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล 
  5. ประชาชนมีสุขภาพดี สามารถดูแลสุขภาพตนเองได้อย่างเหมาะสม รวมทั้งได้รับบริการ
สาธารณสุขอย่างเหมาะสม/ทั่วถึง 
   6. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข 
  7. มีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล มีความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ 
 

 (2.4) ตัวช้ีวัด 
  1. มีระบบคมนาคมขนส่ง ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการได้มาตรฐาน 
  2. เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว 
  3. ร้อยละของหน่วยการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพลที่จัด
การศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ 
  4. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนในการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลเมืองพล 
  5. การผ่านเกณฑ์มาตรฐานของศูนย์สุขภาพชุมชนหรือศูนย์บริการสาธารณสุขหรือการบริการ
สาธารณสุข 
  6. ร้อยละของประชาชนในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพลที่ได้รับการบริการ
สาธารณสุขในสัดส่วนที่เพ่ิมข้ึน 
  7. สถิติการเกิดเหตุร้ายในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพลลดลง 
  8. การผ่านเกณฑ์การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
 

 (2.5) ค่ำเป้ำหมำย 
  ระบบคมนาคม จ านวน 45 สาย 
  พ้ืนที่สีเขียว จ านวน 10 ไร่ 
  ร้อยละของหน่วยการศึกษาก่อนปฐมวัย (ศพด.) ที่จัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ 
  อัตราความเจ็บป่วยจากโรคที่ส าคัญ 
  สถิติการเกิดเหตุร้ายในเขตพ้ืนที่ต าบลเมืองพล 
 

 (2.6) กลยุทธ์  
1. ด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
 1.1 จะก่อสร้างถนน คสล. ให้ได้มาตรฐาน ภายในพ้ืนที่ของต าบลทั้งในตรอกซอยและ

ระหว่างหมู่บ้าน 
 1.2 จะปรับปรุงผิวจราจรถนนลาดยางให้ใช้สัญจรได้สะดวกตลอดปีทุกฤดูกาล 

1.3  จะก่อสร้างถนนไปในไร่นาเพื่อล าเลียงผลผลิตของเกษตรกรออกสู่ตลาดให้สะดวกยิ่งข้ึน 
1.4  จะปรับปรุงถนนดินลงหินคลุกให้ใช้ได้ดี 

 1.5 จะปรับปรุงระบบน้ าประปาที่ใช้อุปโภคบริโภคท่ีมีปัญหาเรื่องกลิ่นสีหรือสะอาดไม่
เพียงพอและขยายเขต 



-34- 

 1.6 จัดให้มีไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะเพ่ิมจุดล่อแหลมให้มีไฟฟ้าเพียงพอ 
 1.7 ด าเนินการขยายเขตไฟฟ้าให้กับจุดขาดแคลน  
 1.8 ปรับปรุงหอกระจายข่าวให้สามารถประชาสัมพันธ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 1.9 จะด าเนินการก่อสร้างธนาคารน้ าใต้ดินในจุดที่เหมาะสมจากการส าเร็จทั้งสองระบบ คือ 
ระบบปิดหมู่บ้านทั้ง 11 หมู่บ้าน และระบบเปิดในแหล่งน้ าสาธารณะ 
 1.10 จัดท าระบบน้ าทางการเกษตรตามความเหมาะสมของพ้ืนที่  หรือตามสภาพของ
เกษตรกรที่ร้องขอ 
 2. ด้ำนคุณภำพชีวิต 
 2.1 ส่งเสริมกลุ่มอาชีพเพ่ือให้มีศักยภาพเข้าสู่การแข่งขันได้อย่างมีประสิทธิภาพ  (OTOP) 
 2.2 ส่งเสริมการเล่นกีฬาทุกประเภท รวมทั้งการออกก าลังกายประเภทอ่ืน ๆ 

 2.3 จะส่งเสริมและพัฒนากลุ่มสตรีให้มีบทบาทในการพัฒนาสังคม 
 2.4 จะจัดให้มีการอบรมศึกษาดูงานให้กับกลุ่มอาชีพต่าง ๆ จนมีความเข้มแข็ง พ่ึงตนเองได้
ตามทฤษฎีใหม่ของแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 2.5 ส่งเสริมสุขภาพของพ่ีน้องประชาชนให้ปลอดภัยจากโรคประจ าตัว เช่น โรคเบาหวาน 
ความดัน โรคอ้วน โรคไต 
 2.6 จะป้องกันและระงับโรคติดต่อ เช่น โรคโควิด 19 โรคพิษสุนัขบ้า อหิวาตกโรค เป็นต้น 
 2.7 ส่งเสริมการศึกษาทุกระดับในโรงเรียน การศึกษานอกโรงเรียน และการศึกษาตาม
อัธยาศัย 
 3. ด้ำนรักษำควำมสงบ  
 3.1 จะปรับปรุงงานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนให้มีศักยภาพในการเผชิญเหตุอยู่เสมออย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 3.2 เฝ้าระวังป้องกันที่สาธารณประโยชน์ไม่ให้ถูกบุกรุก 
 3.3 ปรับปรุงหน่วยกู้ชีพกู้ภัยให้มีศักยภาพในการบริการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 3.4 ปรับปรุงศูนย์ป้องกันยาเสพติดให้มีศักยภาพในการป้องกันภัยจากยาเสพติดตาม
นโยบายของรัฐบาล 
 3.5 ป้องกันเฝ้าระวังจุดเสี่ยงทางจราจรในพ้ืนที่ไม่ให้เกิดอุบัติเหตุทางถนนจนมีความ
ปลอดภัย 
 3.6 จัดอบรมกฎจราจรให้กับประชาชนทุกหมู่บ้าน 
  3.7 ส่งเสริม สนับสนุนการเข้าเวรยาม 11 หมู่บ้าน 
 4. ด้ำนสิ่งแวดล้อม 
 4.1 ส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชนมุ่งรักษาความสะอาดและ ความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ
ชุมชนและสถานที่ต่างๆ ในต าบลให้เป็นต าบลน่าอยู่ 
 4.2 ส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของชุมชนในการควบคุมและก าจัดมลพิษ มลภาวะที่มี
ต่อสุขภาพอนามัยและคุณภาพชีวิตของประชาชน 
 4.3 ส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของชุมชนในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ขับเคลื่อนกิจกรรมต่าง ๆ ที่มุ่งสู่การลดสภาวะโลกร้อนส่งเสริมการปลูกป่าและเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว 

 4.4 จะควบคุมดูแลการขุดดินถมดินให้เป็นไปตามข้ันตอนและวิธีการที่กฎหมายก าหนด 
 4.5 ปรับปรุงพัฒนาและอนุรักษ์แหล่งน้ า 
 4.6 จะบริหารจัดการเพ่ือคุ้มครองอนุรักษ์พัฒนารักษาพันธุ์พืช  พันธุ์สัตว์ และความ
หลากหลายทางชีวภาพในพ้ืนที่ 
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 5. ด้ำนกำรศึกษำวัฒนธรรมจำรีตประเพณีและภูมิปัญญำท้องถิ่น 
 5.1 สนับสนุนและส่งเสริมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียนให้ได้ตามมาตรฐาน เน้นคุณภาพ
มีประสิทธิภาพ 

 5.2 ส่งเสริมการพัฒนาการเรียนการสอนเด็ก การอบรมเลี้ยงดู จัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมและ
เตรียมความพร้อมแก่เด็กปฐมวัย 
 5.3 จัดส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษาท่ีทันสมัยเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพทางการศึกษา 
 5.4 บ ารุงรักษาศิลปะจารีตประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีของชุมชน 

 5.5 การส่งเสริมอนุรักษ์งานประเพณีท่ีส าคัญในรอบป ี
 5.6 ปกป้องคุ้มครองควบคุมดูแลรักษาโบราณสถานโบราณวัตถุพิพิธภัณฑ์แห่งชาติ 
 6. ด้ำนกำรส่งเสริมกำรลงทุน 
 6.1 ส่งเสริมการลงทุนเพ่ือพัฒนาความสามารถในการแข่งขันโดยส่งเสริมการวิจัย  และ
พัฒนาการสร้างนวัตกรรมการสร้างมูลค่าเพ่ิมของภาคเกษตรภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการ และการส่งเสริม
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ตลอดจนส่งเสริมการแข่งขันที่เป็นธรรม และการลดความเหลื่อมล้ าทาง
เศรษฐกิจและสังคม 
 6.2 ส่งเสริมการเป็นมิตรที่ดีต่อสิ่งแวดล้อม และมีการประหยัดพลังงาน หรือใช้พลังงาน
ทดแทนเพื่อการเติบโตอย่างสมดุล และยั่งยืน 
 6.3 ส่งเสริมให้เกิดการรวมกลุ่มของการลงทุนที่สอดคล้องกับศักยภาพของพ้ืนที่ 
 7. ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร 
 7.1 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนโดยรับฟังปัญหาความต้องการในการแก้ไขปัญหา
หลายช่องทาง เช่น การจัดการประชุมทางโทรศัพท์ หรือกล่องรับฟังความคิดเห็น 
 7.2 ประสานงานกับสมาชิกองค์การบริหารส่วนต าบลโดยตรงในการแก้ไขปัญหา หรือรับฟัง
ความคิดเห็นที่น าเสนอปัญหาของหมู่บ้านในชุมชน 

 7.3 ส่งเสริมงานปกครองของท่านก านันผู้ใหญ่บ้านทุกหมู่บ้าน 
 7.4 รักษาวินัยการเงินการคลังและการบริหารให้เกิดการกระจายงบประมาณอย่างเป็น
ธรรมตามความจ าเป็นเร่งด่วน และล าดับความส าคัญของปัญหา 
 7.5 ส่งเสริมบุคลากรในองค์กรให้ได้เข้ารับการอบรมตามสมควร เพ่ือเพ่ิมพูนทักษะการ
ท างาน เพื่อให้จัดท าบริการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 7.6 สร้างขวัญก าลังใจให้กับบุคลากรในองค์กรให้ได้ท างานอย่างมีประสิทธิภาพ ป้องกัน
ไม่ให้เกิดความเหลื่อมล้ าในการเสนอขอความดีความชอบในการท างาน 
 7.7 องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพลต้องเป็นองค์กรบริการสาธารณะที่ดี ไม่ เลือกปฏิบัติ
ต่อประชาชนที่มาติดต่อราชการ 

 7.8 แผนยุทธศาสตร์ต้องยืดหยุ่นได้ สามารถปรับปรุงได้ตามสภาพที่เปลี่ยนแปลงของ
สถานการณ์ของพ้ืนที ่
 7.9 ต้องด าเนินการตามการบริการกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล 
 7.10 จะปรับปรุงงานภารกิจถ่ายโอนจากรัฐบาลสามารถให้บริการสาธารณะแทนรัฐได้โดย
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 

 
 



1. กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน 
1.1 ก่อสร้างถนน คสล. ให้ได้มาตรฐาน ภายในพื้นที่ของ
ต าบลฯ 
1.2 ปรับปรุงผิวจราจรถนนลาดยางให้ใช้สัญจรได้สะดวก  
1.3 ก่อสร้างถนนไปในไร่นาเพื่อล าเลียงผลผลิตของ
เกษตรกรออกสู่ตลาดให้สะดวกยิ่งข้ึน 
1.4 ปรับปรุงถนนดินลงหินคลุกให้ใช้ได้ดี 
1.5 จะปรับปรุงระบบน้ าประปาที่ใช้อุปโภคบริโภคที่มี
ปัญหาเรื่องกลิ่นสีหรือสะอาดไม่เพียงพอและขยายเขต 
1.6 จัดให้มีไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะเพิ่มจุดล่อแหลมให้
มีไฟฟ้าเพียงพอ 
1.7 ด าเนินการขยายเขตไฟฟ้าให้กับจุดขาดแคลน  
1.8 ปรับปรุงหอกระจายข่าวให้สามารถประชาสัมพันธ์ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
1.9 จะด าเนินการก่อสร้างธนาคารน้ าใต้ดินในจุดที่
เหมาะสมจากการส าเร็จทั้งสองระบบ คือ ระบบปิด
หมู่บ้านทั้ง 11 หมู่บ้าน และระบบเปิดในแหล่งน้ า
สาธารณะ 
1.10 จัดท าระบบน้ าทางการเกษตรตามความเหมาะสม
ของพื้นที่ หรือตามสภาพของเกษตรกรที่ร้องขอ 
 

 
 

6. กำรพัฒนำด้ำนส่งเสริมกำรลงทุน 
6.1 ส่งเสริมการลงทุนเพื่อพัฒนาความสามารถใน
การแข่งขันโดยส่งเสริมการวิจัย และพัฒนาการ
สร้างนวัตกรรมการสร้างมูลค่าเพิ่มของภาคเกษตร
ภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการ และการส่งเสริม
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ตลอดจน
ส่งเสริมการแข่งขันที่เป็นธรรม และการลดความ
เหลื่อมล้ าทางเศรษฐกิจและสังคม 
6.2 ส่งเสริมการเป็นมิตรที่ดีต่อสิ่งแวดล้อม และมี
การประหยัดพลังงาน หรือใช้พลังงานทดแทนเพื่อ
การเติบโตอย่างสมดุล และยั่งยืน 
6.3 ส่งเสริมให้เกิดการรวมกลุ่มของการลงทุนที่
สอดคล้องกับศักยภาพของพื้นที่ 
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 (2.7) จุดยืนทำงยุทธศำสตร์ 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พ้ืนที่มีควำมเจริญอย่ำงสมดุล
ในทุกมิติ  

ทั้ง กำรศึกษำ ศำสนำ 
วัฒนธรรม เศรษฐกิจ สังคม 
ภำยใต้กำรบริหำรจัดกำรตำม

หลักธรรมำภิบำล 

7. กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรจัดกำร 
7.1 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนโดยรับฟัง
ปัญหาความต้องการในการแก้ไขปัญหาฯ 
7.2 ประสานงานกับสมาชิกองค์การบริหารส่วน
ต าบลโดยตรงในการแก้ไขปัญหา หรือรับฟังความ
คิดเห็นที่น าเสนอปัญหาของหมู่บ้านฯ 
7.3 ส่งเสริมงานปกครองของท่านก านันผู้ใหญ่บ้าน
ทุกหมู่บ้าน 
7.4 รักษาวินัยการเงินการคลังและการบริหารให้
เกิดการกระจายงบประมาณอย่างเป็นธรรม 
7.5 ส่งเสริมบุคลากรในองค์กรให้ได้เข้ารับการ
อบรมตามสมควร เพื่อเพิ่มพูนทักษะการท างาน 
เพื่อให้จัดท าบริการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
7.6 สร้างขวัญก าลังใจให้กับบุคลากรในองค์กรให้ได้
ท างานอย่างมีประสิทธิภาพ  
7.7 องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพลต้องเป็น
องค์กรบริการสาธารณะที่ดี ไม่เลือกปฏิบัติต่อ
ประชาชนที่มาติดต่อราชการ 
7.8 แผนยุทธศาสตร์ต้องยืดหยุ่นได้สามารถปรับปรุง
ได้ตามสภาพที่เปลี่ยนแปลงไปฯ 
7.9 ต้องด าเนินการตามการบริการกิจการบ้านเมือง
ที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล 
7.10 จะปรับปรุงงานภารกิจถ่ายโอนจากรัฐบาล
สามารถให้บริการสาธารณะแทนรัฐได้โดยอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 

2. กำรพัฒนำด้ำนคุณภำพชีวิต 
2.1 ส่งเสริมกลุ่มอาชีพเพื่อให้มีศักยภาพเข้าสู่การ
แข่งขันได้อย่างมีประสิทธิภาพ  (OTOP) 
2.2 ส่งเสริมการเล่นกีฬาทุกประเภท รวมทั้งการ
ออกก าลังกายประเภทอื่น ๆ 
2.3 จะส่งเสริมและพัฒนากลุ่มสตรีให้มีบทบาทใน
การพัฒนาสังคม 
2.4 จะจัดให้มีการอบรมศึกษาดูงานให้กับกลุ่ม
อาชีพต่าง ๆ จนมีความเข้มแข็ง พึ่งตนเองได้ตาม
ทฤษฎีใหม่ของแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2.5 ส่งเสริมสุขภาพของพี่น้องประชาชนให้
ปลอดภัยจากโรคประจ าตัว เช่น โรคเบาหวาน ความ
ดัน โรคอ้วน โรคไต 
2.6 จะป้องกันและระงับโรคติดต่อ เช่น โรคโควิด 
19 โรคพิษสุนัขบ้า อหิวาตกโรค เป็นต้น 
2.7 ส่งเสริมการศึกษาทุกระดับในโรงเรียน 
การศึกษานอกโรงเรียน และการศึกษาตามอัธยาศัย 

 

5. กำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำวัฒนธรรม จำรีต
ประเพณี และภูมิปัญญำท้องถ่ิน 

5.1 สนับสนุนและส่งเสริมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัย
เรียนให้ได้ตามมาตรฐาน เน้นคุณภาพมีประสิทธิภาพ 
5.2 ส่งเสริมการพัฒนาการเรียนการสอนเด็ก การ
อบรมเลี้ยงดู จัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมและเตรียมความ
พร้อมแก่เด็กปฐมวัย 
5.3 จัดส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษาที่ทันสมัย
เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพทางการศึกษา 
5.4 บ ารุงรักษาศิลปะจารีตประเพณีภูมิปัญญา
ท้องถ่ินและวัฒนธรรมอันดีของชุมชน 
5.5 การส่งเสริมอนุรักษ์งานประเพณีที่ส าคัญในรอบปี 
5.6 ปกป้องคุ้มครองควบคุมดูแลรักษาโบราณสถาน
โบราณวัตถุพิพิธภัณฑ์แห่งชาติ 
 

 

4. กำรพัฒนำด้ำนสิ่งแวดล้อม 
4.1 ส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชนมุ่งรักษาความสะอาด
และความเป็นระเบียบเรียบร้อยของชุมชนและ
สถานที่ต่างๆ ในต าบลให้เป็นต าบลน่าอยู่ 
4.2 ส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของชุมชนในการ
ควบคุมและก าจัดมลพิษ มลภาวะที่มีต่อสุขภาพ
อนามัยและคุณภาพชีวิตของประชาชน 
4.3 ส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของชุมชนในการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ขับเคลื่อนกิจกรรมต่าง ๆ ที่มุ่งสู่การลดสภาวะโลก
ร้อนส่งเสริมการปลูกป่าและเพิ่มพ้ืนที่สีเขียว 
4.4 จะควบคุมดูแลการขุดดินถมดินให้เป็นไปตาม
ข้ันตอนและวิธีการที่กฎหมายก าหนด 
4.5 ปรับปรุงพัฒนาและอนุรักษ์แหล่งน้ า 
4.6 จะบริหารจัดการเพื่อคุ้มครองอนุรักษ์พัฒนา
รักษาพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ และความหลากหลายทาง
ชีวภาพในพื้นที่ 

 
 
 

3. กำรพัฒนำด้ำนกำรรักษำควำมสงบจัดระเบียบ
จรำจร 

3.1 จะปรับปรุงงานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนให้มี
ศักยภาพในการเกผชิญเหตุฯ 
3.2 เฝ้าระวังป้องกันที่สาธารณประโยชน์ 
3.3 ปรับปรุงหน่วยกู้ชีพกู้ภัยให้มีศักยภาพในการ
บริการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3.4 ปรับปรุงศูนย์ป้องกันยาเสพติดให้มีศักยภาพใน
การป้องกันภัยจากยาเสพติดตามนโยบายของรัฐบาล 
3.5 ป้องกันเฝ้าระวังจุดเสี่ยงทางจราจรในพื้นที่ไม่ให้
เกิดอุบัติเหตุทางถนนจนมีความปลอดภัย 
3.6 จัดอบรมกฎจราจรให้กับประชาชนทุกหมู่บ้าน
3.7 ส่งเสริม สนับสนุนการเข้าเวรยาม 11 หมู่บ้าน 
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ควำมเชื่อมโยงของยุทธศำสตร์ 
รำยละเอียดแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 

ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน 

 พันธกิจ  
 1. สร้างระบบคมนาคมขนส่ง ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการได้มาตรฐานและท่ัวถึง  

 เป้ำประสงค์ 
 1. ระบบคมนาคมขนส่ง ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการได้มาตรฐานและทั่วถึง  

 ตัวช้ีวัดระดับเป้ำประสงค์ 
 1. มีระบบคมนาคมขนส่ง ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการได้มาตรฐาน  

 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
  

กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1.1 ก่อสร้างถนน คสล. ให้ได้มาตรฐาน ภายในพ้ืนที่
ของต าบลทั้งในตรอกซอย และระหว่างหมู่บ้าน 
1.2 ปรับปรุงผิวจราจรถนนลาดยางให้ใช้สัญจรได้
สะดวกตลอดปีทุกฤดูกาล 
1.3 ก่อสร้างถนนไปในไร่นาเพ่ือล าเลียงผลผลิตของ
เกษตรกรออกสู่ตลาดให้สะดวกยิ่งข้ึน 
1.4 ปรับปรุงถนนดินลงหินคลุกให้ใช้ได้ดี 
1.5 ปรับปรุงระบบน้ าประปาที่ใช้อุปโภคบริโภคท่ีมี
ปัญหาเรื่องกลิ่นสีหรือสะอาดไม่เพียงพอและขยายเขต 
1.6 จัดให้มีไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะเพ่ิมจุดล่อแหลมให้
มีไฟฟ้าเพียงพอ 
1.7 ด าเนินการขยายเขตไฟฟ้าให้กับจุดขาดแคลน  
1.8 ปรับปรุงหอกระจายข่าวให้สามารถประชาสัมพันธ์
ได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 
1.9 ก่อสร้างธนาคารน้ าใต้ดินในจุดที่เหมาะสมจากการ
ส าเร็จทั้งสองระบบ คือ ระบบปิดหมู่บ้านทั้ง 11 
หมู่บ้าน และระบบเปิดในแหล่งน้ าสาธารณะ 
1.10 จัดท าระบบน้ าทางการเกษตรตามความเหมาะสม
ของพ้ืนที่หรือตามสภาพของเกษตรกรที่ร้องขอ 

- ร้อยละของถนนที่ได้มาตรฐาน 
 
- ร้อยละของถนนลาดยางที่ได้มาตรฐานและสามารถ
ใช้สัญจรได้สะดวก 
- ร้อยละของถนนเพ่ือการเกษตรที่ได้มาตรฐาน 
 
- ร้อยละของถนนดินที่ลงหินคลุก 
- ร้อยละของครัวเรือนที่มีระบบน้ าประปาสะอาดใช้
เพ่ิมข้ึนและเพียงพอ 
- ร้อยละของพ้ืนที่ที่มีไฟฟ้าส่องสว่างเพ่ิมข้ึน 
 
- ร้อยละของครัวเรือนที่ได้ใช้บริการไฟฟ้าเพ่ิมขึ้น 
- ร้อยละของจ านวนหอกระจายข่าวหมู่บ้านที่สามารถ
ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
- ร้อยละของจ านวนครัวเรือนที่ได้รับผลกระทบจาก
ปัญหาการขาดแคลนน้ าที่ลดลงและปัญหาน้ าท่วมขัง 
 
- ร้อยละของครัวเรือนเกษตรกรซ่ึงมีน้ าเพ่ือการเกษตร
ได้โดยสะดวกที่เพ่ิมขึ้น 

  

 หน่วยงำนรับผิดชอบหลัก 
 กองช่ำง ส ำนักปลัด 
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 ควำมเชื่อมโยง 
 - ยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 - แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 12 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
และระบบโลจิสติกส์ 
 - แผนพัฒนำภำคตะวันออกเฉียงเหนือ : แนวทางการพัฒนาที่ 4 พัฒนาเมือง เขตเศรษฐกิจพิเศษ 
และเมืองชายแดน รวมทั้งพ้ืนที่ระเบียบเศรษฐกิจภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (NeEC – Bioeconomy) 
 - แผนพัฒนำกลุ่มจังหวัดภำคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลำง : ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การ
พัฒนาขีดความสามารถทางการแข่งขันด้านการค้า การบริการและโลจิสติกส์ 
 - ยุทธศำสตร์จังหวัด : ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การยกระดับเศรษฐกิจฐานรากและการพัฒนา
อุตสาหกรรมมูลค่าสูง 
 - ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำขององค์กรปกครองท้องถิ่นในจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 
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ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 2 กำรพัฒนำด้ำนคุณภำพชีวิต 

 พันธกิจ  
 1. ส่งเสริมและพัฒนาด้านสุขาภิบาลและสาธารณสุข 
 2. ส่งเสริมการออกก าลังกาย กีฬาและนันทนาการแก่ประชาชนทุกช่วงวัย 
 3. ส่งเสริม และพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ทุกกลุ่มอายุ 

 เป้ำประสงค์ 
 1. ประชาชนมีสุขภาพดี สามารถดูแลสุขภาพตนเองได้อย่างเหมาะสม รวมทั้งได้รับบริการ
สาธารณสุขอย่างเหมาะสม/ทั่วถึง  
 

 ตัวช้ีวัดระดับเป้ำประสงค์ 
 1. ร้อยละของประชาชนในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพลที่ได้รับการบริการ
สาธารณสุขในสัดส่วนที่เพ่ิมข้ึน 
 2. ร้อยละของประชาชนในเขตพ้ืนทีเข้ารับการรักษาพยาบาลลดลง 
 

 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
  

กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
2.1 ส่งเสริมกลุ่มอาชีพเพ่ือให้มีศักยภาพเข้าสู่การ
แข่งขันได้อย่างมีประสิทธิภาพ  (OTOP) 
2.2 ส่งเสริมการเล่นกีฬาทุกประเภท รวมทั้งการออก
ก าลังกายประเภทอ่ืน ๆ 
2.3 จะส่งเสริมและพัฒนากลุ่มสตรีให้มีบทบาทในการ
พัฒนาสังคม 
2.4 จะจัดให้มีการอบรมศึกษาดูงานให้กับกลุ่มอาชีพ
ต่าง ๆ จนมีความเข้มแข็ง พ่ึงตนเองได้ตามทฤษฎีใหม่
ของแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2.5 ส่งเสริมสุขภาพของพ่ีน้องประชาชนให้ปลอดภัย
จากโรคประจ าตัว เช่น โรคเบาหวาน ความดัน โรคอ้วน 
โรคไต 
2.6 จะป้องกันและระงับโรคติดต่อ เช่น โรคโควิด 19 
โรคพิษสุนัขบ้า อหิวาตกโรค เป็นต้น 
2.7 ส่งเสริมการศึกษาทุกระดับในโรงเรียน การศึกษา
นอกโรงเรียน และการศึกษาตามอัธยาศัย 

- จ านวนกลุ่มอาชีพที่เข้าสู่การแข่งขันที่เพ่ิมข้ึน 
 
- จ านวนกิจกรรม/โครงการที่ส่งเสริมการเล่นกีฬา 
 
- จ านวนกิจกรรม/โครงการที่ส่งเสริมและพัฒนา 
กลุ่มสตรี 
- จ านวนกิจกรรม/โครงการจัดให้มีการอบรมศึกษาดู
งานให้กลุ่มอาชีพต่าง ๆ  
 
- อัตราการเจ็บป่วยจากโรคที่ส าคัญลดลง 
 
 
- อัตราการแพร่ระบาดของโรคท่ีลดลง 
  
- จ านวนกิจกรรม/โครงการที่ส่งเสริมและพัฒนาการ 
จัดการศึกษานอกระบบโรงเรียน การศึกษาตาม
อัธยาศัยฯ และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.เมืองพล 

  

 หน่วยงำนรับผิดชอบหลัก 
 ส ำนักปลัด กองกำรศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม 
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 ควำมเชื่อมโยง 
 - ยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากร
มนุษย ์
 - แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 12 : ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและ
ลดความเหลื่อมล้ าในสังคม   
 - แผนพัฒนำภำคตะวันออกเฉียงเหนือ : แนวทางการพัฒนาที่ 6 ยกระดับคุณภาพชีวิตให้ได้
มาตรฐาน และแก้ปัญหาความยากจนให้กับผู้มีรายได้น้อยเพ่ือลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม 
 - แผนพัฒนำกลุ่มจังหวัดภำคตะวันออกเฉียงตอนกลำง : ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนา
ศักยภาพการผลิตการเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 - ยุทธศำสตร์จังหวัด : ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การพัฒนาสังคมสุขภาวะให้น่าอยู่อย่างยั่งยืน 
 - ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำขององค์กรปกครองท้องถิ่นในจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนา
การศึกษาและศักยภาพพลเมือง ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการเกษตรยั่งยืน ยุทธศาสตร์ที่ 6 การเสริมสร้างสุข
ภาวะ 
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ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรพัฒนำด้ำนกำรรักษำควำมสงบจัดระเบียบจรำจร 

 พันธกิจ  
 1. เสริมสร้างความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
  

 เป้ำประสงค์ 
 1. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข 
 

 ตัวช้ีวัดระดับเป้ำประสงค์ 
 1. สถิติการเกิดเหตุร้ายในเขตพ้ืนที่ลดลงร้อยละของชุมชน 
 

 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
  

กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
3.1 ปรับปรุงงานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนให้มีศักยภาพ
ในการเผชิญเหตุอยู่เสมออย่างมีประสิทธิภาพ 
3.2 เฝ้าระวังป้องกันที่สาธารณประโยชน์ไม่ให้ถูกบุกรุก 
3.3 ปรับปรุงหน่วยกู้ชีพกู้ภัยให้มีศักยภาพในการบริการ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3.4 ปรับปรุงศูนย์ป้องกันยาเสพติดให้มีศักยภาพในการ
ป้องกันภัยจากยาเสพติดตามนโยบายของรัฐบาล 
3.5 ป้องกันเฝ้าระวังจุดเสี่ยงทางจราจรในพื้นที่ไม่ให้
เกิดอุบัติเหตุทางถนนจนมีความปลอดภัย 
3.6 จัดอบรมกฎจราจรให้กับประชาชนทุกหมู่บ้าน 
3.7 ส่งเสริม สนับสนุนการเข้าเวรยาม 11 หมู่บ้าน 
 

- จ านวนกิจกรรม/โครงการที่มีการฝึกอบรมฯ 
 
- อัตราการบุกรุกท่ีสาธารณประโยชน์ลดลง 
- จ านวนกิจกรรม/โครงการที่มีการฝึกอบรมหรือ
พัฒนาหน่วยกู้ชีพ 
- จ านวนกิจกรรม/โครงการที่ส่งเสริมและพัฒนา 
ศูนย์ป้องกันภัยจากยาเสพติดฯ 
- อัตราการเกิดอุบัติเหตุที่ลดลง  
 
- จ านวนกิจกรรม/โครงการที่มีการจัดอบรมฯ 
- ร้อยละของจ านวนหมู่บ้านที่ได้รับการสนับสนุน
งบประมาณ 

  

 หน่วยงำนรับผิดชอบหลัก 
 ส ำนักปลัด  
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 ควำมเชื่อมโยง 
 - ยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านความมั่นคง 
 - แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 12 : ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคง
แห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งค่ังและยั่งยืน 
 - แผนพัฒนำภำคตะวันออกเฉียงเหนือ : แนวทางการพัฒนาที่ 6 ยกระดับคุณภาพชีวิตให้ได้
มาตรฐาน และแก้ปัญหาความยากจนให้กับผู้มีรายได้น้อยเพ่ือลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม 
 - แผนพัฒนำกลุ่มจังหวัดภำคตะวันออกเฉียงตอนกลำง : ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนา
ศักยภาพการผลิตการเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 - ยุทธศำสตร์จังหวัด : ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การพัฒนาสังคมสุขภาวะให้น่าอยู่อย่างยั่งยืน 
 - ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำขององค์กรปกครองท้องถิ่นในจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนา
การศึกษาและศักยภาพพลเมือง ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการเกษตรยั่งยืน ยุทธศาสตร์ที่ 6 การเสริมสร้างสุข
ภาวะ 
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ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรพัฒนำด้ำนสิ่งแวดล้อม 

 พันธกิจ  
 1. ส่งเสริมให้มีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พัฒนาสวนสาธารณะ และเพ่ิม
พ้ืนที่สีเขียวอย่างสมดุลและยั่งยืน 
  

 เป้ำประสงค์ 
 1. พ้ืนที่มีการป้องกันและลดมลพิษ มีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

 ตัวช้ีวัดระดับเป้ำประสงค์ 
 1. เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว 
 

 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
  

กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
4.1 ส่งเสริมสนับสนุนให้หมู่บ้าน/ชุมชน มุ่งรักษา
ความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ
ชุมชนและสถานที่ต่างๆ ในต าบลให้เป็นต าบลน่า
อยู่ 
4.2 ส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของ
หมู่บ้าน/ชุมชนในการควบคุม และก าจัดมลพิษ 
มลภาวะ ที่มผีลต่อสุขภาพอนามัย และคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน 
4.3 ส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของ
หมู่บ้าน/ชุมชนในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ขับเคลื่อน
กิจกรรมต่าง ๆ ที่มุ่งสู่การลดสภาวะโลกร้อน
ส่งเสริมการปลูกป่าและเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว 
4.4 จะควบคุมดูแลการขุดดินถมดินให้เป็นไป
ตามข้ันตอนและวิธีการที่กฎหมายก าหนด 
4.5 ปรับปรุงพัฒนาและอนุรักษ์แหล่งน้ า 
4.6 บริหารจัดการเพื่อคุ้มครองอนุรักษ์พัฒนา
รักษาพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ และความหลากหลาย
ทางชีวภาพในพ้ืนที่ 
 

- จ านวนกิจกรรม/โครงการที่ส่งเสริมหรือสนับสนุนฯ 
 
 
 
- ร้อยละของจ านวนหมู่บ้านที่เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการที่
ส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของหมู่บ้านชุมชนในการ
ควบคุม และก าจัดมลพิษ มลภาวะ ที่มผีลต่อสุขภาพอนามัย 
และคุณภาพชีวิตของประชาชน 
- ร้อยละของจ านวนครัวเรือนที่ได้รับผลกระทบจากน้ าท่วม
ลดลง 
 
 
 
- ร้อยละของจ านวนเรื่องร้องเรียนที่ลดลง 
 
- ร้อยละของจ านวนแหล่งน้ าที่มีการอนุรักษ์และพัฒนาพ้ืนที่ 
- จ านวนกิจกรรม/โครงการที่ด าเนินการเกี่ยวกับการบริหาร
จัดการเพ่ือคุ้มครองอนุรักษ์พัฒนารักษาพันธุ์พืช สัตว์ ฯลฯ 

  

 หน่วยงำนรับผิดชอบหลัก 
 ส ำนักปลัด กองกำรศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม 
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 ควำมเชื่อมโยง 
 - ยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 
 - แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 12 : ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน  
 - แผนพัฒนำภำคตะวันออกเฉียงเหนือ : แนวทางการพัฒนาที่ 4 พัฒนาเมือง เขตเศรษฐกิจพิเศษ
และเมืองชายแดน รวมทั้งพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (NeEC – Bioeconomy) ให้เป็น
พ้ืนที่เศรษฐกิจหลักของภาค 
 - แผนพัฒนำกลุ่มจังหวัดภำคตะวันออกเฉียงตอนกลำง : ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนา
ศักยภาพการผลิตการเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 - ยุทธศำสตร์จังหวัด : ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 
 - ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำขององค์กรปกครองท้องถิ่นในจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
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ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 5 กำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำวัฒนธรรม จำรีตประเพณี  
และภูมิปัญญำท้องถิ่น 

 พันธกิจ  
 1. พัฒนาสังคมจัดบริการสาธารณะเพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพที่ดีในด้านการศึกษา 
 2. ส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
 3. ส่งเสริมให้ประชาชนได้รับการศึกษาท่ีดีและมีการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
  

 เป้ำประสงค์ 
 1. ยกระดับการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย  
 2. ประชาชนมีคุณธรรมจริยธรรม และอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

 ตัวช้ีวัดระดับเป้ำประสงค์ 
 1. ร้อยละของหน่วยการศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพลที่จัด
การศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ 
 

 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
  

กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
5.1 สนับสนุนและส่งเสริมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ก่อนวัยเรียนให้ได้ตามมาตรฐาน เน้นคุณภาพมี
ประสิทธิภาพ 
5.2 ส่งเสริมการพัฒนาการเรียนการสอนเด็ก 
การอบรมเลี้ยงดู จัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมและ
เตรียมความพร้อมแก่เด็กปฐมวัย 
5.3 ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษาท่ี
ทันสมัยเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพทางการศึกษา 
5.4 บ ารุงรักษาศิลปะจารีตประเพณีภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีของชุมชน 
5.5 การส่งเสริมอนุรักษ์งานประเพณีที่ส าคัญใน
รอบปี 
5.6 ปกป้องคุ้มครองควบคุมดูแลรักษา
โบราณสถานโบราณวัตถุพิพิธภัณฑ์แห่งชาติ 
 

- ค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่เพ่ิมข้ึน 
 
 
- จ านวนกิจกรรม/โครงการที่ส่งเสริมการพัฒนาการเรียนการ
สอนเด็ก การอบรมเลี้ยงดู จัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมและเตรียม
ความพร้อมแก่เด็กปฐมวัย 
- จ านวนกิจกรรม/โครงการด้านการศึกษาที่ทันสมัยเพ่ือให้
เกิดประสิทธิภาพทางการศึกษา 
- จ านวนกิจกรรม/โครงการที่บ ารุงรักษาศิลปะจารีตประเพณี
ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีของชุมชน 
- ร้อยละของงานประเพณีท่ีส าคัญท่ีได้รับการส่งเสริมและ
อนุรักษ์ 
- จ านวนกิจกรรม/โครงการที่ปกป้องคุ้มครองควบคุมดูแล
รักษาโบราณสถานโบราณวัตถุพิพิธภัณฑ์แห่งชาติ 
 
 

  

 หน่วยงำนรับผิดชอบหลัก 
 ส ำนักปลัด กองกำรศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม 

  
 
 
 
 



-46- 

 ควำมเชื่อมโยง 
 - ยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 - แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 12 : ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนา
ศักยภาพทุนมนุษย ์
 - แผนพัฒนำภำคตะวันออกเฉียงเหนือ : แนวทางการพัฒนาที่ 5 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวส าคัญ
และแหล่งท่องเที่ยวชุมชนให้ได้มาตรฐาน 
 - แผนพัฒนำกลุ่มจังหวัดภำคตะวันออกเฉียงตอนกลำง : ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การเพ่ิม
ศักยภาพการท่องเที่ยวอย่างครบวงจร 
 - ยุทธศำสตร์จังหวัด : ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์เชื่อมโยง
ภูมิภาค 
 - ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำขององค์กรปกครองท้องถิ่นในจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนา
การศึกษาและศักยภาพพลเมือง ยุทธศาสตร์ที่ 7 การสร้างเสริมทุนทางสังคมให้เข้มแข็งและพัฒนาเศรษฐกิจ
ชุมชนเพ่ือการแข่งขันภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  



-47- 

ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 6 กำรพัฒนำด้ำนส่งเสริมกำรลงทุน  
 พันธกิจ  
 1. พัฒนาเศรษฐกิจโดยน าเอาแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางปฏิบัติให้ประชาชนด าเนิน
ชีวิต สามารถพ่ึงพาตนเองได้อย่างยั่งยืน 
 2. ส่งเสริมการประกอบอาชีพ และกระจายรายได้ให้แก่ชุมชนเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีแก่
ประชาชน 
 3. ส่งเสริมการลงทุนเพ่ือพัฒนาความสามารถในการแข่งขันโดยส่งเสริมการวิจัย  และพัฒนาการ
สร้างนวัตกรรมการสร้างมูลค่าเพ่ิมของภาคเกษตรภาคอุตสาหกรรมและภาคบริการและการส่งเสริมวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อมตลอดจนส่งเสริมการแข่งขันท่ีเป็นธรรม และการลดความเหลื่อมล้ าทางเศรษฐกิจ และ
สังคม 
 4 ส่งเสริมการลงทุนที่เป็นมิตรที่ดีต่อสิ่งแวดล้อม และมีการประหยัดพลังงาน หรือใช้พลังงาน
ทดแทนเพื่อการเติบโตอย่างสมดุล และยั่งยืน 
 5. ส่งเสริมให้เกิดการรวมกลุ่มของการลงทุนที่สอดคล้องกับศักยภาพของพ้ืนที่ 
  

 เป้ำประสงค์ 
 1. ประชาชนมีอาชีพและรายได้เพียงพอ สามารถพ่ึงพาตนเองได้ และมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล 
 2. มีการลงทุนเพ่ือพัฒนาความสามารถในการแข่งขันโดยส่งเสริมการวิจัย และพัฒนาการสร้าง
นวัตกรรมการสร้างมูลค่าเพ่ิมของภาคเกษตรภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการ และการส่งเสริมวิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดย่อม เกิดการแข่งขันท่ีเป็นธรรม และการลดความเหลื่อมล้ าทางเศรษฐกิจและสังคม 
 3. มีการลงทุนที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและมีการประหยัดพลังงาน หรือใช้พลังงานทดแทนเพ่ือ
การเติบโตอย่างสมดุล และยั่งยืน 
 4. เกิดการรวมกลุ่มของการลงทุนที่สอดคล้องกับศักยภาพของพ้ืนที่ 
 

 ตัวช้ีวัดระดับเป้ำประสงค์ 
 1. ประชาชนมีรายได้เฉลี่ยไม่น้อยกว่าคนละบาท/ปี 
 2. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนในการมีส่วนร่วมด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล
เมืองพล 
 3. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของจ านวนกลุ่มการลงทุนในพ้ืนที่ 
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 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์  

กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
6.1 ส่งเสริมการลงทุนเพ่ือพัฒนาความสามารถในการ
แข่งขันโดยส่งเสริมการวิจัย พัฒนาการสร้างนวัตกรรม
การสร้างมูลค่าเพ่ิมของภาคเกษตรภาคอุตสาหกรรม 
ภาคบริการ การส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลาง และ 
ขนาดย่อม ส่งเสริมการแข่งขันที่เป็นธรรม การลดความ
เหลื่อมล้ าทางเศรษฐกิจและสังคม 
6.2 ส่งเสริมการลงทุนเป็นมิตรที่ดตี่อสิ่งแวดล้อม และมี
การประหยัดพลังงาน หรือใช้พลังงานทดแทนเพ่ือการ
เติบโตอย่างสมดุล และยั่งยืน 
6.3 ส่งเสริมให้เกิดการรวมกลุ่มของการลงทุนที่
สอดคล้องกับศักยภาพของพื้นที่ 

- ร้อยละของประชากรวัยท างานลดลง 
 
 
 
 
 
- จ านวนกิจกรรม/โครงการที่ส่งเสริมลงทุนเป็นมิตร
ที่ดตี่อสิ่งแวดล้อม และมีการประหยัดพลังงาน หรือ
ใช้พลังงาน  
- จ านวนกิจกรรม/โครงการที่ส่งเสริมการรวมกลุ่ม
ของการลงทุนที่สอดคล้องกับศักยภาพของพ้ืนที่ 

  

 หน่วยงำนรับผิดชอบหลัก 
 ส ำนักปลัด   
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 ควำมเชื่อมโยง 
 - ยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี :  
  - ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน และ 
  - ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 - แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 12 : ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทาง
เศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
 - แผนพัฒนำภำคตะวันออกเฉียงเหนือ :  
  - แนวทางการพัฒนาที่ 3 พัฒนาผลิตภัณฑ์พ้ืนถิ่นไปสู่มาตรฐานสากลเพ่ือสร้างเศรษฐกิจใน
ชุมชน 
  - แนวทางการพัฒนาที่ 4 การพัฒนาเมือง เขตเศรษฐกิจพิเศษ และเมืองชายแดน รวมทั้งพ้ืนที่
ระเบียบเศรษฐกิจภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (NeEc – Bioeconomy) ให้เป็นพื้นที่เศรษฐกิจหลักของภาค 
 - แผนพัฒนำกลุ่มจังหวัดภำคตะวันออกเฉียงตอนกลำง :  
  - ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาศักยภาพการผลิตการเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูป
การเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
  - ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาขีดความสามารถทางการแข่งขันด้านการค้า การบริการ 
และโลจิสติกส์ 
 - ยุทธศำสตร์จังหวัด : ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การยกระดับเศรษฐกิจฐานรากและการพัฒนา
อุตสาหกรรมมูลค่าสูง 
 - ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำขององค์กรปกครองท้องถิ่นในจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 7 การสร้างเสริม
ทุนทางสังคมให้เข้มแข็งและพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือการแข่งขันภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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 ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 7 กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรจัดกำร  
 พันธกิจ  
 1. การบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาลและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 2. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของชุมชนในการพ่ึงพาตนเองและมีส่วนร่วมในการพัฒนาพ้ืนที่ 
   

 เป้ำประสงค์ 
 1. มีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล มีความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ 
 

 ตัวช้ีวัดระดับเป้ำประสงค์ 
 1. การผ่านเกณฑ์การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  
 

 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์  

กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
7.1 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนโดยรับฟัง
ปัญหาความต้องการในการแก้ไขปัญหาหลายช่องทาง 
เช่น การจัดการประชุมทางโทรศัพท์ หรือกล่องรับฟัง
ความคิดเห็น 
7.2 ประสานงานกับสมาชิกองค์การบริหารส่วนต าบล
โดยตรงในการแก้ไขปัญหา หรือรับฟังความคิดเห็นที่
น าเสนอปัญหาของหมู่บ้านในชุมชน 
7.3 ส่งเสริมงานปกครองของท่านก านันผู้ใหญ่บ้านทุก
หมู่บ้าน 
7.4 รักษาวินัยการเงินการคลัง และการบริหารให้เกิด
การกระจายงบประมาณอย่างเป็นธรรมตามความจ าเป็น
เร่งด่วน และล าดับความส าคัญของปัญหา 
7.5 ส่งเสริมบุคลากรในองค์กรให้ได้เข้ารับการอบรม
ตามสมควร เพ่ือเพ่ิมพูนทักษะการท างาน เพื่อให้จัดท า
บริการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
7.6 สร้างขวัญก าลังใจให้กับบุคลากรในองค์กรให้ได้
ท างานอย่างมีประสิทธิภาพ ป้องกันไม่ให้เกิดความ
เหลื่อมล้ าในการเสนอขอความดีความชอบในการท างาน 
7.7 องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพลต้องเป็นองค์กร
บริการสาธารณะที่ดี ไมเ่ลือกปฏิบัติต่อประชาชนที่มา
ติดต่อราชการ 
7.8 แผนยุทธศาสตร์ต้องยืดหยุ่นได้ สามารถปรับปรุงได้
ตามสภาพที่เปลี่ยนแปลงของสถานการณ์ของพ้ืนที่ 
7.9 ต้องด าเนินการตามการบริการกิจการบ้านเมืองที่ดี
ตามหลักธรรมาภิบาล 
7.10 จะปรับปรุงงานภารกิจถ่ายโอนจากรัฐบาล
สามารถให้บริการสาธารณะแทนรัฐได้โดยอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

- จ านวนกิจกรรม/โครงการที่ส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
ของประชาชนในการรับฟังปัญหาความต้องการใน
การแก้ไขปัญหาหลายช่องทาง ฯ 
 
- จ านวนช่องทางการการสื่อสารที่สะดวกและ
รวดเร็ว ในการแก้ไขปัญหา หรือรับฟังความคิดเห็นที่
น าเสนอปัญหาของหมู่บ้านในชุมชน 
- จ านวนกิจกรรม/โครงการที่ส่งเสริมงานปกครอง
ของก านัน/ผู้ใหญ่บ้าน 
- จ านวนข้อทักท้วงจากหน่วยตรวจสอบทั้งภายนอก
และภายใน 
 
- ร้อยละความพึงพอใจของบุคลากรที่ได้รับการ
พัฒนาและส่งเสริมศักยภาพการปฏิบัติงานเพิ่มขึ้น 
 
- จ านวนกิจกรรม/โครงการที่เสริมสร้างขวัญก าลังใจ
ให้กับบุคลากรในองค์กรให้ได้ท างานอย่างมี
ประสิทธิภาพ ฯ 
- ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อรับ
บริการด้านต่าง ๆ ที่เพ่ิมขึ้น 
 
- ร้อยละของจ านวนโครงการ/กิจกรรมการบริการ
สาธารณะที่แก้ไข เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  
- ร้อยละคะแนนที่ผ่านการประเมินการบริหาร
จัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
- ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อโครงการ
บริการสาธารณะ 
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 หน่วยงำนรับผิดชอบหลัก 
 ส ำนักปลัด กองคลัง กองช่ำง และกองกำรศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม 
 

 ควำมเชื่อมโยง 
 - ยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี :  
  - ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
 - แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 12 : ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและ
ลดความเหลื่อมล้ าในสังคม   
 - แผนพัฒนำภำคตะวันออกเฉียงเหนือ :  
  - แนวทางการพัฒนาที่ 4 การพัฒนาเมือง เขตเศรษฐกิจพิเศษ และเมืองชายแดน รวมทั้งพ้ืนที่
ระเบียบเศรษฐกิจภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (NeEc – Bioeconomy) ให้เป็นพื้นที่เศรษฐกิจหลักของภาค 
 - แผนพัฒนำกลุ่มจังหวัดภำคตะวันออกเฉียงตอนกลำง :  
  - ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาขีดความสามารถทางการแข่งขันด้านการค้า การบริการ 
และโลจิสติกส์  
 - ยุทธศำสตร์จังหวัด : ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การส่งเสริมนวัตกรรม เทคโนโลยีและดิจิทัลเพ่ือ
การพัฒนาขอนแก่นเมืองอัจฉริยะ 
 - ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำขององค์กรปกครองท้องถิ่นในจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนาการ
บริหารภาครัฐภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
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(3) กำรวิเครำะห์เพื่อพัฒนำท้องถิ่น 
  (3.1) กำรวิเครำะห์กรอบกำรจัดท ำยุทธศำสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
        การประเมินสถานภาพของท้องถิ่นในปัจจุบันต้องวิเคราะห์ถึงโอกาสและภาวะคุกคาม  หรือ
ข้อจ ากัด อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกที่มีผลต่อการพัฒนาด้านต่างๆ ของท้องถิ่น รวมทั้งการวิเคราะห์
จุดอ่อน จุดแข็งของท้องถิ่น อันเป็นสภาพวะแวดล้อมภายในท้องถิ่น โดยใช้เทคนิค  SWOT  Analysis 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กำรวิเครำะห์จุดแข็ง  (Strength = S) เป็นการพิจารณาปัจจัยภายในของหน่วยงานในส่วนที่ดี ความเข้มแข็ง  
ความสามารถ ศักยภาพ ส่วนที่ส่งเสริมความส าเร็จซึ่งจะพิจารณาในด้านต่างๆ 
กำรวิเครำะห์จุดอ่อน  (Weakness = W) เป็นการพิจารณาปัจจัยภายในหน่วยงานว่ามีส่วนเสีย ความอ่อนแอ  
ข้อจ ากัด ความไม่พร้อม ซึ่งจะพิจารณาในด้านต่างๆ เช่นเดียวกับการวิเคราะห์จุดแข็ง 
กำรวิเครำะห์โอกำส  (Opportunity = O) เป็นการศึกษาสภาพแวดล้อมภายนอกว่ามีสภาพเป็นอย่างไร โดย
พิจารณาด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมืองการปกครองและเทคโนโลยี ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ฯลฯ 
กำรวิเครำะห์ปัญหำอุปสรรคหรือข้อจ ำกัด (Threat = T) เป็นการศึกษาสภาพแวดล้อมภายนอกที่เป็นอุปสรรค
หรือภาวะคุกคาม ก่อให้เกิดผลเสีย โดยพิจารณาด้านเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
การเมือง ฯลฯ  
 

  ยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นแผนแม่บทหลักในการพัฒนาประเทศ เพ่ือให้ส่วนราชการ และหน่วยงาน
ต่าง ๆ  ใช้เป็นแนวทางในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในด้านต่าง ๆ อาทิ แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ  แผนเฉพาะด้านต่าง ๆ เช่น ด้านความมั่นคง เศรษฐกิจ การศึกษา ศิลปวัฒนธรรม ฯลฯ 
แผนปฏิบัติการในระดับกระทรวงและในระดับพ้ืนที่ ให้มีความสอดคล้องกันตามห้วงเวลา นอกจากนี้ ยุทธศาสตร์
ชาติจะใช้เป็นกรอบในการจัดสรรงบประมาณ และทรัพยากรอื่น ๆ ของประเทศ เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างมี 

 

 

SWOT  Analysis 

 

ปัจจยัภายใน ปัจจยัภายนอก 

S = Strength 

จุดแขง็ 

W = Weah 

จุดอ่อน 

SWOT  

ประเดน็ 

O = Opportunity 

โอกาส 

T = Threat 

อุปสรรค 
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เอกภาพให้บรรลุเป้าหมาย โดยจะต้องอาศัยการประสานความร่วมมือจากหลายภาคส่วน ภายใต้ระบบประชารัฐ 
คือ ความร่วมมือของภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาชน และประชาสังคม ทั้งนี้ รัฐธรรมนูญแห่ง ราชอาณาจักร
ไทยจะได้มีการก าหนดเกี่ยวกับบทบาทของยุทธศาสตร์ชาติ และแนวทางในการน ายุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ 
เพ่ือที่ส่วนราชการและหน่วยงานต่าง ๆ จะสามารถขับเคลื่อนการพัฒนาได้อย่างต่อเนื่องและบูรณาการ 
 

 ศักยภำพด้ำนเศรษฐกิจ 
 การเปลี่ยนแปลงสภาวะทางเศรษฐกิจ จากวิกฤตทางเศรษฐกิจตั้งแต่ปี 2558 เป็นต้นมา เศรษฐกิจ
ของไทยยังชะลอตัวอย่างต่อเนื่อง ถึงแม้ว่า GDP จะเติบโตเพ่ิมขึ้นแต่ก็สวนทางกับอัตราเงินเฟ้อ เป็นผลมาจาก
สภาวะเศรษฐกิจโลกที่ปรับเปลี่ยนและมีการแข่งขันกันมากขึ้น กรณีพิพาษระหว่างประเทศรัสเซียและประเทศ
ยูเครน การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVIC – 19X อีกทั้ง ประเทศไทยโดนตัดสิทธิ
พิเศษ 
ทางด้านภาษี ซึ่งส่งผลกระทบต่อการส่งสินค้าออกไปต่างประเทศเพราะมีต้นทุนที่สูงขึ้น การเข้ามาลงทุนใน
ประเทศก็ลดลง หากมองระบบเศรษฐกิจในระดับภูมิภาค ภาคตะวันออกเฉียงยังต้องพ่ึงข้าวเป็นหลัก การที่ราคา
ข้าวลดลงอย่างต่อเนื่อง ส่งผลกระทบอย่างมากต่อประชากรในพ้ืนที่ ท าให้มีรายได้น้อยไม่พอกับรายจ่าย 
ประชาชนจึงใช้จ่ายเงินน้อยลง ท าให้การหมุนเวียนของเงินในระบบฝืด กระทบต่อธุรกิจอ่ืน ๆ เป็นวงกว้าง 
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพลในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้พยายามอัดฉีดการใช้จ่ายงบประมาณ
ภาครัฐลงภายในพ้ืนที่โดยการจัดโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือกระตุ้นเศรษฐกิจให้ดีขึ้น ส่งเสริมการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรมที่เป็นนวัตกรรม และมีความแตกต่างเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมให้เกิดขึ้นกับสินค้า สนับสนุนการปลูก
พืชเศรษฐกิจทางเลือกอ่ืนหรือการเกษตรแบบผสมผสาน ประกอบกับการเปิดประชาคมอาเซียน ถือเป็นโอกาสที่
ดีในการลงทนุ การเคลื่อนย้ายแรงงานได้อย่างเสรี ตลอดจนการค้าชายแดนกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
 

 ด้ำนสังคม 
 ในปัจจุบันเทคโนโลยีมีการพัฒนาอย่างรวดเร็วและทันสมัยมากขึ้น การติดต่อสื่อสารต่าง ๆ 
ระหว่างบุคคลจึงใช้สมาร์ทโฟนมากกว่าการพบปะและพูดคุยกัน สภาพทางสังคมจึงเปลี่ยนแปลงเป็นสังคมปัจเจก
หรือเป็นส่วนตัวเพ่ิมมากขึ้น ขาดการปฏิสัมพันธ์ และท ากิจกรรมร่วมกัน วิถีชีวิตมีการเปลี่ยนแปลง เชื่อมโยงกับ
เทคโนโลยีอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ เป็นปัจจัยที่ส าคัญที่ส่งผลต่อการด ารงชีวิตประจ าวัน ทัศนคติ และค่านิยมที่
แตกต่างกันไป ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลที่มุ่งเฉพาะเรื่องส่วนตัวมากกว่าส่วนรวม กระบวนการเรียนรู้ต่าง ๆ ซึ่ง
สามารถเรียนรู้และค้นคว้าได้ด้วยตนเอง นอกจากการอยู่ในห้องเรียน อีกทั้ง การพัฒนาบริการทางสาธารณสุขที่
ทันสมัย สะดวกและครอบคลุม ท าให้ประชาชนมีสุขภาพที่ดี มีอายุยืน ส่งผลให้ประชากรวัยสูงอายุมีแนวโน้ ม
เพ่ิมขึ้นและสัดส่วนที่สูงเมื่อเทียบกับจ านวนประชากรทั้งหมดภายในประเทศ ในส่วนผู้สูงอายุในเขตองค์การ
บริหารส่วนต าบลเมืองพลมีจ านวนรายที่มาขึ้นทะเบียนกับองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล ส่วนประชากรกลุ่ย
วัยเรียนได้รับการศึกษาตามเกณฑ์ที่ก าหนดและมีการย้ายไปเรีนต่างจังหวัดค่อนข้างน้อย เช่นเดียวกับประชากร
กลุ่มท างานที่มีการย้ายไปท างานต่างพ้ืนที่ในอัตราที่ลดลง 
 

 ด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
 การเปลี่ยนแปลงสภาวะด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
ไม่ว่าจะเป็นอุณหภูมิที่สูงข้ีนและลดลงอย่างรวดเร็ว ฝนที่ไม่ตกตามฤดูกาล ภัยแล้งที่ยาวนาน ส่งผลซ้ าเติมให้ 
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ปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมทวีความรุนแรงยิ่งขึ้น มลภาวะจากการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสู่ชั้น
บรรยากาศยังเพ่ิมข้ึน เป็นสาเหตุท าให้เกิดปัญหาโลกร้อน ผลกระทบจากภัยธรรมชาติอันเกิดจากความแปรปรวน 
ของภูมิอากาศ เช่น น้ าท่วม ภัยแล้ง หมอกควันและอากาศเย็นผิดปกติก่อให้เกิดความเสียหายต่อผลผลิตทาง
การเกษตร และส่งผลกระทบต่อภาคเศรษฐกิจและวิถีชีวิตของประชาชนในพ้ืนที่ตามมา แต่ได้รับการจัดการ
ตั้งแต่ระดับครัวเรือน จึงมีอัตราที่ลดลง ในขณะที่ด้านสิ่งแวดล้อมหลาย ๆ  เมืองได้ให้ความส าคัญและค านึงถึง
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพลได้ด าเนินการอย่างต่อเนื่องในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การบริหารจัดการขยะ การเพิ่มพ้ืนที่สีเขียว  
 

 ปัญหำและควำมต้องกำรของประชำชน 

ปัญหำ 
ขอบข่ำย/ปริมำณของปัญหำ 

(สภำพปัญหำ) 
แนวโน้มในอนำคต 

1. การใช้ประโยชน์ที่ดิน สภาพการใช้ประโยชน์ที่ดินไม่เต็ม
ศักยภาพ เนื่องจากท่ีดินส่วนใหญ่ยัง
ไม่ได้รับการพัฒนา 

มีการจัดสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ
ที่เหมาะสม และเพียงพอในพ้ืนที่ สามารถ
พัฒนาพื้นที่ให้มีความเจริญและสามารถใช้
ประโยชน์ได้เต็มศักยภาพ 

2. สภาพภูมิทัศน์ สภาพภูมิทัศน์ของพ้ืนที่บางส่วนไม่
เป็นระเบียบ เกิดอุบัติเหตุ เป็นแหล่ง
มั่วสุม อบายมุข 

ปรับปรุงพื้นท่ีเสี่ยงและจัดระเบียบ เพ่ือให้
การดูแลและการรักษาความปลอดภัยท าได้
สะดวก และรวดเร็ว รวมทั้ง เพ่ิมพ้ืนที่สี
เขียวและความสวยงามให้แก่พ้ืนที่ 

3. ถนน ทางเท้า ถนน ทางเท้ามีสภาพช ารุด หรือบาง
พ้ืนที่ยังไม่ได้ด าเนินการก่อสร้าง 

จัดบริการสาธารณะให้กับประชาชนเพื่อให้
ได้รับความสะดวกและปลอดภัยในการ
สัญจร โดยการจัดหา และซ่อมแซมปรับปรุง
ให้สามารถใช้งานได้มาตรฐาน 

4. ไฟฟ้าแสงสว่าง ไฟฟ้าแสงสว่างไม่เพียงพอและ
ครอบคลุมทุกพื้นที่ 

ติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่างให้ครอบคลุม เพื่อลด
ปัญหาความไม่ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

5. น้ าประปา การให้บริการน้ าประปายังไม่
ครอบคลุมในบางพ้ืนที่และ
น้ าประชปาไหลช้าในชั่วโมงเร่งด่วน 

พัฒนาระบบการให้บริการน้ าให้ครอบคลุม
และมีประสิทธิภาพและพัฒนาคุณภาพ
น้ าประปาให้เป็นน้ าประปาสะอาดหรือน้ า
เพ่ือการบริโภค 

6. การจอดรถและ
การจราจร 

การสัญจรและการจอดรถในพ้ืนที่
ส าคัญบางจุดไม่เป็นระเบียบ รวมทั้ง
เกิดอุบัติเหตุจากการสัญจรบ่อยครั้ง 

จัดระบบการสัญจรให้เป็นระบบและมี
ระเบียบ โดยติดตั้งสัญญาณไฟจราจรในแยก
มี่มีการจราจรคับคั่ง รวมทั้งติดตั้ง
เครื่องหมายจราจรเพื่อเพ่ิมความปลอดภัย 
สามารถมองเห็นได้ชัดเจน  
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ปัญหำและควำมต้องกำรของประชำชน (ต่อ) 

ปัญหำ 
ขอบข่ำย/ปริมำณของปัญหำ 

(สภำพปัญหำ) 
แนวโน้มในอนำคต 

7. ขยะมูลฝอย ปริมาณขยะมูลฝอยเพ่ิมขี้นต่อเนื่อง จัดระบบการก าจัดขยะที่มีประสิทธิภาพ ทั้ง
ขยะธรรมดา และขยะติดเชื้อ สร้างจิตส านึก
ในการทิ้งขยะ และส่งเสริมให้มีการคัดแยก
ขยะ ส่งเสริมให้มีการลดปริมาณการใช้
ถุงพลาสติกเพ่ือรักษาสภาพแวดล้อม 

8. มลภาวะ เกิดมลภาวะต่าง ๆ เช่น น้ าเสีย 
ควันพิษ และกลิ่นเหม็น 

จัดระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมให้มี
ประสิทธิภาพ มีการควบคุมและประเมินค่า 
BOD และเสริมสร้างมาตรการในการดูแลการ
ปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ การจัดท าบ่อ
ดักไขมัน และการเก็บขนขยะให้เป็นประจ า
เพ่ือลดการตกค้างสร้างมลพิษทางกลิ่น 
นอกจากนี้ได้รณรงค์ให้ประชาชนเกิด
จิตส านึกในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 

9. ระบบระบายน้ า ระบบระบายน้ าไม่สามารถระบาย
น้ าได้ทันในฤดูฝน เกิดปัญหาน้ าท่วม
ขังบริเวณพื้นที่ลุ่มซึ่งเป็นจุดรองรับ
น้ า 

ปรับปรุงระบบระบายน้ า และสร้างระบบการ
จัดการน้ าที่ดีเพ่ือเตรียมรับมือกับสภาพ
อากาศท่ีมีความแปรปรวน และสร้างการมี
ส่วนร่วมในการช่วยกันดูแลระบบระบายน้ า
ของคนในชุมชน 

10. การศึกษา - พัฒนาบุคลากรด้านการศึกษาและ
สื่ออุปกรณ์การเรียนการสอนให้มี
ความทันสมัย 
- ประชาชนขาดแหล่งเรียนรู้ที่เป็น
การศึกษาตามอัธยาศัย หรือ
การศึกษานอกระบบที่ทั่วถึง
เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ 

พัฒนาแหล่งเรียนรู้นอกระบบให้ครอบคลุม
เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ชุมชน ประชาชนได้
พัฒนาตนเองให้ทันกับสภาวะความ
เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น 

11. ประเพณีและ
วัฒนธรรม 

การเสื่อมถอยของศีลธรรมทาง
ศาสนา ท าให้ไม่มีที่ยึดเหนี่ยวจิตใจ 

ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ศาสนาและ
อนุรักษ์ประเพณี ตลอดจนวัฒนธรรมท้องถิ่น
ให้แก่เยาชนรุ่นหลัง เสริมสร้างความเข้าใจ
และยอมรับการอยู่ร่วมกันของประชาชนที่มี
ความหลากหลาย 

12. กีฬาและนันทนาการ ประชาชนขาดความรู้ในการออก
ก าลังกายที่ถูกต้อง สถานที่ออก
ก าลังกายไม่ครอบคลุม ไม่ทั่วถึง 

ส่งเสริมการออกก าลังกายและการเล่นกีฬาที่
ถูก้อง พัฒนาสู่การเป็นนักกีฬามืออาชีพใน
อนาคต รวมทั้งจัดสถานที่ออกก าลังกายท่ีมี
มาตรฐานอย่างทั่วถึง สร้างสถานที่
นันทนาการ 
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ปัญหำและควำมต้องกำรของประชำชน (ต่อ) 

ปัญหำ 
ขอบข่ำย/ปริมำณของปัญหำ 

(สภำพปัญหำ) 
แนวโน้มในอนำคต 

13. ความเข้มแข็งของ
ชุมชนและสังคม 

ชุมชนยังไม่เข้มแข็ง ไม่สามารถ
ช่วยเหลือตนเองได้ ต้องรอความ
ช่วยเหลือภาครัฐ และสภาพสังคมยัง
มีความหวาดระแวง โดยเฉพาะ
ในทางการเมือง 

สร้างความเข้าใจแก่ชุมชนในการตระหนัก
และให้ความส าคัญกับการร่วมด าเนินการ
โครงการช่วยเหลือจากภาครัฐเพ่ือให้ชุมชน
เกิดความเข้มแข็ง สามารถพ่ึงพาตนเองได้  
และด าเนินกิจกรรมที่จะสร้างความ
สมานฉันท์ให้เกิดข้ึนกับสังคม 

14. เศรษฐกิจตกต่ า ประชาชนมีการจับจ่ายใช้สอยน้อย มี
ภาระหนี้สิน รายได้ไม่พอกับรายจ่าย 
และนักศึกษาจบใหม่ไม่มีงานท า 

- ส่งเสริมให้มีการวางแผนการประกอบ
อาชีพและแผนการใช้จ่ายเงิน จัดกิจกรรม
กระตุ้นเศรษฐกิจเพ่ือให้การค้าการลงทุนฟ้ืน
ตัว ส่งเสริมให้ประชาชนพัฒนาผลิตภัณฑ์
เชิงสร้างสรรค์ 
- ประชาชนบางส่วนขาดการรวมกลุ่มในการ
ประกอบอาชีพที่มีความเข้มแข็ง 
- พัฒนาผลิตภัณฑ์ของกลุ่มอาชีพให้มีความ
เข้มแข็ง ส่งเสริมการรวมกลุ่มโดยการให้
ความรู้ การบริหารจัดการและการจัดหา
ตลาด เพ่ือรองรับผลิตภัณฑ์ 

15. สุขภาพ ประชาชนขาดความรู้ ความเข้าใจใน
การรักษาสุขภาพท าให้มีปัญหา 

- จัดกิจกรรมให้ประชาชนตระหนักถึง
ความส าคัญกับการดูแลบสุขภาพมีความรู้
ความเข้าใจและลดความเสี่ยงจากปัญหา
ด้านสุขภาพ 
- การบริโภคอาหารที่ปนเปื้อนและไม่ถูก
สุขลักษณะ 
- ผู้ประกอบการร้านจ าหน่ายอาหารมี
จิตส านึกในการประกอบอาหารที่ไม่
ปนเปื้อนและประกอบอาหารได้อย่างถูก
สุขลักษณะ ผู้บริโภคได้บริโภคอาหารที่
สะอาด ไม่มีสารปนเปื้อนที่เกิดอันตรายแก่
ชีวิต 

16. การแพร่ระบาดของโรค ประชาชนชาดความรู้ ความเข้าใจใน
การป้องกันและควบคุมโรคท าให้เกิด
การระบาดของโรคต่าง ๆ เช่น โรค
ไข้เลือดออก โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID-19) ฯลฯ 

การเกิดโรคระบาดลดลง ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจและให้ความส าคัญกับการควบุ
คมการแพร่ระบาดของโรคเพ่ิมข้ึน 
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ปัญหำและควำมต้องกำรของประชำชน (ต่อ) 

ปัญหำ 
ขอบข่ำย/ปริมำณของปัญหำ 

(สภำพปัญหำ) 
แนวโน้มในอนำคต 

17. ยาเสพติด การแพร่ระบาดของยาเสพติด ทั้งผู้
เสพและผู้จ าหน่ายเป็นปัญหาใหญ่
ของกลุ่มวัยรุ่นในปัจจุบัน 

เพ่ิมมาตรการดูและสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม
ให้แก่เด็กและเยาวชนให้รู้เท่าทันถึงโทษและ
รูปแบบการแพร่ระบาดซึ่งมีความ
หลากหลายมากขึ้น ท าให้ยากแก่การ
ควบคุมและการป้องกันปราบปราม และจัด
ให้มีกิจกรรมให้เด็กห่างไกลจากยาเสพติด 

18. ผู้ด้อยโอกาส ผู้ด้อยโอกาสไม่ได้รับการดูแล ผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างทั่วถึง และ
ได้รับโอกาสในการร่วมกิจกรรมต่าง ๆ 
เพ่ือให้ได้ผ่อนคลาย 

19. การบริหารงานของ
องค์การบริหารส่วนต าบล
เมืองพล 

ประชาชนขาดความรู้ความเข้าใจใน
การบริหารงานขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลเมืองพล 

สร้างกระบวนการมีส่วนร่วม และสร้าง
ความรู้ความเขาใจแก่ประชาชนถึงประโยชน์
ของการปกครองส่วนท้องถิ่น 

20. คุณธรรม จริยธรรม ประชาชนขาดคุณธรรม จริยธรรม สังคมต่างคนต่างอยู่เพิ่มมากข้ึน จ าเป็นต้อง
ส่งเสริมให้เกิดการตระหนักถึงความ
รับผิดชอบต่อสังคม และเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และอาศัยค าสอนในศาสนาเป็น
เครื่องมือในการสร้างคุณธรรม จริยธรรม 

21. การจัดเก็บภาษี การจัดเก็บภาษีไม่เป็นไปตาม
เป้าหมาย รายได้ของ อบต.ไม่
เพียงพอกับรายจ่ายตามภารกิจ 

พัฒนาระบบการจัดเก็บรายได้ เพิ่ม
มาตรการและวางแผนการจัดเก็บรายได้ให้
เป็นไปตามเป้าหมาย 

22. การบริการ บุคลากรขาดความกระตือรือร้นใน
การปฏิบัติงาน ไม่เข้าใจในบทบาท
หน้าที่การให้บริการ 

พัฒนาและเสริมสร้างจิตส านึกของบุคลากร
ในการให้บริการแก่ประชาชนและผู้มารับ
บริการ และพัฒนาการบริการเชิงรุกให้
เข้าถึงประชาชนได้อย่างทั่วถึง 

 

  (3.2) กำรประเมินสถำนกำรณ์สภำพแวดล้อมภำยนอกที่เกี่ยวข้อง 
  กำรวิเครำะห์ศักยภำพกำรพัฒนำ 
  ยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นแผนแม่บทหลักในการพัฒนาประเทศ เพ่ือให้ส่วนราชการ และหน่วยงาน
ต่าง ๆ  ใช้เป็นแนวทางในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในด้านต่าง ๆ อาทิ แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ  แผนเฉพาะด้านต่าง ๆ เช่น ด้านความมั่นคง เศรษฐกิจ การศึกษา ศิลปวัฒนธรรม ฯลฯ 
แผนปฏิบัติการในระดับกระทรวงและในระดับพ้ืนที่ ให้มีความสอดคล้องกันตามห้วงเวลา นอกจากนี้ ยุทธศาสตร์
ชาติจะใช้เป็นกรอบในการจัดสรรงบประมาณ และทรัพยากรอื่น ๆ ของประเทศ เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างมี
เอกภาพให้บรรลุเป้าหมาย โดยจะต้องอาศัยการประสานความร่วมมือจากหลายภาคส่วน ภายใต้ระบบประชารัฐ 
คือ ความร่วมมือของภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาชน และประชาสังคม ทั้งนี้ รัฐธรรมนูญแห่ง ราชอาณาจักร
ไทยจะได้มีการก าหนดเกี่ยวกับบทบาทของยุทธศาสตร์ชาติ และแนวทางในการน ายุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ 
เพ่ือที่ส่วนราชการและหน่วยงานต่าง ๆ จะสามารถขับเคลื่อนการพัฒนาได้อย่างต่อเนื่องและบูรณาการ 
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องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพลได้ด าเนินการวิเคราะห์ศักยภาพการพัฒนา โดยใช้เทคนิค SWOT Analysis 
เพ่ือพิจารณาถึงปัจจัยภายใน ได้แก่ จุดแข็ง (Strength = S) จุดอ่อน (Weakness = W) และปัจจัยภายนอก 
ได้แก่ โอกาส (Opportunity = O) และอุปสรรค (Threat = T)  ซึ่งเป็นการประเมินสถานภาพของหน่วยงานใน
ปัจจุบัน เพ่ือใช้เป็นประโยชน์ในการก าหนดการด าเนินงานในอนาคต และจากการวิเคราะห์ศักยภาพการพัฒนา 
สรุปผลได้  ดังนี้ 

ปัจจัยภำยใน 

จุดแข็ง (Strength = S) จุดอ่อน (Weakness = W) 
S1 มีระบบสาธารณูปโภคท่ีได้มาตรฐานทั่วไป

และเชื่อมโยงกันอย่างเป็นระบบ 
W1 มีข้อจ ากัดด้านงบประมาณ 

S2 โครงสร้างและระบบงานขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลเมืองพลมีประสิทธิภาพ 

W2 ขาดแคลนบุคลากรบางประเภท เช่น วิศวกร 
 

S3 ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ ความรู้ ความสามารถ
และนโยบายที่ดี 

W3 บุคลากรบางส่วนยังไม่มีความรู้ความสามารถด้าน
เทคนิควิชาการส าหรับใช้ในการปฏิบัติงาน 

S4 บุคลากรให้ความร่วมมือในการด าเนินงาน
เป็นอย่างดี มีการท างานเป็นทีม 

W4 การจัดเก็บฐานข้อมูลต่าง ๆ ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลเมืองพลยังไม่เป็นระบบและเป็น
ปัจจุบัน 

S5 มีการมอบอ านาจ กระจายอ านาจและการ
บริหารจัดการที่ดี 

W5 ระบบแก้ไขปัญหาข้อร้องเรียนยังไม่มี
ประสิทธิภาพเท่าที่ควร 

S6 มีวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือที่มีคุณภาพและ
เพียงพอ 

W6 มีบุคลากรค่อนข้างมาก ท าให้เกิดความยุ่งยากใน
การบริหารงาน 

S7 ระบบการให้บริการมีคุณภาพ W7 โครงสร้างองค์กร ไม่ครอบคลุมทุกภารกิจตาม
อ านาจหน้าที่ และภารกิจถ่ายโอน เช่น งาน
การศึกษา งานสาธารณสุข งานป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน ฯลฯ ท าให้ภาระหน้าที่เหล่านี้ไปตกอยู่
กับส่วนส านักปลัด ซึ่งมีภารกิจตามหน้าที่มากอยู่
แล้ว 

S8 มีระบบการประเมินผลที่ดีเป็นเครื่องมือใน
การบริหารงาน 

W8 การบังคับบัญชาหลายล าดับชั้น ท าให้การท างาน
มีหลายขั้นตอน และเกิดความล่าช้า 

S9 เป็นองค์การบริหารส่วนต าบลที่มีชื่อเสียง 
เป็นที่ยอมรับ 

W9 ฝ่ายสภาท้องถิ่น ขาดการตรวจสอบ และถ่วงดุล
อ านาจ 

S10 มีการแบ่งโครงสร้างภายในองค์กร  
เป็น 4 ส่วนราชการ ได้แก่ ส านักปลัด กอง
คลัง กองช่าง กองการศึกษาฯ  โดยแต่ละ
ส่วนราชการ มีการแบ่งงานที่ครอบคลุมทุก
ภารกิจตามอ านาจหน้าที่ 

W10 ช่องทางการติดต่อราชการ และการขอรับบริการ 
ยังมีความล่าช้า ไม่ชัดเจน 
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จุดแข็ง (Strength = S) จุดอ่อน (Weakness = W) 
S11 แต่ละส่วนราชการ มีการติดต่อสื่อสารระหว่าง

กัน ปีการประชุมเป็นประจ าทุกเดือน 
W11 การจัดท าแผนพัฒนา ประชาชนยังไม่ค่อยเห็น

ความส าคัญและจ านวนผู้เข้าร่วมประชาคมน้อย 
S12 แต่ละส่วนราชการมีข้าราชการ และพนักงาน

จ้าง ปฏิบัติหน้าที่ครบทุกส่วนราชการ 
W12 มีสภาพปัญหาและความต้องการมาก ไม่

สามารถตอบสนองได้อย่างครบถ้วน 
S13 โครงสร้างทางฝ่ายบริหารและฝ่ายสภา

องค์การบริหารส่วนต าบล ที่ชัดเจน 
W13 ระบบการจัดสรรงบประมาณ ไม่เป็นไปตาม

กฎหมายกระจายอ านาจ ส่งผลให้องค์กรมี
ภารกิจมากแต่มีงบประมาณท่ีจ ากัด 

S14 มีแผนยุทธศาสตร์ แผนพัฒนาท้องถิ่น และ
แผนการด าเนินงาน เป็นกรอบ แนวทางและ
เครื่องมือในการพัฒนา 

W14 ระบบการบริหารงานบุคคลขาดความต่อเนื่อง 
มีการโอนย้ายบ่อย 

S15 องค์กรใช้หลักการมีส่วนร่วมในการจัดท า
แผนพัฒนา 

W15 การบริหารงบประมาณ มีการโอนงบประมาณ
บ่อยครั้ง 

S16 แผนพัฒนามีความครอบคลุมทั้ง ๓ ด้าน 
ได้แก่ การเมือง เศรษฐกิจ และสังคม 

W16 การจัดสรรงบประมาณ ไม่ครอบคลุมทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

S17 ระบบการจัดท าและบริหารงบประมาณ 
เป็นไปตามหลักเกณฑ์และขั้นตอน สามารถ
ใช้ได้ทันภายในวันที่ 1 ตุลาคม ของทุกปี 

W17 ประชาชนเข้าร่วมการประชุม และร่วมกัน
ตรวจสอบการท างานค่อนข้างน้อย 
 

S18 ระบบการจัดท าบัญชีเป็นปัจจุบัน   
S19 ระบบการบริหารงานบุคคล สอดคล้องกับ

ภารกิจขององค์กร 
  

S20 ระบบการประชุมสภาท้องถิ่นเป็นไปตาม
ระเบียบและข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น  
และเปิดโอกาสให้ประชาชนสามารถเข้าร่วม
รับฟังการประชุมสภาท้องถิ่น 

  

S21 ผู้บริหาร มีความตั้งใจในการบริหารงานของ
องค์กรและการแก้ปัญหาให้กับประชาชน 

  

S22 ผู้บริหาร มีวิสัยทัศน์ และมีความคิดริเริ่ม   
S23 การบริหารงานยึดหลักการใช้ระเบียบปฏิบัติ

โดยเคร่งครัด 
  

S24 ใช้หลักเหตุผลในการตัดสินใจ   
S25 มีปฏิสัมพันธ์ที่ดี และมีความเป็นกันเอง มี

ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ 
  

S27 บุคลากรมีความรู้ความสามารถ   
S28 ฝ่ายสภาท้องถิ่น มีความตั้งใจในการท างาน   
S29 องค์กรมีค่านิยม “ยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาล”   
S30 ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น และพนักงาน

ส่วนท้องถิ่น มีประมวลคุณธรรมจริยธรรม 
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ปัจจัยภำยนอก 

โอกำส (Opp0rtunity = O) อุปสรรค (Threat = T) 
O1 ได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานภาครัฐ 

เอกชน ทั้งภายใน และภายนอกในการ
สนับสนุนด้านต่าง ๆ  

T1 ปัญหาอาชญากรรมในพ้ืนที่ 

O2 มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม T2 สังคมเจริญขึ้น ประชาชนให้ความส าคัญกับวัตถุ
นิยมมากขึ้น 

O3 ไม่มีการแทรกแซงทางการเมือง T3 ปัญหายาเสพติดและการมั่วสุม ส่งผลกระทบ
ต่อการบริหารงานในภาพรวม 

O4 มีระบบสารสนเทศ การสื่อสารและเทคโนโลยี
ที่ทันสมัย หลากหลายและครอบคลุม 

T4 เศรษฐกิจตกต่ า ส่งผลต่อการด าเนินโครงการ/
กิจกรรมต่าง ๆ  

O5 ประชาชนให้ความสนใจและให้ความร่วมมือใน
การมีส่วนร่วมบริหาร/พัฒนาท้องถิ่น 

T5 กฎ ระเบียบ ต่าง ๆ ไม่เอ้ืออ านวยและส่งผล
กระทบต่อการบริหารงานในภาพรวม 

O6 เป็นศูนย์กลางทางเศรษฐกิจ T6 ประชาชนบางส่วนขาดจิตส านึกที่ดี เช่น การรุก
ล้ าทางเท้า การจอดรถในที่ที่มีการจราจรคับคั่ง 

O7 นโยบายของรัฐบาลมีการส่งเสริมการพัฒนา T7 ราคาน้ ามันมีราคาสูง ส่งผลต่อต้นทุนการผลิต
ทางการเกษตรและสินค้าอ่ืน ๆ  

O8 เป็นศูนย์รวมของหน่วยงานต่าง ๆ เช่น ด้าน
การศึกษา ด้านการเกษตร ด้านสาธารณสุข 

T8 ค่าครองชีพสูง 

O9 มีพ้ืนที่ที่เหมาะสมกับการท าการเกษตร 
โดยเฉพาะการปลูกพืชเศรษฐกิจ เช่น ข้าว 
มันส าปะหลัง อ้อย เป็นต้น 

T9 ขาดแคลนแรงงานภาคการเกษตร 

O10 พ้ืนที่เหมาะสมในการลงทุนส าหรับการรับซื้อ
และแปรรูปผลิตผลทางการเกษตร 

T10 การคมนาคมไม่สะดวก 

O11 มีสภาพอากาศเหมาะสมต่อการท าการเกษตร T11 เกษตรกรขาดความรู้ ทักษะ ข้อมูลการผลิต ใน
การประกอบอาชีพ 

O12 สังคมพ่ึงพาอาศัยกัน T12 ขาดการรวมกลุ่มในการประกอบอาชีพ 
O13 มีกลุ่ม องค์กรทางสังคมที่เข้มแข็งหลายกลุ่ม T13 การบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานยังไม่ครอบ

คลุ่มทั้งพ้ืนที่ อาทิ ไฟฟ้า ประปา 
O14 มีวัดจ านวน ๑๐ วัด ซึ่งเป็นศูนย์รวมทางจิตใจ T14 ปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่ 
O15 มีภูมิปัญญาท้องถิ่น วัฒนธรรมท้องถิ่น เช่น 

หมอน้ ามนต์ ประเพณีตามฮีตสิบสองคลองสิบ
สี่ ประเพณีชองชาวอีสาน 

T15 ปัญหาสุขภาพอนามัย 
 

  T16 ประชาชนมีค่านิยมที่ฟุ่มเฟือย และมีหนี้
ครัวเรือนสูง 

  T17 เยาชนมีคู่ครองก่อนวัยอันควรอาจส่งผลต่อ
ปัญหาครอบครัวในอนาคต 

 
 



-61-           
 

 เมื่อด าเนินการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินปัจจัยภายนอกและภายในแล้ว จึงจัดหมวดหมู่และ
จัดล าดับความส าคัญของประเด็นในแต่ละด้าน โดยให้น้ าหนักคะแนน แล้วน ามาหาค่าเฉลี่ย ดังนี้ 
 1. การให้น้ าหนัก (Weight) ของแต่ละประเด็นนั้น ผลรวมของ Weight จะต้องมีค่าเท่ากับ 1.00 
เสมอ ทั้งในกรณีการประเมินสภาพแวดล้อมภายใน และการประเมินสภาพแวดล้อมภายนอก 
 2. การให้คะแนน (Rating) ของแต่ละประเด็นนั้น ขึ้นอยู่กับความส าคัญและผลกระทบที่มีต่อ
องค์กร โดยก าหนดเกณฑ์ ดังนี้ 
  มากที่สุด 4 คะแนน 
  มาก  3  คะแนน 
  น้อย  2 คะแนน 
  น้อยที่สุด 1  คะแนน 

กำรให้น้ ำหนักและคะแนนกำรประเมินปัจจัยภำยในและปัจจัยภำยนอก 

Internal Factors Analysis : IFA Matrix – Key Internal 
Factors 
จุดแข็ง 

น้ ำหนัก 
Weight 

(1) 

คะแนน 
Rate 
(2) 

น้ ำหนักคะแนน 
Weighted 

Score 
(1 x 2) 

S1 มีระบบสาธารณูปโภคท่ีได้มาตรฐานทั่วไปและเชื่อมโยงกันอย่าง
เป็นระบบ 

0.03 3 0.09 

S2 โครงสร้างและระบบงานขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพลมี 
ประสิทธิภาพ 

0.02 3 0.06 

S3 ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ ความรู้ ความสามารถและนโยบายที่ดี 0.03 3 0.09 
S4 บุคลากรให้ความร่วมมือในการด าเนินงานเป็นอย่างดี มีการ

ท างานเป็นทีม 
0.02 3 0.06 

S5 มีการมอบอ านาจ กระจายอ านาจและการบริหารจัดการที่ดี 0.02 2 0.04 
S6 มีวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือที่มีคุณภาพและเพียงพอ 0.03 2 0.06 
S7 ระบบการให้บริการมีคุณภาพ 0.02 3 0.06 
S8 มีระบบการประเมินผลที่ดีเป็นเครื่องมือในการบริหารงาน 0.02 3 0.06 
S9 เป็นองค์การบริหารส่วนต าบลที่มีชื่อเสียง เป็นที่ยอมรับ 0.03 3 0.09 

S10 มีการแบ่งโครงสร้างภายในองค์กร  
เป็น 4 ส่วนราชการ ได้แก่ ส านักปลัด กองคลัง กองช่าง กอง
การศึกษาฯ  โดยแต่ละส่วนราชการ มีการแบ่งงานที่ครอบคลุม
ทุกภารกิจตามอ านาจหน้าที่ 

0.02 4 0.08 

S11 แต่ละส่วนราชการ มีการติดต่อสื่อสารระหว่างกัน ปีการประชุม
เป็นประจ าทุกเดือน 

0.02 4 0.08 

S12 แต่ละส่วนราชการมีข้าราชการ และพนักงานจ้าง ปฏิบัติหน้าที่
ครบทุกส่วนราชการ 

0.03 3 0.09 

S13 โครงสร้างทางฝ่ายบริหารและฝ่ายสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
ที่ชัดเจน 

0.02 4 0.08 
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Internal Factors Analysis : IFA Matrix-Key Internal Factors 
จุดแข็ง (Strengths) 

น้ ำหนัก 
Weight 

(1) 

คะแนน 
Rate 
(2) 

น้ ำหนักคะแนน 
Weighted 

Score 
(1 x 2) 

S14 มีแผนยุทธศาสตร์ แผนพัฒนาท้องถิ่น และแผนการด าเนินงาน 
เป็นกรอบ แนวทางและเครื่องมือในการพัฒนา 

0.03 4 0.12 

S15 องค์กรใช้หลักการมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนา 0.03 4 0.12 
S16 แผนพัฒนามีความครอบคลุมทั้ง ๓ ด้าน ได้แก่ การเมือง 

เศรษฐกิจ และสังคม 
0.03 4 0.12 

S17 ระบบการจัดท าและบริหารงบประมาณ เป็นไปตามหลักเกณฑ์
และข้ันตอน สามารถใช้ได้ทันภายในวันที่ 1 ตุลาคม ของทุกปี 

0.02 4 0.08 

S18 ระบบการจัดท าบัญชีเป็นปัจจุบัน 0.02 4 0.08 
S19 ระบบการบริหารงานบุคคล สอดคล้องกับภารกิจขององค์กร 0.02 4 0.08 
S20 ระบบการประชุมสภาท้องถิ่นเป็นไปตามระเบียบและข้อบังคับ

การประชุมสภาท้องถิ่น  
และเปิดโอกาสให้ประชาชนสามารถเข้าร่วมรับฟังการประชุม
สภาท้องถิ่น 

0.02 4 0.08 

S21 ผู้บริหาร มีความตั้งใจในการบริหารงานขององค์กรและการ
แก้ปัญหาให้กับประชาชน 

0.02 3 0.06 

S22 ผู้บริหาร มีวิสัยทัศน์ และมีความคิดริเริ่ม 0.01 3 0.03 
S23 การบริหารงานยึดหลักการใช้ระเบียบปฏิบัติโดยเคร่งครัด 0.01 3 0.03 
S24 ใช้หลักเหตุผลในการตัดสินใจ 0.01 3 0.03 
S25 มีปฏิสัมพันธ์ที่ดี และมีความเป็นกันเอง มีความรับผิดชอบต่อ

หน้าที่ 
0.02 2 0.04 

S26 บุคลากรมีความรู้ความสามารถ 0.02 3 0.06 
S27 ฝ่ายสภาท้องถิ่น มีความตั้งใจในการท างาน 0.02 3 0.06 
S28 องค์กรมีค่านิยม “ยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาล” 0.02 3 0.06 
S29 ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น และพนักงานส่วนท้องถิ่น มี

ประมวลคุณธรรมจริยธรรม 
0.02 3 0.06 

รวม 0.63  2.05 
 

 

 
 
 
 
 
 
 



 
-63- 

Internal Factors Analysis : IFA Matrix–Key Internal Factors 
จุดอ่อน (Weaknesses) 

น้ ำหนัก 
Weight 

(1) 

คะแนน 
Rate 
(2) 

น้ ำหนักคะแนน 
Weighted 

Score 
(1 x 2) 

W1 มีข้อจ ากัดด้านงบประมาณ 0.03 4 0.12 
W2 ขาดแคลนบุคลากรบางประเภท เช่น วิศวกร 0.02 2 0.04 
W3 บุคลากรบางส่วนยังไม่มีความรู้ความสามารถด้านเทคนิควิชาการ

ส าหรับใช้ในการปฏิบัติงาน 
0.02 2 0.04 

W4 การจัดเก็บฐานข้อมูลต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลเมือง
พลยังไม่เป็นระบบและเป็นปัจจุบัน 

0.03 3 0.09 

W5 ระบบแก้ไขปัญหาข้อร้องเรียนยังไม่มีประสิทธิภาพเท่าท่ีควร 0.02 2 0.04 
W6 มีบุคลากรค่อนข้างมาก ท าให้เกิดความยุ่งยากในการบริหารงาน 0.02 2 0.04 
W7 โครงสร้างองค์กร ไม่ครอบคลุมทุกภารกิจตามอ านาจหน้าที่ และ

ภารกิจถ่ายโอน เช่น งานการศึกษา งานสาธารณสุข งานป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน ฯลฯ ท าให้ภาระหน้าที่เหล่านี้ไปตกอยู่กับส่วน
ส านักปลัด ซึ่งมีภารกิจตามหน้าที่มากอยู่แล้ว 

0.02 3 0.06 

W8 การบังคับบัญชาหลายล าดับชั้น ท าให้การท างานมีหลายขั้นตอน 
และเกิดความล่าช้า 

0.02 3 0.06 

W9 ฝ่ายสภาท้องถิ่น ขาดการตรวจสอบ และถ่วงดุลอ านาจ 0.02 2 0.04 
W10 ช่องทางการติดต่อราชการ และการขอรับบริการ ยังมีความล่าช้า 

ไม่ชัดเจน 
0.02 2 0.04 

W11 การจัดท าแผนพัฒนา ประชาชนยังไม่ค่อยเห็นความส าคัญและ
จ านวนผู้เข้าร่วมประชาคมน้อย 

0.02 2 0.04 

W12 มีสภาพปัญหาและความต้องการมาก ไม่สามารถตอบสนองได้
อย่างครบถ้วน 

0.03 3 0.09 

W13 ระบบการจัดสรรงบประมาณ ไม่เป็นไปตามกฎหมายกระจาย
อ านาจ ส่งผลให้องค์กรมีภารกิจมากแต่มีงบประมาณท่ีจ ากัด 

0.03 4 0.12 

W14 ระบบการบริหารงานบุคคลขาดความต่อเนื่อง มีการโอนย้าย
บ่อย 

0.02 2 0.04 

W15 การบริหารงบประมาณ มีการโอนงบประมาณบ่อยครั้ง 0.02 3 0.06 
W16 การจัดสรรงบประมาณ ไม่ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 0.01 2 0.02 
W17 ประชาชนเข้าร่วมการประชุม และร่วมกันตรวจสอบการท างาน

ค่อนข้างน้อย 
0.02 2 0.04 

รวม 0.37  0.98 
  

 จากตาราง IFA Matrix-Key Internal Factor ข้างต้น Weight Score ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลเมืองพล เท่ากับ 3.03 เมื่อพิจารณาด้านจุดแข็งพบว่า มีค่อนข้างมาก ถือเป็นข้อได้เปรียบขององค์การ
บริหารส่วนต าบลเมืองพลที่จะพัฒนาบ้านเมืองให้เจริญก้าวหน้าต่อไป เช่น ผู้บริหารขององค์การบริหารส่วน
ต าบลเมืองพลมีวิสัยทัศน์ มีความรู้ความสามารถ มีแผนที่ครอบคลุม 3 ด้าน ได้แก่ การเมือง เศรษฐกิจและสังคม 
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มีระบบการจัดท าและบริหารงบประมาณเป็นไปตามหลักเกณฑ์และขั้นตอน สามารถประกาศใช้ได้ทันภายใน
วันที่ 1 ตุลาคม ของทุกปี มีระบบการจัดท าบัญชีเป็นปัจจุบัน ระบบการบริหารงานบุคคลสอดคล้องกับภารกิจ
ขององค์กร ระบบการประชุมสภาท้องถิ่นเป็นไปตามระเบียบและข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่นและเปิดโอกาส
ให้ประชาชนสามารถเข้าร่วมรับฟังการประชุมสภาท้องถิ่น อย่างไรก็ตาม ยังมีจุดอ่อนบางประการที่ควรแร่งแก้ไข
ปรับปรุง คือ งบประมาณที่มีอยู่อย่างจ ากัด การจัดเก็บฐานข้อมูลต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล
ยังไม่เป็นระบบและเป็นปัจจุบัน การบังคับบัญชาหลายล าดับชั้น ท าให้การท างานมีหลายขั้นตอนและเกิดความ
ล่าช้า ระบบการจัดสรรงบประมาณไม่เป็นไปตามกฎหมายกระจายอ านาจ ส่งผลให้องค์กรมีภารกิจมากแต่มี
งบประมาณท่ีจ ากัด ระบบการบริหารงานบุคคลขาดความต่อเนื่องมีการโอนย้ายบ่อย 
 
  



-65- 

Internal Factors Analysis : IFA Matrix–Key Internal Factors 
โอกำส (Opportunities) 

น้ ำหนัก 
Weight 

(1) 

คะแนน 
Rate 
(2) 

น้ ำหนักคะแนน 
Weighted 

Score 
(1 x 2) 

O1 ได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานภาครัฐ เอกชน ทั้งภายใน และ
ภายนอกในการสนับสนุนด้านต่าง ๆ  

๐.๐๒ ๓ ๐.๐๖ 

O2 มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม ๐.๐๒ ๒ ๐.๐๔ 
O3 ไม่มีการแทรกแซงทางการเมือง ๐.๐๒ ๒ ๐.๐๔ 
O4 มีระบบสารสนเทศ การสื่อสารและเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

หลากหลายและครอบคลุม 
๐.๐๒ ๓ ๐.๐๖ 

O5 ประชาชนให้ความสนใจและให้ความร่วมมือในการมีส่วนร่วม
บริหาร/พัฒนาท้องถิ่น 

๐.๐๔ ๓ ๐.๑๒ 

O6 เป็นศูนย์กลางทางเศรษฐกิจ ๐.๐๒ ๒ ๐.๐๔ 
O7 นโยบายของรัฐบาลมีการส่งเสริมการพัฒนา ๐.๐๓ ๒ ๐.๐๖ 
O8 เป็นศูนย์รวมของหน่วยงานต่าง ๆ เช่น ด้านการศึกษา ด้าน

การเกษตร ด้านสาธารณสุข 
๐.๐๒ ๒ ๐.๐๔ 

O9 มีพ้ืนที่ที่เหมาะสมกับการท าการเกษตร โดยเฉพาะการปลูกพืช
เศรษฐกิจ เช่น ข้าว 
มันส าปะหลัง อ้อย เป็นต้น 

๐.๐๔ ๓ ๐.๑๒ 

O10 พ้ืนที่เหมาะสมในการลงทุนส าหรับการรับซื้อและแปรรูปผลิตผล
ทางการเกษตร 

๐.๐๒ ๒ ๐.๐๔ 

O11 มีสภาพอากาศเหมาะสมต่อการท าการเกษตร ๐.๐๓ ๒ ๐.๐๖ 
O12 สังคมพ่ึงพาอาศัยกัน ๐.๐๓ ๓ ๐.๐๙ 
O13 มีกลุ่ม องค์กรทางสังคมที่เข้มแข็งหลายกลุ่ม ๐.๐๔ ๓ ๐.๑๒ 
O14 มีวัดจ านวน ๑๐ วัด ซึ่งเป็นศูนย์รวมทางจิตใจ ๐.๐๓ ๓ ๐.๐๙ 
O15 มีภูมิปัญญาท้องถิ่น วัฒนธรรมท้องถิ่น เช่น หมอน้ ามนต์ 

ประเพณีตามฮีตสิบสองคลองสิบสี่ ประเพณีชองชาวอีสาน 
๐.๐๔ ๓ ๐.๑๒ 

รวม ๐.๔๓  ๑.๐๖ 
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External Factors Analysis : IFA Matrix–Key Internal Factors 
อุปสรรค (Threats) 

น้ ำหนัก 
Weight 

(1) 

คะแนน 
Rate 
(2) 

น้ ำหนักคะแนน 
Weighted 

Score 
(1 x 2) 

T1 ปัญหาอาชญากรรมในพ้ืนที่ ๐.๐๔ ๒ ๐.๐๘ 
T2 สังคมเจริญขึ้น ประชาชนให้ความส าคัญกับวัตถุนิยมมากข้ึน ๐.๐๔ ๓ ๐.๑๒ 
T3 ปัญหายาเสพติดและการมั่วสุม ส่งผลกระทบต่อการบริหารงาน

ในภาพรวม 
๐.๐๔ ๓ ๐.๑๒ 

T4 เศรษฐกิจตกต่ า ส่งผลต่อการด าเนินโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ  ๐.๐๔ ๔ ๐.๑๖ 
T5 กฎ ระเบียบ ต่าง ๆ ไม่เอ้ืออ านวย และส่งผลกระทบต่อการ

บริหารงานในภาพรวม 
๐.๐๓ ๓ ๐.๐๙ 

T6 ประชาชนบางส่วนขาดจิตส านึกที่ดี เช่น การรุกล้ าทางเท้า การ
จอดรถในที่ที่มีการจราจรคับคั่ง 

๐.๐๓ ๒ ๐.๐๖ 

T7 ราคาน้ ามันมีราคาสูง ส่งผลต่อต้นทุนการผลิตทางการเกษตร
และสินค้าอ่ืน ๆ  

๐.๐๓ ๔ ๐.๑๒ 

T8 ค่าครองชีพสูง ๐.๐๔ ๔ ๐.๑๖ 
T9 ขาดแคลนแรงงานภาคการเกษตร ๐.๐๒ ๓ ๐.๐๖ 

T10 การคมนาคมไม่สะดวก ๐.๐๓ ๓ ๐.๐๙ 
T11 เกษตรกรขาดความรู้ ทักษะ ข้อมูลการผลิต ในการประกอบ

อาชีพ 
๐.๐๓ ๒ ๐.๐๖ 

T12 ขาดการรวมกลุ่มในการประกอบอาชีพ ๐.๐๓ ๒ ๐.๐๖ 
T13 การบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานยังไม่ครอบคลุ่มทั้งพ้ืนที่ อาทิ 

ไฟฟ้า ประปา 
๐.๐๓ ๒ ๐.๐๖ 

T14 ปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่ ๐.๐๔ ๓ ๐.๑๒ 
T15 ปัญหาสุขภาพอนามัย ๐.๐๔ ๔ ๐.๑๖ 
T16 ประชาชนมีค่านิยมที่ฟุ่มเฟือย และมีหนี้ครัวเรือนสูง ๐.๐๔ ๔ ๐.๑๖ 
T17 เยาชนมีคู่ครองก่อนวัยอันควรอาจส่งผลต่อปัญหาครอบครัวใน

อนาคต 
๐.๐๒ ๒ ๐.๐๔ 

รวม ๐.๕๗  ๑.๗๒ 
  
 จากตาราง EFA Matrix – Key External Factor ข้างต้น Weight Score ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลเมืองพล เท่ากับ ๒.๗๘ เมื่อพิจารณาด้านโอกาสและอุปสรรค พบว่า มีค่อนข้างใกล้เคียงกัน โดยอุปสรรคมี
น้ าหนักมากกว่าโอกาสเล็กน้อย ซึ่งจะต้องก าหนดแนวทางการบริหารงานให้สามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นและ
พัฒนาท้องถิ่นต่อไปได้ ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพลมีโอกาสในการพัฒนา คือ ได้รับความร่วมมือจาก
ภาคส่วนต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง เป็นศูนย์กลางการพัฒนา/เศรษฐกิจ รวมทั้ง ประชาชนให้ความสนใจและให้ความ
ร่วมมือในการมีส่วนร่วมบริหาร/พัฒนาท้องถิ่น ตลอดจนนโยบายของรัฐบาลที่มีการส่งเสริมการพัฒนา แม้จะมี
อุปสรรคในเรื่องของเศรษฐกิจตกต่ าอันเนื่องมาจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID – 19) และสถานการณ์สงครามระหว่างประเทศรัสเซีย-ยูเครน ที่ส่งผลกระทบทางเศรษฐกิจไป
ทั่วโลก รวมถึงการบังคับใช้กฎหมายที่ยังไม่เคร่งครัด  



 
 

  
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 3 
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

 



ส่วนที ่๓ 
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

............................................... 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน  

ที ่ ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน หน่วยงานรับผิดชอบหลัก หน่วยงานสนับสนุน 
๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน -บริการชุมชนและสังคม -เคหะและชุมชน -กองช่าง -ส านักปลัด, กองคลัง 

-การเศรษฐกิจ -อุตสาหกรรมและการโยธา -กองช่าง -ส านักปลัด, กองคลัง 
-การเกษตร -กองช่าง -ส านักปลัด, กองคลัง 

๒ การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต -บริการชุมชนและสังคม -สาธารณสุข -ส านักปลัด -กองการศึกษาฯ 
-สังคมสงเคราะห ์ -ส านักปลัด -กองคลัง 
-สร้างความเขม้แข็งของชุมชน -ส านักปลัด -กองการศึกษาฯ 

-การด าเนินงานอ่ืน -งบกลาง -ส านักปลัด -กองช่าง, กองคลัง 
3 การพัฒนาด้านการรักษาความสงบ  

จัดระเบียบจราจร 
-บริหารงานท่ัวไป -การรักษาความสงบภายใน -ส านักปลัด -กองคลัง, กองช่าง 
-บริการชุมชนและสังคม -สร้างความเขม้แข็งของชุมชน -ส านักปลัด -กองคลัง, กองช่าง 

4 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม -บริการชุมชนและสังคม -เคหะและชุมชน -กองช่าง -ส านักปลัด, กองคลัง 
-สร้างความเขม้แข็งของชุมชน -ส านักปลัด -กองการศึกษาฯ  

-การเศรษฐกิจ -การเกษตร -ส านักปลัด -กองคลัง 
5 การพัฒนาด้านการศึกษาวัฒนธรรม 

จารีตประเพณีและภูมปิัญญาท้องถิ่น 
-บริการชุมชนและสังคม -การศึกษา -กองการศึกษา -ส านักปลัด, กองคลัง 

-เคหะและชุมชน -กองการศึกษา -กองคลัง 
-การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ -กองการศึกษา -กองคลัง 

-การเศรษฐกิจ -อุตสาหกรรมและการโยธา -กองช่าง -กองการศึกษาฯ 
6 การพัฒนาด้านส่งเสริมการลงทุน -บริการชุมชนและสังคม -เคหะและชุมชน -กองช่าง -กองคลัง 

-สร้างความเขม้แข็งของชุมชน -ส านักปลัด -กองคลัง 
7 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ -บริหารทั่วไป -บริหารทั่วไป -ส านักปลัด -กองการศึกษา 

-บริการชุมชนและสังคม -สร้างความเขม้แข็งของชุมชน -ส านักปลัด -กองคลัง 
-อุตสาหกรรมและการโยธา -กองช่าง -กองคลัง 



 

 

-68-  2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น  
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวน 
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล อ าเภอพล จังหวัดขอนแก่น 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน             
   1.1 แผนงานเคหะชุบุมชน ๑๕ ๖,๗๙๔,๐๐๐ ๑๕ ๖,๗๙๔,๐๐๐ ๑๕ ๖,๗๙๔,๐๐๐ ๑๕ ๖,๗๙๔,๐๐๐ ๑๕ ๖,๗๙๔,๐๐๐ ๔๕ ๓๓,๙๗๐,๐๐๐ 
   1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา ๑๑๘ ๓๑,๖๒๖,๐๐๐ ๑๑๘ ๓๑,๖๒๖,๐๐๐ ๑๑๘ ๓๑,๖๒๖,๐๐๐ ๑๑๘ ๓๑,๖๒๖,๐๐๐ ๑๑๘ ๓๑,๖๒๖,๐๐๐ ๕๙๐ ๑๕๘,๑๓๐,๐๐๐ 
   1.3 แผนงานการเกษตร ๑๐ ๓,๑๕๙,๐๐๐ ๑๐ ๓,๑๕๙,๐๐๐ ๑๐ ๓,๑๕๙,๐๐๐ ๑๐ ๓,๑๕๙,๐๐๐ ๑๐ ๓,๑๕๙,๐๐๐ ๕๐ ๑๕,๗๙๕,๐๐๐ 

รวม ๑๔๓ ๔๑,๕๗๙,๐๐๐ ๑๔๓ ๔๑,๕๗๙,๐๐๐ ๑๔๓ ๔๑,๕๗๙,๐๐๐ ๑๔๓ ๔๑,๕๗๙,๐๐๐ ๑๔๓ ๔๑,๕๗๙,๐๐๐ ๗๑๕ ๒๐๗,๘๙๕,๐๐๐ 
2. ด้านคุณภาพชีวิต             
    2.1 แผนงานสาธารณสุข ๑๐ ๑,๙๔๐,๐๐๐ ๑๐ ๑,๙๔๐,๐๐๐ ๑๐ ๑,๙๔๐,๐๐๐ ๑๐ ๑,๙๔๐,๐๐๐ ๑๐ ๑,๙๔๐,๐๐๐ ๕๐ ๙,๗๐๐,๐๐๐ 
    2.2 แผนงานสังคมสงเคราะห์ ๗ ๒๓๐,๐๐๐ ๗ ๒๓๐,๐๐๐ ๗ ๒๓๐,๐๐๐ ๗ ๒๓๐,๐๐๐ ๗ ๒๓๐,๐๐๐ ๓๕ ๑,๑๕๐,๐๐๐ 
    2.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ๑ ๒๐,๐๐๐ ๑ ๒๐,๐๐๐ ๑ ๒๐,๐๐๐ ๑ ๒๐,๐๐๐ ๑ ๒๐,๐๐๐ ๕ ๑๐๐,๐๐๐ 
    2.4 แผนงานงบกลาง ๕ ๑๓,๐๔๐,๐๐๐ ๕ ๑๓,๐๔๐,๐๐๐ ๕ ๑๓,๐๔๐,๐๐๐ ๕ ๑๓,๐๔๐,๐๐๐ ๕ ๑๓,๐๔๐,๐๐๐ ๕๐ ๖๕,๒๐๐,๐๐๐ 

รวม ๒๓ ๑๕,๒๓๐,๐๐๐ ๒๓ ๑๕,๒๓๐,๐๐๐ ๒๓ ๑๕,๒๓๐,๐๐๐ ๒๓ ๑๕,๒๓๐,๐๐๐ ๒๓ ๑๕,๒๓๐,๐๐๐ ๑๑๕ ๗๖,๑๕๐,๐๐๐ 
3. ด้านรักษาความสงบ             
    3.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน ๑๐ ๘๔๕,๐๐๐ ๑๐ ๘๔๕,๐๐๐ ๑๐ ๘๔๕,๐๐๐ ๑๐ ๘๔๕,๐๐๐ ๑๐ ๘๔๕,๐๐๐ ๕๐ ๔,๒๒๕,๐๐๐ 
    3.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ๒ ๗๕,๐๐๐ ๒ ๗๕,๐๐๐ ๒ ๗๕,๐๐๐ ๒ ๗๕,๐๐๐ ๒ ๗๕,๐๐๐ ๑๐ ๓๗๕,๐๐๐ 

รวม ๑๒ ๙๒๐,๐๐๐ ๑๒ ๙๒๐,๐๐๐ ๑๒ ๙๒๐,๐๐๐ ๑๒ ๙๒๐,๐๐๐ ๑๒ ๙๒๐,๐๐๐ ๖๐ ๔,๖๐๐,๐๐๐ 
4. ด้านสิ่งแวดล้อม             
    4.1 แผนงานเคหะและชุมชน ๒๒ ๒,๗๕๙,๐๐๐ ๒๒ ๒,๗๕๙,๐๐๐ ๒๒ ๒,๗๕๙,๐๐๐ ๒๒ ๒,๗๕๙,๐๐๐ ๒๒ ๒,๗๕๙,๐๐๐ ๑๑๐ ๑๓,๗๙๕,๐๐๐ 
    4.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ๔ ๒๖๐,๐๐๐ ๔ ๒๖๐,๐๐๐ ๔ ๒๖๐,๐๐๐ ๔ ๒๖๐,๐๐๐ ๔ ๒๖๐,๐๐๐ ๒๐ ๑,๓๐๐,๐๐๐ 
    4.3 แผนงานการเกษตร ๓ ๒๕๐,๐๐๐ ๓ ๒๕๐,๐๐๐ ๓ ๒๕๐,๐๐๐ ๓ ๒๕๐,๐๐๐ ๓ ๒๕๐,๐๐๐ ๑๕ ๑,๒๕๐,๐๐๐ 

รวม ๒๙ ๓,๒๖๙,๐๐๐ ๒๙ ๓,๒๖๙,๐๐๐ ๒๙ ๓,๒๖๙,๐๐๐ ๒๙ ๓,๒๖๙,๐๐๐ ๒๙ ๓,๒๖๙,๐๐๐ ๑๔๕ ๑๖,๓๔๕,๐๐๐ 
5. ด้านการศึกษา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน             
    5.1 แผนงานการศึกษา ๑๓ ๔,๒๕๘,๗๙๐ ๑๓ ๔,๒๕๘,๗๙๐ ๑๓ ๔,๒๕๘,๗๙๐ ๑๓ ๔,๒๕๘,๗๙๐ ๑๓ ๔,๒๕๘,๗๙๐ ๖๕ ๒๑,๒๙๓,๙๕๐ 
    5.2 แผนงานเคหะและชุมชน ๑ ๔๐๐,๐๐๐ ๑ ๔๐๐,๐๐๐ ๑ ๔๐๐,๐๐๐ ๑ ๔๐๐,๐๐๐ ๑ ๔๐๐,๐๐๐ ๕ ๒,๐๐๐,๐๐๐ 
    5.3 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ ๑๖ ๑,๔๘๐,๐๐๐ ๑๖ ๑,๔๘๐,๐๐๐ ๑๖ ๑,๔๘๐,๐๐๐ ๑๖ ๑,๔๘๐,๐๐๐ ๑๖ ๑,๔๘๐,๐๐๐ ๘๐ ๗,๔๐๐,๐๐๐ 
    5.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๕ ๕๐๐,๐๐๐ 

รวม ๓๑ ๖,๒๓๘,๗๙๐ ๓๑ ๖,๒๓๘,๗๙๐ ๓๑ ๖,๒๓๘,๗๙๐ ๓๑ ๖,๒๓๘,๗๙๐ ๓๑ ๖,๒๓๘,๗๙๐ ๑๕๕ ๓๑,๑๙๓,๙๕๐ 
6. ด้านการส่งเสริมการลงทุน             
    6.1 แผนงานเคหะและชุมชน ๑ ๔๕๐,๐๐๐ ๑ ๔๕๐,๐๐๐ ๑ ๔๕๐,๐๐๐ ๑ ๔๕๐,๐๐๐ ๑ ๔๕๐,๐๐๐ ๕ ๒,๒๕๐,๐๐๐ 
    6.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ๖ ๒๓๐,๐๐๐ ๖ ๒๓๐,๐๐๐ ๖ ๒๓๐,๐๐๐ ๖ ๒๓๐,๐๐๐ ๖ ๒๓๐,๐๐๐ ๓๐ ๑,๑๕๐,๐๐๐ 

รวม ๗ ๖๘๐,๐๐๐ ๗ ๖๘๐,๐๐๐ ๗ ๖๘๐,๐๐๐ ๗ ๖๘๐,๐๐๐ ๗ ๖๘๐,๐๐๐ ๓๕ ๓,๔๐๐,๐๐๐ 
7. ด้านการบริหารจัดการ             
    7.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป ๑๐ ๑,๔๐๕,๐๐๐ ๑๐ ๑,๔๐๕,๐๐๐ ๑๐ ๑,๔๐๕,๐๐๐ ๑๐ ๑,๔๐๕,๐๐๐ ๑๐ ๑,๔๐๕,๐๐๐ ๕๐ ๗,๐๒๕,๐๐๐ 
    7.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ๗ ๑,๘๔๐,๐๐๐ ๗ ๑,๘๔๐,๐๐๐ ๗ ๑,๘๔๐,๐๐๐ ๗ ๑,๘๔๐,๐๐๐ ๗ ๑,๘๔๐,๐๐๐ ๓๕ ๙,๒๐๐,๐๐๐ 
    7.3 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา ๓ ๑,๔๐๐,๐๐๐ ๓ ๑,๔๐๐,๐๐๐ ๓ ๑,๔๐๐,๐๐๐ ๓ ๑,๔๐๐,๐๐๐ ๓ ๑,๔๐๐,๐๐๐ ๑๕ ๗,๐๐๐,๐๐๐ 

รวม ๒๐ ๔,๖๔๕,๐๐๐ ๒๐ ๔,๖๔๕,๐๐๐ ๒๐ ๔,๖๔๕,๐๐๐ ๒๐ ๔,๖๔๕,๐๐๐ ๒๐ ๔,๖๔๕,๐๐๐ ๑๐๐ ๒๓,๒๒๕,๐๐๐ 
รวมท้ังสิ้น ๒๖๕ ๗๒,๕๖๑,๗๙๐ ๒๖๕ ๗๒,๕๖๑,๗๙๐ ๒๖๕ ๗๒,๕๖๑,๗๙๐ ๒๖๕ ๗๒,๕๖๑,๗๙๐ ๒๖๕ ๗๒,๕๖๑,๗๙๐ ๑,๓๒๕ ๓๖๒,๘๐๘,๙๕๐ 

แบบ ผ.01 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา ที่น ามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนชุมชน 
         องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล อ าเภอพล จังหวัดขอนแก่น 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน             
   1.1 แผนงานเคหะชุบุมชน ๑๕ ๖,๗๙๔,๐๐๐ ๑๕ ๖,๗๙๔,๐๐๐ ๑๕ ๖,๗๙๔,๐๐๐ ๑๕ ๖,๗๙๔,๐๐๐ ๑๕ ๖,๗๙๔,๐๐๐ ๔๕ ๓๓,๙๗๐,๐๐๐ 
   1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา ๑๑๘ ๓๑,๖๒๖,๐๐๐ ๑๑๘ ๓๑,๖๒๖,๐๐๐ ๑๑๘ ๓๑,๖๒๖,๐๐๐ ๑๑๘ ๓๑,๖๒๖,๐๐๐ ๑๑๘ ๓๑,๖๒๖,๐๐๐ ๕๙๐ ๑๕๘,๑๓๐,๐๐๐ 
   1.3 แผนงานการเกษตร ๑๐ ๓,๑๕๙,๐๐๐ ๑๐ ๓,๑๕๙,๐๐๐ ๑๐ ๓,๑๕๙,๐๐๐ ๑๐ ๓,๑๕๙,๐๐๐ ๑๐ ๓,๑๕๙,๐๐๐ ๕๐ ๑๕,๗๙๕,๐๐๐ 

รวม ๑๔๓ ๔๑,๕๗๙,๐๐๐ ๑๔๓ ๔๑,๕๗๙,๐๐๐ ๑๔๓ ๔๑,๕๗๙,๐๐๐ ๑๔๓ ๔๑,๕๗๙,๐๐๐ ๑๔๓ ๔๑,๕๗๙,๐๐๐ ๗๑๕ ๒๐๗,๘๙๕,๐๐๐ 
2. ด้านคุณภาพชีวิต             
    2.1 แผนงานสาธารณสุข ๑๐ ๑,๙๔๐,๐๐๐ ๑๐ ๑,๙๔๐,๐๐๐ ๑๐ ๑,๙๔๐,๐๐๐ ๑๐ ๑,๙๔๐,๐๐๐ ๑๐ ๑,๙๔๐,๐๐๐ ๕๐ ๙,๗๐๐,๐๐๐ 
    2.2 แผนงานสังคมสงเคราะห์ ๗ ๒๓๐,๐๐๐ ๗ ๒๓๐,๐๐๐ ๗ ๒๓๐,๐๐๐ ๗ ๒๓๐,๐๐๐ ๗ ๒๓๐,๐๐๐ ๓๕ ๑,๑๕๐,๐๐๐ 
    2.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ๑ ๒๐,๐๐๐ ๑ ๒๐,๐๐๐ ๑ ๒๐,๐๐๐ ๑ ๒๐,๐๐๐ ๑ ๒๐,๐๐๐ ๕ ๑๐๐,๐๐๐ 
    2.4 แผนงานงบกลาง ๕ ๑๓,๐๔๐,๐๐๐ ๕ ๑๓,๐๔๐,๐๐๐ ๕ ๑๓,๐๔๐,๐๐๐ ๕ ๑๓,๐๔๐,๐๐๐ ๕ ๑๓,๐๔๐,๐๐๐ ๕๐ ๖๕,๒๐๐,๐๐๐ 

รวม ๒๓ ๑๕,๒๓๐,๐๐๐ ๒๓ ๑๕,๒๓๐,๐๐๐ ๒๓ ๑๕,๒๓๐,๐๐๐ ๒๓ ๑๕,๒๓๐,๐๐๐ ๒๓ ๑๕,๒๓๐,๐๐๐ ๑๑๕ ๗๖,๑๕๐,๐๐๐ 
3. ด้านรักษาความสงบ             
    3.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน ๑๐ ๘๔๕,๐๐๐ ๑๐ ๘๔๕,๐๐๐ ๑๐ ๘๔๕,๐๐๐ ๑๐ ๘๔๕,๐๐๐ ๑๐ ๘๔๕,๐๐๐ ๕๐ ๔,๒๒๕,๐๐๐ 
    3.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ๒ ๗๕,๐๐๐ ๒ ๗๕,๐๐๐ ๒ ๗๕,๐๐๐ ๒ ๗๕,๐๐๐ ๒ ๗๕,๐๐๐ ๑๐ ๓๗๕,๐๐๐ 

รวม ๑๒ ๙๒๐,๐๐๐ ๑๒ ๙๒๐,๐๐๐ ๑๒ ๙๒๐,๐๐๐ ๑๒ ๙๒๐,๐๐๐ ๑๒ ๙๒๐,๐๐๐ ๖๐ ๔,๖๐๐,๐๐๐ 
4. ด้านสิ่งแวดล้อม             
    4.1 แผนงานเคหะและชุมชน ๒๒ ๒,๗๕๙,๐๐๐ ๒๒ ๒,๗๕๙,๐๐๐ ๒๒ ๒,๗๕๙,๐๐๐ ๒๒ ๒,๗๕๙,๐๐๐ ๒๒ ๒,๗๕๙,๐๐๐ ๑๑๐ ๑๓,๗๙๕,๐๐๐ 
    4.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ๔ ๒๖๐,๐๐๐ ๔ ๒๖๐,๐๐๐ ๔ ๒๖๐,๐๐๐ ๔ ๒๖๐,๐๐๐ ๔ ๒๖๐,๐๐๐ ๒๐ ๑,๓๐๐,๐๐๐ 
    4.3 แผนงานการเกษตร ๓ ๒๕๐,๐๐๐ ๓ ๒๕๐,๐๐๐ ๓ ๒๕๐,๐๐๐ ๓ ๒๕๐,๐๐๐ ๓ ๒๕๐,๐๐๐ ๑๕ ๑,๒๕๐,๐๐๐ 

รวม ๒๙ ๓,๒๖๙,๐๐๐ ๒๙ ๓,๒๖๙,๐๐๐ ๒๙ ๓,๒๖๙,๐๐๐ ๒๙ ๓,๒๖๙,๐๐๐ ๒๙ ๓,๒๖๙,๐๐๐ ๑๔๕ ๑๖,๓๔๕,๐๐๐ 
5. ด้านการศึกษา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน             
    5.1 แผนงานการศึกษา ๑๓ ๔,๒๕๘,๗๙๐ ๑๓ ๔,๒๕๘,๗๙๐ ๑๓ ๔,๒๕๘,๗๙๐ ๑๓ ๔,๒๕๘,๗๙๐ ๑๓ ๔,๒๕๘,๗๙๐ ๖๕ ๒๑,๒๙๓,๙๕๐ 
    5.2 แผนงานเคหะและชุมชน ๑ ๔๐๐,๐๐๐ ๑ ๔๐๐,๐๐๐ ๑ ๔๐๐,๐๐๐ ๑ ๔๐๐,๐๐๐ ๑ ๔๐๐,๐๐๐ ๕ ๒,๐๐๐,๐๐๐ 
    5.3 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ ๑๖ ๑,๔๘๐,๐๐๐ ๑๖ ๑,๔๘๐,๐๐๐ ๑๖ ๑,๔๘๐,๐๐๐ ๑๖ ๑,๔๘๐,๐๐๐ ๑๖ ๑,๔๘๐,๐๐๐ ๘๐ ๗,๔๐๐,๐๐๐ 
    5.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๕ ๕๐๐,๐๐๐ 

รวม ๓๑ ๖,๒๓๘,๗๙๐ ๓๑ ๖,๒๓๘,๗๙๐ ๓๑ ๖,๒๓๘,๗๙๐ ๓๑ ๖,๒๓๘,๗๙๐ ๓๑ ๖,๒๓๘,๗๙๐ ๑๕๕ ๓๑,๑๙๓,๙๕๐ 
6. ด้านการส่งเสริมการลงทุน             
    6.1 แผนงานเคหะและชุมชน ๑ ๔๕๐,๐๐๐ ๑ ๔๕๐,๐๐๐ ๑ ๔๕๐,๐๐๐ ๑ ๔๕๐,๐๐๐ ๑ ๔๕๐,๐๐๐ ๕ ๒,๒๕๐,๐๐๐ 
    6.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ๖ ๒๓๐,๐๐๐ ๖ ๒๓๐,๐๐๐ ๖ ๒๓๐,๐๐๐ ๖ ๒๓๐,๐๐๐ ๖ ๒๓๐,๐๐๐ ๓๐ ๑,๑๕๐,๐๐๐ 

รวม ๗ ๖๘๐,๐๐๐ ๗ ๖๘๐,๐๐๐ ๗ ๖๘๐,๐๐๐ ๗ ๖๘๐,๐๐๐ ๗ ๖๘๐,๐๐๐ ๓๕ ๓,๔๐๐,๐๐๐ 
7. ด้านการบริหารจัดการ             
    7.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป ๑๐ ๑,๔๐๕,๐๐๐ ๑๐ ๑,๔๐๕,๐๐๐ ๑๐ ๑,๔๐๕,๐๐๐ ๑๐ ๑,๔๐๕,๐๐๐ ๑๐ ๑,๔๐๕,๐๐๐ ๕๐ ๗,๐๒๕,๐๐๐ 
    7.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ๗ ๑,๘๔๐,๐๐๐ ๗ ๑,๘๔๐,๐๐๐ ๗ ๑,๘๔๐,๐๐๐ ๗ ๑,๘๔๐,๐๐๐ ๗ ๑,๘๔๐,๐๐๐ ๓๕ ๙,๒๐๐,๐๐๐ 
    7.3 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา ๓ ๑,๔๐๐,๐๐๐ ๓ ๑,๔๐๐,๐๐๐ ๓ ๑,๔๐๐,๐๐๐ ๓ ๑,๔๐๐,๐๐๐ ๓ ๑,๔๐๐,๐๐๐ ๑๕ ๗,๐๐๐,๐๐๐ 

รวม ๒๐ ๔,๖๔๕,๐๐๐ ๒๐ ๔,๖๔๕,๐๐๐ ๒๐ ๔,๖๔๕,๐๐๐ ๒๐ ๔,๖๔๕,๐๐๐ ๒๐ ๔,๖๔๕,๐๐๐ ๑๐๐ ๒๓,๒๒๕,๐๐๐ 
รวมท้ังสิ้น ๒๖๕ ๗๒,๕๖๑,๗๙๐ ๒๖๕ ๗๒,๕๖๑,๗๙๐ ๒๖๕ ๗๒,๕๖๑,๗๙๐ ๒๖๕ ๗๒,๕๖๑,๗๙๐ ๒๖๕ ๗๒,๕๖๑,๗๙๐ ๑,๓๒๕ ๓๖๒,๘๐๘,๙๕๐ 

แบบ ผ.01/1 



 

 

 



 

 

 

(แบบ ผ. 02) 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ฉบับทบทวน 

(แก้ไขครั้งที่ ๑)  
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 2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น  

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวน  

 ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  : ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (ฉบับท่ี 13) (พ.ศ.2566-2570) หมุดหมายการพัฒนาที่ 5 ไทยเป็นประตุการค้า การลงทุน และยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ 
   ที่ส าคัญของภูมิภาค 
ค. แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ : แนวทางการพัฒนาที่ 4 พัฒนาเมืองเขตเศรษฐกิจพิเศษและเมืองชายแดน ฯ 
ง. แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง : ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาขีดความสามารถทางการแข่งขันด้านการค้า การบริการและโลจิสต์ติก 
จ. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การยกระดับเศรษฐกิจฐานรากและการพัฒนาอตุสาหกรรมมูลค่าสูง   
ฉ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  

  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
   1.1 แผนงานเคหะและชุมชน   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า 
บ้านชาด ม.1 

เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟา้
ใช้อย่างทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าฯ บา้นชาด ม.1 
คุ้มหนองบ้านชาด/สายนาพอ่ใจ-แยกบา้นหนอง

ห้าง ระยะทาง 600 เมตร 

300,000 300,000 - - - ร้อยละครัวเรือน
ที่มีไฟฟ้าใช้ 

ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้อย่างทั่วถึง 

กองช่าง 

2 ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า 
บ้านทับบา ม.3 
(ไฟฟ้าเพื่อการเกษตร) 

เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟา้
ใช้อย่างทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าฯ บา้นทับบา  
ม.3 (ไฟฟ้าเพื่อการเกษตร) จากสะพาน-โค้งโคก

หินแตก) ระยะทาง 800 เมตร 

660,000 660,000 - - - ร้อยละครัวเรือน
ที่มีไฟฟ้าใช้ 

ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้อย่างทั่วถึง 

กองช่าง 

3 ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า 
บ้านทับบา ม.3 
(อบต.เมืองพล) 

เพื่อให้ประชาชนและ
หน่วยงานมีไฟฟา้ใช้อยา่ง
สะดวกและทัว่ถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าฯ บา้นทับบา 
ม.3 (อบต.เมืองพล) 

ระยะทาง 200 เมตร 

170,000 170,000 - - - ร้อยละครัวเรือน 
/หน่วยงานที่มี
ไฟฟ้าใช้ 

ประชาชน/
หน่วยงานมีไฟฟา้
ใช้อย่างทั่วถึงและ
สะดวก 

กองช่าง 

4 ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า 
บ้านหญ้าคา ม.5 

เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟา้
ใช้อย่างทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าฯ บา้นหญา้คา  
ม.5 สายทิศใต้วัด 

ระยะทาง 500 เมตร 

416,000 416,000 - - - ร้อยละครัวเรือน
ที่มีไฟฟ้าใช้ 

ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้อย่างทั่วถึง 

กองช่าง 

5 ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า 
บ้านหญ้าคา ม.5 - 
บ้านทับบา ม.3 
(ถนนสาย 2440) 

เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟา้
ใช้อย่างทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าฯ บา้นหญา้คา ม.5 - บ้านทับบา 
ม.3 

ถนนสาย 2440 
ระยะทาง 800 เมตร 

660,000 660,000 - - - ร้อยละครัวเรือน
ที่มีไฟฟ้าใช้ 

ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้อย่างทั่วถึง 

กองช่าง 

 

แบบ ผ.02 
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1.1 แผนงานเคหะและชุมชน (ต่อ) 

   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า 
บ้านหันใหญ่ ม.6 
(ไฟฟ้าเพื่อการเกษตร) 

เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟา้
ใช้อย่างทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าฯ บา้นหันใหญ ่ 
ม.6 (ไฟฟ้าเพื่อการเกษตร) 
จากบา้นหันใหญ ่ม.6 –  
บ้านโนนเหลื่อม ม.7  
ระยะทาง 500 เมตร 

416,000 - - - - ร้อยละครัวเรือน
ที่มีไฟฟ้าใช้ 

ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้อย่างทั่วถึง 

กองช่าง 

7 ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า 
บ้านโนนเหลื่อม ม.7 
 

เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟา้
ใช้อย่างทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าฯ  
บ้านโนนเหลื่อม ม.7 

จากบา้นโนนเหลื่อม ม.7 –  
บ้านหนองห้าง ม.8  

ระยะทาง 600 เมตร 

300,000 - - - - ร้อยละครัวเรือน
ที่มีไฟฟ้าใช้ 

ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้อย่างทั่วถึง 

กองช่าง 

8 ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า 
บ้านหนองห้าง ม.8 
 

เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟา้
ใช้อย่างทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าฯ  
บ้านหนองห้าง ม.8 

จากบา้นคุณอรรวรรณ จันคูณ 
ไปบ้านหันใหญ่ ม.6 

ระยะทาง 500 เมตร 

416,000 416,000 - - - 
 

ร้อยละครัวเรือน
ที่มีไฟฟ้าใช้ 

ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้อย่างทั่วถึง 

กองช่าง 

9 ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า 
บ้านโนนเหม่น ม.9 
(ไฟฟ้าเพื่อการเกษตร) 
 

เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟา้
ใช้อย่างทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าฯ  
บ้านโนนเหม่น ม.9  

(ไฟฟ้าเพื่อการเกษตร) 
จากบา้นคุณกุมารทอง จา่บาล 

ไปตามล าห้วยเสียว 
ระยะทาง 1,000 เมตร 

830,000 830,000 - - - 
 

ร้อยละครัวเรือน
ที่มีไฟฟ้าใช้ 

ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้อย่างทั่วถึง 

กองช่าง 

10 ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า 
บ้านหันใหญ่แม่เอีย 
ม.10 
 

เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟา้
ใช้อย่างทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าฯ  
บ้านหันใหญ่แม่เอยี ม.10 

จากบา้นนายธนา  โนบรรเทา 
ถึงบ้าน นางสมปอง นามสา 

ระยะทาง 200 เมตร 

170,000 170,000 - - - 
 

ร้อยละครัวเรือน
ที่มีไฟฟ้าใช้ 

ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้อย่างทั่วถึง 

กองช่าง 

11 ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า 
บ้านต าแย ม.2 
(จากบ้านต าแย ม.2 - 
บ้านทับบา ม.3) 

เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟา้
ใช้อย่างทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าฯ บา้นต าแย  
ม.2 (จากบ้านต าแย ม.2 - 

บ้านทับบา ม.3) 
ระยะทาง 500 เมตร 

416,000 - 
 

- - - 
 

ร้อยละครัวเรือน
ที่มีไฟฟ้าใช้ 

ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้อย่างทั่วถึง 

กองช่าง 

 

แบบ ผ.02 
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1.1 แผนงานเคหะและชุมชน (ต่อ) 

   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

12 ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า 
บ้านชาดอ านวย  
ม.11 
(ไปนานายจ าลอง 
สุทธิสาร) 

เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟา้
ใช้อย่างทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าฯ  
บ้านชาดอ านวย (เส้นทาง 

ไปนา นายจ าลอง สุทธิสาร) 
ระยะทาง 550 เมตร 

460,000 460,000 - - - ร้อยละครัวเรือน
ที่มีไฟฟ้าใช้ 

ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้อย่างทั่วถึง 

กองช่าง 

13 ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า 
บ้านชาดอ านวย  
ม.11 (ไปนา  
นางจิรภา สว่างตา) 

เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟา้
ใช้อย่างทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าฯ  
บ้านชาดอ านวย (เส้นทางไปนา  

นางจิรภา สว่างตา) 
ระยะทาง 400 เมตร 

330,000 330,000 - - - ร้อยละครัวเรือน
ที่มีไฟฟ้าใช้ 

ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้อย่างทั่วถึง 

กองช่าง 

14 อุดหนุนการประปา
ส่วนภูมิภาค 
เพื่อขยายเขตประปา
ส่วนภูมิภาค ม.4 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ า
อุปโภค บริโภคอย่าง
ทั่วถึงและสะดวก 

เพื่อขยายเขตประปา  
บ้านท่าหลวง หมู่ 4 

600,000 
 

600,000 - - - ร้อยละครัวเรือน
ที่มีน้ าใช้อย่าง
ทั่วถึงและ
สะดวก 

ประชาชนมีน้ า
อุปโภค บริโภค
อย่างทั่วถึงและ
สะดวก 

กองช่าง 

15 อุดหนุนไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาคอ าเภอพล 

เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟา้
ใช้อย่างสะดวกและทัว่ถึง 

1. ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า
ภายในต าบลเมืองพล 
2. ติดต้ังหม้อแปลงไฟฟ้า 
จ านวน 1 จุด 

650,000 
 

- - - - ร้อยละครัวเรือน
ที่มีไฟฟ้าใช้ที่
สะดวกและ
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้อย่างทั่วถึง 

กองช่าง 

 

  

แบบ ผ.02 
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 1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่าง 
บ้านชาด ม.1 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวก/ปลอดภยัใน
การสัญจรไปมายามค่ าคืน 

ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่าง  
บ้านชาด ม.1 บริเวณแยกบ้าน
นายหมาย และจุดทา้ยหมูบ่้าน 
บ้านแม่หงวย จ านวน 2 จุด 

100,000 - - - - ร้อยละของ
ไฟฟ้าส่อง
สว่างที่เพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้รับความ
สะดวก/ปลอดภัยใน
การสัญจรไปมายาม
ค่ าคืน 

กองช่าง 

2 ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่าง 
บ้านทับบา ม.3 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวก/ปลอดภยัใน
การสัญจรไปมายามค่ าคืน 

ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่าง  
บ้านทับบา ม.3  
จ านวน 2 จุด 

 

100,000 - - - - ร้อยละของ
ไฟฟ้าส่อง
สว่างที่เพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้รับความ
สะดวก/ปลอดภัยใน
การสัญจรไปมายาม
ค่ าคืน 

กองช่าง 

3 ปรับปรุงระบบไฟฟ้า
ประปาหมู่บา้น  
(โซลาเซลล)์  
บ้านหญ้าคา ม.5 

เพื่อให้ประชาชนสามารถ 
ใช้น้ าประปาได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงระบบไฟฟ้าประปา
หมู่บ้าน (โซลาเซลล)์ 

บ้านหญ้าคา ม.5 
จ านวน 1 แห่ง 

150,000 - - - - ร้อยละของ
ครัวเรือนที่
สามารถใช้
น้ าประปาได้
โดยสะดวก 

ประชาชนมีน้ าประปา
ใช้ได้โดยสะดวก 
 

กองช่าง 

4 ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่าง 
บ้านหญ้าคา ม.5 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวก/ปลอดภยัใน
การสัญจรไปมายามค่ าคืน 

ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่าง  
บ้านหญ้าคา ม.5  

จ านวน 2 จุด 
 

100,000 - - - - ร้อยละของ
ไฟฟ้าส่อง
สว่างที่เพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้รับความ
สะดวก/ปลอดภัยใน
การสัญจรไปมายาม
ค่ าคืน 

กองช่าง 

5 ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่าง 
บ้านโนนเหลื่อม ม.7 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวก/ปลอดภยัใน
การสัญจรไปมายามค่ าคืน 

ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่าง  
บ้านโนนเหลื่อม ม.7  

จ านวน 2 จุด 
 

100,000 - - - - ร้อยละของ
ไฟฟ้าส่อง
สว่างที่เพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้รับความ
สะดวก/ปลอดภัยใน
การสัญจรไปมายาม
ค่ าคืน 

กองช่าง 

6 ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่าง 
บ้านหนองห้าง ม.8 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวก/ปลอดภยัใน
การสัญจรไปมายามค่ าคืน 

ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่าง  
บ้านหนองห้าง ม.8 จากสหการ 

ไปบ้านคุณนวลจันทร์  
รวม 2 จุด 

 

100,000 - - - - ร้อยละของ
ไฟฟ้าส่อง
สว่างที่เพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้รับความ
สะดวก/ปลอดภัยใน
การสัญจรไปมายาม
ค่ าคืน 

กองช่าง 

7 ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่าง 
บ้านหนองห้าง ม.8 
(ทางเข้าหมู่บ้าน) 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวก/ปลอดภยัใน
การสัญจรไปมายามค่ าคืน 

ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่าง  
บ้านหนองห้าง ม.8 ตาม
เส้นทางถนนเข้าหมู่บ้าน 

รวม 4 จุด  

200,000 - - - - ร้อยละของ
ไฟฟ้าส่อง
สว่างที่เพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้รับความ
สะดวก/ปลอดภัยใน
การสัญจรไปมายาม
ค่ าคืน 

กองช่าง 

แบบ ผ.02 
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 1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ) 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

8 ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่าง 
บ้านโนนเหม่น ม.9 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวก/ปลอดภยั
ในการไปมายามค่ าคืน 

ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่าง  
บ้านโนนเหม่น ม.9 จากจุด 

หน้าวัด – หมู่บา้น จ านวน 2 จุด 

100,000 - - - - ร้อยละของ
ไฟฟ้าส่อง
สว่างที่เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในการสัญจร
ไปมายามค่ าคืน 

กองช่าง 

9 ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่าง 
บ้านหันใหญ่แม่เอยี 
ม.10 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวก/ปลอดภยั
ในการสัญจรไปมายาม
ค่ าคืน 

ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่าง  
บ้านหันใหญ่แม่เอยี ม.10  

จ านวน 2 จุด 
 

100,000 - - - - ร้อยละของ
ไฟฟ้าส่อง
สว่างที่เพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้รับความ
สะดวก/ปลอดภัยใน
การสัญจรไปมายามค่ า
คืน 

กองช่าง 

10 ก่อสร้างถนน คสล. 
สายพ่ออ่อน ศรีบูลา 
บ้านชาด ม.1 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได้
โดยสะดวกมากยิ่งขึ้น 

ก่อสร้างถนน คสล. บ้านชาด ม. 1
สายบ้านพ่อออ่อน  ศรีบูลา  

ขนาดกวา้ง 5 ม. ยาว 60 ม. 
หนาเฉลี่ย 0.15 ม.  

220,000 220,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมาได้
โดยสะดวกมากขึ้น 

กองช่าง 

11 ปรับปรุงถนน คสล. 
บ้านชาด ม.1  
(สายปั๊ม ป.แดง ถึง
ห้วยมว่ง ตอน 2) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได้
โดยสะดวกมากยิ่งขึ้น 

ปรับปรุงถนน คสล.บ้านชาด ม.1
สายสายปั๊ม ป.แดง ถึงห้วยมว่ง 
ตอน 2 กว้าง 5 ม. ยาว 80 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.15 ม.  

283,000 283,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมาได้
โดยสะดวก 

กองช่าง 

12 ปรับปรุงถนนเพื่อการ 
เกษตร บ้านชาด ม.1 
(สายถนนหมายเลข 
2440-ห้วย) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได้
โดยสะดวก 

ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านชาด ม.1 (สายถนนหมายเลข 
2440 ถึงห้วย) กวา้งเฉลี่ย 5 ม. 
ยาว 400 ม. หนาเฉลีย่ 0.10 ม. 

164,000 164,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมาได้
โดยสะดวก 

กองช่าง 

13 ปรับปรุงคันคู
ชลประทาน บา้นชาด 
ม.1 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได้
โดยสะดวก 

ปรับปรุงคันคูชลประทาน 
บ้านชาด ม.1 กวา้งเฉลี่ย 5 ม. 

ยาว 300 ม. หนาเฉลีย่ 0.10 ม. 

123,000 123,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมาได้
โดยสะดวก 

กองช่าง 

14 ก่อสร้างถนนหินคลุก 
บ้านชาด ม.1 
(คันคูล าห้วยม่วง) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได้
โดยสะดวก 

ก่อสร้างถนนหินคลุก บา้นชาด  
ม.1 บริเวณคันคูล าห้วยมว่ง กว้าง

เฉลี่ย 5 ม. ยาว 400 ม. หนา
เฉลี่ย 0.10 ม. 

164,000 164,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมาได้
โดยสะดวก 

กองช่าง 

15 ก่อสร้างถนน คสล. 
สายบ้านนายอภินิชยั 
ค าภูษา 
บ้านชาด ม.1 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได้
โดยสะดวกมากยิ่งขึ้น 

ก่อสร้างถนน คสล. บ้านชาด ม. 1
สายบ้านนายอภินิชยั ค าภูษา  
ขนาดกวา้ง 5 ม. ยาว 85 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.15 ม.  

282,000 
 

282,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมาได้
โดยสะดวกมากขึ้น 

กองช่าง 

แบบ ผ.02 
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 1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ) 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

16 ปรับปรุงคันคู 
สระประทุมทอง  
บ้านชาด ม.1 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได้
โดยสะดวก 

ปรับปรุงคันคูสระประทุมทอง 
บ้านชาด ม.1 บริเวณคันคู 

ล าห้วยม่วง กว้างเฉลี่ย 5 ม. ยาว 
600 ม. หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

246,000 246,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

17 ปรับปรุงถนนเพื่อ
การเกษตร บา้นชาด 
ม.1 
(สายนา นายจ าลอง) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได้
โดยสะดวก 

ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านชาด ม.1 สายนานายจ าลอง 
กว้างเฉลี่ย 3 ม. ยาว 500 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

123,000 210,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

18 ปรับปรุงถนนเพื่อ
การเกษตร บา้นชาด 
ม.1 (สายนา นาง
กนกศรี จ่าบาล) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได้
โดยสะดวก 

ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านชาด ม.1 สายนานางกนกศรี  

จ่าบาล กวา้งเฉลี่ย 5 ม. ยาว 
400 ม. หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

164,000 164,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

19 ปรับปรุงถนนเพื่อ
การเกษตร บา้นชาด 
ม.1 (สายนา  
นางพิสมัย  นากกื) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได้
โดยสะดวก 

ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านชาด ม.1 สายนา นางพิสมัย  

นากืก กวา้งเฉลี่ย 4 ม.  
ยาว 1,100 ม. หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

361,000 361,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

20 ปรับปรุงถนนเพื่อ
การเกษตร บา้นชาด 
ม.1 (สายหนองปู่ตา-
แยกบา้นหนองหา้ง) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได้
โดยสะดวก 

ปรับปรุงถนนเพือ่การเกษตร 
บ้านชาด ม.1 สายหนองปู่ตา-แยก

บ้านหนองห้าง ช่วงหนองอีสานเขียว-
แยกบ้านหนองห้าง 

กว้างเฉลี่ย 4 ม. ยาว 1,100 ม. 
หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

361,000 364,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

21 ปรับปรุงถนนเพื่อ
การเกษตร บา้นชาด 
ม.1 (สายนา  
นายภานุพงษ์ ทีขาว) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได้
โดยสะดวก 

ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านชาด ม.1 สายนา 
นายภานุพงษ์ ทีขาว 

กว้างเฉลี่ย 5 ม. ยาว 600 ม. 
หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

246,000 246,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

22 ก่อสร้างถนนดินลูกรัง 
บ้านต าแย ม.2 - 
บ้านทับบา ม.3 
(โคกทับบา) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได้
โดยสะดวก 

ก่อสร้างถนนดินลูกรัง 
บ้านต าแย ม.2 (โคกทับบา) 

กว้างเฉลี่ย 5 ม. ยาว 1,000 ม. 
สูงเฉลี่ย 0.10 ม. 

500,000 500,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

 

แบบ ผ.02 



-77- 

 1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ) 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

23 ก่อสร้างถนน คสล. 
บ้านต าแย ม.2 (สาย 
นางแพร–นางบัวลอย) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

ก่อสร้างถนน คสล. บ้านต าแย  
ม.2 สาย นางแพร–นางบัวลอย 
ขนาดกวา้ง 5 ม. ยาว 50 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.15 ม.  

180,000 180,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมากขึ้น 

กองช่าง 

24 ปรับปรุงถนน คสล. 
พร้อมวางท่อระบายน้ า 
บ้านต าแย ม.2 
(สายวัดศรีสะเกษ-บ้าน
นางยุ่น สืบส าราญ) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

ปรับปรุงถนน คสล.พร้อมวางท่อ
ระบายน้ า บา้นต าแย ม.2 สายวัด
ศรีสะเกษ-บ้านนางยุ่น สืบส าราญ 
1. ก่อสร้างถนน คสล. 
ช่วงที่ 1 กว้างเฉลี่ย 5 ม.  
ยาว 37 ม.  
ช่วงที่ 2 กว้างเฉลี่ย 2.50 ม. ยาว 
17 ม.  
2) วางท่อระบายน้ า คสล.ขนาด
เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.30 ม. สอง
ข้างถนน รวม 78 ท่อน 
3) ก่อสร้างบ่อพัก คสล. พรอ้ม 
ฝาปิด จ านวน 11 บ่อ 
4) ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.  
สองข้างถนน ความยาว 95 ม. 

336,000 
 

336,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

กองช่าง 

25 ปรับปรุงถนนเพื่อ
การเกษตร บา้นต าแย 
ม.2 (สายฟาร์มไก่
เพชร-โคกทับบา) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านต าแย ม.2 สายฟาร์ม 
ไก่เพชร-โคกทับบา ดังนี้ 

1) ถมดินปรับพื้นทางเดิม พร้อม
ปรับเกลี่ยเรียบ กวา้งเฉลี่ย 4 ม. 
ยาว 150 ม.  
2) ลงหินคลุกผิวทางขนาดกว้าง
เฉลี่ย 4 ม. ยาว 150 ม. หนา
เฉลี่ย 0.10 ม. 
3) วางท่อพีวีซี ชนาด
เส้นผ่าศูนย์กลาง 8 นิว้ 4 ท่อน 

100,000 100,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

 

แบบ ผ.02 



-78- 

 1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ) 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

26 ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านต าแย ม.2  
(สายหว้ยหนองแซง) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไป
มาได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านต าแย ม.2 สายหว้ย 

หนองแซง ดังนี้  
1) ถมดิน ขนาด กว้าง 4 ยจาว 
200 หนา 0.30 ม. 
2) ลงหินคลุก กว้าง 3 ม. ยาว 
400 ม. หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 
3) วางท่อระบายน้ า 12 ท่อน 

369,000 - - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

27 ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านต าแย ม.2 (สายถนน 
2440-ห้วยอโีซ) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไป
มาได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านต าแย ม.2 สายถนน 

2440-ห้วยอโีซ  
กว้างเฉลี่ย 5 ม. ยาว  

1,000 ม. หนาเฉลีย่ 0.10 ม. 

410,000 - - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

28 ก่อสร้างถนน คสล.  
บ้านต าแย ม.2 (สายบา้น
ต าแย–ห้วยหนองแซง) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไป
มาได้โดยสะดวก
มากยิ่งขึ้น 

ก่อสร้างถนน คสล. บ้านต าแย  
ม.2 สายบา้นต าแย–ห้วย 

หนองแซง ขนาดกวา้ง 4 ม.  
ยาว 55 ม. หนาเฉลีย่ 0.15 ม.  

(ยาวรวม 110 ม.) 

250,000 250,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมากขึ้น 

กองช่าง 

29 ปรับปรุงคันคูล าห้วยต าแย 
(สระหนองผือ) บ้านต าแย 
ม.2 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไป
มาได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงคันคูล าห้วยต าแย  
บ้านต าแย ม.2 (สระหนองผือ) 

กว้างเฉลี่ย 3 ม.ยาว 95 ม. หนา
เฉลี่ย 0.10 ม. (ยาวรวม 475 ม.) 

369,000 ๓๖๙,๐๐๐ - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

30 ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านทับบา ม.3  
(สายหันใหญ-่หนองแวง) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไป
มาได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านทับบา ม.3 สายหันใหญ-่

หนองแวง โดยลงหินคลุก 
กว้างเฉลี่ย 3 ม. ยาว 770 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

200,000 
 

200,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

31 ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านทับบา ม.3  
(ข้างโรงเรียน-นางเตือนใจ) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไป
มาได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านทับบา ม.3 ขา้งโรงเรียน-

นางเตือนใจ 
กว้างเฉลี่ย 5 ม. ยาว  

500 ม. หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

205,000 - - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

แบบ ผ.02 



-79- 

 1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ) 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

32 ก่อสร้างถนน คสล.  
บ้านทับบา ม.3  
(สาย ขา้งโรงเรียน -นาง
เตือนใจ) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

ก่อสร้างถนน คสล. บ้านทับบา  
ม.3 สายขา้งโรงเรียน-นางเตือนใจ

ขนาดกวา้ง 5 ม.  
ยาว 80 ม. หนาเฉลีย่ 0.15 ม.  

285,000 285,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมากขึ้น 

กองช่าง 

33 ปรับปรุงถนนเพื่อ
การเกษตร บา้นทับบา 
ม.3 (นางเส้ียน-ห้วย
หนองแซง) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านทับบา ม.3 นางเส้ียน-ห้วย
หนองแซง กว้างเฉลี่ย 5 ม. ยาว  

1,000 ม. หนาเฉลีย่ 0.10 ม. 

410,000 - - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

34 ปรับปรุงถนนเพื่อ
การเกษตร บา้นทับบา 
ม.3 (หลังโรงเรียน 
บ้านทับบา-ถนนเส้น
บ้านหันใหญ่) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านทับบา ม.3 หลังโรงเรียน 
บ้านทับบา-ถนนเส้นบ้านหันใหญ่

กว้างเฉลี่ย 5 ม. ยาว  
900 ม. หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

369,000 - - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

35 ขยายเขตประปา
หมู่บ้าน บา้นทับบา  
ม.3 (คุ้มน้อย) 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ า
ใช้อย่างสะดวกและ
ทั่วถึง 

ขยายเขตประปาหมู่บ้าน  
บ้านทับบา ม.3 (คุ้มน้อย) 

ระยะทาง 200 เมตร 

100,000 - - - - ร้อยละของ
ครัวเรือนที่มี
น้ าประปาใช ้

ประชาชนมีน้ าใช้
อย่างสะดวกและ
ทั่วถึง 

กองช่าง 

36 ก่อสร้างถนน คสล.  
บ้านทับบา ม.3  
(สายรอบหมูบ่้าน, 
ศาลากลางบ้าน - นาย
บุญธรรม) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

ก่อสร้างถนน คสล. บ้านทับบา  
ม.3 สายรอบหมู่บ้าน, ศาลา
กลางบ้าน - นายบุญธรรม  

ขนาดกวา้ง 5 ม. ยาว 100 ม. 
หนาเฉลี่ย 0.15 ม.  

355,000 355,000 355,000 355,000 355,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมากขึ้น 

กองช่าง 

37 ซ่อมสร้างถนน คสล. 
บ้านทับบา ม.3 (สาย
บ้านทับบา-หญ้าคา) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

ซ่อมสร้างถนน คสล. บ้านทับบา  
ม.3 สายบา้นทับบา-หญ้าคา  
ขนาดกวา้ง 5 ม. ยาว ๗๕ ม. 

หนาเฉลี่ย 0.15 ม.  
(ความยาวรวม ๑๕๐ ม.) 

390,000 
 

390,000 
 

- - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมากขึ้น 

กองช่าง 

38 ปรับปรุงถนนเพื่อ
การเกษตร บา้นทับบา 
ม.3 (สายหนองทับบา-
ห้วยหนองแซง) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านทับบา ม.3 สายหนองทับบา-
ห้วยหนองแซง กวา้งเฉลี่ย 5 ม. 

ยาว 500 ม. หนาเฉลีย่ 0.10 ม. 

- - - 205,000 205,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

 

แบบ ผ.02 
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 1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ) 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

39 ก่อสร้างถนนหินคลุก
บ้านทับบา ม.3 บริเวณ
รอบพื้นที่สาธารณะ 
โคกทับบา   

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ก่อสร้างถนนหินคลุกบ้านทบับา 
ม.3 บริเวณรอบพื้นที่สาธารณะ 
โคกทับบา กวา้งเฉลี่ย 5 ม. ยาว 
800 ม. หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

- - - 328,000 328,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

40 ปรับปรุงทางข้าม 
ล าห้วยหนองแซง  
บ้านทับบา ม.3 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงทางข้ามล าห้วยหนองแซง
บ้านทับบา ม.3 
จ านวน 1 ครั้ง 

- - - 300,000 300,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

41 ปรับปรุงคันคลอง
ชลประทาน บา้นทับบา 
ม.3 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงคันคลองชลประทาน  
บ้านทับบา ม.3 

กว้างเฉลี่ย 5 ม.ยาว 900 ม. 
หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

- - - 369,000 369,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

42 ปรับปรุงหรือซ่อมแซม
ถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านทับบา ม.3 (สาย
โนนผึ่ง-ห้วยหนองแซง) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงหรือซ่อมแซมถนนเพื่อ
การเกษตร บา้นทับบา ม.3 สาย
โนนผึ่ง-ห้วยหนองแซง กวา้งเฉลี่ย 

๓ ม. ยาว 120 ม.  
หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

(ยาวรวม 600 ม. ปีละ 120 ม.) 

30,000 30,000 30,000 - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

43 ก่อสร้างถนน คสล.  
บ้านทับบา ม.3  
(สายนายส าราญ-แยก
ศาลากลางบ้าน) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

ก่อสร้างถนน คสล. บ้านทับบา  
ม.3 สายนายส าราญ-แยกศาลา
กลางบ้าน ขนาดกว้าง 5 ม. ยาว 

80 ม. หนาเฉลีย่ 0.15 ม.  

- - - 283,000 283,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมากขึ้น 

กองช่าง 

44 ก่อสร้างถนน คสล.  
บ้านท่าหลวง ม.4 
(สายข้างร้านวิบูลย์) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

ก่อสร้างถนน คสล. บ้านทา่หลวง  
ม.4 สายขา้งร้านวิบูลย์ ขนาด

กว้าง 5 ม. ยาว 70 ม. หนาเฉลีย่ 
0.15 ม.  

248,000 248,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมากขึ้น 

กองช่าง 

45 ยกระดับถนนพร้อมลง
หินคลุก บ้านทา่หลวง 
ม.4 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ยกระดับถนนพร้อมลงหินคลุก 
บ้านท่าหลวง ม.4 จากวีเค-

สะพานละเลิงหวาย  
กว้างเฉลี่ย 5 ม. ยาว 480 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

205,000  205,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

แบบ ผ.02 
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 1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ) 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

46 ปรับปรุงคันคลอง
ชลประทาน  
บ้านท่าหลวง ม.4 
(มิตรภาพ-ละเลิงหวาย) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงคันคลองชลประทาน  
บ้านท่าหลวง ม.4  

(มิตรภาพ-ละเลิงหวาย) 
กว้างเฉลี่ย 5 ม.ยาว 700 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

287,000 287,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

47 ถมดินถนน 
บ้านท่าหลวง ม.4 
(ห้องเช่าคุ้มหนองแวง-
ถนนหน้าโรงแก๊ส) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ถมดินถนน บ้านทา่หลวง (ห้องเช่า
คุ้มหนองแวง-ถนนหน้าโรงแก๊ส) 
กว้างเฉลี่ย 5 ม.ยาว 150 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

75,000 75,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

48 ปรับปรุงคันคลอง 
หนองฉิม 
บ้านท่าหลวง ม.4 
 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงคันคลองหนองฉิม 
บ้านท่าหลวง ม.4  

กว้างเฉลี่ย 5 ม.ยาว 600 ม. 
หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

246,000 246,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

49 ก่อสร้างถนน คสล.  
บ้านท่าหลวง ม.4 
(สายปั๊มน้ ามัน ปตท.-
วัดขวัญเมืองพลาราม) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

ก่อสร้างถนน คสล. บ้านทา่หลวง  
ม.4 สายปั๊มน้ ามัน ปตท.-วัด

ขวัญเมืองพลาราม  
ขนาดกวา้ง 5 ม. ยาว 85 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.15 ม.  

295,000 295,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมากขึ้น 

กองช่าง 

50 ขยายเขตประปา
หมู่บ้าน บา้นท่าหลวง 
ม.4 (ประปาภูมิภาค) 
 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ า
ใช้อย่างสะดวกและ
ทั่วถึง 

ขยายเขตประปาหมู่บ้าน  
บ้านท่าหลวง ม.4  
(ประปาภูมภิาค) 

ระยะทาง 200 เมตร 

100,000 - - - - ร้อยละของ
ครัวเรือนที่มี
น้ าประปาใช ้

ประชาชนมีน้ าใช้
อย่างสะดวกและ
ทั่วถึง 

กองช่าง 

51 ปรับปรุงถนนเพื่อ
การเกษตร  
บ้านท่าหลวง ม.4 (สาย
วัดขวัญเมืองพลาราม-
โคกป่าช้า) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านท่าหลวง ม.4 สายวัด

ขวัญเมืองพลาราม-โคกป่าช้า 
กว้างเฉลี่ย 5 ม. ยาว 650 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

- - - - 267,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

 

 
 

แบบ ผ.02 
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 1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ) 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

52 ปรับปรุงถนนเพื่อ
การเกษตร  
บ้านท่าหลวง ม.4  
(สายคลองชลประทาน-
ห้วยแอก) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านท่าหลวง ม.4 สายคลอง

ชลประทาน-ห้วยแอก  
กว้างเฉลี่ย 5 ม. ยาว 800 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

- - - 328,000 328,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

53 ปรับปรุงคันคลอง
ชลประทาน  
บ้านหญ้าคา ม.5 
(บ้านหญ้าคา ม.5 – 
บ้านทับบา ม.3) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงคันคลองชลประทาน  
บ้านหญ้าคา ม.5 (หินคลุก, บ้าน
หญ้าคา ม.5–บ้านทับบา ม.3) 
กว้างเฉลี่ย 5 ม.ยาว 700 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

287,000 287,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

54 ปรับปรุงถนนเพื่อ
การเกษตร  
บ้านหญ้าคา ม.5  
(สายคลองชลประทาน-
นานายวิทยา) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านหญ้าคา ม.5 สายคลอง
ชลประทาน-นานายวิทยา  

กว้างเฉลี่ย 5 ม. ยาว 900 ม. 
หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

369,000 - - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

55 ปรับปรุงคันคูล าห้วย 
อีโซ่ บ้านหญ้าคา ม.5 
 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงคันคูล าห้วยอีโซ่  
บ้านหญ้าคา ม.5 (หินคลุก) 

กว้างเฉลี่ย 4 ม.ยาว ๘๕๐ ม. 
หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

(ความยาวรวม ๑,๗๐๐ ม.) 

433,000 
 

๔๓๓,๐๐๐ - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

56 ปรับปรุงท่อส่งประปา
หมู่บ้าน บา้นหญา้คา  
ม.5  

เพื่อให้ประชาชนมีน้ า
ใช้อย่างสะดวกและ
ทั่วถึง 

ปรับปรุงท่อส่งน้ าประปาหมู่บา้น 
บ้านหญ้าคา ม.5 

ระยะทาง 200 เมตร 

- - - 100,000 100,000 ร้อยละของ
ครัวเรือนที่มี
น้ าประปาใช ้

ประชาชนมีน้ าใช้
อย่างสะดวกและ
ทั่วถึง 

กองช่าง 

57 ก่อสร้างถนน คสล.  
บ้านหญ้าคา ม.5 
(สายบ้าน อ.ไมล-์คลอง
ชลประทาน) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

ก่อสร้างถนน คสล. บ้านหญ้าคา 
ม.5 สายบา้น อ.ไมล-์คลอง

ชลประทาน ขนาดกวา้ง 5 ม. ยาว 
85 ม. หนาเฉลีย่ 0.15 ม. 

300,000 300,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมากขึ้น 

กองช่าง 

58 ปรับปรุงถนนเพื่อ
การเกษตร บา้นหญ้าคา 
ม.5 (สายคลอง
ชลประทาน-หนอง 
ยายขาว) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านหญ้าคา ม.5 (หินคลุก, สาย
คลองชลประทาน-หนองยายขาว  
กว้างเฉลี่ย 3 ม. ยาว 320 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

80,000 
 

80,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

แบบ ผ.02 



-83- 

 1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ) 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

59 ปรับปรุงถนนเพื่อ
การเกษตร บา้นหญ้าคา 
ม.5  
(เส้นแม่สาย-หนองแวง) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านหญ้าคา ม.5  

(สายคลองแม่สาย-หนองแวง)  
กว้างเฉลี่ย 5 ม. ยาว 800 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

- - 328,000 328,000 328,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

60 ขยายเขตประปา
หมู่บ้าน 
บ้านหญ้าคา ม.5 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ า
ใช้อย่างสะดวกและ
ทั่วถึง 

ขยายเขตประปาหมู่บ้าน 
(ประปาภูมภิาค) 
บ้านหญ้าคา ม.5 

ระยะทาง 400 เมตร 

- - 200,000 200,000 200,000 ร้อยละของ
ครัวเรือนที่มี
น้ าประปาใช ้

ประชาชนมีน้ าใช้
อย่างสะดวกและ
ทั่วถึง 

กองช่าง 

61 ปรับปรุงถนนลงหินคลุก 
บ้านหญ้าคา ม.5  
(สายหนองแวง-ถนน
สาย 2440) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงถนนลงหินคลุก  
บ้านหญ้าคา ม.5 

(สายหนองแวง-ถนนสาย 2440)
กว้างเฉลี่ย 5 ม. ยาว 490 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

- - 200,000 200,000 200,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

62 ก่อสร้างถนน คสล.  
บ้านหญ้าคา ม.5 
(สายบ้านหญ้าคา - 
ห้วยแอก) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

ก่อสร้างถนน คสล. บ้านหญ้าคา 
ม.5 สายบา้นหญ้าคา - หว้ยแอก
ขนาดกวา้ง 5 ม. ยาว 120 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

- - 420,000 420,000 420,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมากขึ้น 

กองช่าง 

63 ปรับปรุงระบบประปา
หมู่บ้าน บา้นหันใหญ ่ 
ม.6 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ า
ใช้อย่างสะดวกและ
ทั่วถึง 

ปรับปรุงระบบประปาหมูบ่้าน 
บ้านหันใหญ่ ม.6 

ระยะทาง 300 เมตร 

150,000 150,000 - - - ร้อยละของ
ครัวเรือนที่มี
น้ าประปาใช ้

ประชาชนมีน้ าใช้
อย่างสะดวกและ
ทั่วถึง 

กองช่าง 

64 ปรับปรุง/ซ่อมแซมถนน
เพื่อการเกษตร  
บ้านหันใหญ่ ม.6 
 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนเพื่อ
การเกษตร บา้นหันใหญ่ ม.6  
(สายคลองแม่สาย-หนองแวง)  
กว้างเฉลี่ย 5 ม. ยาว 950 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

390,000 390,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

65 ปรับปรุงถนนเพื่อ
การเกษตร  
บ้านหันใหญ่ ม.6 
(สายบ้านหันใหญ่ ม.6 -
บ้านหนองห้าง ม.8) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านหันใหญ่ ม.6 (สายบ้านหัน
ใหญ่ ม.6 – บ้านหนองหา้ง ม.8) 
กว้างเฉลี่ย 4 ม. ยาว 1,150 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

380,000 380,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

แบบ ผ.02 



-84- 

 1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ) 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

66 ปรับปรุงถนนเพื่อ
การเกษตร  
บ้านหันใหญ่ ม.6 
(สายดอนปู่ตา) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านหันใหญ่ ม.6 สายดอนปู่ตา 
กว้างเฉลี่ย 5 ม. ยาว 750 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

- - - 310,000 310,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

67 ปรับปรุงคันคลอง
ชลประทาน 
บ้านหันใหญ่ ม.6 
(จากวัดป่าพุทธรังสี -
ห้วยต าแย) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงคันคลองชลประทาน 
บ้านหันใหญ่ ม.6 จากวัดปา่ 

พุทธรังสี -ห้วยต าแย   
กว้างเฉลี่ย 5 ม. ยาว 600 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

- - - 246,000 246,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

68 ปรับปรุงคันคูล า 
ห้วยนอ้ย บ้านหันใหญ่ 
ม.6 
 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงคันคูล าห้วยน้อย 
บ้านหันใหญ่ ม.6 กว้างเฉลี่ย 5 ม. 
ยาว 950 ม. หนาเฉลีย่ 0.10 ม. 

- - - 390,000 390,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

69 ซ่อมสร้างถนน คสล.  
บ้านหันใหญ่ ม.6 
(สายบ้านต าแย ม.2 - 
บ้านหันใหญ่แม่เอยี  
ม.10, แยกสหกรณ์ -
บ้านหันใหญ่) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

ซ่อมสร้างถนน คสล. บ้านหันใหญ่ 
ม.6 (สายบา้นต าแย ม.2 – บ้าน

หันใหญ่แม่เอีย ม.10, แยก
สหกรณ์ -บ้านหันใหญ่)  

ขนาดกวา้ง 5 ม. ยาว 110 ม.  
หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

- - - 390,000 390,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมากขึ้น 

กองช่าง 

70 ปรับปรุงถนนเพื่อ
การเกษตร  
บ้านหันใหญ่ ม.6 
(สายทิศเหนือหมู่บา้น-
วัดป่าพุทธรังสี) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านหันใหญ่ ม.6 สายทิศเหนือ

หมู่บ้าน-วัดป่าพุทธรังสี กว้างเฉลี่ย 
5 ม. ยาว 850 ม. หนาเฉลี่ย 

0.10 ม. 

- - - 349,000 349,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

71 ปรับปรุงคันคลอง
ชลประทานและคันคูล า
ห้วยต าแย  
บ้านหันใหญ่ ม.6 
 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

1. ปรับปรุงคันคลองชลประทาน 
กว้างเฉลี่ย 4 ม. ยาว 340 ม. 
หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 
2. ปรับปรุงคันคูล าห้วยต าแย โดย
ลงหินคลุกคันคูล าห้วย กว้าง 
เฉลี่ย 3 ม. ยาว 700 ม. หนา
เฉลี่ย 0.10 ม. บ้านหันใหญ่ ม.6 

282,000 
 

282,000 282,000 282,000 282,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

แบบ ผ.02 



-85- 

 1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ) 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

72 ปรับปรุงถนนเพื่อ
การเกษตร  
บ้านหันใหญ่ ม.6 
(สายวัดสีหมงคล - 
หนองระนาม) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านหันใหญ่ ม.6 (สายวัด 

สีหมงคล - หนองระนาม) กว้าง
เฉลี่ย 4 ม. ยาว ๕00 ม. หนา
เฉลี่ย 0.10 ม. วางท่อ ๖ ท่อน 

(ความยาวรวม ๑,๑๐๐ ม.) 

180,000 180,000 180,000 180,000 180,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

73 ซ่อมแซมคันคูล าห้วย
แอก/คันคูล าห้วยต าแย 
 บ้านหันใหญ ่ม.6 
 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ซ่อมแซมคันคูล าห้วยแอก/คันคู 
ล าห้วยต าแย บา้นหันใหญ ่ม.6 

กว้างเฉลี่ย 2.94 ม. ยาว 241 ม. 
หนาเฉลี่ย 3.05 ม. (๙ จุด) 

390,000 390,000 390,000 390,000 390,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

74 ปรับปรุง/ซ่อมแซม
สะพานข้ามล าหว้ยแอก 
บ้านหันใหญ่ ม.6 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกและ
ปลอดภัย 

ปรับปรุง/ซ่อมแซมสะพานข้ามล า
ห้วยแอก บ้านหันใหญ่ ม.6 

จ านวน 1 แหง 

180,000 180,000 180,000 180,000 180,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก และ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

75 ปรับปรุงระบบประปา
หมู่บ้าน  
บ้านโนนเหลื่อม ม.7 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ า
ใช้อย่างสะดวกและ
ทั่วถึง 

ปรับปรุงระบบประปาหมูบ่้าน 
บ้านโนนเหลื่อม ม.7 ระยะทาง 

300 เมตร 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละของ
ครัวเรือนที่มี
น้ าประปาใช ้

ประชาชนมีน้ าใช้
อย่างสะดวกและ
ทั่วถึง 

กองช่าง 

76 เสริมผิวแอสฟัสท์ติก 
คอนกรีต  
(สายบ้านโนนเหลื่อม  
ม.7–บ้านหันใหญ่  
ม.6) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

เสริมผิวแอสฟัสท์ติกคอนกรีต 
สายบ้านโนนเหลื่อม 

ม.7–บ้านหันใหญ่ ม.6 
ขนาดกวา้ง 5 ม. ยาว 125 ม. 

หนาเฉลี่ย  

287,000 
 

287,000 287,000 287,000 287,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมากขึ้น 

กองช่าง 

77 ปรับปรุงถนนเพื่อ
การเกษตร  
บ้านโนนเหลื่อม ม.7 
(สายบ้าน นายคล้าย 
ทองด)ี 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านโนนเหลื่อม ม.7 

สายบ้าน นายคล้าย ทองดี  
กว้างเฉลี่ย 5 ม. ยาว 950 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

390,000 390,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

78 ปรับปรุงถนนเพื่อ
การเกษตร  
บ้านโนนเหลื่อม ม.7 
(สายโนนเหลื่อม –  
ห้วยเสียว) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านโนนเหลื่อม ม.7 

สายโนนแหลื่อม – ห้วยเสียว 
กว้างเฉลี่ย 5 ม. ยาว 800 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

328,000 328,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

แบบ ผ.02 



-86- 

 1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ) 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

79 ปรับปรุงถนนเพื่อ
การเกษตร  
บ้านโนนเหลื่อม ม.7 
(สายนา นางชิดชนก) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านโนนเหลื่อม ม.7 
สายนา นางชิดชนก 

กว้างเฉลี่ย 5 ม. ยาว 980 ม. 
หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

400,000 - - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

80 ก่อสร้างถนน คสล.  
บ้านโนนเหลื่อม ม.7 
(สายบ้านโนนเหลื่อม-
ห้วยเสียว) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

ก่อสร้างถนน คสล. 
บ้านโนนเหลื่อม ม.7 

(สายบ้านโนนเหลื่อม-ห้วยเสียว) 
ขนาดกวา้ง 4 ม. ยาว 110 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.15 ม.  
(ยาวรวม 440 ม.) 

420,000 420,000 420,000 420,000 - 
 

ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมากขึ้น 

กองช่าง 

81 ก่อสร้างถนน คสล.  
บ้านหนองห้าง ม.8 
(จากบา้นคุณอภิวรร-
บ้านหันใหญ่ ม.6) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

ก่อสร้างถนน คสล. บ้านหนองห้าง 
ม.8 (จากบ้านคุณอภวิัน-บ้านหัน
ใหญ่ ม.6) ขนาดกวา้ง 4 ม. ยาว 

30 ม. หนาเฉลีย่ 0.15 ม. 

78,000 
 

78,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมากขึ้น 

กองช่าง 

82 ก่อสร้างถนนหินคลุก 
บ้านหนองห้าง ม.8 
(จากบา้นนายสมัย  
หาดวัน - โรงเรียนบ้าน
หนองห้าง) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ก่อสร้างถนนหินคลุก 
บ้านหนองห้าง ม.8 

(จากบา้นนายสมัย หาดวัน - 
โรงเรียนบ้านหนองห้าง) 

กว้างเฉลี่ย 5 ม. ยาว 600 ม. 
หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

246,000 246,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

83 เสริมไหล่ทาง คสล. 
บ้านหนองห้าง ม.8 
(ทางเข้าหมู่บ้าน) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกและ
ปลอดภัย 

เสริมไหล่ทาง คสล.  
บ้านหนองห้าง ม.8 

เส้นทางเข้าหมู่บ้าน ทั้งสองข้าง  
ข้างละ 0.5 ม. ยาว 1,500 ม.  

400,000 400,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกและ
ปลอดภัย  

กองช่าง 

84 ก่อสร้างถนนเพื่อ
การเกษตรหรือปรับปรุง 
คันคูล าห้วยม่วง 
บ้านหนองห้าง ม.8 
 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ก่อสร้างถนนเพื่อการเกษตร/
ปรับปรุงคันคูล าห้วยม่วง  

(หินคลุก) 
บ้านหนองห้าง ม.8 

กว้างเฉลี่ย 5 ม. ยาว 1,000 ม. 
หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

- - - 410,000 410,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

แบบ ผ.02 
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 1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ) 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

85 ปรับปรุง/ซ่อมแซมถนน 
คสล. บ้านหนองห้าง  
ม.8 
(สายสหกรณ์หมู่บา้น) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

ปรับปรุง/ซ่อมแซมถนน คสล. 
บ้านหนองห้าง ม.8 

ขนาดกวา้ง 5 ม. ยาว 50 ม. 
หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

- - - 180,000 180,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมากขึ้น 

กองช่าง 

86 ก่อสร้างถนน คสล. 
บ้านหนองห้าง ม.8 
(สายบ้านหนองห้าง  
ม.8-บ้านหันใหญ ่ม.6) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

ก่อสร้างถนน คสล. บ้านหนองห้าง 
ม.8 สายบา้นหนองหา้ง 
ม.8-บ้านหันใหญ ่ม.6  

ขนาดกวา้ง 5 ม. ยาว 120 ม. 
หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

- - - 424,000 424,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมากขึ้น 

กองช่าง 

87 ปรับปรุงถนนเพื่อ
การเกษตร  
บ้านหนองห้าง ม.8 
(สายโคกหนองคลอง 
- หว้ยเสียว) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านหนองห้าง ม.8 สายโคกหนอง
คลอง-ห้วยเสียว โดยลงหินคลุก 

กว้างเฉลี่ย 4 ม.  
ยาว 620 ม. หนาเฉลีย่ 0.10 ม. 

- - 210,000 210,000 210,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

88 ก่อสร้างถนน คสล. 
บ้านหนองห้าง ม.8 
(สายบ้านนายนิรันดร์  
แทนธานี) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

ก่อสร้างถนน คสล.  
บ้านหนองห้าง ม.8 สายบ้าน  

นายนิรันดร์ แทนธาน ี
ขนาดกวา้ง 5 ม. ยาว 70 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

- - 250,000 250,000 250,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมากขึ้น 

กองช่าง 

89 เสริมผิวแอสฟัสท์ติก 
คอนกรีต  
(สายถนน 2440 - 
บ้านโนนเหลื่อม ม.7) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

เสริมผิวแอสฟัสท์ติกคอนกรีต 
สายบ้านโนนเหลื่อม 

ม.7–บ้านหันใหญ่ ม.6 
ขนาดกวา้ง 6 ม. ยาว 150 ม. 

- - 540,000 540,000 540,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมากขึ้น 

กองช่าง 

90 ปรับปรุงคันคูล าห้วย
ม่วง บ้านหนองห้าง  
ม.8 
 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงคันคูล าห้วยม่วง 
บ้านหนองห้าง ม.8  

กว้างเฉลี่ย 5 ม. ยาว 920 ม. 
หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

- - - 377,000 377,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

 

 

แบบ ผ.02 



-88- 

 1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ) 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

91 ก่อสร้างถนน คสล. 
บ้านหนองห้าง ม.8 
(สายร้านประพันธ ์
ของเก่า) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

ก่อสร้างถนน คสล.  
บ้านหนองห้าง ม.8 สายร้าน

ประพันธ์ของเก่า 
ขนาดกวา้ง 5 ม. ยาว 85 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

- - 300,000 300,000 300,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมากขึ้น 

กองช่าง 

92 ซ่อมสร้างถนน คสล. 
บ้านโนนเหม่น ม.9 
 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

ซ่อมสร้างถนน คสล. 
บ้านโนนเหม่น ม.9  

(ทิศเหนือหมู่บ้าน) จากสระหนอง
ขามถึงหน้าบา้น คุณทิพย์ทวิา  

บุญป่าย ขนาดกวา้ง 4 ม.  
ยาว 92 ม. หนาเฉลีย่ 0.15 ม. 

300,000 300,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมากขึ้น 

กองช่าง 

93 ก่อสร้างถนนหินคลุก 
บ้านโนนเหม่น ม.9 
(จากบา้นนายประยูร  
กดนอก-ล าห้วยเหมือง) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ก่อสร้างถนนหินคลุก 
บ้านโนนเหม่น ม.9 (จากบ้านนาย
ประยูร กดนอก - ล าห้วยเหมือง) 
กว้างเฉลี่ย 5 ม. ยาว 970 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

398,000 398,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

94 ก่อสร้างถนนหินคลุก 
บ้านโนนเหม่น ม.9 
(ตามล าห้วยเสียวดา้น
ทิศตะวันออก) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ก่อสร้างถนนหินคลุก 
บ้านโนนเหม่น ม.9  

ตามล าห้วยเสียวดา้นทิศ
ตะวันออก กว้างเฉลี่ย 5 ม. ยาว 

840 ม. หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

345,000 345,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้
ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

95 ซ่อมแซมประปา
หมู่บ้าน บา้นโนนเหม่น 
ม.9 

เพื่อให้มีประปา
หมู่บ้านมีความมั่นคง 
และสภาพพร้อม 
ใช้งาน   

ซ่อมแซมประปาหมู่บา้น 
โดยซ่อมแซมหลังคา ประต ู

รอบนอกรั้วประปา พร้อมถมดิน 
บ้านโนนเหม่น ม.9  1 ครั้ง 

90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนที่มี
ต่อการซ่อมฯ 

ประปาหมู่บา้นมี
ความมั่นคง 
และสภาพพร้อม 
ใช้งาน   

กองช่าง 

96 ปรับปรุงระบบประปา
หมู่บ้าน บา้นโนนเหม่น 
ม.9 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ า
ใช้อย่างสะดวกและ
ทั่วถึง 

ปรับปรุงระบบประปาหมูบ่้าน 
บ้านโนนเหม่น ม.9 1) ปรับปรุง

ระบบกรองน้ าและติดต้ังเครื่องสูบ
น้ า 2) ปรับปรุงหอถังสูง 3) ติดต้ัง

เครื่องสูบน้ า 2 ชุด 

350,000 
 

200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละของ
ครัวเรือนที่มี
น้ าประปาใช ้

ประชาชนมีน้ าใช้
อย่างสะดวกและ
ทั่วถึง 

กองช่าง 

 

แบบ ผ.02 



-89- 

 1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ) 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

97 ปรับปรุงถนน (ถมดิน
พร้อมลงหินคลุก) 
บ้านโนนเหม่น ม.9 
(ข้างบ้าน คุณสมพาน 
ชนะพจน์ ซอยกกตูม) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงถนน (ถมดินพร้อมลง 
หินคลุก) บ้านโนนเหม่น ม.9 

ข้างบ้าน คุณสมพาน ชนะพจน ์
ซอยกกตูม กวา้งเฉลี่ย 5 ม. ยาว 

120 ม. หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

- - 50,000 50,000 50,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชน
ผู้ใช้ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

98 วางท่อระบบประปา
หมู่บ้าน บา้นโนนเหม่น 
ม.9  
(จากบา้นหันใหญ ่ม.6 
- บ้านโนนเหลื่อม ม.7 
- บ้านโนนเหม่น ม.9) 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ า
ใช้อย่างสะดวกและ
ทั่วถึง 

วางท่อระบบประปาหมูบ่้าน 
บ้านโนนเหม่น ม.9 จากบ้านหัน
ใหญ่ ม.6 - บ้านโนนเหลื่อม ม.7 

- บ้านโนนเหม่น ม.9 
ระยะทาง 1,000 เมตร 

- - - 500,000 500,000 ร้อยละของ
ครัวเรือนที่มี
น้ าประปาใช ้

ประชาชนมีน้ าใช้
อย่างสะดวกและ
ทั่วถึง 

กองช่าง 

99 ก่อสร้างถนน คสล. 
บ้านโนนเหม่น ม.9 
(สายบ้านโนนเหม่น  
ม.9 - ดอนข้าวโพด) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

ก่อสร้างถนน คสล. บ้านโนนเห
ม่น ม.9 สายบ้านโนนเหม่น ม.9 
– ดอนข้าวโพด ขนาดกว้าง 5 ม. 
ยาว 140 ม. หนาเฉลีย่ 0.15 ม. 

- - - 495,000 495,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชน
ผู้ใช้ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมากขึ้น 

กองช่าง 

100 เสริมผิวแอสฟัสท์ติก 
คอนกรีต  
(สายบ้านโนนเหม่น  
ม.9 - บ้านโนนเหลื่อม 
ม.7) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

เสริมผิวแอสฟัสท์ติกคอนกรีต 
สายบ้านโนนเหม่น 

ม.9 - บ้านโนนเหลื่อม ม.7) 
ขนาดกวา้ง 6 ม. ยาว 120 ม. 

- - - 435,000 435,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชน
ผู้ใช้ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมากขึ้น 

กองช่าง 

101 ปรับปรุง/ซ่อมแซมคันคู
ล าห้วยแอก/ล าหว้ย
เสียว บา้นโนนเหม่น 
ม.9 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุง/ซ่อมแซมคันคูล าห้วย
แอก/ล าห้วยเสียว บ้านโนนเหม่น 
ม.9 กวา้งเฉลี่ย 4.8 ม. ยาวเฉลี่ย  

24 ม. ลึกเฉลี่ย 2.60 ม. 

90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชน
ผู้ใช้ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

102 ปรับปรุงระบบประปา
หมู่บ้าน บา้นหันใหญ่
แม่เอีย ม.10 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ า
ใช้อย่างสะดวกและ
ทั่วถึง 

ปรับปรุงระบบประปาหมูบ่้าน
บ้านหันใหญ่แม่เอยี ม.10 

ระยะทาง 300 เมตร 

150,000 150,000 - - - ร้อยละของ
ครัวเรือนที่มี
น้ าประปาใช ้

ประชาชนมีน้ าใช้
อย่างสะดวกและ
ทั่วถึง 

กองช่าง 

 

 

แบบ ผ.02 
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 1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ) 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

103 ซ่อมสร้างถนน คสล. 
บ้านหันใหญ่แม่เอยี 
ม.10 (ซอยบ้านแม่เล็ก 
โพธิ์โหน่ง-บ้านพ่อวินยั 
บุญหล่อ) 
 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

ซ่อมสร้างถนน คสล.  
บ้านหันใหญ่แม่เอยี ม.10  

ซอยบ้านแม่เล็ก โพธิ์โหน่ง - บ้าน
พ่อวินยั บุญหล่อ 

ขนาดกวา้ง 4 ม. ยาว 40 ม. 
หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

140,000 140,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชน
ผู้ใช้ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมากขึ้น 

กองช่าง 

104 ก่อสร้างถนน คสล. 
บ้านหันใหญ่แม่เอยี 
ม.10 (ข้างบ้าน 
แม่บุบผา คุณล้าน) 
 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

ก่อสร้างถนน คสล.  
บ้านหันใหญ่แม่เอยี ม.10  

ข้างบ้านแม่บุบผา คุณล้าน ตั้งแต่
บริเวณบ้านพ่อวินัย บุญหล่อ ถึง 

บ้านพ่อสุบิน โพธ์โหน่ง 
ขนาดกวา้ง 5 ม. ยาว 50 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

177,000 177,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชน
ผู้ใช้ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมากขึ้น 

กองช่าง 

105 ก่อสร้างถนนหินคลุก 
บ้านหันใหญ่แม่เอยี 
ม.10 (จากนา แม่
องอาจ โนบรรเทา ถึง
โนนนาล้อม) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ก่อสร้างถนนหินคลุก 
บ้านหันใหญ่แม่เอยี ม.10  

จากนา แม่องอาจ โนบรรเทา ถึง
โนนนาล้อม กวา้งเฉลี่ย 5 ม. ยาว 
1,000 ม. หนาเฉลีย่ 0.10 ม. 

- - 410,000 410,000 410,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชน
ผู้ใช้ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

106 ซ่อมสร้างถนน คสล. 
บ้านหันใหญ่แม่เอยี 
ม.10 (สายบา้นต าแย 
ม.2 – บ้านหันใหญ ่
แม่เอีย ม.10) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

ซ่อมสร้างถนน คสล.  
บ้านหันใหญ่แม่เอยี ม.10 

สายบ้านต าแย ม.2 – บ้านหัน
ใหญ่แม่เอีย ม.10 

ขนาดกวา้ง 6 ม. ยาว 81 ม.  

370,000 
 

370,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชน
ผู้ใช้ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมากขึ้น 

กองช่าง 

107 ซ่อมสร้างถนน คสล. 
สายบ้านชาด-บ้านชาด
อ านวย ม.11 
 
 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกขึ้น 

ซ่อมสร้างถนน คสล. สายบ้าน
ชาด-บ้านชาดอ านวย ม.11 

ช่วงที่ 1 กว้าง 6 ม. ยาว 36 ม. 
ช่วงที่ 2 กว้าง 4 ม. ยาว 20 ม. 

250,000 250,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชน
ผู้ใช้ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

 

 

แบบ ผ.02 
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 1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ) 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

108 ปรับปรุงคันคูห้วยต าแย  
บ้านชาด ม.1 
 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงคันคูห้วยต าแย 
บ้านชาด ม.1 กว้างเฉลี่ย 2.5 ม. 

ยาว 1,400 ม.  
หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

280,000 280,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชน
ผู้ใช้ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

109 ก่อสร้างถนน คสล. 
บ้านชาดอ านวย ม.11 
(สายร าพรรณ) 
 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

ก่อสร้างถนน คสล.  
บ้านชาดอ านวย ม.11  

(สายร าพรรณ) 
ขนาดกวา้ง 5 ม. ยาว 85 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

300,000 300,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชน
ผู้ใช้ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมากขึ้น 

กองช่าง 

110 ปรับปรุงคันคูห้วยต าแย  
บ้านชาดอ านวย ม.11 
(นาพ่อโอ-รีสอร์ต) 
 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงคันคูห้วยต าแย 
บ้านชาดอ านวย ม.11 

(นาพ่อโอ-รีสอร์ต) 
กว้างเฉลี่ย 5 ม. ยาว 740 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

- - 300,000 300,000 300,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชน
ผู้ใช้ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

111 ก่อสร้างถนน คสล. 
บ้านชาดอ านวย ม.11 
(สายแยกบา้น  
นายทรงศักดิ์ – แยก
ถนนต าแย - โนนกอก) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

ก่อสร้างถนน คสล. 
บ้านชาดอ านวย ม.11 สายแยก
บ้านนายทรงศักดิ์ – แยกถนน

ต าแย - โนนกอก 
ขนาดกวา้ง 5 ม. ยาว 93 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

- - 330,000 330,000 330,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชน
ผู้ใช้ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวกมากขึ้น 

กองช่าง 

112 ปรับปรุงถนนเพื่อ
การเกษตร  
บ้านชาดอ านวย ม.11 
(สายทิศใต้หมู่บ้าน-
ห้วยต าแย) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านชาดอ านวย ม.11 

(สายทิศใต้หมู่บ้าน-ห้วยต าแย) 
กว้างเฉลี่ย 5 ม. ยาว 750 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

- - 310,000 310,000 310,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชน
ผู้ใช้ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

113 ปรับเกรดถนนคันคูห้วย
ต าแย 
บ้านชาดอ านวย ม.11 
(จากนายสายัณห์ ถึง
ฝายน้ าพอ่ประจกัษ์) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับเกรดถนนคันคูห้วยต าแย 
บ้านชาดอ านวย ม.11 

(จากนายสายัณห์ ถึงฝายน้ า 
พ่อประจกัษ์) กว้าง 5 ม. ยาว 
800 ม. หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

- - 100,000 100,000 100,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชน
ผู้ใช้ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

 

แบบ ผ.02 
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 1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ) 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

114 ปรับปรุงถนนดิน  
บ้านชาดอ านวย ม.11 
(แยกนาพ่อสวุรรณ ไป
นาแม่ดอกไม้) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงถนนดิน 
บ้านชาดอ านวย ม.11 

(แยกนาพ่อสวุรรณ ไปนาแม่
ดอกไม้) กวา้งเฉลี่ย 5 ม.  

ยาว 400 ม. หนาเฉลีย่ 0.10 ม. 

- - - 200,000 200,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชน
ผู้ใช้ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

115 ปรับปรุงถนนหินคลุก 
บ้านชาดอ านวย ม.11 
(เส้นใต้หนองฯ ไปบ้าน
หนองห้าง ม.8) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงถนนลงหินคลุก 
บ้านชาดอ านวย ม.11 

(เส้นใต้หนองฯ ไปบ้านหนองห้าง) 
กว้างเฉลี่ย 5 ม. ยาว 500 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

- - - 205,000 205,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชน
ผู้ใช้ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

116 ปรับปรุงถนนหินคลุก 
บ้านชาดอ านวย ม.11 
(ถนนสามแยก 
หนองห้างไปห้วยม่วง) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงถนนลงหินคลุก 
บ้านชาดอ านวย ม.11 

(ถนนสามแยกหนองหา้ง-ห้วย
ม่วง) กวา้งเฉลี่ย 5 ม. ยาว  

900 ม. หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

- - - 369,000 369,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชน
ผู้ใช้ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

117 ปรับปรุงถนนดิน 
บ้านหญ้าคา ม.5 
(สายบ้านแม่สาย- 
หนองแวง) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงถนนดินบ้านหญ้าคา ม.5 
(สายบ้านแม่สาย-หนองแวง) 
1. ลงหินคลุก กวา้งเฉลี่ย 4 ม. 
ยาว 180 ม. หนาเฉลีย่ 0.10 ม. 
2. วางท่อระบายน้ า คสล.ขนาด
กว้างเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.30 ม. 
จ านวน 5 ท่อน 

65,000 
 

65,000 65,000 65,000 65,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชน
ผู้ใช้ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

118 ปรับปรุงถนนเพื่อ
การเกษตร  
บ้านชาดอ านวย ม.11 
(สายถนน 2440-อยู่ดี
รีสอร์ท) 

เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก 

ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านชาดอ านวย ม.11 (สายถนน 
2440-อยู่ดีรีสอร์ท) 
1. ถมดินปรับพื้นทางเดิมพร้อม
ปรับเกรดเกลี่ยเรียบ กว้างเฉลี่ย 
4 ม. ยาว 700 ม. 
2. ลงหินคลุกผิวทาง ขนาดกวา้ง
เฉลี่ย 4 ม. ยาว 700 ม. หนา
เฉลี่ย 0.10 ม. 

280,000 
 

280,000 - - - ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชน
ผู้ใช้ถนน  

ประชาชนมีถนนที่
สามารถสัญจรไปมา
ได้โดยสะดวก  

กองช่าง 

แบบ ผ.02 
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 1.3 แผนงานการเกษตร 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ขุดลอกล าหว้ย 
หนองแซง บ้านทับบา 
ม.3 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ า
ส าหรับการอปุโภค 
บริโภค/การเกษตรอย่าง
เพียงพอ ปอ้งกันและ
แก้ไขปัญหาภัยแล้ง 

ขุดลอกล าหว้ยหนองแซง  
บ้านทับบา ม.3 กว้าง 40 ม. 
ยาว 100 ม. ลึกเฉลี่ย 3 ม. 

492,000 492,000 - - - ร้อยละของพื้นที่
กักเก็บน้ าที่เพิ่ม
ขี้น 

ประชาชนมีน้ า
ส าหรับการ
อุปโภค บริโภค/
การเกษตรอยา่ง
เพียงพอ 

กองช่าง 

2 ขุดลอกหนองน้ า
สาธารณประโยชน์ 
บ้านทับบา ม.3 
(ข้างโรงเรียน) 
 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ า
ส าหรับการอปุโภค 
บริโภค/การเกษตรอย่าง
เพียงพอ ปอ้งกัน และ
แก้ไขปัญหาภัยแล้ง 

ขุดลอกหนองน้ า
สาธารณประโยชน์ข้างโรงเรียน 
บ้านทับบา ม.3 กว้าง 25 ม. 
ยาว 40 ม. ลึกเฉลี่ย 3 ม. 

123,000 - - - - ร้อยละของพื้นที่
กักเก็บน้ าที่เพิ่ม
ขี้น 

ประชาชนมีน้ า
ส าหรับการ
อุปโภค บริโภค/
การเกษตรอยา่ง
เพียงพอ 

กองช่าง 

3 ปรับปรุงซ่อมแซม 
ฝายทดน้ าล าห้วย
หนองแซง (ปู่ตา) 
บ้านทับบา ม.3  
 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ า
ส าหรับการอปุโภค 
บริโภค/การเกษตรอย่าง
เพียงพอ ปอ้งกัน และ
แก้ไขปัญหาภัยแล้ง 

ปรับปรุงซ่อมแซม 
ฝายทดน้ าล าห้วยหนองแซง  

(ปู่ตา) บ้านทบับา ม.3 
จ านวน 1 ครั้ง 

 

500,000 - - - - ร้อยละของพื้นที่
กักเก็บน้ าที่เพิ่ม
ขี้น 

ประชาชนมีน้ า
ส าหรับการ
อุปโภค บริโภค/
การเกษตรอยา่ง
เพียงพอ 

กองช่าง 

4 ปรับปรุงฝายทดน้ า 
ล าห้วยแอก  
บ้านหญ้าคา ม.5 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ า
ส าหรับการอปุโภค 
บริโภค/การเกษตรอย่าง
เพียงพอ ปอ้งกัน และ
แก้ไขปัญหาภัยแล้ง 

ปรับปรุงฝายทดน้ าล าหว้ยแอก 
บ้านหญ้าคา ม.5  
จ านวน 1 ครั้ง 

250,000 250,000 - - - ร้อยละของพื้นที่
กักเก็บน้ าที่เพิ่ม
ขี้น 

ประชาชนมีน้ า
ส าหรับการ
อุปโภค บริโภค/
การเกษตรอยา่ง
เพียงพอ 

กองช่าง 

5 ขุดลอกล าหว้ยแอก 
บ้านหญ้าคา ม.5 
(ช่วงนายายขาว) 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ า
ส าหรับการอปุโภค 
บริโภค/การเกษตรอย่าง
เพียงพอ ปอ้งกันและ
แก้ไขปัญหาภัยแล้ง 

ขุดลอกล าหว้ยแอก  
บ้านหญ้าคา ม.5  
(ช่วงนายายขาว) 

  กว้าง 25 ม. ยาว 100 ม. 
ลึกเฉลี่ย 3 ม. 

310,000 310,000 - - - ร้อยละของพื้นที่
กักเก็บน้ าที่เพิ่ม
ขี้น 

ประชาชนมีน้ า
ส าหรับการ
อุปโภค บริโภค/
การเกษตรอยา่ง
เพียงพอ 

กองช่าง 

6 ปรับปรุงซ่อมแซม 
ฝายทดน้ าล าห้วย
หนองแซง  
บ้านหันใหญ่ ม.6 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ า
ส าหรับการอปุโภค 
บริโภค/การเกษตรอย่าง
เพียงพอ ปอ้งกัน และ
แก้ไขปัญหาภัยแล้ง 

ปรับปรุงซ่อมแซม 
ฝายทดน้ าล าห้วยหนองแซง 

บ้านหันใหญ่ ม.6 
จ านวน 1 ครั้ง 

500,000 - - - - ร้อยละของพื้นที่
กักเก็บน้ าที่เพิ่ม
ขี้น 

ประชาชนมีน้ า
ส าหรับการ
อุปโภค บริโภค/
การเกษตรอยา่ง
เพียงพอ 

กองช่าง 

 

แบบ ผ.02 
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 1.3 แผนงานการเกษตร (ต่อ) 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 ขุดลอกล าหว้ยนอ้ย 
บ้านโนนเหลื่อม ม.7 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ า
ส าหรับการอปุโภค 
บริโภค/การเกษตรอย่าง
เพียงพอ ปอ้งกันและ
แก้ไขปัญหาภัยแล้ง 

ขุดลอกล าหว้ยนอ้ย  
บ้านโนนแหลือ่ม ม.7  

กว้าง 20 ม. ยาว 150 ม.  
ลึกเฉลี่ย 3 ม. 

- - - 369,000 369,000 ร้อยละของพื้นที่
กักเก็บน้ าที่เพิ่ม
ขี้น 

ประชาชนมีน้ า
ส าหรับการ
อุปโภค บริโภค/
การเกษตรอยา่ง
เพียงพอ 

กองช่าง 

8 ก่อสร้างฝายกักเก็บน้ า 
ล าห้วยเสียว 
บ้านโนนเหม่น ม.9 
 
 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ า
ส าหรับการอปุโภค 
บริโภค/การเกษตรอย่าง
เพียงพอ ปอ้งกัน และ
แก้ไขปัญหาภัยแล้ง 

ก่อสร้างฝาย ฯ ล าหว้ยเสยีว 
บ้านโนนเหม่น ม.9 ขนาด 

สันฝายสูง 1.50 ม.  
ยาว 12 ม. 

 จ านวน 1 แห่ง 

- 450,000 - - - ร้อยละของพื้นที่
กักเก็บน้ าที่เพิ่ม
ขี้น 

ประชาชนมีน้ า
ส าหรับการ
อุปโภค บริโภค/
การเกษตรอยา่ง
เพียงพอ 

กองช่าง 

9 ขุดลอกหนองระนาม 
บ้านโนนเหม่น ม.9 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ า
ส าหรับการอปุโภค 
บริโภค/การเกษตรอย่าง
เพียงพอ ปอ้งกันและ
แก้ไขปัญหาภัยแล้ง 

ขุดลอกหนองระนาม  
บ้านโนนเหม่น ม.9  

กว้าง 38 ม. ยาว 95 ม.  
ลึกเฉลี่ย 3 ม. 

- - - 445,000 445,000 ร้อยละของพื้นที่
กักเก็บน้ าที่เพิ่ม
ขี้น 

ประชาชนมีน้ า
ส าหรับการ
อุปโภค บริโภค/
การเกษตรอยา่ง
เพียงพอ 

กองช่าง 

10 ปรับปรุงฝายทดน้ า 
บ้านชาดอ านวย  
ม.11 
(หน้าบ่อประจักษ์) 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ า
ส าหรับการอปุโภค 
บริโภค/การเกษตรอย่าง
เพียงพอ ปอ้งกัน และ
แก้ไขปัญหาภัยแล้ง 

ปรับปรุงฝายทดน้ า 
บ้านชาดอ านวย ม.11 

(หน้าบ่อประจักษ์)  
จ านวน 1 ครั้ง 

- - - 250,000 250,000 ร้อยละของพื้นที่
กักเก็บน้ าที่เพิ่ม
ขี้น 

ประชาชนมีน้ า
ส าหรับการ
อุปโภค บริโภค/
การเกษตรอยา่ง
เพียงพอ 

กองช่าง 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวน 

องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล อ าเภอพล จังหวัดขอนแก่น 
 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 การพัฒนาสังคมสุขภาวะให้น่าอยู่อย่างย่ังยืน 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ย.3 การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง ย.5 การพัฒนาการเกษตรยั่งยืน  
                   ย.6 การเสริมสร้างสุขภาวะ 

  2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
    2.1 แผนงานสาธารณสุข 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ก่อสร้างและติดต้ัง 
บ่อพักน้า้ใสระบบ
ประปาหมู่บา้น บา้น
ท่าหลวง ม.4 

เพื่อให้ประชาชนมีน้้า
อุปโภค บริโภคที่สะอาด 

ก่อสร้างและติดต้ัง 
บ่อพักน้า้ใสระบบประปา
หมู่บ้าน บา้นท่าหลวง ม.4 

จ้านวน 1 แหง 

300,000 300,000 - - - ร้อยละของจา้นวน
ครัวเรือนที่ได้ 
ใช้น้้าสะอาด 

ประชาชนมีน้้า
อุปโภค บริโภค 
ที่สะอาด 

กองช่าง 

2 ปรับปรุงระบบประปา
หมู่บ้าน บา้นหญา้คา  
ม.5 

เพื่อให้ประชาชนมีน้้า
อุปโภค บริโภคที่สะอาด 

ปรับปรุงระบบ/คุณภาพประปา
หมู่บ้านหญา้คา ม.5  

จ้านวน 1 ครั้ง 

250,000 250,000 - - - ร้อยละของจา้นวน
ครัวเรือนที่ได้ใช้
น้้าสะอาด 

ประชาชนมีน้้า
อุปโภค บริโภค 
ที่สะอาด 

กองช่าง 

3 ส่งเสริมกิจกรรมงาน 
สาธารณสุข 

เพื่อจัดกิจกรรมส้าหรับ 
ป้องกันและควบคุมโรค 
ติดต่อและไม่ติดต่อที่
เกิดขึ้นในพื้นที่ 

11 หมู่บ้าน 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จ้านวนหมู่บ้าน 
ที่ได้รับการ 
ด้าเนินกิจกรรม 

สามารถป้องกัน
และควบคุมการ
เกิดโรคติดต่อ
และไม่ติดต่อได ้

ส้านักปลัด 

4 ป้องกันและรณรงค์ 
โรคพิษสุนัขบ้า 

เพื่อจัดกิจกรรมส้าหรับ 
ป้องกันและควบคุมโรค 
พิษสุนัขบ้านในเขตพื้นที่ 

11 หมู่บ้าน 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 จ้านวนหมู่บ้าน 
ที่ได้รับการ 
ด้าเนินกิจกรรม 

สามารถป้องกัน
และควบคุมการ
เกิดโรคพิษสุนัข
บ้าได ้

ส้านักปลัด 

6 ป้องกันและควบคุม 
โรคเอดส ์

เพื่อเผยแพร่ให้ความรู้
เร่ืองโรคเอดส์และโรค 
ติดต่อทางเพศสัมพันธ์
อื่นๆ 

นักเรียนช่วงชั้น ป.4-ป.6 
4 แห่ง 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ้านวนโรงเรียนที่
จัดกิจกรรม 

นักเรียนมีความรู ้
เร่ืองโรคเอดส์
และโรคติดต่อ
ทางเพศสัมพันธ์ 

ส้านักปลัด 

 

แบบ ผ.02 



-96- 
   2.1 แผนงานสาธารณสุข (ต่อ) 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 ป้องกันและรณรงค์ 
หรือควบคุม แก้ไข  
ปัญหาโรคติดเชื้อไวรัส  
โคโรนา (โควิด-19)   
หรือโรคอุบัติใหม ่

เพื่อการรณรงค์ การแก้ไข 
ปัญหา การด้าเนินการ
ตามมาตรการป้องกันและ
ควบคุมโรคติดเชื้อไวรัสโค
โรนา (โควิด -19) หรือ
โรคอุบัติใหม่ 

11 หมู่บ้าน 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 จ้านวนร้อยละ
ของ 
หมู่บ้านที่ได้
ด้าเนินกิจกรรม
หรือปัญหาที่
ได้รับการแก้ไข
ป้องกัน/ควบคุม 

สามารถป้องกัน
และแก้ไขปัญหา
โรคฯ ได้อย่าง
ทันท่วงทีและม ี
ประสิทธิภาพ 

ส้านักปลัด 

8 การจัดบริการดูแล 
ระยะยาวดา้น 
สาธารณสุขส้าหรับผู ้
สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง 
ในเขตต้าบล 

เพื่อจัดให้มีการบรกิาร
ด้านสาธารณสุขแก่ผู้สูง 
อายุที่มภีาวะพึ่งพิงในเขต
ต้าบล 

11 หมู่บ้าน 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของผู้สูง 
อายุที่มภีาวะ
พึ่งพิงที่ได้รับ
การ 
บริการ 

ผู้สูงอายุที่มีภาวะ 
พึ่งพิงในเขตต้าบล
ได้รับการบริการ
ด้านสาธารณสุขที่ด ี
และมีคุณภาพ 

ส้านักปลัด 

9 โครงการตาม
พระราชด้าริด้าน 
สาธารณสุข 

1.เพื่อจัดให้มีการด้าเนิน 
โครงการตามพระราชด้าร ิ
ด้านสาธารณสุขในแตะละ 
หมู่บ้านหรือตา้บล 
2.เพื่อให้ประชาชนใน
พื้นที่มีสุขภาพอนามยั
และความเป็นอยู่ที่ดี 
เป็นไปตามแนวพระราช 
ด้าริ 
3.เพื่อให้ประชาชนหา่ง 
ไกลจากยาเสพติด 

11 หมู่บ้าน 220,000 220,000 220,000 220,000 220,000 ร้อยละความ 
พึงพอใจของผู้
เข้า 
ร่วมโครงการ 

1.ประชาชนใน
พื้นที่มีสุขภาพ
อนามัยและความ
เป็นอยู่ที ่
ดีขึ้น 
2.ประชาชน
ห่างไกลจากยาเสพ
ติดและมี 
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

ส้านักปลัด 

10 โครงการบริการแพทย์
ฉุกเฉินก่อนถึง
โรงพยาบาลของหน่วย
กู้ชีพ-กู้ภัย อบต. 
เมืองพล 

เพื่อให้บริการผู้ปว่ยหรือ
ผู้ป่วยฉกุเฉินในเขตต้าบล
หรือพื้นที่ใกล้เคียง 

12 เดือน 650,000 
 

650,000 650,000 650,000 650,000 ร้อยละของ
ผู้ป่วยหรือผูป้่วย
ฉุกเฉินที่ได้รับ
บริการฯ 

ผู้ป่วยได้รับบริการ
ช่วยเหลือและ
บริการทาง
การแพทย์ ฯ 

ส้านักปลัด 

11 โครงการสร้างเสริม
สุขภาพเชิงรุกเพื่อลด
ภาวะคลอดก่อน
ก้าหนด 

เพื่อให้หญิงมีครรภ์มี
ความรู้ความเข้าใจ/ได้รับ
การดูแล สามารถดูแล
ตนเองได้อย่างถูกวิธ ี

หญิงมีครรภ์ 
11 หมู่บ้าน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 อัตราร้อยละ
ของการคลอด
ก่อนก้าหนดที่
ลดลง 

หญิงมีครรภ์มีความรู้
ความเข้าใจ/ได้รับ
การดแูล สามารถ
ดูแลตนเองไดอ้ย่าง
ถูกวธิ ี

ส้านักปลัด 

แบบ ผ.02 



-97- 
   2.2 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุ   

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด้าเนินงาน หรือการ
ส่งเสริม/สนับสนุนการ
พัฒนาด้านคุณภาพชวีิต 
สุขภาพ สุขภาวะ ด้าน
สวัสดิภาพ แก่ผู้สูงอาย ุ

ผู้สูงอายุ และผูพ้ิการ 
จ้านวน 110 คน 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละความ 
พึงพอใจของ
ผู้สูงอายุหรือผู้
พิการที่ได้รับ
การส่งเสริม/
สนับสนุนหรือ
การพัฒนาฯ 

ผู้สูงอายุ/ผู้พิการ
ได้รับการส่งเสริม/
สนับสนุนด้านการ
พัฒนาคุณภาพชวีิต 
สุขภาวะ ด้าน
สวัสดิภาพ ฯ อย่าง
เหมาะสม 

ส้านักปลัด 

2 โครงการช่วยเหลือ
ผู้ด้อยโอกาส ผู้มีรายได้
น้อย หรอืผู้ยากไร้ 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด้าเนินงาน หรือการ
ส่งเสริม/สนับสนุนหรือ
ช่วยเหลือ ผู้ด้อยโอกาส 
ผู้มีรายได้น้อย หรือผู้
ยากไร ้

ผู้ด้อยโอกาส ผู้มีรายได้น้อย 
หรือผู้ยากไร้ จ้านวน 20 คน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
จ้านวนผู้ได้รับ
ความช่วยเหลือ
เทียบกับ
กลุ่มเป้าหมาย 

ผู้ด้อยโอกาส ผู้มี
รายได้น้อย หรือผู้
ยากไร้ ได้รับการ
ส่งเสริม/สนับสนุน 
หรือช่วยเหลอือยา่ง
เหมาะสม 

ส้านักปลัด 

3 โครงการช่วยเหลือและ
สงเคราะห์ผู้ประสบ 
ภัยหนาว 

เป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด้าเนินงานช่วยเหลือ
และสงเคราะห์
ผู้ประสบภัยหนาว 

ผู้ประสบภัยหนาวในเขตพื้นที ่ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ้านวนผู้ประสบ 
ภัยหนาวที่ได้รับ
ความช่วยเหลือ 

ประชาชนได้รับ
ความช่วยเหลือ
และสงเคราะห์
อย่างทันท่วงทีและ
เหมาะสมเมื่อ
ประสบภัยหนาว 

ส้านักปลัด 

4 โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอา้นาจ
หน้าที ่

เพื่อให้ความช่วยเหลือ
ด้านที่อยู่อาศัยแก่
ครอบครัวที่ประสบ
ปัญหาทางสังคม หรือ
ประสบภัย หรืออยู่ใน
ข่ายที่พึงได้รับความ
ช่วยเหลือจากหน่วยงาน 

จ้านวน 2 ครั้ง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละความพึง
พอใจของ
ครัวเรือนที่ได้รับ
ความช่วยเหลือ 

ผู้ประสบปัญหา
ทางสังคม หรือ
ประสบภัย หรือผุ้ที่
อยู่ในข่ายที่พึง
ได้รับความ
ช่วยเหลือได้รับ
ความช่วยเหลือ
ตามควรจาก
หน่วยงานฯ 

ส้านักปลัด 

 

 

แบบ ผ.02 



-98- 
   2.2 แผนงานสังคมสงเคราะห์ (ต่อ) 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการกองทุน
สงเคราะห์หีบศพผู้ด้อย 
โอกาส 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุน 
กองทุนสงเคราะห์
หีบศพผู้ด้อยโอกาส 
อบต.เมืองพลในการ
เสริมสร้างการบริการ 
การมีส่วนร่วม พัฒนา
ระบบให้เกิดความ
คล่องตัว 

กองทุนสงเคราะห์หีบศพผู้ด้อย 
โอกาส อบต.เมืองพล 

จ้านวน 1 แห่ง 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละความ 
ส้าเร็จของ 
จ้านวนกลยุทธ ์
ที่ได้ด้าเนินการ 
ของกองทุนฯ 

ชุมชนในต้าบลมี 
วัฒนธรรมการ
สร้างความดี เกิด
การเสียสละ เอื้อ
อาทร และสามารถ
ขจัดสภาพอนาถา
ได้ในชุมชน 

ส้านักปลัด 

6 อุดหนุนที่ท้าการ
ปกครองอ้าเภอพล 
กิจกรรมกาชาด 

เพื่ออุดหนุนที่ท้าการ 
ปกครอง อ.พล ด้าเนิน 
กิจกรรมของเหล่า
กาชาด จ.ขอนแก่น 

1 ครั้ง 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จ้านวนครั้งที่ 
สนับสนุน 
งบประมาณ 

ผู้ประสบภัยตา่ง ๆ 
ได้รับความ
ช่วยเหลือ 

ส้านักปลัด 

7 อุดหนุนเหล่ากาชาด 
จ.ขอนแก่น 

เพื่ออุดหนุนเหล่า
กาชาดจังหวัดขอนแก่น
ตามโครงการให้บรรลุ 
วัตถุประสงค์ 

1 ครั้ง 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ้านวนครั้งที่ 
สนับสนุน 
งบประมาณ 

ผู้ประสบภัยตา่ง ๆ 
ได้รับความ
ช่วยเหลือ 

ส้านักปลัด 

  

   2.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการพัฒนา
ศักยภาพสตรีต้าบล
เมืองพล 

เพื่อส่งเสริมบทบาทสตรี 
การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
และความเป็นอยู่ให้ดีขึ้น 

เยาวสตรีและสตรีในชุมชน 
จ้านวน 11 หมูบ่้าน ๆ ละ 10 

คน รวม 110 คน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
จ้านวนกลุ่มที่ได้ 
รับการส่งเสริมฯ 

สตรีได้รับการ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต และมีความ
เป็นอยู่ที่ดีขึ้น 

ส้านักปลัด 

 

  

แบบ ผ.02 



-99- 
   2.4 แผนงานงบกลาง 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เพื่อจ่ายเบีย้ยังชีพผูสู้ง 
อายุตามระเบียบที่
ก้าหนด 

ผู้สูงอายุในเขตต้าบลเมืองพล 9,500,000 9,500,000 9,500,000 9,500,000 9,500,000 จ้านวนผู้ที่ได้รับ 
เบี้ยยังชีพ 

ผู้สูงอายุมี
คุณภาพชีวิตที่
ดีขึ้น 

ส้านักปลัด 

2 เบี้ยยังชีพคนพิการ เพื่อจ่ายเบีย้ยังชีพคน
พิการตามระเบยีบที่
ก้าหนด 

ผูพ้ิการในเขตต้าบลเมืองพล 2,800,000 2,800,000 2,800,000 2,800,000 2,800,000 จ้านวนผู้ที่ได้รับ 
เบี้ยยังชีพ 

ผูพ้ิการมี
คุณภาพชีวิตที่
ดีขึ้น 

ส้านักปลัด 

3 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ เพื่อจ่ายเบีย้ยังชีพผู้ปว่ย
เอดสต์ามระเบียบที่
ก้าหนด 

ผูป้่วยเอดส์ในเขตต้าบลเมืองพล 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จ้านวนผู้ที่ได้รับ 
เบี้ยยังชีพฯ 

ผูป้่วยเอดส์มี
คุณภาพชีวิตที่
ดีขึ้น 

ส้านักปลัด 

4 สมทบเงินกองทุนหลัก 
ประกันสุขภาพ อบต. 
เมืองพล 

เพื่อสมทบเงินกองทุน  
สปสช.ในการด้าเนิน 
กิจกรรมภายใต้กรอบ/ 
แผนของกองทุนฯ 

1 กองทุน 110,000 110,000 110,000 110,000 110,000 จ้านวนครั้งที่ได้ 
สมทบกองทุนฯ 

กองทุนฯ ได้
บริการสร้าง
เสริมสุขภาพ 
ป้องกันโรค 
ฟื้นฟูสุขภาพ
แก่ประชาชน 

ส้านักปลัด 

5 เงินส้ารองจ่าย เพื่อใช้จ่ายในกรณีจ้าเป็น 
เร่งด่วนหรือบรรเทาความ 
หรือแก้ไขปัญหาความ  
เดือดร้อนของประชาชน 

พื้นที่ต้าบลเมืองพล 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 ร้อยละของ
ประชาชนที่
ได้รับความ
ช่วยเหลือ 

ประชาชนได้รับ
ความช่วยเหลือ
กรณีประสบ
เหตุฉุกเฉิน ภยั
พิบัติ หรือ 
สาธารณภยั 
ฯลฯ 

ส้านักปลัด 

 

แบบ ผ.02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวน 

องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล อ าเภอพล จังหวัดขอนแก่น 

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 การพัฒนาสังคมสุขภาวะให้น่าอยู่อย่างย่ังยืน 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ย.3 การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง ย.5 การพัฒนาการเกษตรยั่งยืน 
                   ย.6 การเสริมสร้างสุขภาวะ 
 

  3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านรักษาความสงบ 
   3.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ติดต้ังกล้องวงจรปิด 
บ้านชาด ม.1 

เพื่อป้องกันปัญหายาเสพติด 
อาชญากรรม การจราจร 
และสวัสดิภาพ รวมทั้งความ
ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 

ติดต้ังกล้องวงจรปิด 
บ้านชาด ม.1 จ านวน 8 จุด 

80,000 80,000 - - - ร้อยละปัญหา
อาชญากรรม 
และยาเสพติด 
ที่ลดลง 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชวีิต
และทรัพย์สิน 

กองช่าง 

2 ติดต้ังกล้องวงจรปิด 
บ้านชาดอ านวย ม.11 

เพื่อป้องกันปัญหายาเสพติด 
อาชญากรรม การจราจร 
และสวัสดิภาพ รวมทั้งความ
ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 

ติดต้ังกล้องวงจรปิด 
บ้านชาดอ านวย ม.11 

จ านวน 8 จุด 

80,000 80,000 - - - ร้อยละปัญหา
อาชญากรรม 
และยาเสพติด 
ที่ลดลง 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชวีิต
และทรัพย์สิน 

กองช่าง 

3 ป้องกันและลด 
อุบัติเหตุจราจรช่วง 
เทศกาล 

1.เพื่อรณรงค์ให้ประชาชน 
มีจิตส านึกที่ดีในการขบัขี ่
ยานพาหนะ 
2.เพื่อตั้งจุดตรวจ/จุดสกัด 
/จุดบริการบริเวณหน้า รพ. 
สต.เมืองพล ในช่วงเทศกาล 
ส าคัญหรือสถานที่อื่นๆ 
3.เพื่อป้องกันและลด 
อุบัติเหตุ การสุญเสียชวีิต 
และทรัพย์สินของประชาชน 

2 ครั้ง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของ
อัตราการเกิด
อุบัติเหตุที่ลดลง 

1.ลดการเกิด 
อุบัติเหตุลดการ 
สูญเสียชีวิต/ 
ทรัพย์สิน 
2.ประชาชนได้รับ 
การอ านวยความ 
สะดวกจากการ 
เดินทาง/สัญจรช่วง 
เทศกาล 

ส านักปลัด 

แบบ ผ.02 
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   3.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน (ต่อ) 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 ป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 

เพื่อเตรียมความพร้อม
การป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภยัในพื้นที่ต าบล 
เมืองพล 

ต าบลเมืองพล 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละของ
จ านวนหมูบ่้าน
เป้าหมายที่ม ี 
การด าเนินการ 

มีความ
เตรียมพร้อม 
ช่วยเหลือ
ประชาชนในกรณี 
เกิดสาธารณภยั 

ส านักปลัด 

5 ฝึกอบรมทบทวนหรือ 
จัดตั้ง อปพร. 

เพื่อเตรียมความพร้อม
ของอปพร.ต าบลเมืองพล 
ต่อการเผชิญเหตุหรือการ 
ป้องกันภัยต่าง ๆ 

1 ครั้ง 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 จ านวนครั้งที่ได้ 
ด าเนินกิจกรรม 

มีความ 
เตรียมพร้อม 
ด้านบุคลากรที่จะ 
ช่วยเหลือ
ประชาชนกรณี 
เกิดสาธารณภยั 

ส านักปลัด 

6 อุดหนุนงบประมาณ 
ให้แก่คณะกรรมการ 
หมู่บ้าน/ต าบล 

เพื่ออุดหนุนให้แก่คณะ 
กรรมการหมู่บ้านหรือ
ต าบลในการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรมด้าน
เฝ้าระวังหรือการปอ้งกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพ
ติดหรือการรักษาความ 
สงบเรียบร้อยในเขตพื้นที่ 

11 หมู่บ้าน 143,000 143,000 143,000 143,000 143,000 จ านวนหมูบ่้าน
หรือจ านวนครั้ง
ที่ได้ด าเนินการ 

มีการเผ้าระวังการ 
ป้องกัน การแก้ไข 
การแพร่ระบาด
ของยาเสพติด การ
รักษาความ
เรียบร้อยในเขต 
พื้นที่ 

ส านักปลัด 

7 ค่ายอาสาท าความดี 
หรือโครงการจิตอาสา 
ภัยพิบัติ 

เพื่อจัดท าค่ายอาสา 
ท าความดีหรือจิตอาสาใน
เขตพื้นที่เพื่อให้มีจิตอาสา 
หรือเป็นการเตรียมความ
พร้อมในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาสาธารณภัย
ต่าง ๆ 

2 ครั้ง/ปี 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 ร้อยละของ
จ านวนจิตอาสา
ที่เข้ารับการ
ฝึกอบรมและ 
สามารถผ่าน
การฝึกอบรมฯ 

จิตอาสาในพื้นที ่
มีความรู้ความ 
สามารถในการ
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาสาธารณภยั
ต่าง ๆ ได้ 

ส านักปลัด 
กอง

การศึกษาฯ 

8 อุดหนุนงบประมาณ 
ตามโครงการป้องกัน 
และแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติดอ าเภอพล 

เพื่ออุดหนุนอ าเภอพลใน
การด าเนินงานตาม
โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

ปีละ 1 ครั้ง 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวนครั้งที่ได้
ด าเนินการ 

มีเครือข่ายการ 
ด าเนินงานป้องกัน 
และแก้ไขปัญหายา 
เสพติดระดับ
อ าเภอ 

ส านักปลัด 

 

แบบ ผ.02 
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 3.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน (ต่อ) 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 อุดหนุนงบประมาณ 
ตามโครงการป้องกัน 
และแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติด จ.ขอนแก่น 

เพื่ออุดหนนจังหวัด
ขอนแก่นในการ
ด าเนินงานตามโครงการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 

ปีละ 1 ครั้ง 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวนครั้งที่ได้
ด าเนินการ 

มีเครือข่ายการ 
ด าเนินงานป้องกัน 
และแก้ไขปัญหายา 
เสพติดระดับ
จังหวัด 

ส านักปลัด 

10 โครงการวัน อปพร. เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดกิจกรรมเน่ืองในวัน 
อปพร. ให้เกิดความเป็น
อันหนึ่งอันเดียวกันของ
เครือข่ายในระดับพื้นที่ 
ส่งเสริมต่อการบรรลุ
ภารกิจงานดา้นการ
ป้องกันให้มีศักยภาพ 

ปีละ 1 ครั้ง 15,000 
 

15,000 15,000 15,000 15,000 ร้อยละของ
จ านวน อปพร.
ที่เข้าร่วม
กิจกรรม 

มีเครือข่าย อปพร.
ที่เข้มแข็งและมี
ศักยภาพ 

ส านักปลัด 

11 โครงการจัดซ้ือรถ
กระเช้าไฟฟ้า 

เพื่อใช้ในภารกิจดา้นงาน
บริการสาธารณะให้แก่
ประชาชน เพื่อใช้ในการ
ติดต้ัง-ซ่อมไฟฟ้า ตัดแต่ง
กิ่งไม้ บรรทุก-ขนย้ายวัสดุ
ต่าง ๆ และงานอื่น ๆ 
ของ อบต.เมืองพล 

รถยนต์ ฯ พร้อมติดตั้งชุด
เครนไฮดรอลิคชนิดแขนพับ 

พร้อมกระเช้าไฟฟา้ ฯ  
จ านวน 1 คัน 

- 3,000,000 - - - ร้อยละความ 
พึงพอใจของ
ประชาชน ฯ 

ประชาชนได้รับ
การบริการติดตั้ง-
ซ่อมไฟฟ้า ตัดแต่ง
กิ่งไม้ บรรทุก-ขน
ย้ายวัสดุอุปกรณ์
ต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับ
การบริการ
สาธารณะ
โดยสะดวกรวดเร็ว 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.02 
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 3.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

เพื่อเสริมสร้างความรู้แก่ 
เด็กนักเรียนในสถาน 
ศึกษาให้มีความรู้ความ
เข้าใจถึงพิษภยัยาเสพติด 
และมีจิต ส านกึที่ดี
ห่างไกลจากยาเสพติด 

4 โรงเรียนในเขตพื้นที่ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนครั้งที่ได้ 
ด าเนินกิจกรรม 

เด็กมีความรู้เรื่อง 
ยาเสพติดและรู้จกั 
ป้องกันตนเองให้มี 
จิตส านึกที่ดี 
ห่างไกลจากยา 
เสพติด 

ส านักปลัด 

2 โครงการให้ความรู้ทาง
กฎหมายแก่ประชาชน 

เพื่อจัดให้มีกิจกรรมการ
ฝึกอบรมให้ความรู้
กฎหมายแก่ประชาชน 

หมู่ที่ 1-11 ต.เมืองพล 25,000 
 

25,000 25,000 25,000 25,000 ร้อยละของ
จ านวนหมูบ่้าน
ที่เข้าร่วม
กิจกรรม 

ประชาชนมีความรู้
ทางกฎหมายมาก
ขึ้น 

ส านักปลัด 

 

 

แบบ ผ.02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวน 

องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล อ าเภอพล จังหวัดขอนแก่น 
 

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ย.4 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
  4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
   4.1 แผนงานเคหะและชุมชน 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ก่อสร้างทางระบายน ้า 
บ้านชาด ม.1 ไปบ้าน
ชาดอ้านวย ม.11 

เพื่อให้ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียได้
โดยสะดวก ปอ้งกันน ้า
ท่วม น ้าขัง และแหล่ง
เพาะพันธุ์เชื อโรค 

ก่อสร้างทางระบายน ้า 
บ้านชาด ม.1 ไปบ้านชาด

อ้านวย ม.11  
ระยะทาง 63 ม. (ความยาว

รวม 126 ม.) โดย 
1. วางท่อ 63 ท่อน  
2. บ่อพัก คสล./ฝาปิด 7 บ่อ  
3. ก่อสร้างทางระบายน ้า คสล.    
    ยาว 63 ม. 

309,000 309,000 - - - ร้อยละครัวเรือน
ที่ประสบปัญหา
การระบายน ้าที่
ลดลง 

ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียได้
โดยสะดวก ลด
ปัญหาน ้าทว่ม น า้
ขังและแหล่งพันธุ์
เชื อโรค 

กองช่าง 

2 ก่อสร้างทางระบายน ้า 
บ้านชาด ม.1  
(สายบ้าน นางปัทนา 
ดวงจ้าปา) 

เพื่อให้ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียได้
โดยสะดวก ปอ้งกันน ้า
ท่วม น ้าขัง และแหล่ง
เพาะพันธุ์เชื อโรค 

ก่อสร้างทางระบายน ้า 
บ้านชาด ม.1 สายบ้าน นางปัท

นา ดวงจ้าปา 
ระยะทาง 100 ม. 

- - - 63,000 63,000 ร้อยละครัวเรือน
ที่ประสบปัญหา
การระบายน ้าที่
ลดลง 

ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียได้
โดยสะดวก ลด
ปัญหาน ้าทว่ม น า้
ขังและแหล่งพันธุ์
เชื อโรค 

กองช่าง 

3 ก่อสร้าง/วางท่อ
ระบายน า้และทางเท้า 
ฝั่งโรงงานไนซ์ ถนน 
2440 บ้านตา้แย  
ม.2 

เพื่อให้ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียและเพิ่ม
ช่องทางสัญจรไปมาได้
โดยสะดวก  

ก่อสร้าง/วางท่อระบายน า้และ
ทางเท้า ฝั่งโรงงานไนซ์ ถนน 

2440 บ้านตา้แย ม.2 
ระยะทาง 120 ม. 

- - - 120,000 120,000 ร้อยละครัวเรือน
ที่ประสบปัญหา
การระบายน ้า
และการสัญจร
ไปมาที่ลดลง 

ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียและ
มีช่องทางสัญจรไป
มาได้โดยสะดวก
ขึ น 

กองช่าง 

 

แบบ ผ.02 



-105- 
   
   4.1 แผนงานเคหะและชุมชน (ต่อ) 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 ก่อสร้างร่องระบายน า้ 
บ้านต้าแย ม.2  
(บ้านนางบุญถม) 

เพื่อให้ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียได้
โดยสะดวก ปอ้งกันน ้า
ท่วม น ้าขัง และแหล่ง
เพาะพันธุ์เชื อโรค 

ก่อสร้างร่องระบายน า้ 
บ้านต้าแย ม.2  

(บ้านนางบุญถม)  
ระยะทาง 100 ม. 

- - - 63,000 63,000 ร้อยละครัวเรือน
ที่ประสบปัญหา
การระบายน ้าที่
ลดลง 

ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียได้
โดยสะดวก ลด
ปัญหาน ้าทว่ม น า้
ขังและแหล่งพันธุ์
เชื อโรค 

กองช่าง 

5 วางท่อระบายน ้า 
บ้านทับบา ม.3 
 

เพื่อให้ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียได้
โดยสะดวก ปอ้งกันน ้า
ท่วม น ้าขัง และแหล่ง
เพาะพันธุ์เชื อโรค 

วางท่อระบายน ้า 
บ้านทับบา ม.3  

ระยะทาง 150 ม. 

- - - 94,000 94,000 ร้อยละครัวเรือน
ที่ประสบปัญหา
การระบายน ้าที่
ลดลง 

ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียได้
โดยสะดวก ลด
ปัญหาน ้าทว่ม น า้
ขังและแหล่งพันธุ์
เชื อโรค 

กองช่าง 

6 ซ่อมแซมท่อเหลี่ยม 
ห้วยหนองแซง 
บ้านทับบา ม.3 
(นานายเจริญ) 

เพื่อให้ท่อเหลี่ยมหว้ย
หนองแซงสามารถใช้งาน
ได้ปกต ิ

ซ่อมแซมท่อเหลี่ยมห้วย 
หนองแซง บ้านทับบา ม.3 

จ้านวน 1 ครั ง 
 

- - - 100,000 100,000 ร้อยละความพึง
พอใจของ
ประชาชนที่มีต่อ
การด้าเนินงาน 

ประชาชนสามารถ
ท้าการเกษตรได้
โดยสะดวก 

กองช่าง 

7 ก่อสร้างทางระบายน ้า 
บ้านทับบา ม.3 
(สายกลางบา้น - หว้ย
หนองแซง) 

เพื่อให้ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียได้
โดยสะดวก ปอ้งกันน ้า
ท่วม น ้าขัง และแหล่ง
เพาะพันธุ์เชื อโรค 

ก่อสร้างทางระบายน ้า 
บ้านทับบา ม.3  

สายกลางบา้น - หว้ยหนองแซง  
ระยะทาง 150 ม. 

- - - 93,000 93,000 ร้อยละครัวเรือน
ที่ประสบปัญหา
การระบายน ้าที่
ลดลง 

ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียได้
โดยสะดวก ลด
ปัญหาน ้าทว่ม น า้
ขังและแหล่งพันธุ์
เชื อโรค 

กองช่าง 

8 ก่อสร้างทางระบายน ้า 
บ้านทับบา ม.3 
(สายบ้าน นายยอง 
ทองด-ีดอนปู่ตา) 

เพื่อให้ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียได้
โดยสะดวก ปอ้งกันน ้า
ท่วม น ้าขัง และแหล่ง
เพาะพันธุ์เชื อโรค 

ก่อสร้างทางระบายน ้า 
บ้านทับบา ม.3 สายบ้าน 
นายยอง ทองดี-ดอนปู่ตา 

ระยะทาง 300 ม. 

- - - 188,000 188,000 ร้อยละครัวเรือน
ที่ประสบปัญหา
การระบายน ้าที่
ลดลง 

ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียได้
โดยสะดวก ลด
ปัญหาน ้าทว่ม น า้
ขังและแหล่งพันธุ์
เชื อโรค 

กองช่าง 

 
 

แบบ ผ.02 



-106- 
   
   4.1 แผนงานเคหะและชุมชน (ต่อ) 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 วางท่อ คสล. 
บ้านท่าหลวง ม.4 

เพื่อให้ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียได้
โดยสะดวก ปอ้งกันน ้า
ท่วม น ้าขัง และแหล่ง
เพาะพันธุ์เชื อโรค 

วางท่อ คสล. บ้านทา่หลวง ม.4 
คุ้มแม่น้อย ระยะทาง 150 ม. 

- - 94,000 94,000 94,000 ร้อยละครัวเรือน
ที่ประสบปัญหา
การระบายน ้าที่
ลดลง 

ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียได้
โดยสะดวก ลด
ปัญหาน ้าทว่ม น า้
ขังและแหล่งพันธุ์
เชื อโรค 

กองช่าง 

10 ก้าจัดวัชพืชหน้าฝาย 
ล้าห้วย (หนองฉิม) 
บ้านท่าหลวง ม.4 

เพื่อป้องกันปัญหาน ้าทว่ม จ้านวน 1 แห่ง - - 80,000 80,000 80,000 ร้อยละของ
จ้านวนพื นที่น า้
ท่วมที่ลดลง 

พื นที่ไม่ประสบ
ปัญหาน ้าทว่ม 

กองช่าง 

11 ขุดลอก/ก้าจัดวัชพืช 
บ้านท่าหลวง ม.4 
(คุ้มหนองแวง) 

เพื่อให้ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียได้
โดยสะดวก ปอ้งกันน ้า
ท่วม น ้าขัง และแหล่ง
เพาะพันธุ์เชื อโรค 

ขุดลอก/ก้าจัดวัชพืช บ้าน 
ท่าหลวง ม.4 ริมถนนทางหลวง

หมายเลข 2244 ชว่งการ
ไฟฟ้าส่วนภูมภิาคฯ และบ้าน
ต้าแย-ล้าหว้ยต้าแย ระยะทาง

รวม 1,017 ม. 
 

70,000 70,000 70,000 - - ร้อยละครัวเรือน
ที่ประสบปัญหา
การระบายน ้าที่
ลดลง 

ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียได้
โดยสะดวก ลด
ปัญหาน ้าทว่ม น า้
ขังและแหล่งพันธุ์
เชื อโรค 

กองช่าง 

12 ก่อสร้างทางระบายน ้า 
บ้านหญ้าคา ม.5 
 

เพื่อให้ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียได้
โดยสะดวก ปอ้งกันน ้า
ท่วม น ้าขัง และแหล่ง
เพาะพันธุ์เชื อโรค 

ก่อสร้างทางระบายน ้า 
บ้านหญ้าคา ม.5  
ระยะทาง 200 ม. 

- - 133,000 133,000 133,000 ร้อยละครัวเรือน
ที่ประสบปัญหา
การระบายน ้าที่
ลดลง 

ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียได้
โดยสะดวก ลด
ปัญหาน ้าทว่ม น า้
ขังและแหล่งพันธุ์
เชื อโรค 

กองช่าง 

13 ก่อสร้างทางระบายน ้า 
บ้านหญ้าคา ม.5 
(วัดกุสุวนาราม) 

เพื่อให้ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียได้
โดยสะดวก ปอ้งกันน ้า
ท่วม น ้าขัง และแหล่ง
เพาะพันธุ์เชื อโรค 

ก่อสร้างทางระบายน ้า 
บ้านหญ้าคา ม.5 
(วัดกุสุวนาราม) 

ระยะทาง 180 ม. 

- - 115,000 115,000 115,000 ร้อยละครัวเรือน
ที่ประสบปัญหา
การระบายน ้าที่
ลดลง 

ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียได้
โดยสะดวก ลด
ปัญหาน ้าทว่ม น า้
ขังและแหล่งพันธุ์
เชื อโรค 

กองช่าง 

 

  

แบบ ผ.02 



-107- 
   
   4.1 แผนงานเคหะและชุมชน (ต่อ) 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

14 ขุดลอกก้าจัดวัชพืช
หนองแวง 
บ้านหญ้าคา ม.5 

เพื่อป้องกันปัญหาน ้าทว่ม จ้านวน 1 แห่ง - - - 80,000 80,000 ร้อยละของ
จ้านวนพื นที่น า้
ท่วมที่ลดลง 

พื นที่ไม่ประสบ
ปัญหาน ้าทว่ม 

กองช่าง 

15 ปรับปรุง/ซ่อมแซม
รางระบายน ้า 
บ้านหันใหญ่ ม.6  
 

เพื่อให้ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียได้
โดยสะดวก ปอ้งกันน ้า
ท่วม น ้าขัง และแหล่ง
เพาะพันธุ์เชื อโรค 

ปรับปรุง/ซ่อมแซม 
รางระบายน ้า บ้านหันใหญ่ ม.6 

ระยะทาง 300 ม. 

- - - 188,000 188,000 ร้อยละครัวเรือน
ที่ประสบปัญหา
การระบายน ้าที่
ลดลง 

ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียได้
โดยสะดวก ลด
ปัญหาน ้าทว่ม น า้
ขังและแหล่งพันธุ์
เชื อโรค 

กองช่าง 

16 ปรับปรุงร่อง 
ระบายน า้ 
บ้านหันใหญ่แม่เอยี 
ม.10 (บริเวณส่ีแยก
สหกรณ์ ถึงส่ีแยกบ้าน
พ่อสมนึก จูมคอม) 

เพื่อให้ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียได้
โดยสะดวก ปอ้งกันน ้า
ท่วม น ้าขัง และแหล่ง
เพาะพันธุ์เชื อโรค 

ปรับปรุงร่องระบายน ้า 
บ้านหันใหญ่แม่เอยี ม.10 

บริเวณส่ีแยกสหกรณ์ ถึงส่ีแยก
บ้านพ่อสมนึก จูมคอม พร้อม

วางท่อข้ามถนนระหวา่ง 
บ้านหันใหญ่แม่เอยี ม.10 –

บ้านหันใหญ่ ม.6  
ระยะทาง 185 ม. 

- - - 140,000 140,000 ร้อยละครัวเรือน
ที่ประสบปัญหา
การระบายน ้าที่
ลดลง 

ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียได้
โดยสะดวก ลด
ปัญหาน ้าทว่ม น า้
ขัง และแหล่งพันธุ์
เชื อโรค 

กองช่าง 

17 ขุดลอกร่องระบายน ้า 
บ้านหันใหญ่แม่เอยี 
ม.10 (บริเวณบ้าน
นายค้าพอง ประเม 
ทะโก ถึง บ้าน  
นายชาคริต ทีทา) 

เพื่อให้ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียได้
โดยสะดวก ปอ้งกันน ้า
ท่วม น ้าเน่า น ้าขัง และ
แหล่งเพาะพันธุ์เชื อโรค 

ขุดลอกร่องระบายน ้า 
บ้านหันใหญ่แม่เอยี ม.10 

บริเวณบ้าน นายค้าพอง ประเม 
ทะโก ถึงบ้าน นายชาคริต ทีทา

ระยะทาง 150 ม. 

- - - 100,000 100,000 ร้อยละครัวเรือน
ที่ประสบปัญหา
การระบายน ้าที่
ลดลง 

ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียได้
โดยสะดวก ลด
ปัญหาน ้าทว่ม น า้
เน่า น ้าขัง และ
แหล่งพันธุ์เชื อโรค 

กองช่าง 

18 ก่อสร้างร่องระบายน า้ 
บ้านหันใหญ่แม่เอยี 
ม.10 (จากบ้านนาย
สมพร แสนศรี ถึง 
ห้วยแอก) 
 

เพื่อให้ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียได้
โดยสะดวก ปอ้งกันน ้า
ท่วม น ้าขัง และแหล่ง
เพาะพันธุ์เชื อโรค 

ก่อสร้างร่องระบายน า้ 
บ้านหันใหญ่แม่เอยี 

ม.10 (จากบ้านนายสมพร 
แสนศรี ถึงห้วยแอก) 
ระยะทาง 300 ม. 

- - - 190,000 190,000 ร้อยละครัวเรือน
ที่ประสบปัญหา
การระบายน ้าที่
ลดลง 

ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียได้
โดยสะดวก ลด
ปัญหาน ้าทว่ม น า้
ขังและแหล่งพันธุ์
เชื อโรค 

กองช่าง 

 

แบบ ผ.02 
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   4.1 แผนงานเคหะและชุมชน (ต่อ) 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

19 ก่อสร้างทางระบายน ้า 
บ้านชาดอา้นวย 
ม.11 (สายบา้นชาด-
บ้านชาดอา้นวย) 
 

เพื่อให้ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียได้
โดยสะดวก ปอ้งกันน ้า
ท่วม น ้าขัง และแหล่ง
เพาะพันธุ์เชื อโรค 

ก่อสร้างทางระบายน ้า 
บ้านชาดอา้นวย ม.11  

สายบ้านชาด-บ้านชาดอา้นวย 
ระยะทาง 63 ม. 

(ความยาวรวม 126 ม.) 
 

- - - 312,000 312,000 ร้อยละครัวเรือน
ที่ประสบปัญหา
การระบายน ้าที่
ลดลง 

ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียได้
โดยสะดวก ลด
ปัญหาน ้าทว่ม น า้
ขังและแหล่งพันธุ์
เชื อโรค 

กองช่าง 

20 ก่อสร้างร่องระบายน า้ 
บ้านชาดอา้นวย 
ม.11 (หอพกั คุณ
สมปอง-ถนน 2440) 
 

เพื่อให้ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียได้
โดยสะดวก ปอ้งกันน ้า
ท่วม น ้าขัง และแหล่ง
เพาะพันธุ์เชื อโรค 

ก่อสร้างร่องระบายน า้ 
บ้านชาดอา้นวย ม.11  

(หอพัก คุณสมปอง - ถนน 
2440) 

ระยะทาง 160 ม. 

- - - 100,000 100,000 ร้อยละครัวเรือน
ที่ประสบปัญหา
การระบายน ้าที่
ลดลง 

ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียได้
โดยสะดวก ลด
ปัญหาน ้าทว่ม น า้
ขังและแหล่งพันธุ์
เชื อโรค 

กองช่าง 

21 วางท่อ คสล.  
บ้านท่าหลวง ม.4 
(ฝั่งตรงข้ามบ้าน 
นายทองดา กุลลาศ 
จรดคลองลประทาน) 

เพื่อให้ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียได้
โดยสะดวก ปอ้งกันน ้า
ท่วม น ้าขัง และแหล่ง
เพาะพันธุ์เชื อโรค 

วางท่อ คสล. บ้านทา่หลวง ม.4 
(ฝั่งตรงข้ามบ้านนายทองดา 
กุลลาศ จรดคลองลประทาน) 

ระยะทาง 300 ม. 

- - - 188,000 188,000 ร้อยละครัวเรือน
ที่ประสบปัญหา
การระบายน ้าที่
ลดลง 

ประชาชนสามารถ
ระบายน า้เสียได้
โดยสะดวก ลด
ปัญหาน ้าทว่ม น า้
ขังและแหล่งพันธุ์
เชื อโรค 

กองช่าง 

22 โครงการปรับปรุง 
ภูมิทัศน์บริเวณ อบต.
เมืองพล 

เพื่ออปรับปรุงภูมิทัศน์ 
อบต.เมืองพล ให้เกิด
ความร่มรืน่ สวยงาม เป็น
ระเบียบ 

2 ครั ง - 50,000 50,000 50,000 50,000 จ้านวนพื นที่ที่
ได้ปรับปรุง 
ภูมิทัศน์ของ 
อบต.เมืองพล 

อบต.เมืองพลมี 
ภูมิทัศน์ที่ร่มร่ืน 
สวยงามเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 

ส้านักปลัด 
กองช่าง 

  

แบบ ผ.02 
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   4.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการส่งเสริมการมี 
ส่วนร่วมของชุมชนใน 
การคัดแยกขยะที่ต้น 
ทาง 

เพื่อให้ความรู้การคัดแยก 
ขยะมูลฝอยแก่ชุมชน 

ปีละ 2 หมู่บ้าน 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 กลุ่มเป้าหมาย 
มีการคัดแยก 
ประเภทขยะไม ่
น้อยกว่าร้อยละ 
80 

ประชาชนมีความรู้
มีทักษะ สามารถ 
คัดแยกขยะ และ
จัดการขยะได้อย่าง
เหมาะสม 

ส้านักปลัด 

2 โครงการถนนปลอดถัง
ขยะ 

เพื่อจัดที่วางขยะเป็นจุด
ตามสถานที่เหมาะสม 

3 หมู่บ้าน 50,000 50,000 - - - จ้านวนหมูบ่้าน 
ที่ได้จัดจุดวาง 
ถังขยะ 

ถนนภายในหมู่บ้าน 
น่ามองและปลอด 
ถังขยะ 

ส้านักปลัด 

3 โครงการส่งเสริมการ 
อนุรักษ์พลังงานและ 
สิ่งแวดล้อม 

เพื่อส่งเสริมและสนับสนุน
ให้เกิดการอนุรักษ์
พลังงานและสิ่งแวดล้อมที่
ดีในเขตพื นที่ ลดภาวะ
โลกร้อน 

พื นที่ต้าบลเมืองพล 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ร้อยละของ 
ครัวเรือนของ 
ประชาชนที่เข้า 
ร่วมโครงการ 

เกิดการอนุรักษ ์
พลังงานและสิ่ง 
แวดล้อมที่ดีใน 
พื นที่อย่างมีทิศทาง 
และเป็นรูปธรรม 

ส้านักปลัด 

4 โครงการจัดหาถังขยะ
มูลฝอย 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน
คัดแยกขยะและมภีาชนะ
รองรับขยะที่ได้มาตรฐาน 

ม.1-11 ต.เมืองพล 30,000 
 

30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของ
หมู่บ้านที่มีถัง
รองรับขยะที่ได้
มาตรฐาน 

ประชาชนมีถัง
รองรับขยะที่ได้
มาตรฐาน 

ส้านักปลัด 

5 โครงการจัดซื อ
รถบรรทุกขยะ 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
โครงการกองทุนธนาคาร
ขยะสะสมเงินทอง
คุ้มครองชีวิตในครัวเรือน 
(ธนาคารขยะ) ต.เมืองพล
ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ น 

จัดซื อรถขยะ 6 ตัน 6 ล้อ แบบ
เปิดข้างเทท้าย จ้านวน 1 คัน 

(ตามบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์) 

- 2,300,000 2,300,000 - - ร้อยละครัวเรือน
ที่มีการคัดแยก
ขยะที่ต้นทาง
ตามเป้าหมายห
ที่ก้าหนด 

การบริหารจัดการ
ขยะเป็นไปอยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

ส้านักปลัด 

 
  

แบบ ผ.02 
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   4.3 แผนงานการเกษตร 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการศึกษาดูงาน
ตามโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจาก
พระราชด้าริฯ 

เพื่อส่งเสริมให้เกิดการ
บ้ารุงรักษาสิ่งแวดล้อมใน
พื นที่ให้เป็นไปอย่าง
ต่อเนื่องและยั่งยืน 

คณะกรรมการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม เครือข่าย 

กรรมการหมู่บ้าน ผู้แทน
สถานศึกษาในเขตพื นที่ 

พนักงานส่วนต้าบล และผู้ที่มี
ส่วนเกี่ยวข้อง จา้นวน 60 

คน 

170,000 170,000 170,000 170,000 170,000 จ้านวนผู้เข้า 
ร่วมโครงการ 
ไม่น้อยกวา่ 
ร้อยละ 80 
ของ
กลุ่มเป้าหมาย 

ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความพร้อมในการ
ด้าเนินงานอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
โดยเฉพาะการ
เสริมสร้างความ
สมบูรณ์ของป่าไม้ 
ในรูปแบบการ 
บูรณาการร่วม 

ส้านักปลัด 

2 โครงการปลูกต้นไม้
ในพื นที่
สาธารณประโยชน ์

เพื่อเสริมสร้าง/บูรณาการ
จากทุกภาคส่วนในการ
บ้ารุงรักษาสิ่งแวดล้อม 
การเพิ่มพื นที่สีเขียวอยา่ง
เป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 

1 ครั ง 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของพื นที่
สีเขียวที่เพิ่มขึ น  

เกิดการบูรณาการ
จากทุกภาคส่วนใน
การบ้ารุงรักษา
สิ่งแวดล้อม มีพื นที่สี
เขียวเพิ่มขึ นอย่าง
เป็นรูปธรรมและ
ต่อเนื่อง 

ส้านักปลัด 

3 โครงการอนุรักษ ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ือง 
มาจากพระราชด้าร ิ

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน
เกิดความเข้าใจและ
ตระหนักถึงความส้าคัญ
ของพันธุกรรมพืชต่างๆ 

1 กลุ่ม 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ้านวนครั งที่ได้ 
ด้าเนินกิจกรรม
หรือโครงการฯ 

ประชาชนมีความ
เข้าใจและตระหนกั
ถึงความส้าคัญของ
พันธุกรรมพืชต่างๆ 

ส้านักปลัด 

 

แบบ ผ.02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวน 
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล อ าเภอพล จังหวัดขอนแก่น 

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 การส่งเสริมการท่องเที่ยงเชิงสร้างสรรค์ เชื่อมโยงภูมิภาค 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ย.3 การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง ย.7 การสร้างเสริมทุนทางสังคมให้ 
     เข้มแข็งและพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพื่อการแข่งขันภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

  5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   5.1 แผนงานการศึกษา 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการเงินอุดหนุน
ส าหรับสนับสนุน
อาหารเสริม (นม) 
โรงเรียนในเขตพื้นที่
สังกัด สพฐ.  

เพื่อจัดซื้อจัดจ้างอาหาร
เสริม (นม) โรงเรียนในเขต
พื้นที่สังกัด สพฐ. (จ านวน 
570 คน 260 วัน)  
ฐานข้อมูล : ระบบ LTC 

โรงเรียน 4 แห่ง 1,005,000 1,005,000 1,005,000 1,005,000 1,005,000 นักเรียนที่ได้รับ
ประทานอาหาร
เสริม (นม)  
ร้อยละ 100 

นักเรียนได้
รับประทานอาหาร
เสริม (นม) ทุกคน 

กอง
การศึกษาฯ 

2 โครงการเงินอุดหนุน
ส าหรับสนับสนุน
อาหารเสริม (นม) 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.เมืองพล 

เพื่อจัดซื้อจัดจ้างอาหาร
เสริม (นม) ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก อบต.เมืองพล (จ านวน 
50 คน 260 วัน) 
ฐานข้อมูล : ระบบ LTC 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
อบต.เมืองพล 

104,600 104,600 104,600 104,600 104,600 นักเรียนที่ได้รับ
ประทานอาหาร
เสริม (นม)  
ร้อยละ 100 

นักเรียนได้
รับประทานอาหาร
เสริม (นม) ทุกคน 

กอง
การศึกษาฯ 

3 โครงการเงินอุดหนุน
ส าหรับสนับสนุน
อาหารกลางวัน 
โรงเรียนในเขตพื้นที่
สังกัด สพฐ.  

เพื่อจัดซื้อจัดจ้างอาหาร
กลางวันโรงเรียนในเขตพื้นที่
สังกัด สพฐ. (จ านวน 480 
คน 200 วัน) 
ฐานข้อมูล : ระบบ LTC 

โรงเรียน 4 แห่ง 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 นักเรียนที่ได้รับ
ประทานอาหาร
เสริม (นม)  
ร้อยละ 100 

นักเรียนได้
รับประทานอาหาร
เสริม (นม) ทุกคน 

กอง
การศึกษาฯ 

4 โครงการกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนโรงเรียน
ในเขตพื้นที่ 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุน
กิจกรรมโรงเรียนในการ
พัฒนาทักษะชวีิตนักเรียนใน
เขตพื้นที่ 

โรงเรียน 4 แห่ง 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 จ านวนโรงเรียน
ที่ได้รับการ
อุดหนุน 

นักเรียนได้รับการ
ส่งเสริมพัฒนา
ทักษะชีวิต 

กอง
การศึกษาฯ 

5 โครงการพัฒนา
ศักยภาพเด็กและ
เยาวชน 

เพื่อจัดกิจกรรมต่าง ๆ ที่
ส่งเสริมการเรียนรู้และ
นันทนาการส าหรับเด็ก 

เด็กและเยาวชน 
ต าบลเมืองพล 

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ร้อยละความพึง
พอใจของผู ้
เข้าร่วมกิจกรรม 
ไม่น้อยกวา่ 80 

เกิดเครือข่ายสภา
เด็กและเยาวชนที่
ต่อเนื่อง 

กอง
การศึกษาฯ 

แบบ ผ.02 



-112-   
   5.1 แผนงานการศึกษา (ต่อ) 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 โครงการค่ายศิลปะ
เด็ก 

เพื่อส่งเสริมสุนทรียภาพ
ให้แก่เด็ก 

เด็กเล็ก อายุ 2-6 ป ี 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 เด็กเล็กมีผลงาน
อย่างน้อยคนละ 
1 ชิ้น 

เด็กเล็กมีความสุข
และแสดงออกทาง
สุนทรียภาพ 

กอง
การศึกษาฯ 

7 โครงการค่ายเยาวชน
วัยใสใส่ท าด ี

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน 
มีจิตสาธารณะ สามารถก่อ
ประโยชน์ต่อตนเองและ
ชุมชนได้ 

เด็ก เยาวชน จ านวน 40 คน 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 
ของกลุ่ม 
เป้าหมาย 

เด็ก เยาวชนมี
ทักษะในการท า
ประโยชน์ต่อ
ตนเองและชุมชน 

กอง
การศึกษาฯ 

8 โครงการวันเด็ก
แห่งชาติ 

เพื่อส่งเสริมศักยภาพเด็กให้
กล้าแสดงออก 

เด็กเล็กและนักเรียนในเขต
พื้นที่ 

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ร้อยละของเด็ก
เล็กและนักเรียน
ที่เข้าร่วม
กิจกรรมไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

นักเรียนได้
แสดงออก 

กอง
การศึกษาฯ 

9 โครงการเปิดโลกหนู
น้อยสู่แหล่งเรียนรู ้

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้เด็ก
ได้พัฒนาการอยา่งเต็มตาม
ศักยภาพโดยการเรียนรู้นอก
สถานที่ 

ปีละ 1 ครั้ง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละที่เพิ่มขึ้น
ของเด็กที่ได้รับ
การพัฒนา
เรียนรู้นอก
สถานที่ 

เด็กได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง 

กอง
การศึกษาฯ 
ศพด.อบต.
เมืองพล 

10 โครงการฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนา
กิจกรรมเพื่อส่งเสริม
ทักษะสมอง EF 
(Executive 
Functions) 

เพื่อจัดกิจกรรมโครงการ
พัฒนาข้าราชการครู 
บุคลากรทางการศึกษาและ
คณะกรรมการสถานศึกษา 

ครู 5 คน 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 ผู้เข้าอบรมมี
ความรู้ความ
เข้าใจไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

ครูมีทักษะในการ
จัดกิจกรรมพัฒนา
ทักษะสมองฯ 

กอง
การศึกษาฯ 

 

11 โครงการศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กท้องถิ่น
สัมพันธ ์

เพื่อส่งเสริมให้ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กได้น าเด็กเข้าร่วม
การแข่งขัน ทกัษะวิชาการ 
ร่วมกับภาคีเครือข่ายต่าง ๆ 

1 ครั้ง/ปี 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวนกิจกรรม
ที่ ศพด.อบต.
เมืองพลเข้าร่วม 

ภาคีเครือข่ายมี
ส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาทอ้งถิ่น 

กอง
การศึกษาฯ 

 
 
 

แบบ ผ.02 



-113-   
   5.1 แผนงานการศึกษา (ต่อ) 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

12 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายบริหาร
สถานศึกษา 

เพื่อพัฒนา/ส่งเสริมการจัด
การศึกษาของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก อบต.เมืองพล 

สนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหาร
สถานศึกษาเพื่อจัดกิจกรรม 

จ านวน 30 โครงการ 

605,350 605,350 605,350 605,350 605,350 ร้อยละของ
จ านวนที่มกีาร
ด าเนินการ 

การจัดการศึกษา
ของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก อบต.เมืองพล
เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

กอง
การศึกษาฯ
ศพด.อบต.
เมืองพล 

13 จ้างเหมาบริการขบัรถ
รับ-ส่งนักเรียน 
(ศพด.) 

เพื่อจ้างเหมาบริการบุคคล
ขับรถรับ-ส่งนักเรียนใน
สังกัด ศพด.อบต.เมืองพล 

จ านวน 1 คน 110,000 
 

110,000 110,000 110,000 110,000 ศพด.มีบริการ
รถรับ-ส่ง
นักเรียน (ศพด.) 
ตามจ านวนที่
ก าหนด 

เด็กนักเรียนใน
สังกัด ศพด.อบต.
เมืองพลได้รับ
บริการรับ-ส่งอย่าง
สะดวกและ
ปลอดภัย 

กอง
การศึกษาฯ
ศพด.อบต.
เมืองพล 

 
  

แบบ ผ.02 
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   5.2 แผนงานเคหะและชุมชน 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการสนามเด็ก
เล่นในร่ม 

เพื่อส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กนักเรียนทั้ง 4 ด้าน 

ก่อสร้างสนามเด็กเล่นในร่ม 
จ านวน 1 แห่ง 

(ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
อบต.เมืองพล) 

400,000 - - - - ร้อยละที่เพิ่มขึ้น
ของสนามเด็ก
เล่น 

นักเรียนมี
พัฒนาการ
เหมาะสมกับวัย 

กองการศึกษาฯ 
ศพด.อบต. 
เมืองพล 

 
  

แบบ ผ.02 
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   5.3 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ปรับปรุงสนามกีฬา  
อบต.เมืองพล 
บ้านทับบา ม.3 

เพื่อให้ประชาชนมีสถานที่
ส าหรับการออกก าลังกายที่
สะดวก ปลอดภยัและ
ทันสมัย 

ปรับปรุงสนามกีฬา  
อบต.เมืองพล บ้านทับบา  

ม.3  
จ านวน 1 ครั้ง 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร้อยละของ
จ านวนผู้ใช้
สนามกีฬาที่
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีสถานที่
ออกก าลังกายที่
สะดวก ปลอดภยั
และทันสมัย 

กองช่าง 

2 โครงการสนับสนุน
อุปกรณ์กีฬาหมู่บา้น 

เพื่อให้ประชาชนมีอปุกรณ์
กีฬาเพื่อการออกก าลังกาย
ที่เพียงพอและเหมาะสม 

ชุดอุปกรณ์กีฬาหมู่บา้น 11 
หมู่บ้าน และ 1 ศูนย์ฯ  

 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของ
หมู่บ้าน/ชุมชน
ที่มีอุปกรณ์กีฬา
ส าหรับออก
ก าลังกาย 

ประชาชนมี
อุปกรณ์กีฬาเพื่อ
การออกก าลังกาย
อย่างเพียงพอและ
เหมาะสม 

กอง 
การศึกษาฯ 

3 โครงการแข่งขันกีฬา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
สัมพันธ์อ าเภอพล 

เพื่อจัดหรือเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสัมพันธ์อ าเภอพล 

12 หน่วยงาน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวน
หน่วยงานที่
แข่งขันกีฬาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กฯ 

หน่วยงานได้
ตระหนักในการ
แข่งขันกีฬาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
สัมพันธ์อ าเภอพล 

กอง 
การศึกษาฯ 

4 โครงการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬา 

เพื่อจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาตา่ง ๆ  

50 คน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนนกักีฬา
ที่เข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาไม่
น้อยกว่าร้อยละ 
80 

นักกีฬาได้เข้าร่วม
การแข่งขันกีฬา
ต่าง ๆ  

กอง 
การศึกษาฯ 

5 โครงการกีฬาต้าน 
ยาเสพติดชุมชน 

เพื่อจัดการแข่งขันกีฬาติด
ชุมชน 

1,000 คน 350,000 
 

350,000 350,000 350,000 350,000 จ านวนนกักีฬา
ที่เข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาไม่
น้อยกว่าร้อยละ 
80 

นักกีฬาได้เข้าร่วม
การแข่งขันกีฬา
ต่าง ๆ  

กอง 
การศึกษาฯ 

6 โครงการแข่งขันกีฬา
นักเรียนต าบลเมืองพล 

เพื่อส่งเสริมกิจกรรมกีฬาใน
ระดับเครือข่ายอ าเภอพล 

1 ครั้ง/ป ี 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวนนกักีฬา
ที่เข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬา 

นักกีฬาได้เข้าร่วม
การแข่งขันกีฬา 

กอง 
การศึกษาฯ 

7 โครงการแข่งขันกรีฑา
นักเรียน 

เพื่อส่งเสริมการจัดการ
แข่งขันกีฬาภายในโรงเรียน 

1 ครั้ง/ป ี 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวนนกักีฬา
ที่เข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬา 

นักกีฬาได้เข้าร่วม
การแข่งขันกีฬา 

กอง 
การศึกษาฯ 

 

 

แบบ ผ.02 
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   5.3 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (ต่อ) 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

8 โครงการหล่อเทียน
เข้าพรรษา 

เพื่อส่งเสริมฟื้นฟูวัฒนธรรม ศิลปะ 
ประเพณีท้องถิ่น 

11 หมู่บ้าน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของผู้เข้าร่วม
กิจกรรม/กุล่ม
เป้าหมาย 

ประชาชนได้มีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู 
ศิลปะ ประเพณ๊ท้องถิ่น 

กอง 
การศึกษาฯ 

9 โครงการส่งเสริม
มารยาทไทย “ยิ้มง่าย 
ไหว้สวย แต่งกายงาม
ตามกาล” 

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน 
ประชาชนได้แสดงมารยาทไทย 
“ยิ้มง่าย ไหว้สวย แต่งกายงามตาม
กาล” 

11 หมู่บ้าน 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 จ านวนหมูบ่้านที่เข้า
ร่วมกิจกรรม 

เด็ก เยาวชน ประชาชน
ได้แสดงมารยาทไทย 
“ยิ้มง่าย ไหว้สวย แต่ง
กายงามตามกาล” ที่ดี
งาม 

กอง 
การศึกษาฯ 

10 โครงการจัดงาน
ประเพณีวันลอย
กระทง 

เพื่อสืบสาน อนุรกัษ์ประเพณีอัน 
ดีงาม, ให้คู่อยู่กับสังคมไทย, 
เพื่อให้คนรุ่นหลังได้รู้จักประเพณี
อันดีงามของไทย และเพือ่ให้เกิด
ความสัมพันธอ์ันดีงามระหวา่ง
หน่วยงานกับประชาชนในท้องถิ่น 

500 คน 1๕0,000 1๕0,000 1๕0,000 1๕0,000 1๕0,000 ผู้เข้าร่วมกิจกรรมไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 
/กลุ่มเป้าหมาย 

สืบสานประเพณีลอย
กระทงให้คงอยู่คู่
สังคมไทย 

กอง 
การศึกษาฯ 

11 โครงการสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่น 

เพื่อสืบสาน อนุรกัษ์ประเพณีอันดี
งาม, ให้คู่อยู่กับสังคมไทย, เพื่อให้
คนรุ่นหลังได้รู้จักประเพณีอันดีงาม
ของไทย และความสัมพันธอ์ันดี
งามระหว่างหนว่ยงานกับ
ประชาชนในท้องถิ่น 

500 คน 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ผู้เข้าร่วมกิจกรรมไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 
/กลุ่มเป้าหมาย 

สืบสานประเพณ ีฯ ให ้
คงอยู่คู่กับสังคมไทย 

กอง 
การศึกษาฯ 

12 โครงการจัดท า
ฐานข้อมูลภูมิปัญญา
ท้องถิ่นต าบลเมืองพล 

เพื่อรวบรวมฐานขอ้มูลภูมิปัญญา
ท้องถิ่นต าบล 
เมืองพลให้เป็นปัจจุบัน 

11 หมู่บ้าน 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 จ านวนฐานขอ้มูลภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
ครบทุกหมู่บ้าน 

ข้อมูลภูมิปัญญาท้องถิ่น
ที่เป็นปัจจุบัน 

กอง 
การศึกษาฯ 

13 โครงการสืบสาน
ประเพณีไหว้พระเจ้า
ใหญ่ บุญกุ้มขา้วใหญ่
ต าบลเมืองพล 

เพื่อจัดให้มีกิจกรรมการจัดงานบุญ
ประเพณีที่เป็นอัตลักษณ์ของต าบล 
เมืองพล ส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิง
วัฒนธรรม 

300 คน 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 ผู้เข้าร่วมกิจกรรมไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 
ของกลุ่ม 
เป้าหมาย 

เด็ก เยาวชน ประชาชน
ได้มีส่วนร่วมในกิจกรรม
งานไหว้พระเจ้าใหญ ่
บุญกุ้มข้าวใหญ่ต าบล
เมืองพล 

กอง 
การศึกษาฯ 

14 โครงการสืบสาน
ประเพณีลอยกระทง 

เพื่อจัดกิจกรรมส่งเสริมศิลปะ สืบ
สานวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม
ของท้องถิ่น 

11 หมู่บ้าน 180,000 180,000 180,000 180,000 180,000 ร้อยละความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 
80 

ประเพณีประจ าเดือน
ของท้องถิ่นได้รับการสืบ
สานและอนุรักษ์สู่รุ่น
ลูกหลาน 

กอง 
การศึกษาฯ 

แบบ ผ.02 
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   5.3 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (ต่อ) 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

15 โครงการสืบสาน
ประเพณีบุญกุ้ม 
ข้าวใหญอ่ าเภอพล 

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก 
เยาวชน ประชาชนทัว่ไป
ได้ร่วมกิจกรรมอันแสดง
ถึงวัฒนธรรมอันดีของ
ท้องถิ่น 

300 คน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 
ของกลุ่ม 
เป้าหมาย 

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนได้มีส่วน
ร่วมในกิจกรรมงาน
ประเพณบีุญกุ้ม
ข้าวใหญอ่ าเภอพล 

กอง 
การศึกษาฯ 

16 โครงการอบรมให้
ความรู้และการพัฒนา
ศักยภาพด้าน
ประเพณีวัฒนธรรม
ของผู้สูงอายุต าบล
เมืองพล 

เพื่อเสริมสร้างสุขภาพที่ดี
ของผู้สูงอายุทั้งด้าน
ร่างกายและจิตใจ 

ผู้สูงอายุที่มีอายุ 60 ปีขึ้นไป 
จ านวน 40 คน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ
ผู้สูงอายุที่เข้า
รับการรักษา 
พยาบาลใน
สถานพยาบาล
ที่ลดลง 

ผู้สูงอายุมีสุขภาพที่
ดีทั้งด้านร่างกาย
และจิตใจ 

ส านักปลัด 

  

แบบ ผ.02 
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   5.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ปรับปรุง/ซ่อมแซม
อาคารเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต.
เมืองพล 

เพื่อให้อาคารเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต. 
เมืองพล มีความมั่นคง 
ปลอดภัย มีมาตรฐานและ
ความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย 

ปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคารเรียน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต. 
เมืองพล จ านวน 1 ครั้ง 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของ
จ านวนอาคาร
ในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กที่ได้
มาตรฐาน 

อาคารเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต. 
เมืองพล มีความ
มั่นคง ปลอดภัย มี
มาตรฐานและความ
เป็นระเบียบเรียบร้อย 

กอง
การศึกษาฯ 

 
  
 

 

แบบ ผ.02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวน 

องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล อ าเภอพล จังหวัดขอนแก่น 
 

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1 การยกระดับเศรษฐกิจฐานรากและการพัฒนาอุตสาหกรรมมูลค่าสูง 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ย.7 การสร้างเสริมทุนทางสังคมให้เข้มแข็งและพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพื่อการแข่งขัน 
                    ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

  6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน 
   6.1 แผนงานเคหะและชุมชน 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ปรับปรุงภูมิทัศน์พื้นที่
หนองบ้านชาด 
บ้านชาดอ านวย ม.11 

เพื่อให้เป็นสถานที่
พักผ่อนหย่อนใจ และเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 
สวยงาม รองรับการ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม
การค้าขายหรือท าธุรกจิ 

ปรับปรุงภูมิทัศน์พื้นที่หนอง
บ้านชาด บา้นชาดอ านวย  

ม.11 จ านวน 1 ครั้ง 

450,000 450,000 450,000 450,000 450,000 ร้อยละของ
ผู้ประกอบการ
หรือค้าขาย/การ
ลงทุนธุรกิจใน
พื้นที่ที่เพิ่มขึ้น 

พื้นที่มีสถานที่
พักผ่อนหย่อนใจ 
และเป็นระเบียบ
เรียบร้อย สวยงาม 
รองรับการ
ท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมการค้า
ขายหรือท าธุรกิจ 

กองช่าง 

 
 
  

แบบ ผ.02 
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   6.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการส่งเสริมแหล่ง
เรียนรู้น้อมน าแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

เพื่อจัดให้มีการส่งเสริม 
สนับสนุน แหล่งเรียนรู้
ตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

1 แหล่ง 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 
80 ของกลุ่ม 
เป้าหมาย 

มีแหล่งเรียนรู้
เศรษฐกิจ
พอเพียงในชุมชน 

กอง 
การศึกษฯ 

2 โครงการจัดตั้งศูนย์
การเรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียง 

เพื่อเป็นแหล่งรวมทุน 
หรือศักยภาพของชุมชน
มาใช้ในการถ่ายทอดองค์
ความรู้ ภูมิปญัญาให้
แพร่หลาย และเกิด
ประโยชน์อย่างเป็นระบบ 
และเปิดโอกาสในการ
สร้างอาชีพตามบริบทของ
ชุมชน 

1 แห่ง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนเครือข่าย
ภาคการลงทุนและ
ประกอบอาชีพที่
เพิ่มขึ้น 

มีแหล่งรวมทุน 
ส าหรับถ่ายทอด
องค์ความรู้ ภูมิ
ปัญญาอย่าง
หลากหลายและ
เป็นระบบ  

ส านักปลัด 

3 โครงการอบรมพัฒนา
ทักษะอาชีพ 

เพื่อส่งเสริม/สร้างรายได้
ให้แก่ครอบครัว 

จ านวน 60 คน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละครัวเรือนที่
มีรายได้ต่ ากวา่
เกณฑ์ลดลง 

ประชาชนมี
ช่องทางประกอบ
อาชีพ หรือการ
ลงทุน และมี
รายได้เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

4 โครงการพัฒนา
ศักยภาพกลุ่ม
เศรษฐกิจพอเพียง 

เพื่อส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพกลุ่มเศรษฐกิจ
พอเพียง กลุ่มเกษตร
ธรรมชาติให้มีความ
เข้มแข็ง 

กลุ่มเศรษฐกิจพอเพียงและผู้ที่มี
ส่วนเกี่ยวข้อง จ านวน 80 คน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของกลุ่ม
เศรษฐกิจพอเพียง
ที่ได้รับการพัฒนา 

กลุ่มเศรษฐกิจ
พอเพียง กลุ่ม
เกษตรธรรมชาติ
มีความเข้มแข็งา
และสามารถ
พัฒนาการ
ด าเนินงานกลุ่ม
ได้ 

ส านักปลัด 

5 พัฒนาบรรจุภัณฑ์หรือ 
แปรรูปผลิตภัณฑ์ 

เพื่อพัฒนาบรรจุภัณฑ์
ให้กับกลุ่มแปรรูป
ผลิตภัณฑ์ต าบลเมืองพล 

2 กลุ่ม 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนกลุ่มที่
ได้รับการพัฒนา
บรรจุภัณฑ์ 

กลุ่มมีบรรจุ-
ภัณฑ์ทันสมัย 
สวยงามสามารถ
แข่งขันได้ 

ส านักปลัด 

 
 

แบบ ผ.02 
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   6.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (ต่อ) 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 พัฒนาผลิตภัณฑ์
สินค้าOTOP ต าบล
เมืองพล 

เพื่อประกวดผลิตภัณฑ์ใน 
ต าบลเมืองพลคัดเลือกให้ 
เป็นสินค้า OTOP ต าบล 
เมืองพล และส่งเสริม
ปัจจัยการผลิต เป็นขวัญ
ก าลังใจต่อกลุ่ม 

2 กลุ่ม 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนกลุ่มที่
ได้รับการส่งเสริม 

สินค้า OTOP 
ต าบลมีความโดด
เด่นสามารถ
แข่งขันในตลาด
ได้ 

ส านักปลัด 

 

แบบ ผ.02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวน 
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล อ าเภอพล จังหวัดขอนแก่น 

 

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3 การส่งเสริมนวัตกรรม เทคโนโลยีและดิจิทัลเพื่อการพัฒนาขอนแก่นเมืองอัจฉริยะ 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ย.8 การพัฒนาการบริหารภาครัฐภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
 

  7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 
   7.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการพัฒนา
ศักยภาพการท างาน
เป็นทีม 

เพื่อจัดให้มีการพัฒนา
ศักยภาพการท างานเป็น
ทีมและเพิ่มความสามัคคี
ในองค์กร 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ
ข้าราชการ พนักงานสว่นต าบล 

และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 
จ านวน 150 คน 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร้อยละของ
จ านวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 
/กิจกรรม 

บุคลากร/ผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวขอ้งได้รับการ
พัฒนาศักยภาพ
และมีความรัก
ความสามัคคี 

ส านักปลัด 

2 โครงการเสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กร 
ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ในการ
ปฏิบัติงาน 

เพื่อส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมในการท างาน
และรักษาวัฒนธรรม
องค์กรในการต่อต้านการ
ทุจริต 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ
ข้าราชการ พนักงานสว่นต าบล 

และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 
จ านวน 50 คน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ
จ านวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 
/กิจกรรม 

บุคลากร/ผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวขอ้งมีความ
ตระหนักถึง
คุณธรรม จริยธรรม
ในการปฺฏิบัติงาน
และการให้บรกิาร 

ส านักปลัด 

3 ส่งเสริมยกย่องและ 
เชิดชูเกียรติแก่
บุคคลหน่วยงานท่ี
ปฏิบัติงานตามแนว 
เศรษฐกิจพอเพียง 

เพื่อส่งเสริมหมู่บ้าน
จัดการตนเองให้น่าอยู่ 

 

จ านวน 2 ครั้ง 
 
 

10,000 
 
 

10,000 
 
 

10,000 
 
 

10,000 
 
 

10,000 
 
 

ร้อยละของ
จ านวนหมู่บ้าน
ท่ีได้รับการ
ส่งเสริมฯ 

ประชาชนได้ร่วม 
สร้างความดีต่อ

สังคม 
 

ส านักปลัด 
 
 

4 อุดหนุนงบประมาณ 
ตามโครงการจัดงาน 
รัฐพิธีระดับอ าเภอ 

เพื่อสนับสนุนงบประมาณ
จัดงานรัฐพิธีส าคัญของ
ชาติ 

ที่ท าการปกครองอ าเภอพล 
ทุกครั้งที่มีการจัดงานฯ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวนครั้งที่ได้
อุดหนุน
งบประมาณ 

ข้าราชการได้ร่วม 
แสดงออกถึงความ 
จงรักภักดีต่อ
สถาบันส าคัญ 
ของชาติ  

ส านักปลัด 
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   7.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป (ต่อ) 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการปรับปรุงหรือ
จัดท าโปรแกรมแผนที่
ภาษี และทะเบยีน
ทรัพย์สิน อบต. 
เมืองพล 

เพื่อปรับปรุงระบบข้อมูล 
แผนที่ภาษแีละทะเบียน 
ทรัพย์สินให้เป็นปัจจุบัน 

ปีละ 1 ครั้ง 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ร้อยละที่ลดลงของความ
คลาดเคลื่อนของข้อมูล 

อบต.มีระบบ
ข้อมูลแผนที่ภาษี
และทรัพย์สิน 
ที่เป็นปัจจุบัน 

ส านักปลัด 

6 อุดหนุนศูนย์
ปฏิบัติการร่วมใน 
การช่วยเหลือ 
ประชาชนตามอ านาจ 
หน้าที่ระดับอ าเภอ 

อุดหนุนศูนย์ปฏบิัติการ  
ร่วมในการช่วยเหลือ 
ประชาชนตามอ านาจ 
หน้าที่ระดับอ าเภอ 
ให้บรรลุภารกิจฯ 

ปีละ 1 ครั้ง 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 จ านวนครั้งที่ได้สนับสนุน 
งบประมาณฯ 

การด าเนินงาน
ของศูนย์ฯ 
บรรลุผลส าเร็จ 
ตาม
วัตถุประสงค์ 

ส านักปลัด 

7 สมทบกองทุน
ประกันสังคม 

เพื่อสมทบกองทุน
ประกันสังคมตามจ านวน
และหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด 

ปีละ 1 ครั้ง 90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 ร้อยละของจ านวนเงิน
สมทบตามอัตราส่วนที่
ก าหนด 

อบต.ได้สมทบ
กองทุนตามที่
กฎหมายก าหนด 

ส านักปลัด 

8 สมทบกองทุนเงิน
ทดแทนพนักงานจา้ง 

เพื่อสมทบกองทุนเงงิ
นทดแทนฯ ตามจ านวน
และหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด 

ปีละ 1 ครั้ง 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ร้อยละของจ านวนเงิน
สมทบตามอัตราส่วนที่
ก าหนด 

อบต.ได้สมทบ
กองทุนตามที่
กฎหมายก าหนด 

ส านักปลัด 

9 สมทบกองทุน
บ าเหน็จบ านาญขา้
ราชส่วนท้องถิ่น 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบ
กองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น
ตามจ านวนและ
หลักเกณฑ์ท่ีก าหนด 

ปีละ 1 ครั่ง 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร้อยละของจ านวนเงิน
สมทบตามอัตราส่วนที่
ก าหนด 

อบต.ได้สมทบ
กองทุนตามที่
กฎหมายก าหนด 

ส านักปลัด 

  

แบบ ผ.02 



-124- 
 7.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ปรับปรุง/ซ่อมแซม
ระบบหอกระจายข่าว
หมู่บ้าน บา้นชาด ม.1 

เพื่อให้การบริการข้อมูล
ข่าวสารระหว่าง

หน่วยงานเป็นไปด้วย
ความสะดวก ชัดเจน  

และรวดเร็ว 

ปรับปรุง/ซ่อมแซมระบบ 
หอกระจายขา่วหมู่บ้าน  

บ้านชาด ม.1 
จ านวน 1 ครั้ง 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ประชาชนที่มี
ต่อการรับส่ง
ข้อมูลข่าวสาร
ของทาง
ราชการ 

การบริการขอ้มูล
ข่าวสารระหว่าง
หน่วยงานเป็นไป
ด้วยความสะดวก 
รวดเร็ว ชัดเจน 

ส านักปลัด 

2 โครงการพัฒนา
ศักยภาพและศึกษาดู
งานนอกสถานที ่

เพื่อเพิ่มพูนความรู้และ
ศึกษาดูงานเพื่อน ามา
ประยุกต์ใช้ในท้องถิ่น 
ส่งเสริมการมีส่วนร่วม 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ
ข้าราชการ พนักงานสว่นต าบล 

และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 
จ านวน 50 คน 

650,000 650,000 650,000 650,000 650,000 ร้อยละความ 
พึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

เกิดการน าความ 
รู้มาประยุกต์ใช้ใน
การพัฒนางานด้าน
ต่าง ๆ  

ส านักปลัด 

3 โครงการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
แผนพัฒนาหมู่บา้น/
ต าบล 

เพื่อจัดเวทีประชาคม 
หมู่บ้าน/ต าบล การ
ทบทวนจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นแผนชุมชน 
แผนพัฒนาหมู่บา้น/
ต าบล 

11 หมู่บ้าน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของ
จ านวน
หมู่บ้านที่จัด
ประชุม
ประชาคม 

มีแผนพัฒนาในทุก
ระดับเพื่อเป็น
กรอบและ
เครื่องมือในการ 
พัฒนาท้องถิ่น 

ส านักปลัด 

4 โครงการ อบต. 
พบประชาชน 

1.เพื่อให้บริการ/งานใน 
หน้าที่ของ อบต.และ 
ประชาสัมพันธก์ิจกรรม/ 
โครงการต่างๆ  
2.เพื่อรับฟังความคิดเห็น 
ของประชาชน 
3.เพื่อรณรงค์ท าความ 
สะอาดหมู่บา้น 

11 หมู่บ้าน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของ
จ านวน
หมู่บ้าน 
ที่เข้าร่วมการ 
จัดกิจกรรม 

ประชาชนได้รับ 
บริการถึงหมู่บ้าน 
มีส่วนร่วมในการ 
แสดงความคิดเห็น 
และร่วมกิจกรรม 
รณรงค์ท าความ 
สะอาด 
 

ส านักปลัด 

5 โครงการอบรม และ
ศึกษาดูงานเพื่อพัฒนา
ศักยภาพผู้น า แกนน า
กลุ่มหน่วยงานต่าง ๆ 
ตลอดจนผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวขอ้ง ในพื้นที่
ต าบลเมืองพล 

เพื่อพัฒนาศักยภาพผู้น า 
แกนน ากลุ่ม หนว่ยงาน
ต่าง ๆ ตลอดจนผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวขอ้งในพื้นที่ต าบล 
เมืองพล เพื่อเป็นภาคี
เครือข่ายการพัฒนา 
ต าบลฯ 

ปีละ 1 ครั้ง 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 จ านวน
โครงการที่ได้
ด าเนิน
กิจกรรม 

ผู้น าแกนน ากลุ่ม
ต่าง ๆ หนว่ยงาน
ในพื้นที่ ตลอดจนผู้
ที่มีส่วนเกี่ยวข้องได ้
รับการพัฒนา
ศักยภาพ ฯ 
 

ส านักปลัด 

แบบ ผ.02 
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 7.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (ต่อ) 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 โครงการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาทอ้งถิ่น
หรือผู้บริหารท้องถิ่น 
อบต.เมืองพล 

เพื่อด าเนินการจัดการ 
เลือกตั้งสมาชิกสภา อบต. 
เมืองพลและผู้บริหาร 
อบต.เมืองพล ให้เป็นไป
ตามระเบียบ กฎหมาย 
ค าสั่งที่เกี่ยวข้อง 

1 ครั้ง 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 จ านวนครั้งที่
มีด าเนินการ
จัดการ
เลือกตั้ง 

ได้ด าเนินการ
จัดการเลือกตั้ง 
ตามที่ระเบียบและ
กฎหมายก าหนด 

ส านักปลัด 

7 โครงการจัดกิจกรรม
เฉลิมพระเกียรติใน
โอกาสส าคัญของ
สถาบัน
พระมหากษัตริย ์

เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่
ได้มีโอกาสแสดงออกถึง
ความจงรักภกัดีต่อ
สถาบันพระมหากษัตรยิ ์

จ านวน 6 ครั้ง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวนครั้งได้
จัดกิจกรรม 

ประชาชนได้
แสดงออกถึงความ 
จงรักภักดีต่อ
สถาบันพระมหา 
กษัตริย ์

ส านักปลัด 

  

แบบ ผ.02 
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 7.3 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ก่อสร้างโรงจอดรถ 
อบต.เมืองพล 

เพื่อให้บริการที่จอดรถ 
ประชาชนที่มาติดต่อ 
ราชการ 

อาคาร 
กว้าง 4 ม. ยาว 16 ม. 

จ านวน 3 แห่ง 

600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 จ านวนโรงจอด
รถที่ก่อสร้าง
แล้วเสร็จ 

ประชาชนมีที่จอด
รถที่สะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

2 ปรับปรุงหรือซ่อมแซม 
อาคาร ส านกังานหรือ 
ต่อเติมอาคารอื่น ๆ 

เพื่อปรับปรุงซ่อมแซม 
อาคารส านักงานหรือ
ห้องน้ า อบต./หอ้งน้ า
ประจ าสนามกีฬา/อาคาร
อื่น ๆ ให้มีความเหมาะสม
สะดวก และเป้นระเบียบ
เรียบร้อย และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์การใช้งาน 

อาคาร/ที่ท างาน  
ห้องน้ า ฯลฯ 

ที่ช ารุด 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวนอาคาร 
ที่ก่อสร้างแล้ว
เสร็จ 

อาคาร/ส านักงาน 
สามารถใช้งานได้
ตามปกต ิ

กองช่าง 

3 ปรับปรุงอาคาร 
อเนกประสงค์ อบต.
เมืองพล 

เพื่อปรับปรุงอาคาร 
อเนกประสงค์ให้อยูใน 
สภาพดีพร้อมใช้งาน และมี
ความมั่นคง ปลอดภยั 

ปรับปรุงอาคารอเนกประสงค์ 
ขนาด 5 x 32 ม. 
จ านวน 1 ครัง้ 

600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 ร้อยละของ 
อาคาร อบต.ที่
ได้รับการ
ปรับปรุง 

อาคาร
อเนกประสงค์ 
มีสภาพที่ดีและ 
พร้อมต่อการใช้
งานอย่างมั่นคง 
ปลอดภัย 

กองช่าง 
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ส่วนที่ 4 
การติดตามและประเมินผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

ส่วนที่ 4 
การติดตามและประเมนิผล 
…………………………….. 

 การบริหารงานที่ประสบความส าเร็จนั้น ส่วนหนึ่งมาจากการน านวัตกรรม (Innovation) และ
กระบวนการบริหารใหม่ ๆ มาประยุกต์ใช้ในองค์กร ให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ การติดตาม และ
ประเมินผลก็เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารงาน ซึ่งมีหลักการส าคัญ คือ การติดตามความก้าวหน้าในการ
ปฏิบัติงานและประเมินผลความส าเร็จของงาน อันจะน าไปสู่การปรบปรุงแก้ไขปัญหาร่วมกันให้บรรลุเป้าหมาย จึง
ต้องมีการติดตามและประเมินผล เพื่อให้ทราบประสิทธิภาพและประสิทธิผลการด าเนินงานขององค์กรว่าอยู่ในระดับ
ใด เหมาะสมหรือสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบันหรือไม่ 
 

 4.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
 กระบวนการของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวน มีองค์ประกอบ 3 ส่วน คือ 
การวางแผน (Planning) การน าแผนไปปฏิบัติ (Implementation) และการติดตามประเมินผล (Monitor and 
Evaluation) ฉะนั้น การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ สามารถด าเนินการได้  ดังนี้ 
 1) ติดตามและประเมินผลกระบวนการ (Process) จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยตรวจสอบ
กระบวนการด าเนินการว่าเป็นไปตามวิธีการและขั้นตอนที่ก าหนดไว้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 เป็น
กรอบในการปฏิบัติงานติดตามและประเมินผล 
 2) ติดตามประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานตามนโยบายขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลเมืองพล  เป็นการประเมินผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา (ทุกยุทธศาสตร์) โดย
ออกแบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน 
  

 4.2 การตดิตามและประเมินผลโครงการ 
 เป็นการประเมินผลที่ช่วยให้ทราบถึงความก้าวหน้าในการด าเนินงานว่าแผนงานหรือโครงการที่ได้
ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่ มีผลส าเร็จมากน้อย
เพียงใดเมื่อเปรียบเทียบกับเป้าหมาย หากมีความล่าช้ามีสาเหตุมาจากอะไร สมควรที่จะได้รับการแก้ไขด้วยวิธีการใด 
เพ่ือให้โครงการดังกล่าวเป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ และยังเป็นเครื่องมือชี้วัดประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลของการด าเนินโครงการ โดยมีประเด็นในการติดตามประเมินผล คือ 
 1) การติดตามและประเมินผลการด าเนินงานโดยมีตัวชี้วัดเชิงปริมาณ คุณภาพ ความพึงพอใจ และ
ขั้นตอนการด าเนินงานซึ่งผู้รับผิดชอบโครงการจะเป็นผู้ก ากับตัวชี้วัด 
 2) การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานประจ าปีและเพ่ิมเติม 
 ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนต าบเมืองพลจะน าข้อมูลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลโครงการมาใน
การปรับปรุงกระบวนการด าเนินงานให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้
สามารถตอบสนองและแก้ไขปัญหาความต้องการของประชาชนเป็นสิ่งส าคัญ 
 ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล 
 1. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 2 ประเภท คือ 
  1.1 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวน 



 
 

 
 
 

-๑๙๓- 
  1.2 แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ 
 2. ประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 3. ศึกษาความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 

 เกณฑ์มาตรฐานและตัวชี้วัด 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้มีเกณฑ์มาตรฐาน (Standard Criteria) และตัวชี้วัด 
(Indicators) เพ่ือใช้เป็นกรอบในการประเมินให้เกิดความชัดเจน เป็นระบบมีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับโดยใช้
เกณฑ์มาตรฐานและตัวชี้วัด ดังนี้ 
  

เกณฑ์มาตรฐาน  
(Standard Criteria) 

ตัวชี้วัด 
(Indicators) 

กรอบตัวแปร 
(Attributes) 

สัมฤทธิ์ผล และการบรรลุ
วัตถุประสงค์ของโครงการ 

ผลผลิต ผลลัพธ ์ ผลต่างระหว่างจ านวนโครงการที่แล้ว
เสร็จกับจ านวนโครงการทั้งหมด 

การสนองตอบความต้องการของ
ประชาชน 

ระดับความพึงพอใจ สัดส่วนของประชาชนกลุ่มเป้าหมายที่พึง
พอใจและไม่พอใจ ผลสะท้อนกลับ 

 

 ระบบติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 การวางระบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีสมมุติฐานว่า ระบบ
ติดตามและประเมินผลไม่อาจแยกตัวเองออกจากระบบการบริหารแผนทั้งหมด ดังนั้น ระบบอ่ืน ๆ ที่เกิดขึ้นก่อน
หน้าที่แผนพัฒนาจะด าเนินการ จึงเป็นเหมือนบริบทที่ย่อมจะส่งผลต่อการบริหารแผน และจะส่งผลต่อการติดตาม 
และประเมินผลด้วยเช่นกัน ดังนั้น ระบบติดตามและประเมินผลครั้งนี้ สรุปเป็นแผนภาพได้  ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-๑๙๔- 

ระบบงบประมาณ ระบบสังคม/ท้องถิ่น ระบบการจัดท าแผน ระบบการเมือง ระบบวัฒนธรรม 

ปัจจัยน าเข้า 

-แผนพัฒนาท้องถิ่น 

-งบประมาณรายจ่าย 

-บุคลากร 

-ทรัพยากรอื่นๆ  
 

 

กระบวนการ 

-การใช้ทรัพยากร 

-การด าเนินการตามแผน 

-การบริหารแผน 
 

ผลผลิต 

-ความส าเร็จของการ
ด าเนินการตามแผนใน
เชิงรูปธรรม 

ผลลัพธ์ 
-ความส าเร็จของการ
ด าเนินงานตามแผนเมื่อ
เปรียบเทยีบกับ
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 

ระบบติดตาม (Monitoring) 
-Input Monitoring 

-Performance Monitoring 

ระบบประเมินผล (Evaluation) 
-ความส าเร็จตามวัตถุประสงค/์เปา้หมาย 
-การเปลีย่นแปลงของท้องถิ่นในภาพรวม 



 
 

 
 
 

-๑๙๔- 
 

 4.3 แบบสรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
  
  

แบบรายงาน 

แบบท่ี 3/2 

แบบประเมินความพึง
พอใจต่อผลการ

ด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

แบบท่ี 3/1 

แบบประเมินการด าเนินงาน
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

แบบท่ี 2 

แบบติดตามและประเมินผล
การด าเนินงานขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น 

แบบท่ี 1 

การประเมินการจัดท า
แผนพัฒนาท้อวงถิ่นของ

องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

แบบประเมินผลแผนฯ 

(Output) 
แบบติดตามแผนฯ 

(Process)  
แบบประเมินผลแผนฯ 

(Input) 
 



 
 

 
 
 

-๑๙๕- 

 4.4 ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  1. ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
  องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพลได้จัดบริการสาธารณะเพ่ืออ านวยความสะดวกและตอบสนองต่อ
ความต้องการของประชาชนไม่ว่าจะเป็นด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การศึกษา เศรษฐกิจและสังคมท้องถิ่น ทั้งนี้ มุ่งหวัง
ให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ีน ในส่วนของการด าเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งเป็นการแปลง
แผนไปสู่การปฏิบัติ ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม (Output) ได้ก่อให้เกิดผลกระทบ (Impact) ทั้ง 3 ระดับ คือ 
ระยะสั้น สามารถเห็นผลส าเร็จได้ทันทีเมื่อด าเนินโครงการ/กิจกรรม แล้วเสร็จ ระยะกลางและระยะยาว ต้องใช้เวลา
ในการพัฒนาและด าเนินการ โดยอนาคตองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพลได้วางแผนด าเนินการพัฒนาท้องถิ่นใน
ด้านต่าง ๆ สรุปได้  ดังนี้ 
 

ด้าน แนวทางพัฒนาในอนาคต 
1. โครงสร้างพื้นฐาน - จัดให้มีระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่

เหมาะสมและเพียงในพ้ืนที่ สามารถพัฒนาพื้นที่ให้มีความ
เจริญและรองรับการขยายตัวในอนาคต 
- บูรณาการจัดระเบียบระบบไฟฟ้า กล้องโทรทัศน์วงจร
ปิด (CCTV) ร่วมกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง  
- พัฒนาระบบการให้บริการน้ าประปาให้ครอบคลุมและมี
ประสิทธิภาพ รวมถึงสนับสนุน/ส่งเสริมการพัฒนา
คุณภาพน้ าประปาให้เป็นน้ าประปาดื่มได้ 

2. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม - จัดระบบการก าจัดขยะที่มีประสิทธิภาพ สร้างจิตส านึก
ในการทิ้งขยะ ส่งเสริมให้มีการคัดแยกขยะตั้งแต่ใน
ครัวเรือน รวมถึงการแปลงขยะให้มีมูลค่าและเป็น
สวัสดิการทางสังคม 

3. การศึกษา - พัฒนาบุคลากรด้านการศึกษาและสื่ออุปกรณ์การเรียน
การสอนให้มีความทันสมัย ตลอดจนการพัฒนาดูแลเด็ก/
หลักสูตรให้ได้มาตรฐาน สามารถจัดการเรียนการสอนให้
เด็กมีผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเลิศ 
- สนับสนุน/ส่งเสริมนักเรียนยากจนและด้อยโอกาส 
- จัดการศึกษาและแหล่งเรียนรู้นอกระบบ (TK Park) 
ให้ครอบคลุม เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ของประชาชนในการ
พัฒนาตนเองให้ทันกับสถานการณ์โลกที่ปรับเปลี่ยนไป 
- เสริมสร้างความเข้าใจแบะการอยู่ร่วมกันอย่าง
สมานฉันท์ 

4. กีฬาและนันทนาการ - ก่อสร้างลานกีฬาและติดตั้งเครื่องออกก าลังกายภายใน
ชุมชน/หมู่บ้าน 
- ก่อสร้างสถานที่ออกก าลังกาย 



 
 

 
 
 

-๑๙๖- 

ด้าน แนวทางพัฒนาในอนาคต 
5. สุขภาวะและคุณภาพชีวิต - ปรับปรุงตลาดและสถานประกอบให้มีมาตรฐาน 

ผ่านเกณฑ์หลักสุขาภิบาล และมีการสุ่มตรวจคุณภาพ
อาหารสด อาหารส าเร็จรูปอย่างต่อเนื่อง ผู้บริโภคได้
บริโภคอาหารที่สะอาด ไม่มีสารพิษปนเปื้อนที่เกิด
อันตรายแก่ชีวิต 
- การรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออก ทั้งในหมู่บ้าน/
ชุมชนและสถานศึกษา หรือสถานที่เสี่ยง 
- เพ่ิมมาตรการดูแล และสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม
ให้แก่เด็ก/เยาวชนตระหนักและรู้เท่าทันถึงโทษ 
รวมถึงรูปแบบการแพร่ระบาด วิธีการหลีกเลี่ยง โดย
ตั้งเป้าหมายให้โรงเรียนในเขตพ้ืนที่เป็นโรงเรียน
ปลอดยาเสพติด 
- ให้การดูแลและช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส/ผู้พิการอย่าง
ทั่วถึง ได้มาตรฐานและมีความเท่าเทียม 
- เตรียมความพร้อมส าหรับผู้ทีเข้าสู่วัยผู้สูงอายุและ
สนับสนุนการด าเนินงานองค์กรผู้สูงอายุ 
- เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินแก่
ประชาชนด้วยการติดตั้งกล้องโทรทัศน์วงจรปิด 
(CCTV) บริเวณจุดเสี่ยง เพื่อเสริมมาตรการดูแลรักษา
ความปลอดภัยภายในพ้ืนที่ตลอด 24 ชั่วโมง 
- เพ่ิมศักยภาพการปฏิบัติงานของบุคลากรที่เกี่ยวข้อง
กับงานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย สร้าง
เครือข่ายการรักษาความปลอดภัยร่วมกับหน่วยงาน
ภาครัฐ เอกชน และประชาสังคม ทั้งภายนอก และ
ภายในพ้ืนที่ 

6. การบริหารงาน - ส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีบทบาทและมีส่วนร่วม
ในการพัฒนาท้องถิ่น 
- พัฒนาระบบการจัดเก็บภาษี เพิ่มมาตรการและวาง
แผนการจัดเก็บภาษีให้เป็นไปตามเป้าหมาย 
- เพ่ิมประสิทธิภาพการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร
ต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพลให้
ครอบคลุม แพร่หลาย และทัว่ถึงมากยิ่งข้ึน พร้อมทั้ง
เพ่ิมช่องทางการประชาสัมพันธ์ เช่น เสียงตามสาย, 
เว็บไซต์, สื่อสังคมเครือข่ายออนไลน์ หรืออ่ืน ๆ  

 



 
 

 
 
 

-๑๙๗- 
2. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น  
            4.3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
                (1) การวัดผลในเชิงปริมาณ 
               ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนา
พ้ืนที่ในเขตรับผิดชอบองค์การบริหารส่วนต าบล ให้บรรลุเป้าหมาย เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไข
ปัญหาให้กับประชาชน การจัดท าแผนพัฒนาก าหนดให้มีการติดตามและประเมินแผนพัฒนาฯ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม หมวด 
6 ข้อ ๒๙ โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาฯ เป็นผู้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ  รายงานและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบ
วัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี โดยใช้เครื่องมือในการติดตามและประเมินผลในเชิง
ปริมาณ มี ดังนี้ 
 

   แบบที่ 1 การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การติดตามประเมินผล
ด้วยระบบ e-plan (www.dla.go.th) 
 

 (2) การวัดผลในเชิงคุณภาพ การวัดผลเชิงคุณภาพ อบต.การใช้การส ารวจความพึงพอใจในการวัด
เชิงคุณภาพโดยภาพรวมโดยได้มีการประเมินคามพึงพอใจซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพ
ในการด าเนินงานของ อบต. ในภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ มีดังนี้ 
         แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน อบต. 
        แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการ 

 

4.4 ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
 4.4.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
 1) เกิดการพัฒนาพัฒนาที่ล่าช้า เพราะการด าเนินการต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องผ่าน
กระบวนการหลายขั้นตอน สลับสับซ้อน 
 2) ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหน่ายกับกระบวนการจัดท าแผนที่มีความยุ่งยากมากขึ้นและประชาชน
มองว่าองค์กรไม่สามารถตอบสนองตามความต้องการที่เสนอได้ทันท่วงที 
 3) ปัญหาอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อก าจัดของระเบียบกฎหมายที่ท าได้ยากและบาง
เรื่องอาจท าไม่ได้ 
 4) โครงการต่างๆ ในแต่ละปีมีมาก ไม่สามารถด าเนินการได้ทั้งหมด งบประมาณไม่เพียงพอ 
 5) บุคลากรที่มีส่วนใหญ่เกี่ยวข้องส่วนใหญ่ ไม่ว่าจะภาคประชาชน หรือภาครัฐ ส่วนใหญ่ขาดความรู้ /
ความเข้าใจเรื่องแผน จึงไม่ให้ความส าคัญของการปฏิบัติตามแผน ซึ่งถือเป็นปัจจัยส าคัญในการด าเนินงานให้บรรลุ
เป้าหมายตามแผนที่ก าหนดไว้ 

http://www.dla.go.th/


 
 

 
 
 

-๑๙๘- 

 6) ระยะเวลาในการจัดท าโครงการฯ ที่ก าหนดตามแผนปฏิบัติไม่สอดคล้องกับการปฏิบัติจริง 
เนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการฯ มีการเปลี่ยนแปลงโครงการในอนาคตองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นควรมุ่งเน้นการพัฒนาเส้นทางคมนาคมให้มีความทั่วถึง พัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือสนับสนุนการแก้ไขปัญหาความ
ยากจน พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐาน เพ่ิมประสิทธิภาพและแปรรูปสินค้าไปสู่สินค้าชนิดใหม่ที่มีมูลค่าสูง 
ส่งเสริมอาชีพต่างๆ พัฒนาการท่องเที่ยว การส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีอย่างมีคุณค่า เพื่อให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมขึ้น 
พัฒนาสังคมและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การจัดการขยะ ให้
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
 

  4.4.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
 1) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ ควรพิจารณาใช้แผนยุทธ์ศาสตร์การพัฒนาฯ เป็นกรอบในการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นฯ และให้มีความสอดคล้องกัน 
 2) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ ควรพิจารณาสัดส่วนงบประมาณ และค านึงถึงสถานะทางการคลังใน
การพิจารณา/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่นฯ  
 3) ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งจ่ายไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถ
ด าเนินการได้ในงบประมาณนั้น และด าเนินการให้ทันตามแผนการด าเนินงานที่ก าหนด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 

 
 
 

-๑๙๙- 

 
 

ค าชี้แจง : แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดแผนยุทธ์ศาสตร์ขององค์การบริหารต าบลเมืองพล โดยจะท าการ
ประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพลได้ประกาศในแผนยุทธ์ศาสตร์แล้ว 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล 
ประเด็นการประเมิน มีการ

ด าเนินงาน 
ไม่มีการ

ด าเนินงาน 
ส่วนที่  1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   

4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

6. มีกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธ์ศาสตร์การพัฒนา   

ส่วนที่ 2 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   

2. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   

3. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น   
4. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพท้องถิ่น   

5. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยุทธ์ศาสตร์
จังหวัด 

  

6. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   
7. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   

8. มีการก าหนดยุทธ์ศาสตร์ การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

9. มีการก าหนดยุทธ์ศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธ์ศาสตร์ของจังหวัด   
ประเด็นการประเมิน มีการ

ด าเนินงาน 
ไม่มีการ

ด าเนินงาน 
1. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธ์ศาสตร์การพัฒนา   

2. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธ์ศาสตร์   

3. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธ์ศาสตร์   

4. มีการทบทวนแผนยุทธ์ศาสตร์หรือไม่   
 

แบบที่  1 การก ากับการจัดยุทธ์ศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 



 
 

 
 
 

-๒๐๐- 
  

 
 

 

ค าชี้แจง :  แบบที่ 3/2  เป็นแบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในภาพรวม โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. เพศ (1) ชาย  (2) หญิง 
2. อายุ (1) ต่ ากว่า 20 ปี (2) 20-30 ปี (3) 31-40 ปี 

 (4) 41-50 ป ี (5) 51-60 ปี (6) มากกว่า  60 ปี 
3. การศึกษา (1) ประถมศึกษา  (2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเทียบ (3) อนุปริญญา หรือเทียบเท่า 

 (4) ปริญญาตรี (5) สูงกว่าปริญญาตรี     (6) อ่ืนๆ 
4. อาชีพหลัก (1) รับราชการ (2) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ     (3) ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 

 (4) รับจ้าง (5) นักเรียน นักศึกษา     (6) เกษตรกร 
 (7) อ่ืน ๆ (ระบุ)…………………………………………….. 
 

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 
 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม    
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม    
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม    
4. มีการายงานผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ    
5. ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจการ    
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา    
8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน    
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    

 

 

 

แบบที่  3/2  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 



 
 

 
 
 

-๒๐๑- 
 
 
 
 
ค าชี้แจง : แบบที่ 3/3 เป็นแบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในภาพรวม โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
 

ส่วนยุทธ์ศาสตร์ที่ 1 ยุทธ์ศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
1. เพศ (1) ชาย  (2) หญิง 
2. อายุ (1) ต่ ากว่า 20 ปี (2) 20-30 ปี (3) 31-40 ปี 

 (4) 41-50 ป ี (5) 51-60 ปี (6) มากกว่า  60 ปี 
3. การศึกษา (1) ประถมศึกษา  (2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า  (3) อนุปริญญา หรือเทียบเท่า 

 (4) ปริญญาตรี (5) สูงกว่าปริญญาตรี     (6) อ่ืนๆ 
4. อาชีพหลัก (1) รับราชการ (2) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ     (3) ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 

 (4) รับจ้าง  (5) นักเรียน นักศึกษา     (6) เกษตรกร 
 (7) อ่ืน ๆ (ระบุ)…………………………………………….. 

 

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
     5. หากท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน โดยให้คะแนนเต็ม 10 ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด 
 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

(10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4. มีการายงานผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
5. ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจการ  
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
 
 
 

แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 



 
 

 
 
 

-๒๐๒- 
 

 
 
 
 

ค าชี้แจง : แบบที่ 3/3 เป็นแบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในภาพรวม โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
 

ส่วนยุทธ์ศาสตร์ที่ 2 ยุทธ์ศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
 

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
1. เพศ (1) ชาย  (2) หญิง 
2. อายุ (1) ต่ ากว่า 20 ปี (2) 20-30 ปี (3) 31-40 ปี 

 (4) 41-50 ป ี (5) 51-60 ปี (6) มากกว่า  60 ปี 
3. การศึกษา (1) ประถมศึกษา  (2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า  (3) อนุปริญญา หรือเทียบเท่า 

 (4) ปริญญาตรี (5) สูงกว่าปริญญาตรี     (6) อ่ืนๆ 
4. อาชีพหลัก (1) รับราชการ (2) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ     (3) ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 

 (4) รับจ้าง (5) นักเรียน นักศึกษา     (6) เกษตรกร 
 (7) อ่ืน ๆ (ระบุ)…………………………………………….. 
 

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
     ๕. หากท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต โดยให้คะแนนเต็ม 10 ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด 
 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

(10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  

4. มีการายงานผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  

5. ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจการ  

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

 

แบบที่ ๓/๓ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 



 
 

 
 
 

-๒๐๓- 
 
 
 
ค าชี้แจง : แบบที่  3/3 เป็นแบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในภาพรวม โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
 

ส่วนยุทธ์ศาสตร์ที่ 3 ยุทธ์ศาสตร์การพัฒนาด้านการรักษาความสงบ 
 

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
1. เพศ (1) ชาย  (2) หญิง 
2. อายุ (1) ต่ ากว่า 20 ปี (2) 20-30 ปี (3) 31-40 ปี 

 (4) 41-50 ป ี (5) 51-60 ปี (6) มากกว่า  60 ปี 
3. การศึกษา (1) ประถมศึกษา  (2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า  (3) อนุปริญญา หรือเทียบเท่า 

 (4) ปริญญาตรี (5) สูงกว่าปริญญาตรี      (6) อ่ืนๆ 
4. อาชีพหลัก (1) รับราชการ (2) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ      (3) ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 

 (4) รับจ้าง (5) นักเรียน นักศึกษา      (6) เกษตรกร 
 (7) อ่ืน ๆ (ระบุ)…………………………………………….. 
 

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
      ๕. หากท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในด้านการรักษาความ
สงบ โดยให้คะแนน 10 ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด 
 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

(10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4. มีการายงานผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
5. ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจการ  
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
 

 
 
 

แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 



 
 

 
 
 

-๒๐๔- 
 
 
 
 

ค าชี้แจง : แบบที่ 3/3 เป็นแบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในภาพรวม โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
ส่วนยุทธ์ศาสตร์ที่ 4 ยุทธ์ศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 

1. เพศ (1) ชาย  (2) หญิง 
2. อายุ (1) ต่ ากว่า 20 ปี (2) 20-30 ปี (3) 31-40 ปี 

 (4) 41-50 ป ี (5) 51-60 ปี (6) มากกว่า  60 ปี 
3. การศึกษา (1) ประถมศึกษา  (2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า (3) อนุปริญญา หรือเทียบเท่า 

 (4) ปริญญาตรี (5) สูงกว่าปริญญาตรี      (6) อ่ืนๆ 
4. อาชีพหลัก (1) รับราชการ (2) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ      (3) ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 

 (4) รับจ้าง (5) นักเรียน นักศึกษา      (6) เกษตรกร 
 (7) อ่ืน ๆ (ระบุ)…………………………………………….. 
 

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
     5. หากท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาด้าน
สิ่งแวดล้อม โดยให้คะแนนเต็ม 10 ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด 
 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

(10 คะแนน) 
1.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2.มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4.มีการายงานผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
5.ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจการ  
6.การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
7.ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
8.ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
 
 
 
 

แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 



 
 

 
 
 

-๒๐๕- 
 
 
 
 
ค าชี้แจง : แบบที่ 3/3 เป็นแบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในภาพรวม โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
 

ส่วนยุทธ์ศาสตร์ที่ 5  ยุทธ์ศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
1. เพศ (1) ชาย  (2) หญิง 
2. อายุ (1) ต่ ากว่า 20 ปี (2) 20-30 ปี (3) 31-40 ปี 

 (4) 41-50 ป ี (5) 51-60 ปี (6) มากกว่า  60 ปี 
3. การศึกษา (1) ประถมศึกษา  (2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า (3) อนุปริญญา หรือเทียบเท่า 

 (4) ปริญญาตรี (5) สูงกว่าปริญญาตรี      (6) อ่ืนๆ 
4. อาชีพหลัก (1) รับราชการ (2) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ      (3) ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 

 (4) รับจ้าง (5) นักเรียน นักศึกษา      (6) เกษตรกร 
 (7) อ่ืน ๆ (ระบุ)…………………………………………….. 
 

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
     ๕. หากท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในด้านการการศึกษา 
วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยให้คะแนนเต็ม 10 ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นของท่านเท่าใด 
 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

(10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4. มีการายงานผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
5. ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจการ  
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
 
  

แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 



 
 

 
 
 

-๒๐๖- 
 
 
 
 
ค าชี้แจง : แบบที่ 3/3 เป็นแบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในภาพรวม โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
 

ส่วนยุทธ์ศาสตร์ที่ ๖ ยุทธ์ศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน 
 

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
5. เพศ (1) ชาย  (2) หญิง 
6. อายุ (1) ต่ ากว่า 20 ปี (2) 20-30 ปี (3) 31-40 ปี 

 (4) 41-50 ป ี (5) 51-60 ปี (6) มากกว่า  60 ปี 
7. การศึกษา (1) ประถมศึกษา  (2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า (3) อนุปริญญา หรือเทียบเท่า 

 (4) ปริญญาตรี (5) สูงกว่าปริญญาตรี      (6) อ่ืนๆ 
8. อาชีพหลัก (1) รับราชการ (2) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ      (3) ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 

 (4) รับจ้าง (5) นักเรียน นักศึกษา      (6) เกษตรกร 
 (7) อ่ืน ๆ (ระบุ)…………………………………………….. 
 

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
     ๕. หากท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในด้านการส่งเสริมการ
ลงทุน โดยให้คะแนนเต็ม 10 ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด 
 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

(10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4. มีการายงานผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
5. ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจการ  
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
 

แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 



 
 

 
 
 

-๒๐๗- 
  
 
 
 
ค าชี้แจง : แบบที่ 3/3 เป็นแบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในภาพรวม โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
 

ส่วนยุทธ์ศาสตร์ที่ ๗  ยุทธ์ศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 
 

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
9. เพศ (1) ชาย  (2) หญิง 
10. อายุ (1) ต่ ากว่า 20 ปี (2) 20-30 ปี (3) 31-40 ปี 

 (4) 41-50 ป ี (5) 51-60 ปี (6) มากกว่า  60 ปี 
11. การศึกษา (1) ประถมศึกษา  (2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า (3) อนุปริญญา หรือเทียบเท่า 

 (4) ปริญญาตรี (5) สูงกว่าปริญญาตรี      (6) อ่ืนๆ 
12. อาชีพหลัก (1) รับราชการ (2) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ      (3) ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 

 (4) รับจ้าง (5) นักเรียน นักศึกษา      (6) เกษตรกร 
 (7) อ่ืน ๆ (ระบุ)…………………………………………….. 
 

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
     ๕. หากท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในด้านการบริหาร
จัดการ โดยให้คะแนนเต็ม 10 ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด 
 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

(10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4. มีการายงานผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
5. ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจการ  
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
 

แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 


