
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล 
เร่ือง  มาตรการตรวจสอบการใช้ดุลพินิจเพือ่ป้องกันการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล 

--------------------------------------- 
  เพื่อให้การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีในองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพลเป็นไปด้วยความโปร่งใส 
ตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหนว่ยงาน จึงได้ก าหนดแนวทางนโยบาย
มาตรการภายในเพื่อส่งเสริมหน่วยงานให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส ป้องกันการทุจริตตรวจสอบได้ ลดการใช้
ดุลพินิจของผู้บริหารและเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงาน เพื่อให้การด าเนินงานเป็นมาตรฐานทิศทางเดียวกัน คือ มาตรการ
ตรวจสอบการใช้ดุลพินิจ โดยก าหนดแนวทางดังนี้ 
  ๑) ให้มีคู่มือการก าหนดหลักเกณฑ์มาตรฐานการปฏิบัติงานท่ีอยู่ในภารกิจหลักของหน่วยงาน 
  ๒) ให้มีเจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานตามคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานตามภารกิจหลักของหน่วยงาน 
  ๓) ให้มีการน าเผยแพร่ และจัดเก็บประมวลข้อมูลสามารถสืบค้นได้ 
  ๔) ให้มีการน าข้อมูลมาใช้ประกอบการตัดสินใจในการปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติงาน 
  ๕) ให้มีการติดตาม ทบทวน หลักเกณฑ์มาตรฐานการปฏิบัติงาน เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็น
มาตรฐานและถูกต้องอยู่เสมอ 
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